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OD REDAKC]JI

Oddajemy w Panstwa rece listopadowy numer ,,Pozarzgdowca’.
Tym razem jest on w catosci poswiecony jednemu tematowi — Konkur-
sowi ,Godni Nasladowania’] organizowanemu przez Rade Organizacji
Pozarzgdowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego pod honoro-
wym patronatem Marszatka Wojewddztwa.

Postanowilismy przedstawi¢ Panistwu te niezwykle cenng inicjaty-
we zarowno od strony historyczno-teoretycznej, jak i praktycznej. Dia-
tego, oprocz zasad i dotychczasowych dokonan konkursu, prezentujemy
rowniez laureatow tegorocznej, czwartej juz edycji ,Godnych Naslado-
wania’ Czynimy to z nadziejqg, iz opisane przedsiewziecia stang sie dla
Paristwa nie tylko inspiracjg do podejmowania ciekawych inicjatyw na
rzecz lokalnych spotecznosci, ale takze zachecg do tego, aby sie¢ nimi
~chwali¢” i upowszechniac ich efekty jako tzw. dobre praktyki. A moze-
cie to Panstwo uczyni¢ m. in. poprzez wziecie udziatu w opisywanym
konkursie, do czego gorgco zachecamy!

Mamy tez niespodzianke dla stalych czytelnikow naszego mie-
siecznika. Korzystajac z okazji, iz ,Pozarzgdowiec” zostat honorowym
laureatem III edycji ,Godnych Nasladowania” w 2006 r. postanowili-
Smy przedstawi¢ Paristwu nieco blizej nasze pismo. Czynimy to tym
chetniej, ze w 2007 r. minelo 11 lat, od kiedy jestesmy z Wami!

Zycze mitej lektury!

Dagmara Bielawska
redaktor prowadzagcy
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O KONKURSIE...

TROCHE HISTORII

We wrze$niu 2004 r. powstata Rada

Organizacji Pozarzadowych Woje-

wodztwa  Warminsko-Mazurskiego,
ktérej celem jest wspieranie rozwoju
spoleczeristwa obywatelskiego w na-
szym regionie poprzez reprezentowa-
nie, wzmacnianie i integrowanie sek-
tora pozarzadowego. Czlonkami Rady
sa powiatowe reprezentacje III sektora,
federacje, organizacje i porozumienia
organizacji o zasiegu wojewddzkim.
Zgodnie z zapisami statutowymi
Rada realizuje swoje cele za pomoca
réznych dziatan. Jednym z nich jest
organizowanie corocznego konkursu
pod nazwa ,,Godni Nasladowania”, kt6-
rego ideg jest promowanie najlepszych
inicjatyw organizacji pozarzadowych
i ich reprezentacji oraz samorzadu —
w zakresie wspolpracy z III sektorem.

»Zalezato nam na tym, aby na-
gradzad ciekawe inicjatywy, ktére mo-
glyby byc inspiracjg i wzorem do na-
Sladowania dla innych” — informuje
Monika Hausmann-Pniewska, wice-
przewodniczaca ROPWWM i czlo-
nek Kapituly Konkursowej — ,Stgd
wzieta sie nazwa konkursu — »Godni
Nasladowania«. Jednoczesnie chodzi-
to o promowanie i kreowanie pozy-
tywnego wizerunku sektora pozarzg-
dowego na Warmii i Mazurach’”.

Pierwsza edycja Konkursu zosta-
ta ogloszona pod koniec roku 2004.
22 czerwca 2007 r., podczas Konfe-
rencji Plenarnej Organizacji Poza-
rzadowych w Olsztynie, juz po raz
czwarty wreczono konkursowe sta-
tuetki. Od samego poczatku inicjaty-
wa Rady objeta jest honorowym pa-

tronatem Marszalka Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Nagrody wreczane sa w kilku
kategoriach:

+ 0d 2004 r. wkategorii ,na najlepsza ini-
cjatyweorganizacjipozarzadowychwo-
jewddztwa warminsko-mazurskiego”,

+ 0d 2005 r. - ,na najlepszg inicjatywe
samorzadu w zakresie wspétpracy
z organizacjami pozarzadowymi”

+ w latach 2005 i 2007 - dodatko-
wo ogloszono kategorie ,na najle-
piej dzialajaca reprezentacje sek-
tora pozarzadowego wojewodztwa
warminsko-mazurskiego”.

Do tej pory w ramach konkursu
zgloszono ponad 50 inicjatyw, przyzna-
no lacznie 8 nagréd gléwnych, jedna
nagrode honorowa, 7 wyrdznien oraz
3 nagrody finansowe.

TROCHE TEORII

Jak juz wspomnieli§my nagrody
w ramach konkursu ,Godni Naslado-
wania” przyznawane sa w trzech kate-
goriach. Ponizej prezentujemy je Pan-
stwu bardziej szczegétowo.

Kategoria I: na najlepsza inicjaty-
we organizacji pozarzadowych woje-
wodztwa warminsko-mazurskiego, jak
sama nazwa wskazuje, adresowana jest
do organizacji pozarzadowych. Moga
one zglasza¢ wszelkie zrealizowane na
terenie naszego wojewddztwa inicjaty-
wy (projekty) ukierunkowane na rzecz

pozytku publicznego, nawet te, ktore
braty udzial w poprzednich edycjach
Konkursu, ale nie zostaly nagrodzone
lub wyréznione.

Zgloszenia moga dokonywaé or-
ganizacje oraz osoby fizyczne, a takze
osoby prawne, organy administracji
publicznej, koscioly i zwiazki wyzna-
niowe. Zgloszenie moze dotyczy¢ réw-
niez wlasnej inicjatywy.

W ramach niniejszej kategorii moga
zosta¢ przyznane nagrody finansowe,
rzeczowe i honorowe (wyréznienia).

Nagroda finansowa musi zosta¢ prze-
znaczona na dzialalno$¢ statutowa
organizacji.

Oceny zgloszonych inicjatyw doko-
nuje Kapitula ztozona z przedstawicieli
Rady Organizacji Pozarzadowych Wo-
jewddztwa Warminsko-Mazurskiego,
ktérzy sposrdd siebie wybieraja prze-
wodniczacego. Kapituta moze zaprosi¢
do swojego skladu réwniez przedstawi-
cieli fundatoréw nagrod.

Ocena przeprowadzana jest w opar-
ciu o nastepujace kryteria:
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« znaczenie dla lokalnej spotecznosci,

+ wplyw na rozwdj i konkurencyjno$é
regionu/powiatu, gminy,

+ umiejetno$¢ pozyskiwania $rodkéw
finansowych i pozafinansowych
przez organizacje,

+ umiejetno$¢ zaangazowania wolon-
tariuszy do realizacji projektu,

+ innowacyjnos¢ dziatan,

+ stosowanie przez organizacj¢ sposo-
béw dzialania nie budzacych watpli-
wosci etycznych,

+ umiejetno$¢ podejmowania przez
organizacje wspétpracy z innymi or-
ganizacjami pozarzadowymi i part-
nerami spolecznymi regionu, a takze
réznymi instytucjami, czy admini-
stracja publiczna.

Ogloszenie wynikéw Konkursu na-
stepuje na dorocznej Konferencji Orga-
nizacji Pozarzagdowych.

W ramach kategorii II — na naj-
lepsza inicjatywe samorzadu w zakre-
sie wspdlpracy z organizacjami poza-
rzadowymi przyznawane sg nagrody
dla samorzadéw szczebla gminnego
i powiatowego z terenu wojewddztwa
warminsko-mazurskiego. Konkursem
objete sa wszelkie zrealizowane i wdro-
zone inicjatywy tych podmiotéw, do-
konane we wspétpracy z organizacjami
pozarzadowymi lub na ich rzecz, zre-
alizowane wylacznie w roku, w ktérym
odbywa sie konkurs (chyba, Ze sa to ini-
cjatywy wieloletnie).

Inicjatywy moga by¢ zgloszone
przez organizacje, reprezentacje sekto-
ra pozarzadowego (gminne i powiato-
we), osoby fizyczne, osoby prawne, ko-
$cioly, zwiazki wyznaniowe oraz same
samorzady w imieniu wlasnym.

Przez inicjatywy rozumie si¢ m.in.:
roczne programy wspolpracy, zasady
wspolpracy/karty wspétpracy (doku-
menty regulujace praktyke wspolpra-
cy), programy spoleczne, wspdlnie
opracowane i zrealizowane projekty
i przedsiewziecia itp.

Oceny zgloszonych przedsiewziec
dokonuje Kapituta zlozona z przed-
stawicieli Rady Organizacji Pozarza-
dowych Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego oraz przedstawiciela
Marszatka Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego. Kapituta moze zaprosié
do swojego skiadu réwniez przedstawi-
cieli fundatoréw nagréd.

W ramach niniejszej kategorii
przyznawany jest co roku jeden tytul:
»Samorzad Przyjazny Organizacjom
Obywatelskim”. W szczegélnych przy-
padkach moga by¢ przyznawane réw-
niez wyrdznienia.

Ocena zgloszonych inicjatyw do-
konywana jest w oparciu o nastepujace
kryteria:

+ przejrzysty system wspélpracy samo-
rzadu z organizacjami pozarzadowy-
mi wyrazony przyjetymi dokumenta-
mi: Rocznym programem wspoétpracy,
Zasadami wspolpracy itp.;

« zapisy w strategiach rozwoju i innych
dokumentach prawa lokalnego za-
pewniajacych partycypacje organi-
zacji w zarzadzaniu wspdlnota lokal-
na, udzial organizacji w tworzeniu
ww. dokumentéw;

« znaczenie inicjatywy dla rozwoju
sektora pozarzadowego;

« partnerstwo — udzial organizacji
pozarzadowych w opracowywaniu
i wdrazaniu inicjatywy;

+ innowacyjnos¢;

Podmiot zglaszajacy inicjatywe
musi dostarczy¢ opinie gminnej lub
powiatowej Rady Organizacji Pozarza-
dowych. W razie braku reprezentacji
— innego reprezentatywnego gremium
organizacji pozarzadowych.

Ogloszenie wynikéw Konkursu na-
stepuje na dorocznej Konferencji Orga-
nizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego i sesji Rady
uhonorowanego samorzadu.

Kategoria III — na najlepiej dziata-
jaca reprezentacje sektora pozarzado-

wego wojewddztwa warmirnsko-mazur-
skiego adresowana jest do reprezentacji
sektora pozarzadowego z naszego re-
gionu. Konkursem objete sa wszelkie
dzialania podmiotéw wchodzacych
w sklad Rady Organizacji Pozarza-
dowych Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego: rad gminnych i powia-
towych, federacji, sieci, reprezentacji
branzowych, organizacji pozarzado-
wych o zasiggu wojewddzkim, stuzace
wzmacnianiu i rozwojowi sektora po-
zarzgdowego, kreowaniu i budowaniu
partnerskiej wspotpracy z samorzadem
oraz innymi partnerami zycia spolecz-
nego, kulturalnego i gospodarczego.

Do Konkursu moga by¢ zglaszane
reprezentacje sektora biorace udziat
w poprzednich edycjach, ktére nie
byly nagrodzone lub wyréznione.
Zgloszen moga dokonywaé: organi-
zacje pozarzadowe, osoby fizyczne,
osoby prawne, ko$cioly, zwiazki wy-
znaniowe oraz same Reprezentacje
w imieniu wlasnym.

W ramach niniejszej kategorii przy-
znawany jest tytul: ,Reprezentacja God-
na Nasladowania”. Oceny zgloszonych
inicjatyw dokonuje Kapitula zlozona
z przedstawicieli Rady Organizacji Po-
zarzgdowych Wojew6dztwa Warmin-
sko-Mazurskiego oraz przedstawiciela
Marszatka Wojewddztwa Warmirsko-
Mazurskiego. Kapituta moze zaprosi¢
do swojego skladu réwniez przedstawi-
cieli fundatoréw nagrod.

Ocena przeprowadzana jest w opar-
ciu o nastepujace kryteria:

« aktywno$¢ (udzial w spotkaniach
konferencjach i innych wydarzeniach
organizowanych przez organizacje
pozarzadowe, w tym Rade Organi-
zacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego i samorza-
dy, biezaca dzialalnos¢);

+ podejmowanie dziatan integrujacych
sektor pozarzadowy, m.in. poprzez
organizacje corocznej Konferencji
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Plenarnej, kreowanie partnerstw,

inicjowanie spotkan branzowych
i tematycznych organizacji pozarza-
dowych oraz podejmowanie innych

wspdlnych dziatan;

-

przejrzysta i efektywna wspélpraca
z samorzgdem oraz innymi partne-
rami zycia spolecznego, kulturalne-
go i gospodarczego;

» udzial w opracowaniu rocznych
lub  wieloletnich  programéw
wspolpracy;

« opiniowanie projektéw ustaw, uchwat
i decyzji administracyjnych dotycza-
cych sektora pozarzadowego;

+ monitorowanie powstawania, jakosci
i realizacji rocznych lub wieloletnich

programoéw wspolpracy;

+ promocja sektora pozarzadowego.
Ogloszenie wynikéw Konkursu na-

stepuje na dorocznej Konferencji Orga-

nizacji Pozarzadowych Wojewddztwa

Warmirnsko-Mazurskiego.

Opis kategorii sporzgdzono na pod-
stawie Regulaminu Konkursu ,Godni
Nasladowania” z roku 2007.

TROCHE PRAKTYKI

Poznaliscie juz Panstwo historie,
zarys regulaminu oraz zasady zgla-
szania i kryteria, wedlug ktérych oce-
niane sg inicjatywy. Czas przedstawi¢
tych, ktérzy otrzymali zaszczytny tytut
»Godnych Nasladowania”. W tej czesci
miesiecznika poznacie Panstwo laure-
atéw, wyréznionych oraz inne wazne
informacje dotyczace wszystkich czte-
rech edycji Konkursu.

I EDYCJA KONKURSU
ROK 2004

W roku 2004 statuetki wreczo-
no tylko w ramach jednej kategorii
- ,na najlepsza inicjatywe organi-
zacji pozarzadowych wojewddztwa
warmirisko-mazurskiego”.

Zgloszonych zostato 19 wnioskéw.
Kapitula pod przewodnictwem Ma-
rii Zylinskiej postanowita nagrode
gléwna oraz statuetke przyznaé Got-
dapskiemu Funduszowi Lokalnemu
za inicjatywe ,Teraz Ty masz szanse”.
Wreczono réwniez 2 wyrdznienia.
Otrzymali je:

1. Katolickie Stowarzyszenie Mlodych
w Drzialdowie za inicjatywe ,Cen-
trum Mlodych”

2. Stowarzyszenie Ekologiczno-Arty-

styczne ,Reka Dzielo” za inicjatywe

»Wspomaganie i promocja wspolcze-

snej sztuki ludowej”.

IT EDYCJA KONKURSU
ROK 2005

Rok 2005 w Konkursie ,Godni
Nadladowania” to laureaci w trzech
kategoriach:

Do konkursu ,na najlepsza ini-
cjatywe organizacji pozarzadowych
wojewodztwa warminsko-mazurskie-
go” przystapilo 11 organizacji, ktére
w sumie zglosity az 24 projekty. Oceny
zgloszonych inicjatyw dokonala Kapi-
tula pod przewodnictwem Radostawa
Nowosielskiego.

Nagrode w wysokosci 2 tysiecy zto-
tych, statuetke i tytul ,Godni Naslado-
wania” zdobyla Fundacja Grunwald za
inicjatywe ,Dni Grunwaldu 2005”. Za-
ledwie kilka punktéw mniej i honorowe
wyréznienia otrzymaly: Stowarzysze-
nie na Rzecz Tworzenia Przyjaznego
Srodowiska Wychowawczego Dzieci
i Mlodziezy Ifawskiej ,Przystan” za
utworzenie na swoim terenie ,Centrum
Organizacji Pozarzadowych i Wspdt-
pracy z Samorzadem Lokalnym” oraz
Fundacja Rozwoju Regionu Goldap za
»Goldapski Fundusz Stypendialny”.

W konkursowe szranki na najlepsza
inicjatywe samorzadu wojewddztwa
warminsko-mazurskiego w zakresie
wspoélpracy z organizacjami stanely
trzy samorzady: Starostwo Powiatowe

w Olsztynie, Urzad Miasta w Gotdapi
oraz Urzad Miasta w Bartoszycach.

Kapituta, ktdérej przewodniczyla
dyrektor Departamentu Polityki Spo-
tecznej Urzedu Marszatkowskiego —
Wiestawa Przybysz, postanowita przy-
znaé statuetke Urzedowi Miejskiemu
w Bartoszycach, ktéry uzyskal najwyz-
sza ocene za ,Przeglad Malych Form
Artystycznych Srodowiskowych Placé-
wek Wsparcia” i tym samym otrzymal
tytul ,Samorzadu przyjaznego organi-
zacjom obywatelskim”.

W kategorii III - ,na najlepiej dzia-
tajaca reprezentacje sektora pozarza-
dowego wojewddztwa warminsko-ma-
zurskiego” nagrode gléwna otrzymata
Rada Organizacji Pozarzadowych Mia-
sta Olsztyna.

IIT EDYCJA KONKURSU
ROK 2006

Rok 2006 byt prawdziwym rokiem
»godnym nasladowania”, poniewaz za-
pisal si¢ w historii Konkursu duza ilo-
$cia wreczonych nagréd i wyréznien.
W trzeciej edycji nagrody przyznano
w dwoch kategoriach.

W kategorii ,na najlepsza inicjatywe
organizacji pozarzadowych wojewddz-
twa warminsko-mazurskiego” nadesta-
no pie¢ wnioskéw. Kapitula nagrodzita
wszystkie.
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Nagrode Honorowa i statuetke
wreczono Elblaskiemu Stowarzyszeniu
Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych
za pismo ,Pozarzadowiec”.

Pierwsza nagrode w postaci rze-
czowej o wartosci 2,5 tys. zt otrzymata
Fundacja ,Inicjatywa Kobiet Aktyw-
nych” w Olsztynie za ,Strategie Roz-
woju Rady Organizacji Pozarzadowych
Miasta Olsztyn na lata 2006-2008”.

Przyznano réwniez 3 nagrody fi-
nansowe. Otrzymali je:

+ Towarzystwo Przyjaciél I Mazurskiej
Brygady Artylerii im. Gen. J. Bema w
Wegorzewie za ,Festiwal Rockowy”;

+ Stowarzyszenie na rzecz Edukacji
i Wspierania Rozwoju Dzieci i Mfo-
dziezy Niepelnosprawnej za ,Udzial
w I Miedzynarodowym Festiwa-
lu Usmiechu Dziecka w Istambule
w dniach 1-25 kwietnia 2006 1.”;

+ Stowarzyszenie ,Pro Publico Bono”
z Nowego Miasta Lubawskiego za
inicjatywe ,Zdrowie i Prawo”.

W kategorii ,na najlepsza inicjatywe
samorzadéw wojewddztwa warmin-
sko-mazurskiego w zakresie wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi” nade-
stano dwa wnioski. Kapitula wyréznita
obydwa. Pierwsze miejsce, statuetke oraz
tytul ,Samorzad Przyjazny Organiza-
cgom Obywatelskim” otrzymal Urzad
Miejski w Elblagu za ,Zasady wspdtpracy
pomiedzy Samorzadowymi Wtadzami

Elblaga a Organizacjami Pozarzadowy-
mi”. Drugie miejsce i wyrdznienie wre-
czono Starostwu Powiatowemu w Ostré-
dzie za ,Karte Wspélpracy pomiedzy
Powiatem Ostrédzkim a Organizacjami
Pozarzadowymi”.

Przewodniczacg Kapituly byta Mo-
nika Hausman-Pniewska.

IV EDYCJA KONKURSU
ROK 2007

W 2007 r. na konkurs ,Godni Na-
§ladowania” wplyneto 10 wnioskéw
w kategorii ,na najlepsza inicjatywe or-
ganizacji pozarzadowych wojewddztwa
warminsko-mazurskiego” oraz 3 wnio-
ski w kategorii ,na najlepsza inicjatywe
samorzadu zakresie wspélpracy z orga-
nizacjami pozarzadowymi”. Pomimo
ogloszenia kategorii ,na najlepiej dzia-
fajaca reprezentacje sektora pozarzado-
wego wojewodztwa warminsko-mazur-
skiego”, nie wplynelo zadne zgloszenie.

Oceny zgloszonych inicjatyw doko-
nata Kapitula w sktadzie:

Monika Hausman-Pniewska — prze-
wodniczaca Kapituly, wieceprzewodni-
czaca Rady Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,

Joanna Glezman - pelnomoc-
nik Marszatka Wojewddztwa War-
minsko-Mazurskiego ds. organizacji
pozarzadowych,

Stawomir Pszenny — sekretarz Rady
Organizacji Pozarzadowych Wojewddz-
twa Warminsko-Mazurskiego.

W kategorii ,na najlepsza inicjatywe
organizacji pozarzadowych” I miejsce,
nagrode rzeczowa ufundowana przez
Marszatka Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego i statuetke ,Godni Nasla-
dowania” otrzymalo Stowarzyszenie
na Rzecz Rozwoju Wsi ,Aniotowo” za
projekt ,Miedzyregionalny Zlot Mito-
$nikéw Anioléw w Aniotowie”.

Honorowe wyrdznienia Kapitula
przyznala dwém organizacjom: Fun-
dacji Elblag — Funduszowi Lokalnemu
Regionu Elblaskiego za ,Fundusz Dzie-
ci Niepelnosprawnych SLONIK” oraz
Stowarzyszeniu Mieszkanicéw i Przy-
jaciol Wsi Zawady Elckie ,Mukszty”
za projekt ,Budowa mostu i przystani
kajakowej na rzece Lazna Struga we wsi
Zawady Elckie”.

W kategorii ,na najlepsza inicjatywe
samorzadu w zakresie wspétpracy z or-
ganizacjami pozarzadowymi” statuetke
i tytul ,Samorzad Przyjazny Organiza-
cjom Obywatelskim” otrzymal Powiat
Ostrédzki za ,Monitoring Karty Wspét-
pracy pomiedzy Powiatem Ostrédzkim
a Organizacjami Pozarzadowymi”.

Honorowe wyréznienie Kapitula
przyznata Urzedowi Gminy Lubawa za
»Alternatywne formy edukacji przed-
szkolnej w Gminie Lubawa”.

NIE TAKA SPRAWA tATWA...

Na poprzednich stronach pisali$my,
ze w ramach czterech edycji ,Godnych
Nasladowania” do konkursu zgloszo-
nych zostalo ponad 50 inicjatyw. To jed-
nocze$nie malo i duzo! Jak sposrdéd nich
wybra¢ te najwlasciwsze? Komu przy-
znac statuetke?

Jeden z czlonkéw Kapituly Konkur-
sowej uchylil nam rabka tajemnicy na

temat prac ,wielkiego jury”. Zobacz jak
wygladaja jego prace oczami Moniki
Hausmann-Pniewskiej:

- ,W pracy Kapituly najprzyjem-
niejsze jest samo czytanie i omawia-
nie projektéw, bo dziatania nadesta-
ne na konkurs sq imponujgce i wazne
dla lokalnych spotecznosci. Swiadczq
o tym, ze sektor pozarzgdowy w na-

szym wojewddztwie jest naprawde ak-
tywny. Takze samorzqd coraz czesciej
dostrzega w organizacjach dobrego
partnera, ale na tym polu do ideatu
jeszcze bardzo daleko.

Wybor najlepszych inicjatyw jest za-
wsze trudny i wzbudza wiele dyskusji,
choc co do zwycieskich inicjatyw zawsze
bylismy zgodni. Ulatwia to nam wspélny
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system oceniania. Projekty oceniane sqg
przez kazdego czlonka osobno i punk-
towane wedtug przyjetych w regulami-
nie kryteriow. Po podliczeniu punktéw
mamy zwyciezce - trudno miec co do
niego waqtpliwosci, skoro kazdy z nas
przyznat mu najwiekszqg ilos¢ punktow!

Mysle, ze kazdy czlonek Kapituty
ma swoich faworytéw, choc nie zawsze
znajdujq sie oni potem wsréd wyrdznio-
nych. W ostatniej edycji, na przyktad,
bardzo podobat mi si¢ jeden z projektéw
z obszaru ekologii i troche zatowatam,
ze nie zdobyl on wystarczajgcej ilosci

LAUREACI ROKU 2007

punktow, aby go wyréznic. Decyzja jury
byta jednak wigzgca.

Caly czas pracujemy nad regulami-
nem konkursu, czesto bowiem bardzo
trudno porownac duze przedsiewziecia
z matymi inicjatywami, ktdre sq rownie
wazne, a nie majg takiego rozmachu’. |

]

ANIELSKIE SMAKI, DIABELSKIE ATRAKCJE

» Jedzq, pijg, lulki palg,
Tarvice, hulanka, swawola”|...]

Tak
w balladzie ,Pani Twardowska”. A my

pisal Adam Mickiewicz
podobnie mozemy powiedzie¢ o zor-
ganizowanym w Aniolowie (pod Pa-
stekiem) festynie, ktéry w 2007 roku
odbyt sie juz po raz trzeci. Organiza-
torem imprezy bylo Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju Wsi ,,Aniotowo”, ktére
za realizacje inicjatywy zostalo uho-
norowane nagroda gtéwna w IV edycji
Konkursu ,Godni Nasladowania” w ka-
tegorii ,na najlepsza inicjatywe organi-
zacji pozarzadowych”.

BYLO
JAK W NIEBIE...

Najbardziej martwili sie organiza-
torzy o pogode, ale widocznie Anioty
czuwaly nad Aniotowem, bo byto piek-

nie. Stonecznie, cieplo, a powietrze tak
przejrzyste, ze widaé¢ bylo wieze ko-
$cioléw w Mariance i Pasteku. Urocze
miejsce pod lasem, niewielki stawek
i — aby byto wiadomo, ze to wie$ — kilka
kréwek i klacz ze Zrebakiem obok niej.

III Miedzyregionalny Zlot Mitosnikéw Anioléw w Aniolowie

W powietrzu zapach skoszonych traw,
drzew iglastych i przygotowywanych
przez mieszkanki wsi smacznych po-
traw. Specjalne miejsce dla zaproszo-
nych gosci i dla chetnych do wziecia
udzialu w imprezie.




pozarzadowiec

Zajecia sportowe podczas III Zlotu Mito$nikéw Aniotéw

Gosci witaly Anioty. Porozwiesza-
ne na drzewach rosnacych przy drodze
dojazdowej do wioski zwiastowaly, ze
anielskie miejsce jest juz blisko. I fak-
tycznie bylo niebiafisko. Panie ze Sto-
warzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi
»Aniotowo” przygotowaly domowe
wypieki — ciasta oraz stynne ,anielskie
rucharce”, a takze pyszna babke ziem-
niaczang, placki, podpiwek oraz chleb
ze smalcem lub masltem czosnkowym
i matosolnymi ogéreczkami. Mozna tez
bylo zjes¢ kielbaske lub kaszanke z gril-
la. Amatoréw wiejskich specjatéw bylo
bardzo wielu. Przybyli go$cie chwali-
li pyszne placki ze swojska $mietang
i babke serwowana z suréwkami.

Organizatorzy zadbali nie tylko
o cialo, ale i o ducha. Byta tajemnicza
wrdézka, ktéra przy stoisku z ksiazkami
opowiadala niesamowite historie. Byla
nig, zaproszona na spotkanie, autorka
basnidladzieci — pani Wioletta Piasec-
ka, ktéra podpisywala swoje ksiazeczki.
Wystapil tez dzieciecy zespél tanecz-
no — wokalny ze Szkoly Podstawowej
w Rzecznej, do ktdrej uczeszczajg dzieci
z Aniotowa. Nagrodzono je duzymi bra-
wami. Te mlode talenty, nie tylko $pie-
waja, ale maja tez w dorobku wspaniale

wersje legendy o powstaniu ich rodzin-
nej wioski. Napisaty ich wiele, az trudno
bylo wybra¢ najtadniejsza. Wyrdzniono
wiec trzy: Martyny Marcinkowskiej
z Krosna, Artura Pekaly i Grzegorza
Dobrowolskiego z Aniotowa. Uczest-
nicy festynu obejrzeli tez prace pla-
styczne w ,Galerii na plocie” wykona-
ne przez dzieci podczas warsztatow,
otrzymali réwniez certyfikat pobytu
w Aniolowie.

W godzinach potudniowych przy-
grywata do zabawy kapela , Sami Swoi”,

Kapela ,Sami swoi”

po potudniu natomiast festyn odwiedzi-
li ,Harleyowcy” na pieknych, 1$nigcych
motorach, ktérymi wozili uczestnikéw.
Wieczorem odbylo sie spotkanie miesz-
kancéw i goéci przy ognisku. Taricom,
$piewom, dowcipom i wspominkom nie
byto korica, az trudno bylo sie rozstac.

Zlot byl takze formg aktywne-
go wypoczynku. Chetni wzieli udzial
w zmaganiach sportowych ,na wesolo”,
przejazdzkach zaprzegami konnymi.

Gdy gratulowano udanej imprezy
soltysowi, Panu Zbigniewowi Cie-
$li lub prezesujacej Stowarzyszeniu
Pani Halinie Ciesli skromnie dzieko-
wali twierdzac, ze to zasluga prawie
wszystkich mieszkancéw, bo bez nich
nie udalo by sie tego zorganizowac.
I to chyba prawda, bo ,jeden czlowiek
przeniesie tylko kamien, a wielu pora-
dzi calej gérze”.

W III Miedzyregionalnym Zlocie Mi-
tosnikow Amniolow postawilismy na pro-
mowanie nie tylko naszej, ale i innych wsi,
ktére zaprosilismy do pokazania si¢ na,
zorganizowanym 9 czerwca 2007 r., festy-
nie — méwi Halina Ciela — Gos¢mii, jak co
roku, byli tez mieszkaricy zaprzyjaznionej
wsi Piekto z wojewédztwa pomorskiego.
Tego dnia Anioty i Diably zawiesity od-
wieczne spory na rzecz wspilnej zabawy.
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PO CO
TO WSZYSTKO?

Celem inicjatywy bylo zaktywizo-
wanie spolecznosci lokalnej Aniotowa
do kreowania wizerunku ich matej oj-
czyzny, kultywowania tradycji i obrze-
déw oraz integracji pokoleniowej i po-
prawy estetyki podpasteckiej wioski.
Projekt przyczynil si¢ do tworzenia
zaplecza spotecznego ukierunkowane-
go na odnowe wsi, do wypracowania
form wspolpracy mieszkaicéw so-
tectwa i stal sie inspiracja dla innych
spotecznosci do poszukiwania wla-
snych pomystéw na rozwdj. Inicjatywa
przyczynita sie takze do reaktywowa-
nia rekodzieta, bowiem podjete dzia-
tania promowaty lokalne dziedzictwo
kulturowe.

Mtodzi

w realizacje projektu zyskali szanse

ludzie zaangazowani
lepszego poznania swojej miejscowo-
$ci i okolicy, a takze ludzi, z ktérymi
spotykaja sie na co dzien. Odkry-
wajac ciekawe zakatki rodzinnego

Halina Ciesla

Halina i Zbigniew Ciesla podczas wywiadu dla Telewizji Obywatelskiej

miejsca zyskali §wiadomo$¢ koniecz-
nosci ich chronienia dla przysztych
pokolen. W tym celu zorganizowano
réwniez cykl warsztatéw z udzialem
dzieci, senioréw i miejscowych twor-
céw ludowych. Najstarsi przekazy-
wali wiedze o historii, zwyczajach
i przy$piewkach.

»A WNIOSEK
Z TEGO TAKI..”

Mito-
$nikéw Anioléw” staje sie inicjatywa

»Miedzyregionalny  Zlot

cykliczng i wszedl w kalendarz im-
prez kulturalnych gminy, powiatu
i wojewddztwa.

Znaczenie tej inicjatywy dla lokal-
nej spotecznosci jest ogromne” — zazna-
cza Halina Ciesla — ,Duze znaczenie
ma poszerzenie rynkow zbytu dla pro-
duktow z naszych gospodarstw rolnych.
Jesli zas chodzi o wartosci niematerial-
ne to sg one réwnie, a moze nawet bar-
dziej istotne. Dzieki inicjatywie ujawni-
ty sie talenty artystyczne nie tylko wsréd
dzieci i miodziezy, ale i wsrdd dorostych
mieszkancow.

Wazne jest tez kultywowanie lo-
kalnych tradycji, uczenie sie od star-

szych mieszkarncow podczas wspdlnych
spotkani  przygotowujacych  gtéwng
impreze, przyswajanie dawnych ludo-
wych przyspiewek, stuchanie ,gadek”
o minionych czasach, robienie palm,
przypominanie ,babcinych” przepi-
sow itp. Mtodzi uczg sie przy tej oka-
zji szacunku dla starszych, a seniorzy
chetnie dzielg sie swojg wiedzg, stajg
sie potrzebmi, weselsi i mtodsi dzieki
aktywnosci.

Zyskuje takze nasza wies, bo dzieki
temu pieknieje, niemal wszyscy dbaja
0 swoje obejscia i miejsca tego wyma-
gajgce. Wzrasta estetyka i Swiadomosé
ekologiczna, bowiem w czasie zabawy
uczymy segregowania odpadow i nale-
zytej dbatosci o srodowisko. Istotnym
efektem podejmowanej przez nasze
Stowarzyszenie dziatalnosci jest akty-
wizacja mieszkancow innych wsi, nie
tylko z naszej gminy. JesteSmy prekur-
sorami, ktorych pozytywny przykiad
zacheca do dzialan mieszkarncow in-
nych sofectw, a my chetnie stuzymy po-
mocg, radg i swoim doswiadczeniem.

Artykul przygotowano na podstawie mate-
rialéw przekazanych przez Stowarzyszenie na
rzecz Rozwoju Wsi ,,Aniotowo”.
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SAMORZAD ,GODNY NASLADOWANIA’

Starostwo Powiatowe w Ostré-

dzie zostalo laureatem nagro-
dy gléwnej w IV edycji Konkursu
»Godni Nasladowania” w kategorii
na najlepsza inicjatywe samorzadu
w zakresie wspolpracy z III sekto-
rem. Tytul ,Samorzadu Przyjaznego
Organizacjom” otrzymato za ,Moni-
toring Karty Wspdlpracy pomiedzy
Powiatem Ostrédzkim a Organiza-

cjami Pozarzadowymi”.
O DOKUMENCIE

»Karta Wspétpracy pomiedzy Po-
wiatem Ostrédzkim a Organizacja-
mi Pozarzadowymi” przyjeta zostala
Uchwata Nr XLVII/275/2006 Rady
Powiatu w Ostrédzie z dnia 2 lutego
2006 r. Dnia nastepnego, podczas V
Forum Organizacji Pozarzadowych,
nastapilo uroczyste podpisanie de-
klaracji partnerstwa na rzecz realiza-
cji dokumentu. Warto przy okazji za-
znaczy¢, iz Karta Wspélpracy zostata
wyrézniona w III edycji ,Godnych
Nasladowania”.

Postanowienia dokumentu przewi-
duja staly monitoring przebiegu wza-
jemnej kooperacji III sektora i samo-
rzadu powiatowego, oraz utworzenie
w Starostwie funkcji Koordynatora
do spraw kontaktéw z organizacjami
pozarzagdowymi. Dlatego tez w rok od
przyjecia Karty postanowiono prze-
prowadzi¢ jej monitoring, aby do-
wiedzie¢ sie, co nalezaloby zmieni¢
w istniejacych zapisach, badz o jakie
zagadnienia ja poszerzy¢.

W zwiazku z powyzszym w okresie
od stycznia do kwietnia 2007 r. Staro-
stwo Powiatowe, wspdlnie z przedsta-
wicielami organizacji pozarzadowych,
podjelo dzialania monitorujace Karte
Wspotpracy.

JAKTO WYGLADALO
W PRAKTYCE

Prace rozpoczely si¢ z na poczat-
ku roku 2007. Powotany zostal Zespét
Doradczo — Inicjatywny — zespél ds.
monitoringu, w skltad ktérego weszlo
czterech przedstawicieli organizacji
pozarzadowych i dwdch przedstawicie-
li samorzadu. Na spotkaniu roboczym
nowopowstalego ciala samorzadowcy
zdali relacje przedstawicielom organi-
zacji pozarzadowych na temat realiza-

cji zapiséw Karty.

Laureaci IV edycji konkursu ,Godni Nasladowania”

Na kolejnych spotkaniach Zesp6! Do-
radczo-Inicjatywny opracowal wspél-
nie narzedzie monitoringu. Byla to
ankieta, ktéra skladala sie z 11 pytan
dotyczacych samego dokumentu oraz
wspdtpracy samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi.

Formularz ankietowy zostal za-
mieszczony na stronie internetowej
powiatu ostrédzkiego w zakladce po-

$wieconej organizacjom. Przestano go
réwniez poczta elektroniczng do Rady
Organizacji Pozarzadowych Powiatu
Ostrodzkiego w celu dalszej dystry-
bucji oraz do organizacji dziatajacych
na terenie Powiatu Ostrédzkiego. Na
okoto 130 wystanych ankiet odpo-
wiedzi zwrotnych udzielilo tylko 29
podmiotéw.

Wyniki badania zostaly zapre-
zentowane na wspélnym posiedzeniu
Starosty z przedstawicielami Rady
Organizacji Pozarzadowych Powia-
tu Ostrodzkiego w dniu 17 kwietnia
2007 r. Na spotkanie zostal zaproszo-

ny réwniez Petnomocnik Marszatka
Wojewddztwa do spraw wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi pani
Joanna Glezman.

DOBRY PRZYKLAD
DLA INNYCH

Warto podkresli¢, iz wtadze Po-
wiatu Ostrédzkiego dokladaja wszel-
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kich staran, aby stworzy¢ przyjazny
oraz partnerski system wspdlpracy
z organizacjami pozarzadowymi,
wychodzac z zalozenia, Ze decentra-
lizacja wielu zadan publicznych nie
moze sie powies¢ bez odpowiednie-
go wsparcia, narzedzi i minimalnych
standardéw ustug publicznych, a takze
autentycznej kontroli spotecznej. Wia-
dze dzialaja takze na rzecz stworzenia
stosownych warunkéw do rozwoju ini-
cjatyw i struktur funkcjonujacych na
rzecz spolecznosci lokalnej, a przyjety
system wspélpracy powoduje, ze dzia-
tania te nie s3 przypadkowe i tworza
spdjna calosc.

W ramach swojej dotychczasowej
wspétpracy z III sektorem Starostwo
Powiatowe w Ostrédzie zrealizowalo
i realizuje wiele dziatan, efektem czego
bylo m. in. wypracowanie jednolitych
standardéw tej kooperacji.

Elementem tego systemu wsp6lpra-
cy sa systematyczne spotkania Starosty
z organizacjami. Odbywaja sie one pod-
czas Powiatowego Forum Organizacji
Pozarzadowych Powiatu Ostrédzkie-
go, na ktérym podsumowuje sie roczna
wspdlprace samorzadu z ,pozarzadéw-
ka”, a takze wybiera, na 2-letnia kadencje,
czlonkéw Rady Organizacji Pozarzado-
wych Powiatu Ostrédzkiego (ROPPO).

ROPPO posiada realny wplyw na
kreowanie polityki powiatu poprzez
m.in. opiniowanie projektéw uchwal
Rady Powiatu dotyczacych sekto-
ra pozarzadowego i aktywny udziat
w tworzeniu strategicznych programéw
wspdlpracy. Istnienie takiej reprezenta-
¢ji niezwykle utatwia wzajemna wspot-
prace, zwlaszcza wobec faktu, ze na
terenie powiatu zarejestrowanych jest
161 organizacji, nie liczac ochotniczych
strazy pozarnych.

Artykul przygotowany na podstawie mate-
rialéw przekazanych przez Starostwo Powiatowe
w Ostrédzie.

W TROSCE O NIEPEENOSPRAWNE DZIECI

Fundacja Elblag i zalozony przez nia
Fundusz Dzieci Niepetnosprawnych
»Stonik” w 2007 r. otrzymatly wyréznie-
nie w Konkursie ,Godni Nasladowa-
nia”. Skad wzial sie¢ pomyst utworzenia
ponuje si¢ takim funduszem? Ile $rod-
kéw juz zgromadzono? OdpowiedZ na
te i inne pytania znajdziecie Panstwo
w prezentowanym ponizej artykule.

POCZATKI FUNDUSZU

Fundusz Dzieci Niepelnosprawnych
SEONIK (FDN) zostat utworzony w ra-
mach Fundacji Elblag w czerwcu 2003 r.
Geneza jego powstania zwigzana byla
z wieloma czynnikami. Nie bez znacze-
nia byl fakt, ze 2003 r. byl Europejskim
Rokiem Oséb Niepelnosprawnych. Po-
nadto wynik badania spolecznego, prze-
prowadzonego przez Fundacje Elblag,
wykazal, ze chore dzieci s postrzegane
przez elblazan jako najbardziej poszko-
dowane trudna rzeczywistoscia.

Spowodowatlo to, ze do$¢ sponta-
nicznie zawiazala sie koalicja skupiajaca

elblaskie organizacje i instytucje: Elbla-

ska Rade Konsultacyjna Oséb Niepel-
nosprawnych, Polskie Stowarzyszenie
na rzecz Oséb Uposledzonych Umysto-
wo, Szkote Podstawowa nr 25, Centrum
Wolontariatu, Elblaskie Stowarzyszenie
Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych,
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci, Polski
Zwiazek Niewidomych, Fundacje Pro
Scholam, Stowarzyszenie Entuzjastéw
Zeglarstwa na Zalewie Wislanym,
Zwiazek Harcerstwa Polskiego, Stowa-
rzyszenie Pomocy Rodzinie FENIKS,
Klub O$miu — Mtodziezowy Wolonta-

riat, Federacje Mlodych Elblaga, a tak-
ze pelnomocnika Prezydenta Elblaga
ds. oséb niepelnosprawnych Barbare
Dyrle oraz petlnomocnika Prezydenta
Elblaga ds. organizacji pozarzadowych
Rafala Kuémanskiego. Koordynato-
rem koalicji i samego Funduszu zostata
Gabriela Zimirowska, mama niepel-
nosprawnej Julki.

Wkrétce po tym wydarzeniu ogto-
szony zostal konkurs na znak graficzny
»Slonika”. Nazwa Funduszu oraz jego
logo opracowane zostalo przez uczen-
nice Gimnazjum nr 2 w Elblagu - Ule
Jatkowska.

NAJTRUDNIEJSZY
PIERWSZY KROK...

Pierwsze $rodki na rzecz funduszu
pojawily sie wkrétce po jego utwo-
rzeniu. Jeszcze w 2003 r. z inicjatywy
Gabrieli

Centrum Wolontariatu w Elblagu zor-

Zimirowskiej, Regionalne
ganizowalo koncert charytatywny, kté-
ry okazal sie pelnym sukcesem. Sprze-
dano 1281 sztuk cegielek o lacznej
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wartosci 12 810 zt. Po odliczeniu kosz-
téw na ,Stonika” przekazano 10 000 zl.
Pozwolito to utworzy¢ kapital zelazny
Funduszu i uruchomi¢ jego dziatanie.
Pierwsi ,Stonikowi” stypendysci po-
jawili si¢ w II polowie roku szkolnego
2003/2004. Od tej pory konkurs sty-
pendialny oglaszany jest co roku.

EDUKACJA MEODZIEZY

Pozyskiwanie $rodkéw na ,Stoni-
ka” zawsze angazuje mlodziez szkol-
ng. Stanowi to bardzo wazny element
edukacyjno-integracyjny. Na rzecz
Funduszu zorganizowane zostaly juz
dwie akcje pod nazwa ,Zlotéwka na
stypendium”. Polegaja one na tym,
uczniowie poszczegdlnych szkél (cza-
sem w niekonwencjonalny sposéb, jak
np. organizowanie dyskotek szkolnych,
sprzedaz wlasnorecznych wypiekéw,
prac recznych) zbieraja $rodki, ktére
trafiaja na konto FDN. W akcjach tych
zawsze uczestnicza elblaskie media,
a sposréd koordynatoréw zbidrek
wybierana jest jedna osoba, ktéra na
rok czasu zostaje cztonkiem Komisji
Stypendialnej ,Slonika” i uczestniczy
w przyznawaniu stypendiéw.

Oproécz ,Zlotéwki na stypendium”
na rzecz Funduszu zorganizowano tak-
ze 4 duze akcje w elblaskich hipermar-
ketach, w ktérych kazdorazowo uczest-
niczylo okoto 300 wolontariuszy wraz
z nauczycielami. W listopadzie 2007 r.
rozpoczela sie juz piata taka akcja.

STYPENDYSCI
L SEONIKA”

Gléwnym celem FDN jest wspo-
maganie niepelnosprawnych dzieci,
uczniéw i studentéw — mieszkancow
Elblaga i powiatu elblaskiego ziemskie-
go — w zdobywaniu wyksztalcenia po-
zwalajacego im na aktywne zycie zawo-
dowe i spoteczne. Cel ten realizowany

Stypendysci ,,Stonika”

jest poprzez przyznawanie stypendiow
przeznaczonych na oplate kosztéw na-
uki, rehabilitacji, zakupu niezbednego
sprzetu pomocnego do edukacji itp.
Z kazda kolejna edycja konkursu sply-
wa coraz to wiecej wnioskéw od oséb
zainteresowanych.

Od czasu powstania Fundusz moze
pochwali¢ sie 140 przyznanymi stypen-
diami na taczna kwote 80 980 zl.

Stypendystq Stonika moze zostac
kazda osoba objeta edukacjg, bez wzgle-

Uroczyste wreczenie dyploméw w 2007 r.

du na rodzaj niepetnosprawnosci, czy to
fizycznej czy intelektualnej — informu-
je Gabriela Zimirowska, koordynator
Funduszu — Konkurs oglaszany jest we
wszystkich dostepnych mediach, ktore
bardzo chetnie promujg naszq inicja-
tywe, ale tez pomagajg nam na swoich
tamach dziekowac za wsparcie Stoniko-
wym Darczyricom. Staramy sie rowniez
docierac do miejsc, w ktorych zazwyczaj
przebywajg  osoby  niepetnosprawne,
tj. oSrodki rehabilitacyjne, przychodnie.
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Na potrzeby FDN zostata powo-
tana specjalna Komisja Stypendialna.
W jej sktad wchodza przedstawiciele
$rodowisk oséb niepelnosprawnych w
calym powiecie elblaskim — Polskiego
Stowarzyszenia Oséb z Uposledze-
niem Umyslowym, Polskiego Zwiazku
Gluchych, Elblaskiej Rady Konsul-
tacyjnej Oséb Niepelnosprawnych,
a takze lekarz neurolog, ktéry pelni
zawodowo funkcje Orzecznika o Nie-
pelnosprawnosci oraz Pelnomocnik
Prezydenta Elblaga do Spraw Oséb
Niepelnosprawnych, przedstawiciele
mlodziezy i biznesu.

OCZAMI EKSPERTA...

Praca Komisji jest bardzo trudna
biorgc pod uwage ocene wnioskow”
- wyznaje Gabriela Zimirowska -
~Kazdy wniosek to choroba dziecka,
cierpienie i duzo nadziei na otrzyma-
nie pomocy. Kazdy wniosek musi byc¢
i jest omawiany szczegétowo, bardzo
indywidualnie. Komisja ocenia trud-
nosci jakie potencjalny stypendysta
musi pokonaé¢ w zdobywaniu wiedzy,
umiejetnosci zycia codziennego, badz
rehabilitacji niezbednej do usamo-
dzielnienia sie w zyciu dorostym. Za
kazdym razem Komisja ma nadzie-
je ze uda sie uhonorowad, wyréznié
wszystkich mtodych ludzi, ktérzy
ubiegajg sie o stypendium. Dlatego
Fundacja zamierza pozyskiwac coraz
wiecej Srodkow, by starczyto na po-
trzeby wiekszej ilosci ubiegajacych sie
o stypendium. Zdajemy sobie sprawe,
ze ,Stonikowe fundusze” to nie tylko
kieszonkowe czy finanse potrzebne
w rozwoju i edukacji, ale przede
wszystkim dawanie tym miodym lu-
dziom (czasem nawet bardzo — nasz
najmtodszy stypendysta ma 8 lat)
uczucia dowartoSciowania, rozwo-
ju i impulsu do walki o coraz lepsze

osiggniecia.

Ostatnim rozstrzygnieciem konkur-
su zaskoczylismy wszystkich stypendy-
stow. Zorganizowalismy je w Galerii El,
gdzie zostali zaproszeni wszyscy nowi
stypendysci, zaréwno Programu Sty-
pendialnego ,Szansa” i jak i ,Stonik’,
dyrektorzy szkot, wtadze elblgskie, dar-
czyncy, elblgskie media. W tak zacnym
gronie wreczaliSmy Listy Gratulacyjne
dla naszych mtodych stypendystow, za-

Uroczyste wreczenie dyploméw w 2007 r.

Uroczyste wreczenie dyploméw w 2007 r.

cierajgc réznice pomiedzy miodziezg.
Wiszyscy czuli, ze jest to wazna chwila
dla wszystkich uczestnikéw uroczystosci.
Cieszymy sig, ze mozemy tak skutecz-
nie przetamywac bariery i integrowac
Srodowisko lokalne dzieki dostepnym
srodkom.

Artykut opracowany na podstawie materia-
téw przekazanych przez Fundacje Elblag.
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O TYCH CO BUDUJA MOSTY

Marzy¢ jest rzecza piekng, a o tym,
ze marzenia sie spelniaja przekonali sie
mieszkancy wsi Zawady Efckie. Chcieli
mie¢ most i przystan kajakowa na rzece
i... udalo sie. Wszystko dzieki temu, ze
chcialo im sie chcie¢! I miedzy innymi
dlatego zostali honorowo wyrdznieni
w IV edycji Konkursu ,Godni Naslado-
wania” w kategorii na najlepsza inicja-
tywe organizacji pozarzadowych woje-
wodztwa warminsko-mazurskiego.

PIERWSZE KROKI

Wie$ Zawady Elckie lezy na kranicu
Gminy Stare Juchy i Powiatu Elckie-
go. Pomimo oddalenia od osrodkéw
miejskich — oddalenia komunikacyj-
nego, gospodarczego i decyzyjnego
mieszkancy miejscowosci nie pozo-
staja bierni. Postanowili wzia sprawy
w ,swoje rece” i samodzielnie rozwia-
zywac problemy.

Najpierw wystartowali w konkursie
na najpiekniejsza wie$ organizowanym
przez Urzad Marszatkowski i Zwia-
zek Gmin Warminsko-Mazurskich
w2002 r. Oprécz tytutu dostali 20 ty-

Mieszkancy wsi Zawady
Elckie na wybudowanym
moscie

siecy zlotych, ktére w calosci prze-
znaczyli na uczynienie ze swojej matej
ojczyzny atrakcyjnego, turystycznego
miejsca. Nad jeziorem powstal pasaz
otoczony drzewamii krzewami ozdob-
nymi oraz plaza z pomostem i plac za-
baw dla dzieci.

WE WSPOLNYM
INTERESIE...

Dla lepszego reprezentowania in-
teresu wsi i pomocy w rozwigzywaniu
problemdéw mieszkancy zawigzali Sto-
warzyszenie Mieszkancéw i Przyjaciét
Wsi Zawady Elckie ,Mukszty”. Obecnie
w jego sktad wchodzi 40 oséb.

W ciggu blisko 3 lat dziatalnosci
organizacji udato sie zrobi¢ wiele. Zor-
ganizowano m. in. Dozynki Powiatowe,
kilka festynéw, bali charytatywnych,
imprez dla dzieci i mlodziezy, sprzat-
nieto groby na cmentarzach ewange-
lickich, zorganizowano wycieczke dla
senioréw do Wilna i $wietlice wiejska.

Najwazniejsza jednak inicjatyws,
podjeta przez Stowarzyszenie byla

budowa mostu i przystani kajakowej

na rzece Lazna Struga. Jest to chy-
ba pierwszy prawdziwy most zbu-
dowany jedynie przy wspétudziale
spotecznosci lokalnej z poparciem
szerokiego partnerstwa ponad gra-
nicami administracyjnymi i partner-
stwa spolecznego.

Organizacji pomogto Starostwo Po-
wiatowe w Elku i zolnierze z 15 Mazur-
skiego Batalionu Saperéw z Orzysza,
a Nadlesnictwo Olecko podarowato
budulec. Uroczyste otwarcie przepra-
wy mostowej i przystani nastapilo
20 maja 2006 r.

SPEENIONE
MARZENIA

Przeprawa mostowa na rzece Lazna
Struga przede wszystkim przyczyni-
ta do skrécenia drogi biegnacej do wsi
Sajzy, do ktdrej docieraja autobusy ko-
munikacji podmiejskiej z Etku.

Organizacja przedsiewziecia wply-
nela tez na poszerzenie oferty wsi, kté-
ra wykorzystujac swoje malownicze
polozenie, postawila na agroturystyke.
Most znalazt si¢ tez na trasie nowych
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Most na rzece Lazna Struga

szlakéw turystycznych, ktére zostaly
wyznaczone przez powiat elcki w ra-
mach programu ,Miedzynarodowe
inicjatywy na rzecz Zréwnowazonego
Rozwoju”.

tLazna Struga stala sie réwniez

atrakcyjnym miejscem na spltywy ka-

jakowe. Wkrétce powstanie tu ,Przy-

stanek Zawady” — pojawi si¢ zadaszona
wiata, stoly i tawki oraz sanitariaty.

Ale nie tylko o wiezi materialne cho-
dzilo. Dzieki inicjatywie odzyly wiezi
spoleczne oraz ambicje mieszkancéw.
Coraz cze$ciej informacje o Zawadach

Elckich pojawiaja sie w prasie, a ludzie
z roznych instytucji pytaja mieszkancéw
»CZy 53 z tych Zawad?”.

Artykul przygotowany na podstawie mate-
rialéw Stowarzyszenia Mieszkancéw i Przyjaciot
Wsi Zawady Efckie ,Mukszty”.

WSPARCIE NA STARCIE

Gmina Lubawa otrzymata honoro-
we wyrdznienie w IV edycji ,Godnych
Nasladowania” w kategorii na najlepsza
inicjatywe samorzaduw zakresie wspot-
pracy z organizacjami pozarzadowymi.
Nagrodzone przedsiewziecie to ,Alter-
natywne formy edukacji przedszkolnej
w Gminie Lubawa”.

A BYLO TO TAK...

Wszystko zaczelo sie w 2005 r.
Wtedy to samorzad gminny w Luba-
wie przystapit do realizacji programu
edukacyjnego ,O$rodki Przedszkolne
— szansa na dobry start” zarzadza-
nego przez Fundacje Rozwoju Dzieci
im. Jana Amosa Komenskiego (FRD)

w  Warszawie. Utworzono os$rodki
przedszkolne w 3 miejscowosciach:
Kazanice, Grabowo — Waldyki, Prat-
nica. Program realizowany bedzie do
korica 2007 r.

W rok pdézniej Gmina Lubawa, za-
checona pierwszymi sukcesami, roz-
poczeta realizacje kolejnego progra-
mu prowadzonego przez FRD - ,Gdy
nie ma przedszkola”. I tak z dniem
1 wrze$nia 2006 uruchomiono kolej-
ne dwa osrodki w miejscowosciach
Byszwald i Rozental, a od pazdzier-
nika ruszylo przedszkole w miejsco-
wosci Zlotowo. Program realizowany
bedzie do marca 2008 r.

Ostatnim projektem, do ktérego sa-
morzad gminny w Lubawie przystapit

w 2007 r., byta ,Akcja Przedszkolak”,
ktérym zarzadza Demokratyczna Unia
Kobiet — Rada Krajowa we Wrocla-
wiu. Efektem tego bylo utworzenie na-
stepnych 3 o$rodkéw przedszkolnych
w miejscowosciach: Rumienica, Sam-
plawa i Tuszewo.

Koordynatorem programéw eduka-
cyjnych na terenie gminy zostal Osro-
dek Pomocy Spoleczne;j.

DLACZEGO?

Do 2005 r. Gmina Lubawa nie pro-
wadzila zadnego zadania zwigzanego
z edukacja przedszkolna. Dlatego sa-
morzad gminny, dostrzegajac ogrom-
na role, jaka w prawidfowym rozwoju
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dziecka pelni edukacja przedszkolna,
postanowil przystapi¢ do realizacji
WW. programoéw.

Celem nagrodzonej inicjatywy
jest upowszechnienie alternatywnych
form edukacji przedszkolnej, ktore
maja przyczyni¢ si¢ do zmniejszania
dysproporcji  edukacyjnych miedzy
miastem a wsig oraz podnie$¢ szan-
se dzieci zamieszkujace obszary na-
razone na marginalizacje. Kontakt
z réwie$nikami, nauka funkcjonowa-
nia w grupie, odpowiednio prowadzo-
ny program edukacyjny (podkreslajacy
walory réznorodnosci kulturowej, reli-
gijnej, spolecznej), opieka specjalistow
(pedagoga, psychologa i logopedy)
stanowia wazne elementy wspierajace
rozwdj dzieci.

Inicjatywa ma réwniez na celu
promowanie postaw prospotecznych
oraz u$wiadamianie pozytywnych
aspektéw stosowania nowych rozwia-
zan, rozbudzanie zaufania do zmian
i mozliwosci wplywania na ksztalt
rzeczywisto$ci. Waznym elementem
jest takze animowanie oraz integracja

lokalnej spoteczno$ci.
EFEKTY

Dotychczasowe doswiadczenie
w prowadzeniu o$rodkéw przedszkol-
nych utwierdza realizatoréw w prze-
konaniu, ze ich powstanie jest waznym
elementem edukacji szkolnej dzieci.
We wszystkich oddziatach frekwencja
jest wysoka, zainteresowanie uczesz-
czaniem na zajecia z roku na rok jest
coraz wieksze.

W ramach prowadzonych progra-
moéw powstato 9 osrodkéw przedszkol-
nych. W realizacje zaje¢ zaangazowa-
ni sa takze rodzice. W zalezno$ci od
przedsiewziecia prowadzonych jest od
12 do 15 godzin tygodniowo zajec edu-
kacyjnych i poznawczych, rozwijaja-
cych wiedze i umiejetno$ci spoteczne,

Przedszkolaki z gminy Lubawa

postawy, uczucia i osobowo$¢ dziecka
(zdobyte we czesnym okresie zycia
w bardzo duzym stopniu procentowaé
beda w edukacji szkolnej oraz znajda
odbicie w rozwoju zawodowym).

KILKA ZASAD

Uruchomione  przedsiewziecie

jest innowacyjne w skali regionu

Przedszkolaki z gminy Lubawa

oraz kraju. Powstala sie¢ o$rodkow
przedszkolnych — obok istniejacych
szkél oraz innych uruchamianych
form integracji spolecznej dzieci
i mlodziezy — stanowi kolejny ele-
ment w budowaniu gminnego syste-
mu profilaktyki i opieki nad dziec-
kiem i rodzing.

Inicjatywa oparta jest na kilku
zasadach:
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GRA

+ Partnerstwa - realizacja odbywa
sie przy $cislej wspolpracy z lokal-
nymi wladzami oraz partnerami
spolecznymi;

+ Programowania — dzialania oparte
sa na wieloletnich, strategicznych
programach rozwoju;

$rodki

pozarzadowego oraz samorzadu te-

« Dodatkowosci — sektora

rytorialnego wspoétuczestnicza w fi-
nansowaniu zadania;

.

Koncentracji — wykorzystanie fun-
duszy koncentruje sie na precyzyjnie
okreslonych celach;

-

Kontynuacji — po zakoriczeniu cza-
su trwania projektu samorzad zobo-
wiazuje sie do kontynuacji realizacji
zadania.

Realizowane przedsiewziecie sta-
nowi systemowe i jednoczes$nie in-
nowacyjne rozwigzanie w zakresie
wyréwnywania szans edukacyjnych

dzieci, przede wszystkim na terenach

~ T N

o - :
o0 -l Ak DVK)

§

Wspdlne zabawy
lubawskich przedszkolakéw

Wspdlne zabawy lubawskich przedszkolakéw

wiejskich i stanowi wzér do nasdlado-
wania przez inne samorzady. Ponad-
to inicjatywa jest przykladem ,dobrej
praktyki” dla realizacji projektéw fi-

nansowanych ze §rodkéw Europejskie-

go Funduszu Spolecznego w ramach
dziatania 9.1.1 Programu Operacyjne-
go Kapitat Ludzki.

Artykul opracowany na podstawie materia-
téw Gminy Lubawa.

WWW.WIM.NGO.PL




18

pozarzadowiec

HONOROWY ,POZARZADOWIEC”

Wiemy doskonale, ze to nie tadnie
chwali¢ samego siebie, ale jesli jest ku
temu okazja to... czemu nie! A okazji,
aby napisa¢ o ,Pozarzadowcu” jest na-
wet wiecej niz jedna. Po pierwsze pismo
zostalo honorowym laureatem III edy-
¢ji Konkursu ,Godni Nasladowania”
w 2006 r. w kategorii ,na najlepszg ini-
cjatywe organizacji pozarzadowych
wojewodztwa warminsko-mazurskie-
go. Po drugie — w 2007 r. minelo 11 lat
od kiedy jesteSmy z Wami! Dlatego po-
stanowiliémy zaprezentowaé Parnstwu
nasze dotychczasowe dokonania...

O MIESIECZNIKU

»Pozarzadowiec, jest pismem orga-
nizacji pozarzadowych wojewddztwa
warminsko-mazurskiego wydawanym
przez Elblaskie Stowarzyszenie Wspie-
rania Inicjatyw Pozarzgdowych. Od
ponad 10 lat jest zZrédtem biezacych
informacji na temat dziatan III sektora
w naszym wojewddztwie, prezentuje
ogoblna problematyke zwigzana z orga-
nizacjami oraz popularyzuje ich wspél-
prace z administracja publiczng.

Wsréd autoréw piszacych do mie-
siecznika sa dziatacze aktywnych or-
ganizacji pozarzadowych z Warmii
i Mazur oraz dziennikarze pracujacy
w innych mediach, zajmujacy sie te-
matyka III sektora. Ponadto na famach
pisma wypowiadaja si¢ zaréwno ogél-
nopolskie autorytety zwiazane z dzia-
talno$cia pozarzadows, jak réwniez
przedstawiciele wladz samorzadowych.
Pismo zabiera glos w ogdlnopolskich
wydarzeniach i debatach dotyczacych
organizacji, pisze o nich, nagtasnia do-

bre pomysly i przenosi je na wymiar
lokalny. ,Pozarzadowiec” stale porusza
tematyke istotna dla sektora obywatel-
skiego, jak np. przejrzysto$¢, integracja,
wspolpraca z samorzadem, ekonomia
spoleczna i wiele innych.

Redakcja pisma i osoby wspélpra-
cujace to stale ponad 10 oséb. Przez
11 lat istnienia pisma przez redakcje
przewinelo si¢ ponad 100 oséb — byli
to autorzy tekstéw, tlumacze, osoby
wspolpracujace.

Miesiecznik wspoétpracuje z war-
minsko-mazurskim serwisem orga-
nizacji pozarzadowych - wwwwim.
ngo.pl, oraz ogdlnopolskim portalem
— www.ngo.pl. W ramach wspélpracy
teksty ukazujace si¢ w ,Pozarzadowcu”
pojawiaja sie réwniez na ww. stronach
internetowych.

Kazdy numer pisma wydawany jest
w nakladzie od 500 do 1000 egzempla-
rzy i wysylany jest do organizacji, samo-
rzadéw, szkét i bibliotek. Poszczegdlne
wydania zamieszczane sg réwniez na
stronie internetowej ESWIP — www.
eswip.elblag.pl. W sumie do tej pory
ukazalo sie 90 numeréw, w nakladzie
ok. 60 tysiecy egzemplarzy.

Pismo podejmuje réwniez tematyke
wspdlpracy transgranicznej i zagra-
nicznej. Do 2007 r. ukazalo si¢ ponad
10 numeréw pos$wieconych tej proble-
matyce, z czego 3 w jezyku rosyjskim
ijeden w jezyku litewskim.

ZNACZENIE PISMA

Od 1997 r. ,Pozarzadowiec” jest

niezastapionym Zrédlem informacji
dla lideréw, pracownikéw i dzialaczy

Dagmara Bielawska

$rodowiska pozarzadowego w woje-
wodztwie warminsko-mazurskim. Pi-
smo popularyzuje wiedze na temat III
sektora, prezentuje dobre inicjatywy,
ktére sa godne nasladowania, promuje
aktywnych ludzi, ktérzy robig co$ po-
zytecznego dla swojego $rodowiska.

Jak juz pisali$my, wéréd autoréw
tekstow sa zaréwno przedstawiciele or-
ganizacji, jak i samorzadowcy, ale row-
niez przedstawiciele biznesu. Ta wy-
miana mysli trzech sektoréw zapewnia
debate na najwyzszym poziomie, wy-
woluje dyskusje w srodowisku, pomaga
we wzajemnej komunikacji i w wymia-
nie pogladéw.

Na tamach miesiecznika publiko-
wane sa réwniez dokumenty dotyczace
wspélpracy organizacji pozarzadowych
z samorzadem, szczegélowe prezen-
tacje ciekawych projektéw, analizy
i opinie. Wiele numerdéw po$wieconych
jest konkretnemu tematowi — np. fun-
duszom europejskim, czy jak niniejsze
wydanie — Konkursowi ,Godni Nagla-
dowania”. Pismo stanowi swego rodza-
ju kompendium wiedzy dla III sektora
w naszym wojewodztwie.

»Pozarzadowiec” informuje tez
o najistotniejszych dla spoleczenstwa
obywatelskiego inicjatywach i proce-
sach, takich jak: legislacja, integracja,
federalizacja, reprezentacja sektora
pozarzadowego, promuje zasade przej-
rzystosci, czyli publikowanie raportéw
rocznych z dzialalno$ci organizacji,
przestrzeganie Karty Zasad Dziatania
Organizacji Pozarzadowych i wiele in-
nych dziatan.

Pismo czesto przedstawia réwniez
codzienne bolaczki i problemy sektora
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obywatelskiego. Stale informuje o ak-
tualnych  konkursach  grantowych,

mozliwo$ciach szkolen, otrzymania
wsparcia itp. Niektére numery, gtéwnie
te poswiecone wspoélpracy zagranicz-
nej, docieraja nawet poza granice na-
szego kraju — do organizacji z Obwodu
Kaliningradzkiego, Litwy, Bialorusi,
Ukrainy.

Od wielu lat ,Pozarzadowiec” jest
nieocenionym zrédlem informacji
i wiedzy o wszystkim, co dotyczy sek-
tora pozarzadowego. Jest to bardzo
wazne, zwlaszcza ze wiele $rodowisk,
gléwnie z malych miejscowosci, ma
nadal ograniczony dostep do Internetu.
Dzieki naszemu miesiecznikowiumoz-
liwiony jest dostep do najnowszych in-
formacji — w formie drukowanej. Smia-
fo wiec mozna stwierdzi¢, ze pismo

ma swoj udzial w wielu inicjatywach

i sukcesach wydarzen obywatelskich,
co wazniejsze od lat towarzyszy ak-
tywnym $rodowiskom w ich pracy
na rzecz grup defaworyzowanych,
spotecznosci lokalnych. Zdaje sie, ze
czasami to towarzyszenie i informo-
wanie jest nieocenione we wsparciu
iwzmocnieniu ich pozycji. Najlepszym
przykladem sa publikowane na famach
»Pozarzadowca” sylwetki aktywnych
organizacji i dziataczy obywatelskich.
Jest to duzy wkiad, ktéry czesto uta-
twia tym osobom prace, zwlaszcza
w sytuacji gdy dzisiejsze media kon-
centruja sie przede wszystkim na
polityce, przestepstwach i kolejnych
aferach, zaniedbujac tym samym te-
matyke III sektora.

Przy wydawaniu pisma redakcja
wspolpracuje z wieloma podmiotami,
przede wszystkim z:

+ Siecia Wspierania Organizacji Poza-
rzadowych SPLOT;

+ Siecia Wspierania Organizacji Poza-
rzadowych Wojewddztwa Warmin-
sko-Mazurskiego HEROLD;

+ Federacja Organizacji Socjalnych Wo-
jewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

+ organizacjami pozarzadowymi i ich
reprezentacjami;

+ samorzadami terytorialnymi, m. in.
Urzedem Marszatkowskim Woje-
wodztwa Warmirisko-Mazurskiego;

+ uczelniami wyzszymi w Elblagu;

+ partnerami zagranicznymi;

+ znanymi dzialaczami III sektora

+ dziennikarzami.

Korzystajac z okazji wszystkim
partnerom, ktérzy wniesli i tym, ktérzy
nadal wnosza swoj wklad w tworzenie
pisma ,Pozarzadowiec” SERDECZNIE
DZIEKUJEMY! [

NUMERY ARCHIWALNE PISMA

jozarzadowiec
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REGULAMIN KONKURSU
,GODNI NASLADOWANIA

pod honorowym patronatem Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

KATEGORIA 1

NA NAJLEPSZA INICJATYWE ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

1. Konkurs jest adresowany do organizacji pozarzadowych z terenu wojewddztwa warminisko-mazurskiego.

2. Konkursem objete sa wszelkie zrealizowane inicjatywy (projekty) organizacji pozarzadowych wojewédztwa warmirsko-
mazurskiego, skierowane na rzecz pozytku publicznego.

3. Konkurs organizowany jest co roku. Do Konkursu moga by¢ zgtaszane inicjatywy biorace udzial w poprzednich edycjach
Konkursu, ktére nie byly nagrodzone lub wyréznione w poprzednich edycjach Konkursu.

4. Zgloszenia inicjatyw (projektéw) moga dokonywac¢ organizacje oraz osoby fizyczne, osoby prawne, organy administracji
publicznej oraz ko$cioty i zwiazki wyznaniowe. Zgloszenie moze dotyczy¢ réwniez wlasnej inicjatywy.

5. Zgloszenie nalezy zlozy¢ na formularzu zgloszeniowym, bedacym zalacznikiem do niniejszego Regulaminu. Wypelniony
formularz nalezy zlozy¢ w sekretariacie Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego przy
ul. Kopernika 13, 10-510 Olsztyn.

6. W ramach Konkursu mogg by¢ przyznane nagrody finansowe, rzeczowe i honorowe (wyréznienia).

7. Nagrode finansowa lub rzeczowa moze otrzymac organizacja, ktéra zostala laureatem konkursu. Nagroda finansowa prze-
znaczona jest na dzialalnosc¢ statutowa organizacji.

8. Kapitula moze nie przyznac¢ nagrody, jezeli uzna, ze zadna ze zgloszonych inicjatyw nie spelnia kryteriéw wymaganych do
przyznania nagrody.

9. Ocena inicjatyw organizacji przeprowadzana bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:

« znaczenie dla lokalnej spotecznosci;

+  wplyw na rozwdj i konkurencyjnos¢ regionu/powiatu, gminy;

+ umiejetno$¢ pozyskiwania srodkéw finansowych i pozafinansowych przez organizacje;

+ umiejetno$¢ zaangazowania wolontariuszy do realizacji projektu;

+ innowacyjno$¢ dziatan;

+ stosowanie przez organizacje sposob6éw dziatania nie budzgcych watpliwosci etycznych;

+ umiejetno$¢ podejmowania przez organizacje wspoltpracy z organizacjami pozarzadowymi i partnerami spolecznymi
regionu, a takze innymi instytucjami, administracja publiczna.

10. Czlonkami Kapituly Konkursu sa przedstawiciele Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazur-
skiego, ktorzy sposrdd siebie wybieraja przewodniczacego. Kapituta moze zaprosi¢ do swojego sktadu przedstawicieli fun-
datoréw nagrdd.

11. Czlonkiem Kapituly nie moze by¢ osoba majaca formalne lub nieformalne powigzania z podmiotami sktadajacymi inicja-
tywe do konkursu, tj.:

a. ktora jest czlonkiem, wolontariuszem, czlonkiem wtadz organizacji zglaszajacej inicjatywe,
b. pozostaje z czlonkami wladz organizacji zglaszajacej inicjatywe w stosunku pokrewieristwa, powinowactwa lub
podleglosci z tytulu zatrudnienia.

12.Decyzje w ramach Kapituly podejmowane sa na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego Kapituly.

13.Za organizacje pracy Kapituly odpowiada jej Przewodniczacy.

14. Obstuge Kapituly zapewnia sekretariat Rady.

15.0gloszenie wynikéw Konkursu nastepuje na dorocznej Konferencji Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Warmirisko-Mazurskiego.

16. Regulamin Konkursu i jego zmiany zatwierdza Rada Organizacji Pozarzadowych Wojew6dztwa Warminsko-Mazurskiego.
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KATEGORIA II

NA NAJLEPSZA INICJATYWE SAMORZADU
W ZAKRESIE WSPOEPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

1. Konkurs jest adresowany do samorzadéw szczebla gminnego i powiatowego z terenu wojewddztwa
warminsko-mazurskiego.
2. Konkursem objete sa wszelkie zrealizowane i wdrozone inicjatywy samorzadéw (gminnych i powiatowych) dokonane we
wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi lub na ich rzecz.
3. Konkurs organizowany jest co roku. Do konkursu moga by¢ zgltaszane inicjatywy zrealizowane wyltacznie w biezacym
roku, chyba, ze s3 to inicjatywy wieloletnie.
4. Zgloszen inicjatyw wspolpracy moga dokonywaé: organizacje, reprezentacje sektora pozarzadowego (gminne i powiato-
we), osoby fizyczne, osoby prawne, ko$cioly, zwiazki wyznaniowe oraz same samorzady w imieniu wlasnym.
5. Zgloszenie musi by¢ ztozone na formularzu zgloszeniowym stanowiacym zalacznik do niniejszego Regulaminu. Popraw-
nie wypelniony formularz musi by¢ zfozony w sekretariacie ROPWW-M (ul. Kopernika 13, 10-510 Olsztyn).
6. W ramach konkursu przyznany bedzie co roku jeden tytul: ,Samorzad Przyjazny Organizacjom Obywatelskim”.
7. W szczegdlnych przypadkach moga by¢ przyznawane wyréznienia.
8. W przypadku, gdy Kapitula uzna, iz zadna inicjatywa nie spetnia kryteriéw wymaganych do przyznania tytulu, przyzna
jedynie wyrdznienia.
9. Przez inicjatywy rozumie si¢ m.in.: roczne programy wspo6lpracy, zasady wspoétpracy/karty wspoélpracy (dokumenty regu-
lujace praktyke wspdtpracy), programy spoleczne, wspdlnie opracowane i zrealizowane projekty i przedsiewziecia itp.
10. Ocena zgloszonych inicjatyw dokonywana bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:
+ przejrzysty system wspélpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi wyrazony przyjetymi dokumentami: Rocz-
nym programem wspdlpracy, Zasadami wspélpracy itp.;
+ zapisy w strategiach rozwoju i innych dokumentach prawa lokalnego zapewniajacych partycypacje organizacji w zarza-
dzaniu wspélnota lokalng, udzial organizacji w tworzeniu ww dokumentéw;
+ znaczenie inicjatywy dla rozwoju sektora pozarzadowego;
+ partnerstwo — udzial organizacji pozarzadowych w opracowywaniu i wdrazaniu inicjatywy;
+ innowacyjno$¢.
11. Podmiot zglaszajacy inicjatywe musi dostarczy¢ opinie gminnej lub powiatowej Rady Organizacji Pozarzadowych. W razie
braku reprezentacji — innego reprezentatywnego gremium organizacji pozarzadowych.
12.Czlonkami Kapituly Konkursu sa przedstawiciele Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazur-
skiego oraz przedstawiciel Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Kapituta moze zaprosi¢ do swojego sktadu
przedstawicieli fundatoréw nagréd.
13.Czlonkiem Kapituly nie moze by¢ osoba majaca formalne lub nieformalne powigzania z podmiotami sktadajacymi inicja-
tywe do konkursu, tj.:
a. ktora jest czlonkiem, wolontariuszem, czlonkiem wladz podmiotéw zglaszajacych inicjatywe,
b. pozostaje z czlonkami wladz podmiotéw zglaszajacych inicjatywe w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci z tytulu zatrudnienia.
14. Decyzje Kapituly podejmowane sa na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego.
15.Za organizacje pracy Kapituly odpowiada jej Przewodniczacy wybrany sposréd cztonkéw Kapituly.
16. Obstuge Kapituly zapewnia sekretariat Rady.
17. Ogloszenie wynikéw Konkursu nastepuje na dorocznej Konferencji Organizacji Pozarzadowych Wojew6dztwa Warmin-
sko-Mazurskiego i sesji Rady uhonorowanego samorzadu.
18. Regulamin Konkursu i jego zmiany zatwierdza Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewédztwa Warmirisko-Mazurskiego
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KATEGORIA III

NA NAJLEPIE] DZIALAJACA REPREZENTACJE SEKTORA POZARZADOWEGO
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

1. Konkurs jest adresowany do reprezentacji sektora pozarzadowego z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego, zwa-
nych dalej Reprezentacjami.

2. Konkursem objete sg wszelkie dzialania podmiotéw wchodzacych w sktad Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Warmirnsko-Mazurskiego: rad gminnych i powiatowych, federacji, sieci, reprezentacji branzowych, organizacji pozarzado-
wych o zasiegu wojewddzkim, stuzace wzmacnianiu i rozwojowi sektora pozarzadowego, kreowaniu i budowania partner-
skiej wspétpracy z samorzagdem oraz innymi partnerami zycia spolecznego, kulturalnego i gospodarczego.

3. Konkurs organizowany jest co roku. Do Konkursu moga by¢ zglaszane reprezentacje sektora biorace udziat w poprzednich
edycjach Konkursu, ktére nie byly nagrodzone lub wyréznione w poprzednich edycjach Konkursu.

4. Zgloszen moga dokonywac: organizacje pozarzadowe, osoby fizyczne, osoby prawne, ko$cioty, zwiazki wyznaniowe oraz
same Reprezentacje w imieniu wlasnym.

5. Zgloszenie nalezy zlozy¢ na formularzu zgloszeniowym, bedacym zalacznikiem do niniejszego Regulaminu. Wypelniony
formularz nalezy ztozy¢ w sekretariacie Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego przy
ul. Kopernika 13, 10-510 Olsztyn.

6. W ramach konkursu przyznany bedzie co roku jeden tytul: ,Reprezentacja Godna Nasladowania”.

7. Ocena Rady przeprowadzana bedzie w oparciu o nastepujace kryteria:

+ Aktywno$¢ (udzial w spotkaniach konferencjach i innych wydarzeniach organizowanych przez organizacje pozarzadowe,
w tym Rade Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego i samorzady, biezaca dziatalno$¢).

+ Podejmowanie dziatan integrujacych sektor pozarzadowy, m.in. poprzez organizacje corocznej Konferencji Plenarnej,
kreowanie partnerstw, inicjowanie spotkan branzowych i tematycznych organizacji pozarzadowych oraz podejmowa-
nie innych wspélnych dziatan.

o DPrzejrzysta i efektywna wspdlpraca z samorzadem oraz innymi partnerami zycia spolecznego, kulturalnego
i gospodarczego.

+ Udzial w opracowaniu rocznych lub wieloletnich programéw wspotpracy.

+ Opiniowanie projektéw ustaw, uchwal i decyzji administracyjnych dotyczacych sektora pozarzadowego.

+ Monitorowanie powstawania, jakosci i realizacji rocznych lub wieloletnich programéw wspétpracy.

+ Promocja sektora pozarzadowego.

8. Czlonkami Kapituly Konkursu sa przedstawiciele Rady Organizacji Pozarzagdowych Wojewdédztwa Warminsko-Mazur-
skiego oraz przedstawiciel Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Kapituta moze zaprosi¢ do swojego sktadu
przedstawicieli fundatoréw nagréd.

9. Czlonkiem Kapituly nie moze by¢ osoba majaca formalne lub nieformalne powiazania z podmiotami skfadajacymi inicja-
tywe do konkursu, tj.:

c. ktora jest czlonkiem, wolontariuszem, czlonkiem wtadz podmiotéw zglaszajacych inicjatywe,

d. pozostaje z cztonkami wladz podmiotéw zglaszajacych inicjatywe w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub
podleglosci z tytulu zatrudnienia.

10. Decyzje Kapituty podejmowane sa na posiedzeniach zwotywanych przez Przewodniczacego.

11. Za organizacje pracy Kapituly odpowiada jej Przewodniczacy wybrany sposréd cztonkéw Kapituty.

12.0Obstuge Kapituly zapewnia sekretariat Rady.

13.0gloszenie wynikéw Konkursu nastepuje na dorocznej Konferencji Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa
Warmirnisko-Mazurskiego

14. Regulamin Konkursu i jego zmiany zatwierdza Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.




ZOSTAN ,GODNYM NASLADOWANIA'!
SPRAWDZ DO KOGO ADRESOWANY JEST KONKURS!

0d 2007 r. w ramach konkursu ,Godni Nasladowania” przyznawane sa nagrody w trzech kategoriach:

I. NA NAJLEPSZA INICJATYWE ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Kategoria adresowana jest do organizacji pozarzadowych z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Ocena inicja-
tyw organizacji przeprowadzana jest w oparciu o nastepujace kryteria:
« znaczenie dla lokalnej spolecznosci,
+ wplyw na rozwdj i konkurencyjno$¢ regionu/powiatu, gminy,
+ umiejetno$¢ pozyskiwania srodkéw finansowych i pozafinansowych przez organizacje,
+ umiejetno$¢ zaangazowania wolontariuszy do realizacji projektu,
+ innowacyjno$¢ dziatan,
+ stosowanie przez organizacje sposobow dziatania nie budzacych watpliwosci etycznych,
+ umiejetno$¢ podejmowania przez organizacje wspétpracy z innymi organizacjami pozarzadowymi i partnerami spoleczny-
mi regionu, a takze innymi instytucjami, administracja publiczna.

I1. NA NAJLEPSZA INICJATYWE SAMORZADU
W ZAKRESIE WSPOEPRACY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI

Kategoria adresowana jest do samorzaddéw szczebla gminnego i powiatowego z terenu wojewddztwa warminsko-mazur-

skiego. Ocena zgloszonych inicjatyw dokonywana jest w oparciu o nastepujace kryteria:

+ przejrzysty system wspo6lpracy samorzadu z organizacjami pozarzagdowymi wyrazony przyjetymi dokumentami: Rocznym
programem wspdlpracy, Zasadami wspétpracy itp.,

+ zapisy w strategiach rozwoju i innych dokumentach prawa lokalnego zapewniajacych partycypacje organizacji w zarzadza-
niu wspdlnota lokalng, udziat organizacji w tworzeniu ww. dokumentéw,

+ znaczenie inicjatywy dla rozwoju sektora pozarzadowego,

+ partnerstwo — udzial organizacji pozarzagdowych w opracowywaniu i wdrazaniu inicjatywy,

+ innowacyjnos¢.

I11. NA NAJLEPIE] DZIALAJACA REPREZENTACJE SEKTORA POZARZADOWE-
GO WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Kategoria adresowana jest do reprezentacji sektora pozarzadowego z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Oce-
na zgloszonych inicjatyw przeprowadzana jest w oparciu o nastepujace kryteria:
+ aktywnos¢,
+ podejmowanie dziatan integrujacych sektor pozarzadowy,
+ przejrzysta i efektywna wspélpraca z samorzadem oraz innymi partnerami zycia spotecznego, kulturalnego i gospodarczego,
+ udzial w opracowaniu rocznych lub wieloletnich programéw wspétpracy,
+ opiniowanie projektéw ustaw, uchwal i decyzji administracyjnych dotyczacych sektora pozarzadowego,
+ monitorowanie powstawania, jakosci i realizacji rocznych lub wieloletnich programéw wspétpracy,
+ promocja sektora pozarzadowego.

Wiecej informacji znajdziecie Pafistwo w Regulaminie konkursu ,Godni Nasladowania”.



Konkurs

'GODNI NASLADOWANIA”

Inicjatywa organizowana co roku przez

RADE ORGANIZAC]I POZARZADOWYCH
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

pod honorowym patronatem

) MARSZAEKA
WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO

Cel: wspieranie rozwoju spoleczernistwa obywatelskiego w wojew6dztwie warminsko-mazurskim poprzez reprezentowanie,

wzmacnianie i integrowanie sektora pozarzadowego.

Trzy kategorie:

na najlepsza inicjatywe organizacji pozarzadowych wojewédztwa warmirnsko-mazurskiego,
na najlepsza inicjatywe samorzadu w zakresie wspélpracy z organizacjami pozarzadowymi

na najlepiej dzialajaca reprezentacje sektora pozarzadowego wojew6dztwa warminsko-mazurskiego

Dotychczasowi laureaci:

Goldapski Fundusz Lokalny
Fundacja Grunwald
Urzad Miejski w Bartoszycach
Rada Organizacji Pozarzadowych Miasta Olsztyna
Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych
Fundacja ,Inicjatywa Kobiet Aktywnych” w Olsztynie
Urzad Miejski w Elblagu
Stowarzyszenie na Rzecz Rozwoju Wsi ,Aniotowo”
Starostwo Powiatowe w Ostrodzie

Chcesz zosta¢ ,Godnym Nasladowania™?
Czytaj strony
wwwwim.ngo.pl i www.eswip.elblag.pl



