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I. O Stowarzyszeniu

Historia Powstania

Stowarzyszenie zawiazato si¢ w grudniu 1995 roku. Jego zaistnienie wyniklo z potrzeb wzmacniania
ruchu pozarzadowego na terenic bylego wojewddztwa elblaskiego, gdzie dzialalo ponad 300
organizacji pozarzadowych. Po reformie administracyjnej kraju, ktoéra przyniosta likwidacje
wojewodztwa elblaskiego, obszar dziatania stowarzyszenia obejmuje region elblaski oraz
wojewodztwo warminsko-mazurskie, w ktorym dziata ok. 2000 organizacji. ESWIP zatozyli liderzy
stowarzyszen pozarzadowych

Nasza Misja

Nasza misja jest budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez dzialania na rzecz organizacji
pozarzadowych oraz wspieranie inicjatyw obywatelskich.

Siedziba i Biura Terenowe

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych
siedziba: ul. Zw. Jaszczurczego 17, 82-300 Elblag.
NIP: 578-10-91-298, REGON 170301592

Biuro w Olsztynie:
Regionalny Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych
ul. Kopernika 13, 10-510 Olsztyn.

Biuro w Etku:
Regionalny Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych
ul. Sikorskiego 5a, 19-300 Etk.

KRS
KRS: 0000001316, data wpisu: 20.02.2001

Cele Statutowe

Nasze cele statutowe to:

popieranie, integracja i promocja organizacji pozarzadowych
wspieranie szeroko pojetej aktywnosci obywatelskiej

wspieranie dziatan aktywizujacych osoby i grupy marginalizowane
animowanie wspotpracy organizacji pozarzadowych

R RKKK

animowanie wspotpracy organizacji pozarzadowych z organami administracji rzadowe;j i
samorzadowej oraz srodowiskami biznesu

&

wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz dobroczynnosci, ochrony zdrowia i pomocy
spolecznej, rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0sob niepelnosprawnych, kultu religijnego oraz
na rzecz rozwoju lokalnego

5 dzialalnos$¢ naukowa, naukowo-techniczna, o§wiatowa, w tym rowniez polegajaca na
ksztatceniu studentow, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony srodowiska



Przedmiot Dzialalno$ci Statutowej
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3
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< Dzialalno$¢ nieodplatna

zorganizowanie i prowadzenie biur,

udzielanie wsparcia technicznego, lokalowego, szkoleniowego oraz informacyjnego
organizacjom pozarzadowym oraz inicjatywom obywatelskim,

zbieranie, udostgpnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z celami
Stowarzyszenia,

organizowanie spotkan liderow i czlonkdéw organizacji pozarzadowych w celu
poszerzania i poglgbienia wspotpracy pomigdzy organizacjami,

diagnoza i prowadzenie stalego rozpoznawania potrzeb srodowiska lokalnego pod
katem szkolen,

organizowanie i prowadzenie szkolen oraz stazy krajowych i zagranicznych
podnoszacych kwalifikacje przedstawicieli organizacji pozarzadowych, instytucji
publicznych i inicjatyw spolecznych,

organizowanie forum umozliwiajacego zapoznawanie si¢ z najnowszymi tendencjami i
rozwigzaniami §wiatowymi w pracy organizacji pozarzadowych,

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i informacyjnej, w tym opracowywanie i
publikowanie materiatow po§wigconych problematyce zgodnej z celami
Stowarzyszenia,

wspolpraca z instytucjami samorzadowymi, panstwowymi, organizacjami spotecznymi
dzialajacymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia,

wspoOtpraca z krajowymi 1 zagranicznymi podmiotami zainteresowanymi celami
Stowarzyszenia,

prowadzenie dzialalnosci edukacyjno-o$wiatowe;.

tworzenie ptaszczyzny wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi w Polsce i
Unii Europejskiej poprzez organizowanie spotkan, konferencji, szkolen i in.

< Dzialalno$¢ odplatna

3 Prowadzenie dziatalnosci edukacyjno-oswiatowej.
Sklad Zarzadu
Arkadiusz Jachimowicz - prezes
Teresa Bochenska - wiceprezes
Teresa Wojcinowicz - cztonek
Bartlomiej Gluszak - cztonek
Ewa Sprawka - cztonek

Komisja Rewizyjna

Michal Tatarek - przewodniczacy (Elblaskie Stowarzyszenie Socjopatologiczne, Urzad

Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego)

Mirostaw Slesinski
Jolanta Wolodzko



Czlonkowie

Andrzej Gaj - (Stowarzyszenie Nieformalna Grupa Tolerancja),
Jolanta Karwowska - (Stowarzyszenie Reumatykow),
Janusz Hochleitner - (Polskie Towarzystwo Historyczne, PTTK Ziemia Elblaska),

Beata Peplinska-Strehlau - (Polskie Stowarzyszenie na rzecz Oséb z Uposledzeniem Umystowym),
Zbigniew Charmulowicz - (Towarzystwo Rozwoju Dzierzgonia),

Jacek Bochenski - (Fundacja Eko-Baltic),

Lucja Bagnowska - (Koto Emerytow i Rencistow przy NSZZ ,,Solidarnosc”),
Marek Pruszak - (Klub ,,Wspolnota Elblaska”, wiceprzewodniczacy Rady Miejskiej),
Maciej Zarecki - (dziennikarz),

Waldemar Matejak - (Elblaskie Towarzystwo Socjopatologiczne)
Pracownicy

Arkadiusz Jachimowicz - dyrektor

Bartlomiej Gluszak - wicedyrektor ds. programowych

Elena Sokolowska - wicedyrektor ds. finansowych, koordynator projektow
Maciej Bielawski - kierownik biura w Elblagu, doradca

Anna Kraskiewicz - glowna ksiggowa

Malgorzata Chomka - specjalista ds. rozliczen

Elzbieta Kaminska - koordynator projektow

Elzbieta Hajdukonis - asystent koordynatora projektow

Beata Wachniewska - koordynator projektow

Ksenia Kowalska - asystent koordynatora projektow

Marcin Grajkowski - specjalista ds. informacji i promocji

Anna Lebek - koordynator projektow

Anna Gojlo - kierownik biura w Olsztynie

Monika Hausman-Pniewska - koordynator projektow, doradca

Dagmara Bielawska - specjalista ds. informacji

Iwona Grajkowska - koordynator projektu,

Monika Falej - specjalista ds. wspotpracy z samorzadem, doradca
Dorota Gojto - asystent ds. podprojektu EQUAL

Marta Borosiewicz - asystent koordynatora projektow

Kuba ,,Qbi” Struminski - designer

Stazysci: Anna Dudzinska
Stowarzyszenie wspolpracuje z grupa wolontariuszy.

Nasi Partnerzy

ok. 300 organizacji pozarzadowych z Elblaga, wojewddztwa warminsko-mazurskiego i kraju
Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ,,Herold”
Federacja Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego FOSa
reprezentacje sektora pozarzadowego powiatow i wojewodztwa warminsko-mazurskiego
samorzady terytorialne w Elblagu i miastach woj. warminsko-mazurskiego

Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

ERRRRXRKKEKK

Urzad Wojewddzki Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
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Wojewddzki Urzad Pracy w Olsztynie
uczelnie z Elblaga i Olsztyna

media lokalne i regionalne
Stowarzyszenie CAL w Warszawie

Zrodla Finansowania Naszych Dzialan

O R R O R R I I N R R I N R SN I

Academy for Educational Development ze $srodkow USAID

Urzad Miejski w Elblagu

Ministerstwo Pracy i Polityki Spolecznej

Urzad Wojewddzki w Olsztynie

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Stowarzyszenie na rzecz Forum Inicjatyw Pozarzadowych

Fundacja im. St. Batorego

Ambasada Kanady w Polsce

Ambasada Holandii w Polsce

Samorzady lokalne woj. warminsko-mazurskiego

Program Phare

Fundacja Ch. Motta

Fundacja Forda

Bank Swiatowy

Urzad Komitetu Integracji Europejskiej

Fundacja Edukacja dla Demokracji ze srodkow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolno$ci
Program Phare Access ze Srodkow Unii Europejskiej

Wspétpracujace Fundusze Holenderskie

Stowarzyszenie Klon/Jawor ze §rodkow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
Ministerstwo Kultury

Inicjatywa Wspotpracy Polsko-Amerykansko-Ukrainiskiej PAUCI
Polska Agencja Rozwoju Regionalnego ze srodkéw Unii Europejskiej
National Endowment for Democracy ze $rodkow USAID

Fundacja Fundusz Wspétpracy ze srodkow Unii Europejskiej
Komisja Europejska

Delegacja Komisji Europejskiej w Moskwie

Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP

Europejski Fundusz Spoteczny

Dzialalnos¢ Gospodarcza

W celu uzyskania wigkszej stabilnosci finansowej, a takze rozwoju organizacji, w kwietniu 2007 r.
Stowarzyszenie rozpoczglo prowadzenie dziatalnoSci gospodarczej. Przedmiotem dziatalnosci jest
m.in.: tworzenie strategii rozwoju i1 rozwiazywania problemoéw spotecznych, pisanie projektow,
organizacja i prowadzenie konferencji, szkolen, seminaridw, dziatalnos¢ medialna, poligraficzna,

ttumaczenia i in.

Podjeta dziatalno$¢ gospodarcza pozwolita na rozszerzenie oferty FElblaskiego Stowarzyszenia
Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych i objecie dziataniami nie tylko organizacji pozarzadowych, ale

rowniez jednostek samorzadowych oraz przedsigbiorcow.

W ciagu 9 miesigcy w roku 2007 w ramach dziatalno$ci gospodarczej Stowarzyszenie uzyskato
przychod w wysokosci 152 053,81 zt. Caly dochdd z dziatalnosci gospodarczej, przeznaczony jest

wylacznie na realizacje¢ celow statutowych.

Prowadzeniem dziatalnosci zajmowala si¢ Elena Sokolowska.



Dotychczasowe Dokonania

3
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zorganizowaliSmy biuro koordynatora organizacji pozarzadowych wojewodztwa elblaskiego (projekt
finansowany przez Program PHARE Dialog Spoteczny)

zorganizowaliSmy sze$¢ spotkan pod nazwa Forum Inicjatyw Pozarzadowych Wojewodztwa Elblaskiego
w latach 1996-2001 oraz kilkanascie spotkan plenarnych i branzowych organizacji pozarzadowych z
Elblaga i wojewodztwa warminsko-mazurskiego

przeszkolilismy ponad 5000 lideréw organizacji pozarzadowych oraz urzednikow urzedow
marszatkowskich i wojewddzkich

zrealizowalis$my projekt dotyczacy wypracowania zasad wspolpracy pomiedzy wiadzami samorzadowymi
Elblaga a organizacjami pozarzadowymi (w ramach projektu DemNet finansowanego przez Academy for
Educational Development ze §rodkéw USAID)

wydali$my Informator CIS o instytucjach i organizacjach pozarzadowych §wiadczacych szeroko
rozumiana pomoc spoleczna na terenie wojewodztwa elblaskiego (w ramach projektu wspartego przez
Wojewoddzki Zespot Pomocy Spoltecznej i wladze samorzadowe)

utworzylismy fundusz lokalny - Fundacjg Elblag

w ramach Centrum Edukacji Spotecznej - niepublicznej placowki o§wiatowej - prowadzilismy programy
profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy - NOE, Debata i in.

prowadzimy Centrum Organizacji Pozarzadowych $§wiadczace pomoc informacyjna, doradcza,
konsultacyjna i lobbingowa dla organizacji pozarzadowych

utworzyliSmy Centrum Wolontariatu

wydali$my Informator ,,Elblag Obywatelski” o elblaskich organizacjach pozarzadowych
doprowadziliSmy do powstania i obslugujemy Radg Elblaskich Organizacji Pozarzadowych
utworzylismy Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
HEROLD

prowadzimy Biuro Wspodtpracy Zagranicznej w ramach ktorego realizujemy projekty transgraniczne,
glownie z Obwodem Kaliningradzkim

doprowadzili$my do utworzenia Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego

prowadzimy nasze biura w Olsztynie i Etku pod wsp6lna nazwa Regionalny Osrodek Wspierania
Organizacji Pozarzadowych

wydali§my Wojewodzki Informator Pozarzadowy zawierajacy dane organizacji pozarzadowych
dzialajacych na terenie wojewddztwa warminsko-mazurskiego

od 2004 roku wydajemy Kalendarium wspotpracy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z Obwodem
Kaliningradzkim

zrealizowali$my projekt dotyczacy wypracowania zasad wspolpracy pomigdzy samorzadem wojewodztwa
warminsko-mazurskiego z organizacjami pozarzadowymi

od lutego 2005 roku prowadzimy Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego

doprowadzili$my do powstania i pomagamy w funkcjonowaniu Federacji Organizacji Socjalnych
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego

prowadzimy Media Obywatelskie: Pismo Pozarzadowiec, Telewizj¢ Obywatelska oraz serwis regionalny
organizacji pozarzadowych www.wim.ngo.pl

wspottworzymy dokumenty strategiczne: Strategie Rozwiazywania Problemoéw Spotecznym, Lokalne
Strategie Rozwoju, Plany Odnowy Sotectwa

wspoltworzymy roéznego rodzaju programy: Program Wspotpracy Samorzadéw Lokalnych z
Organizacjami Pozarzadowymi, Wojewoddzki Program na Rzecz Osob Starszych w Wojewodztwie
Warminsko-Mazurskim

wydajemy publikacje np. Partnerstwo w praktyce, Monitoring i ewaluacja zasad wspotpracy samorzadu
miasta Elblaga z organizacjami pozarzadowymi

popularyzujemy w regionie wioski tematyczne jako sposéb na ozywienie zycia spoteczno-gospodarczego
na obszarach wiejskich.

Wszystkim
serdecznie dzigkujemy
za umozliwienie nam prowadzenia dzialalnosci statutowej



I1. Dzialalnos¢ Stowarzyszenia w 2007 roku

Stowarzyszenie zgodnie ze standardami Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT
realizuje swoja misj¢ poprzez pi¢¢ podstawowych dziatan:

pozyskiwanie i dystrybucja informacji dla organizacji pozarzadowych;

konsultacje i doradztwo dla organizacji;

organizowanie szkolen;

integracja sektora pozarzadowego;

R KKK

inspirowanie sektora pozarzadowego do wspotpracy z samorzadem lokalnym.
Ponadto:

3 rozwijamy wolontariat

o5 dzialamy na rzecz federalizacji sektora pozarzadowego

3 wspolpracujemy z organizacjami z Rosji, Litwy, Ukrainy, Estonii, Biatorusi, Niemiec.

Nasza specjalno$cia jest tworzenie i zarzadzanie funduszem lokalnym (stowarzyszenie doprowadzito

do powstania funduszu lokalnego w Elblagu - Fundacja Elblag), tworzenie reprezentacji sektora
pozarzadowego, tworzenie systemu wspotpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi.

W 2007 roku zrealizowaliSmy nast¢pujace dzialania:
Realizowane Projekty

1. Projekt ,,Efektywnie Fachowo Skutecznie, czyli Regionalny Osrodek Szkoleniowy
Europejskiego Funduszu Spolecznego w Elblagu”

Gtownym celem projektu bylo zwigkszenie gotowosci 1 umigjgtnosci przedstawicieli
potencjalnych projektodawcow EFS z terenu wojewodztwa warminsko- mazurskiego do udziatu w
procesie wdrazania EFS; gtowne grupy docelowe to wszyscy potencjalni projektodawcy EFS
(wymienieni w SPO RZL i PO KL. Zatozenia projektu realizowane byly poprzez m.in:

5 wsparcie podmiotéw na etapie identyfikowania, ,,dojrzewania” projektu (pomoc w
identyfikacji problemoéw z zakresu zasobow ludzkich i sposobow ich rozwiazywania na
poziomie lokalnym);

3 poszerzenie wiedzy i poglebienie umiejetnosci zwiazanych z praca metoda projektowa oraz

wszystkimi aspektami zwigzanymi z EFS, rozwojem zasobow ludzkich itd.

praktyczna nauka partnerstwa lokalnego

wsparcie potencjalnych projektodawcow EFS w rozwoju ich ustug, kompetencji, potencjatu

& & &

aktywne promowanie wiedzy zwiazanej z EFS oraz zachecanie lokalnych organizacji i
pomaganie im w przygotowywaniu wysokiej jakosci projektow z EFS;

5 podniesienie wiedzy i umiejetnosci projektodawcoéw w zakresie wdrazania projektow w
obszarze objetym wsparciem EFS
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3 inicjowanie i rozw0j projektow w zakresie zasobow ludzkich, ktore moga by¢
wspotfinansowane z EFS, pomoc projektodawcom w przygotowaniu i wdrazaniu wysokiej
jakosci projektow EFS oraz inicjowanie i rozwoj lokalnych partnerstw

5 podniesienie $wiadomosci uczestnikow regionalnych inicjatyw RZL, 0s6b zwiazanych z
instytucjami korzystajacymi z tych inicjatyw, instytucji realizujacych projekty finansowane
z EFS oraz potencjalnych ostatecznych beneficjentow, na temat mozliwosci wynikajacych z
wykorzystania EFS w Polsce oraz promocja dziatan o$rodka

Dzialanie A - szkolenia

W ramach Regionalnego Osrodka EFS w Elblagu zorganizowane zostaty szkolenia w modutach
jedno, dwu i trzydniowych w Elblagu oraz w innych miejscowosciach wojewodztwa;
Przeprowadzonych zostato 85 dni szkoleniowych o$miogodzinnych dni szkoleniowych.

Szkolenia prowadzone byly przez treneréow akredytowanych przez Polska Agencje Rozwoju
Przedsigbiorczosci za posrednictwem Krajowego Osrodka EFS: Arkadiusza Jachimowicza oraz
Matgorzatg¢ Samusjew oraz przez trenerow tzw. zewngtrznych: Barttomieja Gluszaka, Macieja
Bielawskiego oraz Agnieszkg Borek. Elzbiet¢ Kaminska

Zakres tematyczny szkolen ustalany byt pod katem odbiorcéw, w zwiazku z czym szkolenia
realizowane byty z nastgpujacych tematow:

3, Tworzenie projektow i pisanie wnioskow grantowych z zakresu rozwoju zasobéw
ludzkich”;

o5, Strategia rozwoju organizacji pozarzadowych w kontekscie aplikowania do Europejskiego
Funduszu Spotecznego”;

o5, Partnerstwo publiczno-spoteczne. System wspotpracy samorzadu lokalnego z
organizacjami pozarzadowymi”;

3, Pisanie projektow - skuteczna metoda na rzecz rozwoju lokalnego w oparciu o EFS”;

3 Prawo Zamowien Publicznych a realizacja projektu;

@3 Finansowanie dziatalno$ci organizacji pozarzadowych i tworzenie partnerstw lokalnych;

3 Ewaluacja projektu;

3 Ustawa o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o0 Wolontariacie (z uwzglednieniem
nowelizacji) oraz rola organizacji pozarzadowych w spoleczenstwie obywatelskim;

3 Zarzadzanie projektem;

3 Standardy pracy partnerstw trdjsektorowych;

3, Realizacja projektu, czyli podpisalismy umowg i co dalej...?

3 Partnerstwo publiczno-spoteczne. Systemy wspolpracy samorzadu lokalnego z
organizacjami pozarzadowymi;

3 Zarzadzanie projektem - sprawozdawczo$¢”.

W szkoleniach uczestniczyto 1109 osob.

Z analizy ankiet wynika, iz uczestnicy szkolen wykazuja ogolne zainteresowanie proponowanymi
przez nas tematami szkolen. Srednia z ocen dot. ewaluacji wyniosta ponad 5, co wskazuje na
zadowolenie uczestnikow z przeprowadzonych szkolen. Materiaty, przygotowanie trenero6w oraz
organizacja szkolenia rowniez oceniano bardzo dobrze.

Dzialanie B - doradztwo, animacja

animacja lokalna

Bylo to dziatanie opierajace si¢ na pracy animatora oraz zespotu doradcow (rodzaj doradztwa
specjalistycznego). Animacja odbywata si¢ przede wszystkim w dwodch aspektach.

Pierwszy z nich to tworzenie partnerstw, drugi to wspieranie W rozwoju partnerstw juz
istniejacych oraz animowanie rozwoju - w oparciu o EFS, pozostatych potencjalnych
projektodawcow.
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Dziatania animacyjne dotyczyly rowniez aktywizowania podmiotow (gtownie organizacje
pozarzadowe, samorzady i ich jednostki) do przygotowywania si¢ do pozyskiwania srodkow z
EFS oraz do partnerstwa . Efektem prac wspierajacych powstate partnerstwa. Praca animatora w
zakresie wspierania i aktywizowania Partnerstw w IV kwartale przyniosta rezultaty w postaci
podpisania 7 partnerstw oraz zainicjowaniu procesow przygotowania o wnioskowanie na pomysty/
projekty o dofinansowanie z EFS. Dzigki wsparciu partnerstwa poszerzaty si¢ o kolejne podmioty
i przystepowaty do tworzenia projektu z EFS, cztonkowie Partnerstwa pozyskiwali tez $rodki na
realizacjg¢ projektow wpisujacych si¢ w zalozenia partnerstwa (m.in. Towarzystwo Przyjaciol
Dzieci w Moragu pozyskato dofinansowanie projektu z Funduszu Organizacji Pozarzadowych,
skierowanego na osoby niepelnosprawne). Ponadto praca animatora polegata na ciaglych
spotkaniach, namawianiu do tworzenia partnerstwa, pomocy w realizacji pierwszych krokéw w
tym zakresie.

Ponadto animator sprawowal nadzér nad praca doradcow (realizacja moduldow szkoleniowo-
doradczych).

Wsparciem dla powstatych partnerstw a takze pozostatych podmiotow w przygotowaniu do
aplikowania oraz realizacji projektow wspotfinansowanych przez EFS bylo doradztwo kluczowe
oraz specjalistyczne, ktore dotyczylo zaréwno zagadnien stricte projektowych jak i
okotoprojektowych. Doradztwo kluczowe dotyczyto przede wszystkim zakresu EFS, SPO RZL,
PO KL, logiki projektowej w rozszerzonym zakresie, czyli dot. specyfiki sektora organizacji
pozarzadowych, sektora publicznego i prywatnego oraz nt. zrédet i narzedzi pomocy, porady w
zakresie przygotowania wniosku i jego elementéw, pomoc w wypetnieniu wniosku aplikacyjnego
oraz doradztwo w zakresie zarzadzania projektem i organizacja.

Doradztwo specjalistyczne $wiadczone bylo przede wszystkim w zakresie szczegdélowych
zagadnien prawnych w takich obszarach jak: - pomoc publiczna, - rachunkowo$¢, - zamowienia
publiczne; - monitoring, kontrola i kontrola finansowa (audyt) projektow EFS; - podatki od
towarow, ustug oraz dochodowy; - doradztwo specjalistyczne z zakresu problematyki objgtej
wsparciem (rynek pracy, aktywizacja zawodowa, rozwoj lokalny, zwlaszcza spoleczno-
gospodarczy, przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu) itp.; - doradztwo z ustaw jak O
promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, o zatrudnieniu socjalnym, Ustawa OPP i o
wolontariacie i in. oraz ich wdrazania

W ramach catego dziatania B udzielonych lacznie 506 godzin/ porad bezposrednich z doradztwa
kluczowego 323 godzin doradztwa specjalistycznego, 366 pomiotdw skorzystalo z ustug
doradztwa, powstalo 78 pomystow/koncepcji projektowych oraz pomogliSmy w wypracowaniu 6
rozwiazan takich jak strategie itp. Pomogli$my 18 podmiotom w realizacji projektow; Wsparlismy
1 pomagali$my w zawigzaniu i funkcjonowaniu 10 partnerstw;

Dzialanie C

Ushugi informacyjno-promocyjne przyczynity si¢ do podniesienia §wiadomosci beneficjentow
EFS i odbiorcow ich dziatan nt. mozliwosci wynikajacych z wykorzystania EFS w Polsce, do
promocji dzialan ROSzEFS. Cate dziatanie nastawione bylo takze - m.in. - na zbieranie i
promocjg, rozpowszechnianie dobrych praktyk z zakresu tworzenia i wdrazania inicjatyw i
projektéw rozwoju zasobow ludzkich, EFS, lokalnych inicjatyw spoteczno-gospodarczych itd.

W zwiazku z tym w ramach tego dzialania wnioskodawca przeprowadzi kampani¢ medialno-
informacyjna:

W ramach dziatan informacyjno-promocyjnych zrealizowano nast¢pujace dziatania:

3 Punkt informacyjny Regionalnego Osrodka EFS (RO EFS/ ROSzEFS).

o5 Konferencje tematyczne - odbyla si¢ jedna konferencja tematyczna w Bieniaszach w dn. 21-
22 marca 2007r.,

3 Konferencja rozpoczynajaca projekt - odbyta si¢ w Elblagu, w dn. 27 lutego 2007r.
3 Konferencja tematyczna - zostata zorganizowana w dniach 17-18 pazdziernika 2007 r. w
Karnitach



@3 Spotkania informacyjne - odbyly si¢ spotkania, w dn. 28 marca 2007 r., w Elblagu, w dn. 22
czerwca 2007 r., w Olsztynie, w dn. 27 wrzesnia 2007 r., w Ketrzynie; w dn. 12 grudnia
2007 r., w Elblagu;

o5 Pismo Pozarzadowiec - wydane zostaly dwa nr pisma Pozarzadowiec, o objgtosci 36 stron i
naktadzie 1000 egzemplarzy.

@3 Promocja w mediach - w prasie oraz portalach internetowych ukazato si¢ lacznie 98
informacji. Ponadto informacje o projekcie ukazywaty si¢ w telewizji Vectra El (co
najmniej 5- 10 informacji kilkakrotnie emitowanych).

5 Dystrybucja tresci informacyjno-promocyjnych za posrednictwem poczty elektronicznej -
wystanych zostato 60 informacji do ok. 300 oséb. Baza adresowa jest uzupetniana na
biezaco.

3 Wspolpraca z pozostatymi Osrodkami EFS - odbyto sig jedno spotkanie przedstawicieli
osrodkow EFS, gtownie nalezacych do sieci SPLOT. Ponadto jesteSmy w statym kontakcie i
wspoOtpracy z osrodkiem z Olsztyna (podejmowanie wspolnych dziatan). Powstala wstata
takze grupa e-mail, na ktorej koordynatorzy Regionalnych Osrodkow EFS konsultuja
realizacjg projektow. Odbyty si¢ zorganizowane wspdlnie z Osrodkiem z Olsztyna warsztaty
w Karnitach Regionalnej Informacyjnej Grupy Roboczej poswigconej m.in. wypracowaniu
wspolnych metod wspotpracy oraz narz¢dzi komunikacyjnych w ramach Grupy;

5 Spoty reklamowe - zrealizowane zostaty 5 spotow reklamowych prezentujacych oferte
Regionalnego Osrodka EFS w Elblagu.

3 Wizyta studyjna - odbyla si¢ jedna 3-dniowa wizyta, w dn. 28-30.08.2007 do Poznania i
Waltbrzycha. W wizycie wzigto udziat tacznie 15 osob.

Dzialanie D

W ramach dziatania D kadra zaangazowana w realizacj¢ projektu uczestniczyta w szkoleniach
organizowanych przez PARP. Byly to szkolenia dla koordynatorow, kandydatéw na animatorow,
kandydatéw na trenerow, specjalistow ds. informacji i promocji. z bazy on-line, szkolenia dla
doradcy kluczowego

Ponadto uczestniczyliémy w spotkaniu grupy roboczej PO KL oraz w pikniku europejskim w
Stupsku.

ESWIP przy wspolpracy z FRDL podjat dziatania zwiazane z zorganizowaniem warsztatow dla
przedstawicieli Regionalnych Osrodkéw EFS z woj. warminsko-mazurskiego i przedstawicieli IP,
ktore odbyly sig w IV kwartale 2007 r.

Ponadto pracownicy Os$rodka uczestniczyli w szkoleniu zorganizowanym przez PARP oraz w
konferencji "Spolecznosci lokalne - integracja, animacja, rozwoj" organizowanej przez PARP oraz
Stowarzyszenie Centrum Aktywnosci Lokalne;j;

Projekt ,,Partnerstwo w Praktyce - Modelowy System Wspolpracy Samorzadow
Lokalnych z Organizacjami Pozarzadowymi”

Do lipca 2007 roku realizowaliSmy projekt ,,Partnerstwo w praktyce - modelowy system
wspolpracy samorzadow lokalnych 7 organizacjami pozarzadowymi” finansowany z rzadowego
programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. Celem projektu byt rozwdj systemowej, partnerskiej
wspoOtpracy samorzadow terytorialnych z organizacjami pozarzadowymi opartej na modelu
wypracowanym przez Stowarzyszenie we wspOlpracy z Siecia Wspierania Organizacji
Pozarzadowych SPLOT.

Problemem na jaki odpowiadal projekt byta trudno$¢ z wdrazaniem w spotecznosciach lokalnych
sprawdzonych modeli dziatan w zakresie wspotpracy samorzadu lokalnego z organizacjami
pozarzadowymi, co w konsekwencji wptywa na staby rozwoj relacji partnerskich wsrdod partnerow
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spolecznych. Dlatego niezbgdne jest uswiadamianie zarowno samorzadow, jak i organizacji
pozarzadowych, ze wspolne wypracowywanie systemu wspolpracy jest w interesie spolecznos$ci
lokalne;j.

W ramach projektu wspieraliSmy 5 samorzadéw gminnych i powiatowych (gminy: Barczewo,
Gorowo Itaweckie, Sgpopol, Ostroda oraz powiat Dzialdowo) poprzez doradztwo i szkolenia

w wypracowywaniu wieloletniego programu wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. Kazda
z grup otrzymata swojego koordynatora, ktory nadawal ton pracom i moderowat poszczegdlne
spotkania. W 2006 roku w ramach projektu odbyla si¢ konferencja oraz szkolenia w
poszczegdlnych gminach.

Intensyfikacja realizacji projektu miata miejsce jednak w 2007 roku. W pierwszej kolejnosci
zorganizowali§my pozostate szkolenia w gminie Gorowo Itaweckie oraz w powiecie
dziatdowskim. Nastgpnie w kazdym z samorzadow odbylo sig kilka spotkan grupy roboczej, ktora
wypracowywala kolejne elementy programu wspdtpracy. Spotkania te byly uzupelniane
doradztwem $wiadczonym przez specjalistg ds. zasad wspotpracy oraz koordynatora projektu. Raz
na kwartal odbywaty si¢ takze spotkania monitorujace, podczas ktorych przedstawiciele
poszczegbdlnych grup wymieniali si¢ doswiadczeniami 1 wspélnie rozwiazywali watpliwos$ci
dotyczace poszczego6lnych zapisow programu wspolpracy.

W ramach projektu ukazata si¢ publikacja poswigcona systemom wspolpracy w roznych
samorzadach, w oparciu o modelowy system wspolpracy oraz wypracowanie podczas projektu
programy wspotpracy. Swoje teksty do publikacji dostarczyli: Zbigniew Wejcman, Jerzy Boczon,
Pawet Jordan oraz Arkadiusz Jachimowicz. O wypowiedZ poproszeni zostali rowniez cztonkowie
grup roboczych. Publikacja zostata takze uzupelniona ré6znymi sprawozdaniami z poszczegdlnych
spotkan 1 konferencji oraz dokumentami, wsrod ktorych znalazt si¢ jeden, przykladowy,
wypracowany w ramach projektu wieloletni program wspotpracy samorzadu gminy Ostroda z
organizacjami pozarzadowymi. Oprocz publikacji ukazaly si¢ takze 4 numery pisma
Pozarzadowiec.

W dniu 22 czerwca 2007 roku w Olsztynie odbyla si¢ konferencja podsumowujaca projekt,
podczas ktorej przedstawiciele, koordynatorzy poszczegdlnych grup roboczych, koordynator
projektu oraz specjalista ds. zasad wspotpracy podzielili si¢ z uczestnikami swoimi uwagami,
refleksjami z realizacji projektu oraz zaprezentowano wypracowane wieloletnie programy
wspolpracy. Podczas konferencji dokonano takze rozstrzygnigcia konkursu Godni Nasladowania
w dwoch kategoriach: na najlepszy inicjatywe samorzadu terytorialnego we wspotpracy z
organizacjami pozarzadowymi oraz na najlepsza inicjatywe organizacji pozarzadowej. Laureatami
zostali odpowiednio Starostwo Powiatowe (za monitoring zasad wspolpracy wypracowanych przy
naszym udziale w poprzednim projekcie FIO) oraz Stowarzyszenia Na Rzecz Rozwoju Wsi
LANIOLOWO”. W konferencji wzigto udziat 210 osob.

Koordynatorem projektu byt Maciej Bielawski

Projekt ,,Wsparcie sektora pozarzadowego w wojewodztwie warminsko-mazurskim”

Projekt, realizowany w okresie od 7.02.2007 do 31.12.2007r, dofinansowany byl ze $rodkow
Samorzadu Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego

Gléwnym celem zadania byl rozwdj sektora pozarzadowego wojewddztwa warminsko-
mazurskiego i tworzenie systemu jego wsparcia poprzez:

o5 poradnictwo, szkolenia, konferencje, spotkania informacyjne dot.: pomocy prawnej,
rozliczen finansowych organizacji pozarzadowych, wsparcia merytorycznego w realizacji
zadan publicznych, wymiany do§wiadczen, dobrych praktyk,

5 promocje idei partnerskiej wspotpracy, w tym samorzadow z organizacjami
pozarzadowymi, promocj¢ dobrych praktyk,



& &

promocj¢ i wsparcie zrzeszania si¢ 1 integracji organizacji pozarzadowych.
inicjatywy majace na celu usprawnienie przeptywu informacji waznych dla organizacji
pozarzadowych wojewddztwa warminsko-mazurskiego,

obstluge sekretariatu Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego,

rzecznictwo na rzecz organizacji pozarzadowych wojewodztwa warminsko-mazurskiego na
szczeblu krajowym.

W wyniku realizacji projektu nastepujace dziatania:

R/
0.0

Doradztwo

Przeprowadzono 40 godzin doradczych dla reprezentacji powiatowych, branzowych - Rad
powiatowych, i innych czlonkéow Rady wojewoddzkiej, Rad powiatowych, federacji,
organizacji sieciowych, zwiazkéw stowarzyszen), oraz innych koalicji nie zrzeszonych czy
grup inicjatywnych, z zakresu:

- tworzenia i funkcjonowania reprezentacji sektora;

- ustawodawstwa i uchwatodawstwa dotyczacego organizacji pozarzadowych;

- tworzenia partnerstw, projektow, pisania wnioskow grantowych, pozyskiwania partnerow
krajowych i zagranicznych;

- Europejskiego Funduszu Spotecznego, Norweskiego Mechanizmu Finansowego,
Programu Mtodziez, programow poszczegdlnych polskich resortow rzadowych,
Programow Operacyjnych itd.

- pozostatej tematyki, w odpowiedzi na potrzeby odbiorcow

Animowanie i moderowanie reprezentacji branzowych, powiatowych, federacji

skupiajacych organizacje pozarzadowe posiadajace swoje struktury na terenie
wojewddztwa. W wyniku realizacji tego dzialania zawiazaly si¢ 2 reprezentacje branzowe:
Ekologiczne Forum Organizacji Pozarzadowych i Federacja Stowarzyszen ,,Amazonki”
oraz reprezentacja powiatowa: Rada Organizacji Pozarzadowych w Ketrzynie. Grupy
wzigly udzial w szkoleniach i spotkaniach, w wyniku ktérych wypracowano regulamin
Federacji Stowarzyszen ,,Amazonki” i projekt regulaminu Statutu Ekologicznego Forum
Organizacji Pozarzadowych. Zostat wybrany Zarzad. EFOP i plan dziatan na rok 2008.
EFOP delegowato swojego przedstawiciela do Rady Nadzorczej Funduszu Ochrony
Srodowiska.

- Ekolodzy uczestniczyli w dwudniowym szkoleniu 1-3 grudnia w o$rodku Perkoz k.
Olsztynka i w spotkaniach w dniach: 19.11.2007, 17.12.2007.

- Kobiety reprezentujace stowarzyszenia Amazonek z naszego wojewddztwa odbyty
dwudniowe szkolenie w Lesznie 8-9 grudnia 2007 i trzy spotkania: 16.05.2007,
15.11.2007 1 17.12.2007.

- W dniach 10.09.2007 i 3.10.2007 Arkadiusz Jachimowicz, prezes ESWIP, uczestniczyt w
spotkaniach dotyczacych utworzenia reprezentacji sektora pozarzadowego w Ketrzynie.

- Szkolenia dla organizacji pozarzadowych w Ketrzynie odbyty sig: 11-12.09.07 i
15.10.2007.Prowadzit je Arkadiusz Jachimowicz.

- W dniach 27-28.08.2007 w Swigtej Lipce koto Ketrzyna odbylo si¢ dwudniowe szkolenie
dla organizacji pozarzadowych. Prowadzit je Bartlomiej Gluszak.

- W dniu 10.11.2007 Arkadiusz Jachimowicz i Barttomiej Gtuszak uczestniczyli Kongresie
Sektora Pozarzadowego Miasta Etk , podczas ktérego przedstawiono Program Operacyjny
Kapitat Ludzi. W ramach spotkania odbyto si¢ rowniez szereg rozmow cztonkami
reaktywowanej reprezentacji sektora pozarzadowego powiatu etckiego - Rady Organizacji
Pozarzadowych Powiatu Elckiego oraz liderami organizacji pozarzadowych.
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Konferencja

W dniach 17-18 pazdziernika w Karnitach, kolo Mitomtyna odbyla si¢ dwudniowa
konferencja dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych wojewodztwa warminsko-
mazurskiego oraz samorzadu naszego wojewodztwa, pn. ,,Rada Organizacji Pozarzadowych
jako forma partnerstwa”. Konferencja poswigcona byta tworzeniu partnerstw lokalnych,
mozliwosciom wptywania organizacji na ksztaltowanie regionu, wspolpracy z samorzadem i
innym istotnym dla organizacji zagadnieniom. Jednym z waznym elementoéw spotkania byta
takze informacja o planach dziatania i etapach wdrazania Programu Operacyjnego Kapitat
Ludzki jako komponentu regionalnego. Uczestnicy konferencji mieli mozliwos¢ wzigcia
udzialu w warsztatach, ktéorych tematyka objgta m.in. system wsparcia organizacji
pozarzadowych w wojewodztwie oraz mozliwosci finansowania organizacji z terenow
wiejskich. W konferencji uczestniczyto 60 o0sob.

Usprawnienie przeplywu informacji dla organizacji pozarzadowych

W ramach tego dzialania droga mailowa i internetowa pozyskiwano i dystrybuowano
informacje do reprezentacji sektora pozarzadowego w naszym wojewodztwie. Jednocze$nie
na biezaco redagowana byta strona www.wim.ngo.pl, gdzie zamieszczane byly
wypracowane dokumenty, sprawozdania ze spotkan oraz kluczowe informacje dla sektora
pozarzadowego na Warmii i Mazurach.

Obsluga sekretariatu Rady Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Sekretariat Rady ma swoje miejsce w Regionalnym Os$rodku Wspierania Organizacji
Pozarzadowych w Olsztynie, przy ulicy Kopernika 13. Obstuga sekretariatu Rady polegata
na dbaniu o przeplyw informacji pomigdzy reprezentacjami terenowymi, branzowymi,
federacji, organizowaniu spotkan rady, dbaniu o przeplyw korespondencji migdzy rada a
samorzadem wojewodztwa 1 innymi partnerami.

W ramach prac sekretariatu koordynator uczestniczyt w spotkaniach rad powiatowych i grup
branzowych, federacji: Unii Amazonek, Ekologicznym Forum Organizacji Pozarzadowych,
Forum Organizacji Pozarzadowych Miasta Olsztyn, Forum Lideréw Organizacji
Pozarzadowych w Lidzbarku Welskim ,

Rzecznictwo

W ramach realizacji zadania prowadzone byto rzecznictwo na rzecz organizacji dziatajacych
na terenie naszego wojewodztwa na szczeblu regionalnym i krajowym. Realizatorzy
projektu uczestniczyli w pracach zespoldw z udzialem Urzedu Marszatkowskiego w
Olsztynie i Urzgdu Wojewodzkiego.

Uczestniczono w:
- pracach nad ,,Wojewodzkim programem na rzecz 0sob starszych” zainicjowanych przez

Federacje Organizacji Socjalnych.

- spotkaniu Zespotu Urzedu Marszatkowskiego, Kuratorium O$wiaty i wojewodzkiej Rady
Organizacji Pozarzadowych w dniu 16 kwietnia 2007

- spotkaniu Zespotu roboczego ds. opracowania koncepcji Funduszu Porgczeniowego dla
organizacji pozarzadowych - 25 kwietnia 2007
Reprezentowano sektor pozarzadowy na:

- konferencji organizacji pozarzadowych w Itawie 9.07.07

- konferencji w Karnitach pn. ,,Rada Organizacji Pozarzadowych jako forma partnerstwa”
w dniach 17-18.10.2007

- konferencji ,,Systematyczna praca-wspolny sukces” w dniu 12 grudnia w Lidzbarku
Welskim zorganizowanej przez Dzialdowskie Forum Organizacji Pozarzadowych



- spotkaniu Rady Programowej Stowarzyszenia Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL w
Zegrzu. odnos$nie systemowego wdrozenia metody CAL w naszym wojewoddztwie.
(poprzez kadre trenerska CAL na bazie istniejacych osrodkow CAL m.in. przy osrodkach
pomocy spotecznej): 21-23.10.2007

- Targach Organizacji Pozarzadowych w Ostrodzie w dniu 27.10.07

- spotkaniu przedstawicieli Ogolnopolskiej Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych
SPLOT w Mielnie w dniach 2-3.10.07

- Forum Organizacji Pozarzadowych w Olsztynie 3.12.2007

Promocja projektu

X3

%

Promocja projektu odbywata si¢ na stronach internetowych: www.wim.ngo.pl,
www.eswip.elblag.pl, gdzie ukazywaly si¢ informacje na temat realizacji projektu, w tym
spotkan reprezentacji branzowych i powiatowych.

Projekt koordynowaty: Monika Falej i Monika Hausman-Pniewska.

Projekt ,,Pomozmy sobie, by skuteczniej pomaga¢ innym”

Projekt byt dofinansowany ze srodkow Urzedu Wojewddzkiego w Olsztynie.

Celem projektu, realizowanego od wrze$nia do konca grudnia 2007 r bylo wzmocnienie osrodkow
pomocy spotecznej z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego w dziataniach na rzecz ich
podopiecznych oraz spolecznosci lokalnych przez wyposazenie ich pracownikéw w drodze
szkolenia w nowe umiejgtnosci, wsparcie ich motywacji 1 przeciwdzialanie wypaleniu
zawodowemu.

Projekt byl rozszerzeniem pilotazowego programu szkoleniowego, realizowanego w naszym
wojewoOdztwie przez Stowarzyszenie Centrum Aktywnosci Lokalnej CAL, skierowanego do
pracownikow socjalnych i ich partnerow srodowiskowych. Nabyli oni wowczas wiedzg z zakresu
diagnozowania potrzeb i probleméw spolecznosci, aktywizowania spotecznego i zawodowego
$rodowisk wykluczonych lub zagrozonych takim zjawiskiem, tworzenia firm socjalnych, klubow i
centrOw integracji spolecznej, podstaw tworzenia projektdw oraz pisania wnioskoOw o dotacje w
szczegolnosci do EFS, metody ewaluacji swoich dziatan, tworzenia lokalnych koalicji na rzecz
integracji spolecznej, utatwiania dostgpu do informacji i poradnictwa.

Osrodki wyposazone w ramach projektu CAL w nowe dla siebie narzedzia w duzym stopniu
zaczely wychodzi¢ z dziataniami skierowanymi do lokalnych spotecznosé, stad w ofercie ESWIP
szkolenia z zakresu ksztaltowania swojego wizerunku i zdolno$ci skutecznego porozumiewania
si¢ ze spoteczno$ciami lokalnymi, zwlaszcza przy wykorzystaniu mediow. Istotne bylo takze
wzmocnienie motywacji kadry objetych programem osrodkow i przeciwdziatanie pojawianiu sig
zjawiska wypalenia zawodowego. Wazna kwestia, zwlaszcza w kontek$cie nowego okresu
finansowania 2007-2013, bylo réwniez poglebienie wiedzy na temat tworzenia i zarzadzania
projektami.

Projekt objat szkoleniami 8 osrodkow pomocy spolecznej z: Nidzicy, Szczytna, Itawy, Moraga,
Ostrody, Lubawy, Bartoszyc i S¢popola.

W ramach projektu odbyly sig:

3 Cztery oSmiogodzinne szkolenia dotyczace komunikacji spotecznej i Public Relations w
osrodkach pomocy spolecznej. Szkolenia prowadzita Monika Hausman-Pniewska, trenerka
organizacji pozarzadowych, stosujaca w swoich warsztatach metody Centrum Aktywnos$ci
Lokalnej CAL, majaca doswiadczenia w pracy z mediami. Uczestnicy poznali zasady i
narzgdzia komunikowania si¢ wewnatrz instytucji oraz ze spotecznos$cia lokalna, zwlaszcza
za pomocg mediow. Poznali zasady wspotpracy z mediami, brali udzial w symulacjach
dotyczacych udzielania wywiadu, wystapienia publicznego, kampanii spotecznej itp.
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Cztery os$miogodzinne szkolenia z zakresu przeciwdziatania wypaleniu zawodowemu,
poglebienia motywacji i radzenia sobie ze stresem. Szkolenia prowadzity Teresa Worobiej,
superwizorka, trenerka Polskiego Towarzystwa Psychologicznego 1, jako kotrener, Monika
Hausman-Pniewska. Uczestnicy rozwingli swoja wiedzg i umiejgtnosci w zakresie zrodet
wypalenia zawodowego, jego symptomow i narz¢dzi redukowania wypalenia zawodowego.
Poznali techniki radzenia sobie w sytuacjach stresowych. Brali udziat w ¢wiczeniach
warsztatowych dotyczacych pogtebianiu motywacji.

Dwudniowe szkolenie wyjazdowe poswigcone tworzeniu projektéw do Europejskiego
Funduszu Spotecznego, ktore odbyto si¢ w dniach 4-5 grudnia 2007 w Karnitach, koto
Mitomtyna. Uczestniczyty w nim 22 osoby, ktore nabyly umiejetnosci z zakresu tworzenia
projektéw do EFS, wyszukiwania informacji na temat zrodet finansowania, analizowania
problemu, formulowania celow projektu, opisu dziatan i metod ich realizacji,
harmonogramu dziatan, monitoringu, ewaluacji oraz tworzenia budzetu. Szkolenia
prowadzit Arkadiusz Jachimowicz, trener Regionalnego O$rodka EFS.

Doradztwo w zakresie pisania projektow systemowych do PO KL. Prowadzili je doradcy
kluczowi Regionalnego Osrodka Europejskiego Funduszu Spotecznego: Maciej Bielawski i
Monika Hausman-Pniewska, ktérzy udzielili 17 godzin porad osrodkom pomocy spolecznej
w zakresie sporzadzania wnioskéw do PO KL.

Koordynatorem projektu byta Monika Hausman-Pniewska, wspomagana przez wolontariuszke
Anng¢ Lebek.

5. Promocja konkursu GODNI NASLADOWANIA na najlepsza inicjatywe organizacji
pozarzadowej oraz samorzadu terytorialnego w wojewodztwie warminsko-
mazurskim

Gléwnym celem zrealizowanego zadania byl rozwo¢j sektora pozarzadowego w wojewodztwie oraz
wzrost umiejgtnosci wspolpracy samorzadow terytorialnych z organizacjami pozarzadowymi, co
zgodne jest ze strategia rozwoju wojewodztwa warminsko-mazurskiego i takze z celami konkursu
grantowego.

Natomiast celem szczegélowym byto rozpropagowanie konkursu GODNI NASLADOWANIA jako
metody promujacej ,,dobre praktyki”, czyli najlepsze inicjatywy organizacji pozarzadowych w
regionie, a takze najlepsze rozwigzania w zakresie wspotpracy samorzadow terytorialnych z
organizacjami pozarzadowymi.

Wymienione cele zostaty osiagnigte w oparciu o realizacj¢ 2 gléwnych dziatan:

K/
0‘0
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Wydanie pisma POZARZADOWIEC w calo$ci poswigconego ,,Dobrym praktykom w
regionie, czyli wszystko o GODNYCH NASLADOWANIA”.

Pismo Pozarzadowiec jest inicjatywa nagrodzona w edycji konkursu GODNI
NASLADOWANIA w 2006 roku. Jeden caty numer pisma w caloéci poswigcony zostat idei
konkursu 1 opisom nagrodzonych oraz wyrdéznionych inicjatyw. Z laureatami
przeprowadzone zostaly rozmowy/wywiady oraz zamieszczona zostala dokumentacja
fotograficzna.

Dzigki publikacji organizacje pozarzadowe oraz samorzady w regionie Warmii i Mazur
otrzymaly cenna wiedze nt. najlepszych inicjatyw organizacji pozarzadowych oraz jak
najlepiej uktada¢ wspodtprace miedzy organizacjami i jednostkami samorzadu terytorialnego
w naszym wojewodztwie. Pismo wydane zostalo w naktadzie 3000 egz.
i rozpowszechnione droga pocztowa, na spotkaniach, szkoleniach, poprzez partnerow, itp.
do wiodacych organizacji pozarzadowych oraz samorzadoéw w naszym regionie. Pismo
w formie elektronicznej zostalo rowniez zamieszczone na stronie internetowej
Stowarzyszenia.
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Wydanie folderu promujacego konkurs GODNI NASLADOWANIA

Na potrzeby konkursu wydany zostal rowniez kolorowy folder, w ktorym zawarto
podstawowe informacje o konkursie, o jego dotychczasowych laureatach oraz o objeciu
konkursu patronatem Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Folder, w formacie karty A4 ztamanej na trzy, zostal wydrukowany w naktadzie 3000 egz.

Zrealizowane przez ESWIP zadanie wptynglo znaczaco na rozpropagowanie dobrych wzoréw
wspotpracy samorzadow z organizacjami pozarzadowymi. Pomogt odpowiednio nagtosnié, ze warto w
tym zakresie wdraza¢ w zycie dobre praktyki. Publikacja stanowi doskonala inspiracj¢ do
podejmowania ciekawych inicjatyw na rzecz lokalnych spotecznosci, a takze zachgca do tego, aby
,»,chwali¢” si¢ wlasnymi przedsigwzigciami i upowszechniac ich efekty jako tzw. dobre praktyki.

Wszystkie zatozone w projekcie rezultaty zostaly osiagnigte, w niektorych przypadkach nawet
przekroczone. Wartoscia dodana projektu jest dodatkowe wydrukowanie ,,Pozarzadowca” w ilosci
plus 2000 egz., ktore zostaly przekazane nowym organizacjom i jednostkom samorzadu w naszym
regionie i w ten sposéb promowaé konkurs GODNI NASLADOWANIA.

6. Projekt ,Inicjatywy mlodziezowe dla wsparcia placowek spolecznych”

Projekt realizowany byt w okresie od 20.03.2007 do 31.12.2007r, dofinansowany przez Samorzad
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

W ramach projektu zrealizowano nastgpujace dziatania:

5 Odbylo sig 60 godzin konsultacji dla mtodziezy szkolnej, studentow, wolontariuszy i
organizacji pozarzadowych z zakresu: praw i obowiazkéw wolontariusza, pomocy w pisaniu
projektow, organizowaniu inicjatyw mlodziezowych, udzielaniu informacji na tematy
zwiazane z praca woluntarystyczna. Poprzez spotkania konsultacyjne organizacje
zainteresowane wspotpraca z wolontariuszami dowiedzialy si¢ jak powinna uktadac si¢
wspolpraca oraz jakie prawa, obowiazki ma organizacja korzystajaca i wolontariusz, 1 jakie
korzysci ptyna z wolontariatu

5 Odbyly si¢ dwa warsztaty z zakresu wolontariatu: dla mtodziezy Gimnazjum nr 7 w
Olsztynie i dla organizacji pozarzadowych zainteresowanych zatrudnieniem wolontariusza.
Szkolenia prowadzita Anna Garbarska-Werner, prezes Centrum Wolontariatu w Elblagu.

Z doradztwa korzystali gtownie studenci Warminsko-Mazurskiego Uniwersytetu w Olsztynie
zainteresowani praca wolontaryjna i organizacje pozarzadowe z Olsztyna. W szkoleniach brali
udziat uczniowie gimnazjum i przedstawiciele organizacji pozarzadowych. W sumie, caty projekt
objat 72 osoby

Projekt koordynowaty: Monika Falej i Monika Hausman-Pniewska.

7. Projekt ,,Rozwdj organizacji pozarzadowych w regionie elckim”

Projekt dofinansowany byt ze $rodkdéw pozyskanych w ramach Rzadowego Programu ,,Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich”, Dziatanie 2,5 - ,,Rozwo6j potencjalu organizacji pozarzadowych”. Jego
realizacja trwala od 09.11.2007 do 31.12.2007r. Celem projektu byto:

3 wzmocnienie sektora obywatelskiego w regionie elckim, udato si¢ to dzigki: wzmocnieniu i
wykreowaniu oraz uzbrojeniu w odpowiednie umiejetnosci ok. 100 lideréw lokalnych
spolecznosci regionu etckiego poprzez uczestnictwo w szkoleniach i udziat w poradach
doradcow oraz ekspertow

(3 wzmocnienie i wsparcie w rozwoju organizacji pozarzadowych oraz inicjatyw
obywatelskich poprzez integracj¢ uczestnikow, pracownikoéw i wolontariuszy organizacji z
regionu etckiego;
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3 integracja sektora obywatelskiego w regionie elckim poprzez wzmocnienie rad
powiatowych organizacji pozarzadowych, koalicji, sieci, partnerstw- poprzez rozestanie
informacji, Ze istnieje Rada organizacji w Etku, ktéra pomaga organizacjom, wzmocnienie
tej rady itd.,

Waznym elementem $wiadczacym o wzmocnieniu sektora obywatelskiego i osiagnigciu celow
projektu jest widoczne wzmocnienie Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu Elckiego, jak tez
pomoc w stworzeniu projektow (i pozyskaniu dotacji, jak m.in. w przypadku organizacji z
Orzysza).

W ramach projektu odbyly si¢ nastepujace dziatania:

4

D)

»  Organizacyjne

.0

% Cykl szkolen

W ramach dzialania odbyly si¢ szkolenia zarowno stacjonarne jak i wyjazdowe. W tym 4
szkolenia jednodniowe oraz 2 szkolenia dwudniowe, jedno szkolenie dwudniowe
stacjonarne.

< Doradztwo i modul doradczy

Dziatanie to zapewnito statle wsparcie doradcze organizacjom z regionu etckiego. Bylto to
wsparcie stricte o charakterze edukacyjnym, informacyjnym, skierowanym jednak na
indywidualne potrzeby odbiorcoéw i ich organizacji.

% Wzmocnienie Rad Powiatowych

Poprzez szkolenie przeznaczone dla przedstawicieli rad oraz organizacji zainteresowanych
ich rozwojem badz utworzeniem, takze dla przedstawicieli samorzadow odpowiedzialnych
za wspolprace z organizacjami.

% Wspélpraca z Siecia HEROLD

Poprzez szkolenie pragngliémy wyloni¢ partneréw dla Sieci zarowno w powiatach jak i
gminach regionu etckiego. Szkolenie polegato przede wszystkim na nauce udzielania
wsparcia organizacjom pozarzadowym poprzez informacje, doradztwo, szkolenia.

% Informacja i promocja

W ramach informacji-promocji w projekcie wydali§my jeden numer pisma ,,Pozarzadowiec”
dla organizacji pozarzadowych wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
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Ewaluacja i monitoring

W ramach projektu zostal przygotowany raport ewaluacyjny przez zewngtrznego
ewaluatora; obejmowat on faze¢ realizacji projektu oraz jego zakonczenia (on-going oraz
ex post). Wyniki ewaluacji projektu sa bardzo przydatne przy planowaniu kolejnych dziatan.

Projekt wpisat si¢ w aktualne potrzeby rozwojowe sektora pozarzadowego wojewodztwa, terenu a
takze w oczekiwania samorzadu co do podjgcia wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi.

Odbiorcami projektu byto ponad 200 osdb, przedstawicieli organizacji, osoby, ktére braty udziat
w szkoleniu, osoby ktore umawiaty si¢ na konsultacje do poradnika i ktorym pomagali nasi
doradcy w kwestiach rozwoju organizacji.

Projekt byt dla wielu uczestnikow pierwsza okazja do nabycia cennej wiedzy i umiejetnosci,
przydatnej w codziennej dziatalnoSci w swojej organizacji oraz w kontekScie rozwoju tych
organizacji. Uczestnicy szkolefi, ROPP sa zadowoleni z udzialu w projekcie, wykazywali duze
zaangazowanie w dziataniach projektu. Wigkszo$¢ badanych zdecydowanie postuluje
kontynuowanie podstawowych dziatan projektu (szkolenia, tworzenie koalicji) rozszerzonych o
konkretne tematy. Jednocze$nie wyrazne jest oczekiwanie, aby rozpoczete dziatania w sektorze
byly dalej wspierane i monitorowane przez ESWIP, aby zapewnic¢ trwatos¢ efektow.

Projekt koordynowata Iwona Grajkowska.



Projekty Partnerskie

1. Projekt ,,W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii spolecznej” (kontynuacja)

ESWIP, jako o$rodek Sieci SPLOT, w partnerstwie z innymi organizacjami, realizuje projekt w
ramach IW EQUAL ,,W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii spoteczne;j”.

Celem projektu jest wsparcie tworzenia polskiego modelu ekonomii spotecznej (ES) poprzez
okreslanie jej roli i zadan, zdefiniowanie potencjalu uczestnikow oraz kierunkéw rozwoju.
Szczegdlne znaczenie przypisuje si¢ wypracowaniu metod zaangazowania spotecznosci lokalnych
na rzecz wykorzystania instrumentow gospodarki spotecznej w aktywizacji zawodowej grup
zagrozonych wykluczeniem z rynku pracy.

Zrealizowane zadania regionalnych oSrodkéw Sieci SPLOT w ramach projektu (w tym
ESWIP-u) w roku 2007:

% Dokonano analizy wspélpracy instytucji ekonomii spolecznej z samorzadami
lokalnymi badanie - BAROMETR WSPOLPRACY

W roku 2007 odbylo si¢ ogolnopolskie badanie samorzadow wszystkich szczebli,
realizowane we wszystkich wojewodztwach, w oparciu o regionalne osrodki SPLOT. Celem
badania byto pozyskanie informacji na temat sposobow wspotpracy samorzadow z sektorem
ckonomii spotecznej, zwlaszcza w kontekscie ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego,
oraz ocena tej wspotpracy.

Dane byly pozyskiwane z gmin i powiatow. Badanie realizowane bylo na podstawie
wystandaryzowanej dla catego kraju ankiety. Agregacja danych na poziomie regionalnym
zajmowali si¢ partnerzy regionalni. Na poziomie ogélnopolskim podsumowanie badania
zostalo wykonane we wspolpracy ze Stowarzyszeniem KLON/JAWOR.

< Uruchomiono regionalne Infopunkty ekonomii spotecznej (w 16 wojewodztwach -
Osrodkach Sieci SPLOT). Podstawowa funkcja regionalnego Infopunktu jest:

3 udzielanie informacji dotyczacych:
- specyfiki ekonomii spoleczne;j

tworzenia podmiotow ekonomii spotecznej

aspektow prawnych zwiazanych z tworzeniem i zarzadzaniem podmiotami ekonomii

spotecznej

funkcjonujacych w regionie podmiotow gospodarki spotecznej
3 prowadzenie poradnictwa i szkolen z zakresu:
- tworzenia podmiotow gospodarki spotecznej
- zarzadzanie podmiotami gospodarki spotecznej w aspekcie finansowym, ksiggowym
- 1 prawnym
Dziatania Infopunktow skierowane sa do organizacji i instytucji (np. spoldzielnie socjalne,
Cisy i KISy - zaczatek infrastruktury dla Ekonomii Spoltecznej).

2. Projekt ,,Wspieranie zakladow restrukturyzowanych i ich pracownikow”

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych dnia 31 sierpnia 2007 r.
zakonczylo realizacje dziatania 2 projektu pt.: ,,Wspieranie Zaktadow Restrukturyzowanych i Ich
Pracownikow” w Partnerstwie Wyréwnywania Szans finansowanego ze $rodkow Inicjatywy
Wspolnotowej EQUAL. ESWIP jako Partner nr 2 w projekcie odpowiedzialny byt za strong
merytoryczna pomocy szkoleniowej przeznaczonej na potrzeby beneficjentow projektu tj. grupy
pracobiorcéw zagrozonych utrata pracy lub wymagajacych zdobycia dodatkowych umiejgtnosci
oraz grupy pracodawcow zakladu przechodzacego zmiany strukturalne. ESWIP wykorzystujac
swoja baze treneréw dobrat specjalistoéw zapewniajacych odpowiedni poziom przeprowadzonych
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szkolen, konsultacji i doradztwa $wiadczonego beneficjentom. Tematyka szkolen dobierana byla
pod katem opracowanych wczesniej ekspertyz oraz w wyniku konsultacji z pracodawcami i
pracownikami. Ponadto zadaniem Partnera bylo zachgcenie odpowiednich organizacji do
prowadzonych dzialah na terenie powiatow objgtych wsparciem (piskim, szczycienskim,
bartoszyckim, etckim i lidzbarskim), a zwlaszcza zaangazowanie w budowanie Zespotow
Przystosowania Zawodowego i wspieranie grup pomocy kolezenskiej, bedacych narzedziami
realizacji Metody Szybkiego Reagowania w poszczegdlnych powiatach. Do realizacji dz. 3 w
ramach projektu nie przystapiono.

% Wewnetrzne prace Partnerstwa:

3 udziat w 5 spotkaniach Zespotu Monitorujacych Partnerstwa,

3 praca podczas 18 spotkan roboczych z Partnerami projektu oraz z Administratorem,
3 wspolpraca przy opracowaniu rezultatu projektu,

3 opracowano artykut do drugiej czgsci podrgcznika ,,Metoda Szybkiego Reagowania”.
Dzialania szkoleniowo - doradcze:

3 przygotowano baze¢ doradcéw w ramach pracy z kolegami doradcami,

X3

%

3 przygotowano baze trenerow,

3 przygotowano baze osrodkéw szkoleniowych, w ktorych mozliwa bylaby realizacja
szkolen,

3 wypracowano wraz z ekspertami autorski program szkoleniowy, odpowiadajacy
potrzebom pracodawcow,

3 zorganizowano cykle szesciodniowych szkolen z zakresu pozyskiwania srodkow
unijnych dla firm w kazdym z powiatdw objetych projektem - cztery cykle szkoleniowe,
cykl ztozony z 6 dni szkoleniowych - uczestnikami byli gtownie pracodawcy ale takze i
pracownicy. Celem szkolen bylo wskazanie jak i gdzie szuka¢ mozliwo$ci dotacji na
wlasng firme ze Srodkow unijnych, praktyczne wypetnianie wniosku, zatacznikow,
praca z generatorem wnioskow. Szkolenia organizowano w miastach powiatowych
objetych projektem,

3 zorganizowano cykle czterodniowych szkolen z zakresu budzetowania dziatalnosci
gospodarczej w kazdym z powiatow objetych projektem - dwa cykle szkoleniowe,
kazdy sktadat si¢ z 4 dni. Program szkolenia byt programem autorskim opracowanym
przez ekspertow pod katem potrzeb przedsigbiorstw objetych projektem. Cykle
szkoleniowe odbywaty si¢ w miastach powiatowych objetych projektem. Uczestnikami
byli pracodawcy wraz z ksiggowymi firm,

3 zorganizowano 16 szkolen dla pracownikow - cztery szkolenia dla pracownikoéw w
powiecie piskim, trzy szkolenia dla pracownikow w powiecie bartoszyckim, jedno
szkolenie dla pracownikéw w powiecie szczycienskim, dwa szkolenia dla pracownikoéw
w powiecie elckim oraz sze$¢ szkolen dla pracownikdéw w powiecie lidzbarskim.
Realizowano szkolenia dwu i trzydniowe z noclegami poza miejscem pracy
uczestnikow. W zalezno$ci od potrzeb szkolenia uzupetniane byly specjalistycznym
doradztwem. Przeszkolono 109 pracownikoéw z tematyki tj: ,,Motywowanie
pracownikow”, ,, Techniki sprzedazy”, ,,Rola autoprezentacji, samooceny, mowy ciata w
technikach sprzedazy” itp.

3 przeprowadzono tacznie 90 godzin doradztwa - 25 godzin dla powiatu piskiego, 8
godzin dla powiatu szczycienskiego, 18 godzin dla powiatu etckiego, 39 godzin dla
powiatu lidzbarskiego z tematyki przeprowadzanych szkolen tj: ,,Techniki sprzedazy”,
,Motywacja pracownikoéw”, ,,Teoria budzetowania dziatalnosci gosp.”, ,,Prawo
Zamowien Publicznych”
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Praca z przedstawicielami powiatow:

3 wzigto udzial w spotkaniach informacyjno-konsultacyjnych z Zespotami Szybkiego
Reagowania z powiatow objetych projektem - spotkania odbywaly si¢ w powiatach, z
ktorych pochodzity zespoly, przecigtnie raz na dwa miesiace,

o3 wzigto udzial w opracowaniu koncepcji drugiej czesci podrecznika ,,Metoda Szybkiego
Reagowania” wraz z Zespotami Szybkiego Reagowania.

Dzialania wynikajace z dodatkowo zdiagnozowanych podczas realizacji projektu

potrzeb beneficjentow:

X3
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zorganizowano dodatkowe szkolenie z zakresu zarzadzania zasobami ludzkimi - szkolenie
odbyto si¢ w Olsztynie 30-31 marca 2007 roku, zaproszono na nie wszystkich pracodawcow
objetych projektem. W szkoleniu wziglo udziat 16 przedsigbiorcow

< Dzialania ponadnarodowe

o3 dyrektor ds. programowych ESWIP Bartlomiej Gluszak oraz asystent specjalisty
odpowiedzialnego za podprojekt Marta Borosiewicz wzigli udziat w sesji roboczej SIG
Praktyki HR oraz wzigli udziat w konferencji ponadnarodowej Interfair w Norymberdze
23-26 kwietnia 2007,

3 wspolorganizowano wizyte studyjna dla partnerdw hiszpanskich - 11 czerwca 2007 roku
zorganizowano spotkanie informacyjne w ESWIP dotyczace sektora pozarzadowego w
wojewddztwie warminsko-mazurskim.

Specjalista odpowiedzialnym za podprojekt byta: do lutego 2007 roku Anna Gojlo, od marca
2007 - Dorota Gojlo.

Wioski tematyczne szansa na rozwoj obszarow wiejskich

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych od wielu lat dziala na rzecz
rozwoju obszarow wiejskich, ktore stanowia wigksza cze$¢ wojewoddztwa warminsko-
mazurskiego. Dziatania nasze realizowane byly w ramach wielu projektow, jak EuroNgo,
Regionalny Os$rodek EFS i in. W sumie objgliSmy wsparciem wiele podmiotow,takich jak
organizacje, szkoty, samorzady, sotectwa, grupy nieformalne itd. Efektem pracy ekspertow
ESWIP jest m.in. opracowanie Strategii Rozwoju Wsi Idzbark, Strategii Rozwoju Wsi Kamionek
Wielki, szereg inicjatyw zrealizowanych przy pomocy Stowarzyszenia (w fazie przygotowania,
realizacji, rozliczenia itd.).

W 2007 roku Stowarzyszenie podj¢lo zorganizowane i usystematyzowane dzialania na rzecz
mieszkancoéw obszarow wiejskich. Podejmowane dziatania maja na celu rozbudzenie oddolnych
inicjatyw na terenach wiejskich, zwigkszenie aktywnos$ci lokalnych spolecznosci oraz rozwoj
potencjatu ludzkiego regionu. Testujemy, promujemy i upowszechniamy rézne, sprawdzone drogi,
czyli pomysly na rozwoj obszarow wiejskich.

Jednym z kluczowych dziatanh w ramach wsparcia obszarow wiejskich jest promocja i wdrazanie
w zycie idei ,,wiosek tematycznych”. Ideg ta realizujemy m.in. poprzez projekt "Anielskie smaki -
diabelskie atrakcje", realizowany we wsi Aniolowo pod Elblagiem, ktéra docelowo sta¢ si¢ ma
jednym z przyktadow aktywnej wsi w naszym regionie.

" Anielskie smaki - diabelskie atrakcje"

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozaradowych w  Partnerstwie ze
Stowarzyszeniem Na Rzecz Rozwoju Wsi "Aniolowo od grudnia 2007 r. realizuje projekt
"Anielskie smaki - diabelskie atrakcje", dofinansowany przez Fundacj¢ Fundusz Wspolpracy przy
udziale $rodkéow Europejskiego Funduszu Spolecznego w ramach Inicjatywy Wspolnotowej
EQUAL. Gtéwnym celem projektu jest rozwoj wsi Aniotowo jako wsi tematyczne;j.

Projekt zaktada aktywizacje spoteczno-gospodarcza mieszkancow wsi poprzez ich integracje,
rozwijanie zainteresowan oraz przedstawienie alternatywnych form zarobkowania. W toku
realizacji projektu mieszkancy przy pomocy ekspert ESWIP stworza Strategi¢ Aniolowa jako wsi
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tematycznej. Odbedzie si¢ pig¢ kursow tematycznych (komputerowy, kulinarny, rzezbiarski,
ceramiczny, kuglarski) oraz wizyta studyjna do modelowych wsi tematycznych Partnerstwa
Razem pod Koszalinem.

Najwazniejszym elementem projektu jest wypracowanie lokalnej marki oraz promocja wsi -
utworzona zostanie strona www Aniolowa, powstanie ulotka promocyjna Anielskiej wsi
tematycznej, lokalny "Zakatek Aniotow" oraz baza lokalnych produktow turystycznych.
Podsumowanie projektu nastapi podczas Regionalnego Zlotu Mito$nikow Aniotldow w maju 2008
roku.

,»INa krolewskim szlaku”

Aniolowo jest juz uksztaltowana tematycznie wsia. ESWIP pracuje tez jednak ze wsiami, w
ktorych dopiero rozpoczyna si¢ proces tak podejmowania aktywnosci, jak wyboru pomystu, drogi
dzialania. Stowarzyszenie nasze wspiera mieszkancoéw trzech wsi - Kadyny, Suchacz, Pogrodzie w
wypracowaniu strategii wsi tematyczne;j.

»EQUAL - upowszechnianie dobrych praktyk na terenach wiejskich”

To kolejna inicjatywa, ktéora - cho¢ realizowana w ramach dziatalno$ci gospodarczej
Stowarzyszenia, wpisuje si¢ bezposrednio w nasza misj¢. ,,EQUAL - upowszechnianie dobrych
praktyk na terenach wiejskich” to projekt Fundacji Fundusz Wspotpracy. W jego ramach Elblaskie
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych zorganizowato seminarium szkoleniowe
,»Dobre pomysty szansg na rozwdj obszarow wiejskich”. Seminarium odbyto si¢ w Karnitach pod
Ostroda w pazdzierniku 2007 r., wzigtlo w nim udzial ponad 120 przedstawicieli podmiotow
(organizacji, instytucji, sotectw itd.) dziatajacych na rzecz rozwoju obszaréw wiejskich. W ramach
seminarium zaprezentowane zostaly modelowe rozwiazania, wypracowane przez pigé¢ partnerstw
realizujacych projekty w ramach IW EQUAL.

Jako jeden z przykladow skutecznosci dziatah Stowarzyszenia nalezy uznaé fakt, iz dotacje w
konkursie grantowym ogloszonym po seminarium uzyskato az osiem podmiotow (na ok. 45 z calej
Polski) z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Projekty te, skierowane na rozwdj
obszarow wiejskich, powstaty przy mniejszym lub wigkszym wsparciu ESWIP.

Wspolpraca Zagraniczna

Wspolpraca zagraniczna ESWIP realizowana jest przez Biuro Wspodtpracy Zagranicznej. Gtoéwnym
jego celem jest pomoc organizacjom pozarzadowym z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego
W nawigzaniu wspolpracy z organizacjami zagranicznymi. Obecnie biuro koncentruje swoja
dziatalno$é¢ przede wszystkim na wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi z Europy Srodkowo-
Wschodniej, glownie z Obwodem Kaliningradzkim Federacji Rosyjskiej, a takze wspotpracuje z
organizacjami z Niemiec i Anglii, prowadzi dzialalno$¢ stalg oraz realizuje projekty.

Do tej pory Biuro Wspolpracy Zagranicznej:

o3

o3
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skojarzyto ponad 40 organizacji i instytucji z terenu wojewodztwa pomorskiego, warminsko
mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego;

na drodze doradztwa i konsultacji ponad 30 transgranicznych projektow przyczynito si¢ do
uzyskania srodkéw na ich realizacj¢ na sume ponad 600 000 Euro;

zorganizowalo ponad 10 wizyt studyjnych z udziatem ok. 200 obywateli rosyjskich z terenu
Obwodu Kaliningradzkiego, cykl stazy dla ponad 50 obywateli rosyjskich z terenu Obwodu
Kaliningradzkiego, ponad 20 seminariow dotyczacych wspotpracy transgranicznej organizacji i
instytucji z terenu wojewodztwa pomorskiego, warminsko mazurskiego oraz Obwodu
Kaliningradzkiego na terenie wszystkich trzech regionéw, 3 miedzynarodowe konferencje z
udziatem przedstawicieli panstw Europy Srodkowo-Wschodniej;



3 realizowalo projekty w zakresie wspolpracy z Obwodem Kaliningradzkim, dofinansowanych ze
srodkow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci - Fundacji Edukacja dla Demokracii,
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow RP, Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP, Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, Programu Phare, National
Endowment for Democracy;

3 utworzylo Fundusz Polsko-Rosyjskiej Wspolpracy Mtodziezowej, ktory wspiera wspotprace
organizacji i instytucji z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego i Obwodu
Kaliningradzkiego pracujacych z i na rzecz mtodziezy. Fundusz objat swym patronatem Konsul
Generalny RP w Kaliningradzie Jarostaw Czubinski;

@3 wspolnie z Urzgdem Marszatkowskim Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
zorganizowali$§my I Dni Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego w Kaliningradzie;

5 wydato szereg publikacji adresowanych do aktywnych podmiotéw i obywateli regionow
polskich oraz Obwodu Kaliningradzkiego, zainteresowanych wspolpraca, m. in. od trzech lat
wspolnie z Urzgdem Marszatkowskim Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego wydaje
Kalendarium Wspolpracy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z Obwodem
Kaliningradzkim;

3 nawigzato wspolprace z organizacjami pozarzadowymi i instytucjami z Anglii, Biatorusi,
Federacji Rosyjskiej, Litwy, Niemiec, Ukrainy;

5 od trzech lat wspotrealizuje program Forum Przyjaznego Sasiedztwa, ktorego celem jest
rozwijanie wspolpracy transgranicznej pomigdzy partnerami spoteczno-gospodarczymi z
wojewddztw warminsko-mazurskiego i pomorskiego, Obwodu Kaliningradzkiego i Litwy.

Biuro realizowalo 3 projekty:

1. Projekt ,,Obywatelska mlodziez. Przekazanie doswiadczen zwigzanych
z budowg spoleczenstwa obywatelskiego rosyjskim organizacjom
i instytucjom pracujacym z i na rzecz mlodziezy”

Projekt ,,Obywatelska mtodziez. Przekazanie doswiadczen zwigzanych z budowsa spoteczenstwa
obywatelskiego rosyjskim organizacjom i instytucjom pracujacym z i na rzecz mtodziezy” polegat
na przekazaniu polskich do$wiadczen w budowie spoleczenstwa obywatelskiego, zwlaszcza w
sferze pracy z mtodzieza.

Uczestnikami projektu byli przedstawiciele organizacji pozarzadowych, instytucji pracujacych z i
na rzecz milodziezy, liderzy mlodziezowi z Obwodu Kaliningradzkiego i z wojewodztwa
warminsko-mazurskiego.

Ogolnym celem projektu byl rozwoj spoleczenstwa obywatelskiego w Rosji opartego na
$wiadomej, uczestniczacej w zyciu spotecznym i kulturowym miodziezy. Projekt, poprzez
realizacje celow szczegdlowych, przyczynit si¢ do osiagnigcia celu ogodlnego, przynajmniej w
wycinku obejmujacym bezposrednich i posrednich odbiorcow projektu.

Cele szczegolowe projektu to: - wzmocnienie organizacji i instytucji pracujacych z i na rzecz
mtlodziezy w Rosji poprzez przekazanie doswiadczen, towarzyszenie w rozwoju; - wzmocnienie
wspolpracy transgranicznej polsko-rosyjskiej w wymiarze miodziezy i Srodowisk z nia
pracujacych; - przekazanie do$wiadczen w zakresie aktywno$ci spotecznej, medialnej miodym
Rosjanom; - podniesienie $§wiadomosci nt. roli edukacji miodziezy w spoteczenstwie
obywatelskim; - podniesienie $wiadomosci w spoleczenstwie polskim nt. problemow
rozwojowych w zakresie mtodziezy w Rosji.

Realizacja projektu sprowadzata si¢ do kilku podstawowych zadan: przeprowadzenia dwoch
szkolen z zakresu tworzenia projektéw oraz podejmowania inicjatyw mlodziezowych; a takze
edukacji medialnej mtodziezy m.in. poprzez przeprowadzenie warsztatu pod tym samym tytutem,
polegajacego na nauce pracy telewizyjnej, prasowej, internetowej 1 stworzeniu programow
telewizyjnych, numeru specjalnego Pisma ,,Pozarzadowiec” oraz tresci internetowych.
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Powstat tez film skierowany do spoleczenstwa polskiego, prezentujacy zycie mlodziezy rosyjskie;.
Tres$¢ filmu obejmuje m.in. prezentacje sylwetek dziataczy, liderow, ale tez instytucji i organizacji
mlodziezowych z Rosji oraz ich oceng probleméw, wyzwan, przeszkod, ale tez sukcesow
zwiazanych z wychowaniem obywatelskim mlodziezy; prezentuje organizacje, ktore zostaly w
roku 2007 wyrdéznione w konkursie ,,Przyjazne Sasiedztwo” za wklad w rozwoj wspolpracy
polsko-rosyjskiej. Sa to: Fundacja Promocji Przedsigbiorczosci ,,Pogezania” z Moraga oraz jej
partner rosyjski - Kaliningradzka Regionalna Mtlodziezowa Organizacja ,,Tsunami”. Film byt
nagrywany m.in. podczas Forum Organizacji Pozarzadowych, ktére odbyto sig¢ 29.09.2007 w
Kaliningradzie. Wyemitowany zostat w sieci Telewizji Kablowej Vectra, ktdra obejmuje ponad 50
miast, a takze byt rozpowszechniany przez partnera rosyjskiego w postaci ptyt DVD.

W ramach projektu przedstawiciele polskich organizacji i instytucji wzigli udziat w Forum
Organizacji Pozarzadowych w Kaliningradzie oraz w IV Migdzynarodowej Konferencji ,,Forum
Przyjaznego Sasiedztwa” (szczegdtowy opis w dziale ,,Konferencje”™).

Realizacja projektu odbywata si¢ w Elblagu (szkolenia, warsztat), Moragu (nagranie czg¢$ci filmu)
oraz w Kaliningradzie (Forum).

Projekt ,,Obywatelska mtodziez. Przekazanie doswiadczen zwigzanych z budowsa spoteczenstwa
obywatelskiego rosyjskim organizacjom i instytucjom pracujacym z i na rzecz milodziezy”
finansowany byt ze §rodkow Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP w ramach konkursu ,,Pomoc
zagraniczna 2007”.

Czas realizacji projektu: czerwiec-grudzien 2007.

Projekt realizowany byl z rosyjskim partnerem ESWIP - Kaliningradzkim Centrum Wspierania
Inicjatyw Spotecznych; koordynatorem ze strony partnera rosyjskiego byta Elena Kucheryavaya.

Koordynator polski projektu - Elena Sokolowska.

Projekt ,,Aktywna wspélpraca. Przygotowanie podmiotow Obwodu
Kaliningradzkiego do wspolpracy transgranicznej”

We wrzesniu 2007 roku rozpoczgla sig¢ realizacja projektu ,,Aktywna wspotpraca. Przygotowanie
podmiotéow Obwodu Kaliningradzkiego do wspolpracy transgranicznej” w ramach Programu
Sasiedztwa Litwa, Polska, Obwod Kaliningradzki Federacji Rosyjskiej (TACIS-CBC).

Projekt zostal objety honorowym patronatem Marszatka Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
oraz realizowany jest przy wsparciu Ministerstwa ds. Rozwoju Terytorialnego i Wspotpracy z
Samorzadami Lokalnymi Rzadu Obwodu Kaliningradzkiego.

Cale przedsigwzigcie jest wspotfinansowane przez Uni¢ Europejska, a jego realizacja potrwa do
potowy marca 2009 roku.

Celem projektu jest rozwdj spotecznosci lokalnych Obwodu Kaliningradzkiego. Projekt zaktada
realizacje cyklu szkoleniowego dla przedstawicieli rosyjskich organizacji, instytucji i firm oraz
dzialan zmierzajacych do powstania partnerstw migdzynarodowych. Zdobyta podczas szkolen
wiedza bedzie wzmocniona wymiang do$wiadczen z podmiotami polskimi w ramach wizyt
studyjnych i konferencji. Koncepcja projektu zaklada bowiem przekazanie konkretnej wiedzy
pozwalajacej na podejmowanie projektow transgranicznych przez podmioty rosyjskie, we
wspoOlpracy z partnerami polskimi. W wyniku realizacji projektu rozwinigta zostanie sie¢ 22
Punktow Informacyjnych we wszystkich wigkszych rejonach Obwodu Kaliningradzkiego, ktore
beda wspiera¢ przedsigbiorcow, organizacje pozarzadowe i inne podmioty poprzez informacje,
doradztwo oraz pomoc w znalezieniu partnerow.

Dzigki profesjonalnej, wyszkolonej kadrze, umiejacej pracowa¢ w partnerstwie, metoda
projektowa, dysponujacej partnerami zagranicznymi, prowadzona bedzie mogla by¢
systematyczna i dlugofalowa praca na rzecz rozwoju spotecznosci lokalnych w Obwodzie
Kaliningradzkim oraz wojewddztwie warminsko-mazurskim.



W dniach 18-19 grudnia 2007 roku w Zielenogradzku odbyla si¢ konferencja inaugurujaca
realizacj¢ projektu ,,Aktywna wspoélpraca. Przygotowanie podmiotow Obwodu Kaliningradzkiego
do wspolpracy trans granicznej”. Uroczystego rozpoczecia konferencji dokonali przedstawiciele
wladz Obwodu Kaliningradzkiego, Urzedu Marszatkowskiego Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego, miasta Elblaga oraz rejonu Zielenogradzka. Wszyscy wyrazali cheé poglebiania
wspoOtpracy polsko-rosyjskiej w wielu dziedzinach zycia spoteczno-gospodarczego. Nastgpnie
koordynatorzy projektu, przedstawili jego ideg, poszczegdlne cele, dziatania oraz rezultaty, do
ktorych ma doprowadzi¢ jego realizacja. Uzupelnieniem tego wystapienia byla charakterystyka
obu partnerow autorstwa prezesOw obu instytucji - Arkadiusza Jachimowicza oraz Aleksieja
Ignatieva. Waznym punktem konferencji byt takze panel poswigcony wspolpracy
migdzysektorowej w Polsce 1 Rosji oraz przedstawienie programéw grantowych, w tym zwtaszcza
Europejskiego Instrumentu Partnerstwa i Sasiedztwa, finansujacych wspoélprace transgraniczna.
Podczas konferencji partnerzy projektu uzgodnili takze szczegétowy program cyklu
szkoleniowego oraz jego harmonogram.

Partnerem w projekcie jest Agencja Rozwoju Regionalnego w Kaliningradzie.

Koordynator projektu po stronie polskiej - Elena Sokolowska, po stronie rosyjskiej - Galina
Maksimczuk.

Projekt ,,Polsko-rosyjska wspolpraca transgraniczna,
czyli Kalendarium Wspolpracy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
z Obwodem Kaliningradzkim na 2007 rok”

Projekt dofinansowany zostal przez Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego i realizowany byt od kwietnia do konca grudnia 2007 roku.

Glownym celem projektu byla promocja i rozwdj wspolpracy transgranicznej migdzy
wojewodztwem warminsko-mazurskim i Obwodem Kaliningradzkim, a w szczegolnos$ci polsko-
rosyjskich przedsigwzig¢ o charakterze transgranicznym. Cel zostal osiagnigty w oparciu o
realizacjg¢ dwoch gtownych dziatan:

< Wydanie Kalendarium Wspolpracy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z
Obwodem Kaliningradzkim na 2007 r.

Podstawowym celem tego dzialania byla promocja wspotpracy polsko-rosyjskiej oraz
stworzenie systemu jak najlepszej informacji na temat wydarzen transgranicznych
organizowanych w wojewodztwie warminsko-mazurskim i Obwodzie Kaliningradzkim.
Dzigki publikacji przedstawiciele podmiotow z obu wymienionych regionéw otrzymali
cenng wiedzg nt. wspolnych, polsko-rosyjskich przedsigwzig¢, a dzigki zamieszczonym w
kalendarium danym teleadresowym skontaktowac si¢ z organizatorami.

Kalendarium wydane zostato w j. rosyjskim i polskim, w nakladzie 1500 egzemplarzy,
nastgpnie rozdystrybuowane droga pocztowa, na spotkaniach, poprzez partneréw, itp. Jego
tres¢ zostala rOwniez zamieszczona na stronie internetowe;.

X3

%

Konkurs ,,Przyjazne Sasiedztwo” dotyczacy promowania dobrych praktyk wspolpracy
transgranicznej.

Jednym z waznych dziatan, przyczyniajacych si¢ do rozwoju wspotpracy migdzy
wojewodztwem warminsko-mazurskim i Obwodem Kaliningradzkim FR jest promowanie
dobrych praktyk wspotpracy transgranicznej. W tym celu w Ramach Programu Forum
Przyjaznego Sasiedztwa (FPS), ktéry ESWIP wspolrealizuje od ponad 3 lat, opracowany
zostal konkurs pod nazwa ,Przyjazne Sasiedztwo”. Jego celem jest wylonienie i
nagrodzenie inicjatyw, podmiotéw, ktore kreuja rozwoj wspotpracy polsko-rosyjskiej. W
konkursie moga bra¢ udzial organizacje pozarzadowe oraz jednostki samorzadu
terytorialnego zarowno z Polski (z woj. warminsko-mazurskiego) jak i z Rosji (z Obwodu
Kaliningradzkiego).
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Nagroda przyznawana jest co roku. W latach poprzednich uhonorowano nia: Fundacje
Rozwoju Regionu Gotdap i Fundacje Rozwoju Demokratycznego Gusiewa za projekt pod
nazwa ,,Gotdapskie Spotkania Transgraniczne”, Konsula RP w Kaliningradzie Jarostawa
Czubinskiego oraz Wspolnotg Kulturowa ,,Borussia”.

Jest to nie tylko doskonata promocja wspotpracy transgranicznej, ale takze uhonorowanie
osOb, podmiotow 1 inicjatyw, ktdre rozwijaja kontakty migdzy spoleczenstwami obu
regionoéw i zacheceniem do dalszych dziatan w tym kierunku.

W ramach tego projektu podczas konferencji z cyklu Forum Przyjaznego Sasiedztwa w
Kaliningradzie nagrodzono Fundacj¢ Promocji Przedsigbiorczosci ,,Pogezania” z Moraga
oraz jej partnera rosyjskiego - Kaliningradzka Regionalna Mtodziezowa Organizacje
,,I'sunami”

Projekt byt koordynowany przez Dagmare Bielawska oraz Elene Sokolowska.

4. Fundusz Mlodziezowy

Idea Funduszu Polsko-Rosyjskiej Wspotpracy Mtodziezowej (Funduszu Mlodziezowego - FM)
zrodzita si¢ w wyniku pracy grupy ,,Mtodziez” w ramach programu Forum Przyjaznego
Sasiedztwa. W pracach grupy uczestniczyto kilkadziesiat osob - Polakow i Rosjan, przedstawicieli
administracji panstwowej, samorzadow, organizacji pozarzadowych, szkot roznych szczebli oraz
uczelni. Jednym z gléwnych postulatow wypracowanych przez grupe w cyklu spotkan, debat i
badan bylo/jest utworzenie Funduszu Mtodziezowego, wspierajacego kontakty mitodziezy z
regionow nadgranicznych, zwlaszcza Polski, Obwodu Kaliningradzkiego Federacji Rosyjskiej
oraz Litwy.

W styczniu 2005 r. odbylo si¢ seminarium ,,Mtodziezowa wspolpraca transgraniczna - szanse i
wyzwania”. Jego uczestnicy zapoczatkowali koalicj¢ na rzecz powstania FM, nakreslili cel, zasady
i formy jego dzialania. Koalicja zobowiazata Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw
Pozarzadowych do koordynacji dziatan na rzecz utworzenia Funduszu. W Radzie FM znalazt si¢
Konsul FR w Gdansku - Jurij Aleksejew, a patronat objat Konsul RP w Kaliningradzie Jarostaw
Czubinski.

W 2007 w ramach Funduszu Mlodziezowego realizowany byl przede wszystkim projekt
,,Obywatelska Mtodziez”, dofinansowany ze §rodkow MSZ. Wpisat si¢ on bezposrednio w cele i
zatozenia FM. Grupa mlodziezy, osob pracujacych z mtodzieza oraz przedstawicieli mediow z
terenu Obwodu Kaliningradzkiego FR nauczyla sig, jak: opisywac rzeczywistos¢ poprzez media;
jak postugiwaé si¢ mediami, czyli telewizja, prasa i mediami elektronicznymi; jak podejmowac
inicjatywy mtodziezowe i jak pozyskiwac na nie $rodki. Powstat tez film skierowany do polskiego
spoteczenstwa, przyblizajacy zycie mlodziezy z Kaliningradu.

Publikacje

HPartnerstwo w praktyce - system wspélpracy samorzadéw lokalnych
z organizacjami pozarzadowymi”.

Partnerstwo pomigdzy samorzadem terytorialnym 1 organizacjami pozarzadowymi buduje sig
otwartoscia, zaufaniem i cierpliwo$cia. Ale tez trzeba je osadza¢ na solidnym fundamencie prawa
lokalnego. Jak to zrobi¢? O tym wiasnie traktuje niniejsza publikacja, ktéra mogta powsta¢ dzigki
zaangazowaniu i do$wiadczeniu szeregu wspanialtych osob z ,pierwszego” i ,.trzeciego” sektora, a
takze - w wymiarze finansowym - dzigki rzadowemu Funduszowi Inicjatyw Obywatelskich.

Celem publikacji jest przedstawienie praktycznych aspektéw tworzenia systemu partnerskiej
wspotpracy samorzadow terytorialnych z organizacjami pozarzadowymi. Prezentowany model
wypracowany zostat przez Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT i réwniez przez Siec¢
jest wdrazany w poszczegolnych samorzadach w kraju.
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Publikacje otwiera artykut Zbigniewa Wejcmana, w ktorym przedstawia on fundamentalna zasade
regulujaca wspolprace dwoch odmiennych partnerow: niezaleznych organizacji pozarzadowych oraz
samorzadow, bedacych elementem administracji, ktorych taczy troska o dobro wspdlne spotecznos$ci
lokalnych - zasad¢ pomocniczosci. W nastgpnej kolejnosci Pawet Jordan opisuje narzg¢dzie aktywizacji
lokalnej - metod¢ CAL (Centrum Aktywnosci Lokalnej), ktéra moze i powinna wypetniaé trescia
programowa regulacje wspotpracy.

Media Obywatelskie

1. Telewizja Obywatelska

T e L e w1z a Wpazdzierniku 2007 r. Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania

OBYWATELS Inicjatyw Pozarzadowych rozpoczglo realizacj¢ programoéow

w ramach tzw. Telewizji Obywatelskiej. Materialy powstaja

w Studiu Fundacji Elblag i emitowane sa w lokalnej Telewizji Elblaskiej. Kazdorazowo jest to 15

minut programu poswigconego dziatalnosci sektora pozarzadowego w Elblagu. Sa to najczgsciej
wywiady z przedstawicielami III sektora oraz relacje z roznych wydarzen.

2. Pismo Pozarzadowiec

W roku 2007 wydano 8 numeréw ,,Pozarzadowca”, kazdy w naktadzie 1000 egzemplarzy:

% ,Pozarzadowiec” nr 1(85), styczen/ luty 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. artykuly:
- Kolejna szansa na pozyskanie 1% przez organizacje posiadajace status opp
- Konkurs na najlepsza inicjatywe elblaskich organizacji pozarzadowych
- Nowy program ,,Mtodziez w dziataniu 2007-2013”
- Oni sa pokoleniem przysztosci
- Promuja lokalna filantropig
- Sprawozdanie z pracy ROP woj. warm.-maz. w roku 2006
- Gospodarka spoteczna w Polsce - rys historyczny (czgs¢ II)
- Szansa dla pomocy spotecznej i sektora pozarzadowego
3 numer wydany w ramach projektu ,,Partnerstwo w praktyce - modelowy system
wspotpracy samorzadoéw lokalnych z organizacjami pozarzadowymi”;
wspotinansowanego ze srodkdéw otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.
s ,,Pozarzadowiec” nr 2(86), marzec 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. artykuty:
- Efektywnie, fachowo, skutecznie
- Zainaugurowano RO EFS
- Konferencja ,,Forum Petnomocnikow”
- Zapoznaj si¢ z oferta RO EFS
- 1% podatku pozostaw w Elblagu
- Aktywizuja i doksztalcaja
- Szansa na sukcEFS
- Srodki dla przysztosci
- Program Operacyjny Kapitat Ludzki, czyli Europejski Fundusz Spoteczny w Polsce
3 numer wydany w ramach projektu ,,Partnerstwo w praktyce - modelowy system
wspotpracy samorzadow lokalnych z organizacjami pozarzadowymi”;
wspotfinansowanego ze srodkow otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.
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s ,Pozarzadowiec” nr 3(87), kwiecien 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. artykuty:

o3 numer wydany w ramach projektu ,,Partnerstwo w praktyce - modelowy system

Czerwiec aktywnych spolecznosci

Miliony euro w powiecie stupskim

O pomocniczosci i innych fundamentalnych zasadach wspéipracy

Z zycia Rady

Protokoét z konferencji plenarnej elblaskich organizacji pozarzadowych
System wspolpracy

wspotpracy samorzadoéw lokalnych z organizacjami pozarzadowymi”;

wspotfinansowanego ze srodkow otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

X »Pozarzadowiec” nr 4(88), maj 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. artykuty:

IT Konferencja w ramach Forum Pelnomocnikéw
Program operacyjny Kapitat Ludzki

Ucza, jak pisa¢ projekty

Z przyjazni do Spychowa

Takie projekty to lubig!

Dobrze dla publicznego dobra

Nie tylko szkota

o3 numer wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich.

s ,Pozarzadowiec” nr 5(89), czerwiec 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. artykuly:

3 numer wydany w ramach projektu ,,Partnerstwo w praktyce - modelowy system

Roman Badysiak Kawiarnia ,,U Aktoréw” Filantropem Roku 2006
Premiera filmu ,,Jestem Elblazaninem i jestem z tego dumny”
Stypendysci Agrafki Muzycznej 2007/2008

Laureaci konkursu literackiego

Nowy Konkurs Matych Grantéw OSKi

Projekt ,,Partnerstwo w praktyce - modelowy system wspotpracy samorzadéow lokalnych z

organizacjami pozarzadowymi”

Nowa Rada Elblaskich Organizacji Pozarzadowych - wyzwania i zadania
Public relations w organizacjach pozarzadowych

Wzory do nasladowania

wspoOltpracy samorzadoéw lokalnych z organizacjami pozarzadowymi”;

wspotinansowanego ze srodkdéw otrzymanych od Ministerstwa Pracy i Polityki
Spotecznej w ramach Rzadowego Programu Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

% ,Pozarzadowiec” nr 6(90), pazdziernik 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. artykuty:

30

Przyciagna¢ mtodziez do organizacji

Podaruj zycie - to nie boli

O filantropii matych i duzych firm

62 tysiace zt dla mtodych elblazan

Wreczono umowy stypendialne

To nie koniec wspolpracy dwdch pokolen
Wolontariat z pasja

IV Migdzynarodowe Forum Przyjaznego Sasiedztwa
IX priorytet Ludzkiego Kapitatu



- Szkolenia, kursy i dotacje na wlasny biznes dla dlugotrwale bezrobotnych
- Poradnictwo zawodowe, posrednictwo pracy i staze dla mlodych

- Mtodzi ludzie juz od roku robia swoja telewizje

- Przede wszystkim cztowiek

3 numer wspotinansowany z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach
Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwdj Zasobow Ludzkich.

%  ,,Pozarzadowiec” nr 7(91), listopad 2007

o3 to wydanie zostato w catosci poswigcone konkursowi ,,Godni Nasladowania”,
prezentowato historie konkursu, dotychczasowych laureatdéw i ich inicjatywy,
zamieszczony zostat takze regulamin konkursu.

3 numer wspotfinansowany ze srodkéw Urzedu Marszatkowskiego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego, a takze wydany w ramach w ramach projektu ,,Rozwoj
organizacji pozarzadowych w regionie etcki” wspotfinansowanego przez Ministerstwo
Pracy i Polityki Spotecznej w ramach Rzadowego Programu - Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich

% ,,Pozarzadowiec” nr 8(92), grudzien 2007
3 w numerze znalazly si¢ m.in. tematy:
- Inicjatywy mtodziezowe
- III sektor w Polsce i w Rosji
- Dobre praktyki - projekty transgraniczne
- Zrodha finansowania inicjatyw transgranicznych

3 numer wspotfinansowany w ramach projektu ,,Obywatelska mtodziez. Przekazanie
doswiadczen zwiazanych z budowa spoteczenstwa obywatelskiego rosyjskim
organizacjom i instytucjom pracujacym z i na rzecz mtodziezy”, wspotfinansowanego w
ramach programu polskiej pomocy zagranicznej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP
w2007 r.”

3. Serwis Regionalny www.wim.ngo.pl

Serwis regionalny jako integralna czgs¢ portalu ngo.pl wystartowat wraz z pozostatymi w lipcu
2002 roku. Dostgpny jest pod dwoma adresami w domenie ngo.pl, tzn. jako
http://www.warminsko-mazurskie.ngo.pl oraz http://www.wim.ngo.pl.

Administratorem serwisu byt Tomasz Franciuk - we wrzesniu 2007 zastapil go Marcin
Grajkowski. W serwisie regionalnym publikowane sa informacje zwiazane z dziatalno$cia
organizacji pozarzadowych na Warmii i Mazurach oraz komunikaty Urzedu Marszatkowskiego i
poszczegdlnych Urzedow Miejskich, ktdre obrazuja stan wspotpracy pomiedzy trzecim sektorem a
samorzadem. W poszczegdlnych dziatach/zaktadkach tematycznych publikowane sa wypracowane
dokumenty oraz informacje szczegotowe dot. konkretnego obszaru dziatania.

Z serwisem wspotpracuje wielu dzialaczy z organizacji pozarzadowych w wojewodztwie. Dzigki
dostgpnemu na stronie formularzowi, organizacje moga w tatwy sposob podzieli¢ si¢ z
czytelnikami informacja o imprezie, ktora organizuja, oglosi¢ nabdr na szkolenie lub po prostu
poinformowac¢ o projekcie, ktory realizuja.

Serwis na najwigksza ogladalno$¢ ze wszystkich regionalnych serwiséw ngo.pl w Polsce, okoto
1500 odwiedzin miesiecznie.
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Regionalne Osrodki Wspierania Organizacji Pozarzadowych

< ROWOP Olsztyn

Regionalny Os$rodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych w Olsztynie to drugie biuro
Elblaskiego Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych uruchomione w kwietniu
2004 roku. Osrodek jest sekretariatem Warminsko-Mazurskiej Rady Organizacji
Pozarzadowych. Osoba do kontaktu z ramienia rady jest Przewodniczaca Rady, Monika
Falej.

< ROWOP Elk

Od 26 pazdziernika 2006 roku dziala trzecie biuro ESWIP w wojewddztwie warminsko-
mazurskim - w Etku. Biuro powstatlo by wspiera¢ organizacje pozarzadowe z terenu
etckiego. W ramach jego dziatalnos$ci zrealizowano szereg dziatan:

- ESWIP jako cztonek Federacji FOSa podjat si¢ realizacji jednego z modutéw w ramach
projektu ,,FOSa ludzi, idei, dziatan...”. W jego wyniku powstala koalicja, ktora
wypracowata Strategie Rozwoju Sektora Pozarzadowego Powiatu Elckiego i
doprowadzita do wyboru Rady Organizacji Pozarzadowych Powiatu Etckiego ROPPE.

- ROPPE dziata w oparciu o ROWOP, ktory pehit i pelni funkcj¢ jej sekretariatu.

- Zorganizowano warsztaty z zakresu pisania projektow dla organizacji i instytucji z terenu

- Podpisano umowe wspotpracy pomigdzy Starostwem Etckim, Urzedem Miasta Etk i
ESWIPem dot. realizacji projektu wsparcia organizacji pozarzadowych;

- Efektem umowy byla realizacja projektu ,,Rozwdj sektora pozarzadowego w regionie
etckim”, dofinansowanego ze srodkéw Funduszu Inicjatyw Obywatelskich FIO. W
ramach projektu przeprowadzono cykl szkolen, doradztwa oraz dziatan informacyjno-
promocyjnych. W efekcie wzmocniony zostat sektor pozarzadowy, w tym Rada
Organizacji Pozarzadowych Powiatu Etckiego; powstaty m.in. projekty, ktore realizowane
sq w roku 2008.

- Nawiazana zostata wspotpraca z kolejna grupa organizacji rozwoju lokalnego oraz
lokalnymi samorzadami.

Konferencje i Spotkania Organizacji Pozarzadowych

1.
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Konferencja rozpoczynajaca realizacje¢ projektu
»Efektywnie Fachowo Skutecznie, czyli Regionalny Osrodek Szkoleniowy
Europejskiego Funduszu Spolecznego w Elblagu”

Konferencja odbyta si¢ 27 lutego 2007 r. w Sali Staromiejskiej Urzedu Miejskiego w Elblagu.
Wzigto w niej udzial ponad 60 oséb - przedstawicieli organizacji pozarzadowych, jednostek
samorzadowych, instytucji rynku pracy, szkét, itp.

Podczas konferencji zaprezentowana zostata oferta Regionalnego Osrodka Europejskiego
Funduszu Spotecznego w Elblagu (wystapienie Elzbiety Kaminskiej - kierownika projektu),
omoéwiony zostat zakres dziatalno$ci animatora i doradcow (Bartlomiej Gluszak - animator i
doradca), przedstawiono rowniez dziatanie dotyczace informacji i promocji w ramach projektu
(Dagmara Bielawska - specjalista ds. informacji i promocji).

W programie konferencji nie zabraklo rowniez tematyki poswigconej Programowi Operacyjnemu
»Kapitat Ludzki”. Komponent regionalny PO KL (integracja spoteczna) przedstawita Wiestlawa
Przybysz - dyrektor Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej, Urzad Marszatkowski
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, natomiast Maciej Bielawski - doradca Regionalnego
Osrodka EFS w Elblagu omowit caly program, tacznie z przedstawieniem formularza wniosku
aplikacyjnego do PO KL.



Ostatnim punktem konferencji byla prezentacja dwoch projektow realizowanych w Powiecie
Nowomiejskim, ktore powstaty przy wsparciu ROSzEFS w Elblagu 1 otrzymaty dofinansowanie z
EFS (Artur Bednarczyk - Starostwo Powiatowe w Nowym Miescie Lubawskim i Barbara
Grzes$ z Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Nowym Miesécie Lubawskim).

Konferencje prowadzit Arkadiusz Jachimowicz - prezes Elblaskiego Stowarzyszenia Wspierania
Inicjatyw Pozarzadowych. Informacje o wydarzeniu ukazatly si¢ w mediach lokalnych i
regionalnych.

Konferencja ,,FORUM PELNOMOCNIKOW - Pelnomocnik jako animator rozwoju
organizacji pozarzadowych i spolecznosci lokalnych”

Konferencja odbyla si¢ w dniach 21-22 marca 2007 roku w Dworku w Bieniaszach (gmina
Mitakowo) 1 objeta byla patronatem Wojewody Warminsko-Mazurskiego, Marszatka
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego oraz Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego.

Udzial w spotkaniu wzigli przedstawiciele samorzadéw odpowiedzialni za wspdlprace z
organizacjami pozarzadowymi, jak rowniez przedstawiciele organizacji pozarzadowych. Gosciem
specjalnym byt Pan Aleksander Bielski - Dyrektor Biura Programow Wiejskich w Fundacji
,Fundusz Wspolpracy” z Warszawy. Prowadzaca spotkanie byla Monika Falej Przewodniczaca
Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

Na konferencji zaprezentowano rowniez Program Operacyjny Kapital Ludzki jako narzedzie do
wsparcia dziatan lokalnych. O PO KL opowiedzial Maciej Bielawski, doradca Regionalnego
Osrodka EFS prowadzonego przez ESWIP.

O wspolpracy swoich instytucji z organizacjami pozarzadowymi opowiedzieli:

Iwona Olechowska Piluk - Urzad Miasta i Gminy Sepopol

Marta Romanowska - Urzad Gminy Ostroda

Malgorzata Nawrocka - Urzad Miasta i Gminy Lidzbark Welski

Anna Gedas - Urzad Miejski w Barczewie

Lucyna Marecka - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Gérowie [taweckim

Konferencja ,,Forum Przyjaznego Sasiedztwa”

29 wrzesnia 2007 w Kaliningradzie odbyta si¢ IV Migdzynarodowa Konferencja ,,Forum
Przyjaznego Sasiedztwa”, ktora byla impreza towarzyszaca III Wystawie ustug i projektow
organizacji pozarzadowych Obwodu Kaliningradzkiego. Gléwnym organizatorem ostatniego
przedsigwzigcia byt partner rosyjski w projekcie ,,Obywatelska mtodziez”: Centrum Wspierania
Inicjatyw Spolecznych z Kaliningradu.

Uczestnikami Forum i Wystawy byli przedstawiciele organizacji pozarzadowych z Obwodu
Kaliningradzkiego FR i wojewodztwa warminsko-mazurskiego pracujace z i na rzecz miodziezy,
uczestnicy projektu ,,Obywatelska mtodziez”, cztonkowie samorzadow szkolnych i studenckich,
zainteresowani wspotpraca mig¢dzynarodowa. W powyzszych przedsigwzigciach wzigto udziat
ponad 30 oséb z Polski oraz ponad 120 oséb z Obwodu Kaliningradzkiego.

Cel Forum: prezentacja organizacji pozarzadowych i ich projektow, promocja organizacji,
kojarzenie partneréw polskich i rosyjskich.

Forum Przyjaznego Sasiedztwa sktadato si¢ z kilku zasadniczych czgsci:

3 wystawy prezentujacej uczestnikow Forum

5 wystapien ekspertow, prezentujacych a) sektor obywatelski w Polsce, b) sektor obywatelski
w Rosji, ¢) modelowe inicjatywy miodziezowe, d) moderowana dyskusja nt. mozliwos$ci
wspotpracy, barier i wyzwan.
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Nacisk potozony zostal na organizacje mtodziezowe. Organizacje rosyjskie zaprezentowaly si¢ na
wlasnym terenie, pokazaly rezultaty swych dziatan, podzielity si¢ planami i pomystami na
przysztos¢. Przedstawiciele kilku polskich organizacji roéwniez mieli mozliwo$¢ zaprezentowaé
swoja dzialalno$¢, wystapi¢ podczas Forum. Zostata takze przedstawiona pozycja regionalnych
organéw wiladzy, ich podejScie do rozwoju wspélpracy transgranicznej. Oprocz tego,
przedstawiciele  organizacji  grantodawczych  przedstawili  programy  dofinansowania
mig¢dzynarodowych inicjatyw organizacji pozarzadowych.

Podczas Forum rozstrzygnigty zostal konkurs ,,Przyjazne Sasiedztwo”, ktorego celem jest
wylonienie 1 nagrodzenie inicjatyw, podmiotow, ktére kreuja rozwdj wspotpracy polsko-
rosyjskiej. Jest to nie tylko doskonata promocja wspolpracy transgranicznej, ale takze
uhonorowanie 0séb, podmiotéw i inicjatyw, ktore rozwijaja kontakty migdzy spoteczenstwami
obu regionow i zachgceniem do dalszych dziatan w tym kierunku.

W roku 2007 nagrodzono Fundacj¢ Promocji Przedsigbiorczosci ,,Pogezania” z Moraga oraz jej
partnera rosyjskiego - Kaliningradzka Regionalna Mtodziezowa Organizacjg ,, Tsunami”

Konferencja ,,Forum Przyjaznego Sasiedztwa” byla wspotfinansowana ze $rodkéw Ministerstwa
Spraw Zagranicznych RP w ramach konkursu ,,Pomoc zagraniczna 2007 - projekt ,,Obywatelska
milodziez. Przekazanie doswiadczen zwiazanych z budowa spoleczenstwa obywatelskiego
rosyjskim organizacjom i instytucjom pracujacym z i na rzecz mtodziezy”.

Forum Przyjaznego Sasiedztwa wspotfinansowano rowniez przez:

5 Izbe Spoteczna Federacji Rosyjskiej (Projekt ,,Zjednoczenie” sfinansowany w wyniku
Konkursu grantéw dla organizacji pozarzadowych uczestniczacych w rozwoju
spoleczenstwa obywatelskiego w Rosji w 2006 r.),

3 Urzad Miasta Kaliningrad (udostgpnienie budynku Domu Sztuki dla Wystawy i Forum
Organizacji Pozarzadowych Obwodu Kaliningradzkiego),

5 Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego (Projekt ,,Polsko-rosyjska wspotpraca

transgraniczna, czyli Kalendarium Wspolpracy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego z
Obwodem Kaliningradzkim na 2007 rok").

Konferencja ,,Rada Organizacji Pozarzadowych jako forma partnerstwa”

Konferencja odbyta si¢ w dniach 17-18 pazdziernika br. ($roda - czwartek) w Hotelu ,,Zamek” w
Karnitach k. Mitomtyna. Patronat nad konferencja objeta Rada Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego. W wydarzeniu udzial wzigli przede wszystkim
reprezentanci sektora pozarzadowego z wojewddztwa oraz jednostek samorzadu terytorialnego.

Spotkanie to byto kolejnym dziataniem w ramach projektu realizowanego przez Stowarzyszenie
pt. ,,Efektywnie Fachowo Skutecznie czyli Regionalny Osrodek EFS” wspotfinansowanego ze
srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Konferencja w calosci poswigcona byla tworzeniu partnerstw lokalnych, mozliwosciom
wplywania organizacji na ksztattowanie regionu, wspolpracy z samorzadem i innym waznym dla
organizacji zagadnieniom. Jednym z waznych punktow spotkania byta takze informacja o planach
dziatania i1 etapach wdrazania Programu Operacyjnego Kapital Ludzki jako komponentu
regionalnego. Uczestnicy konferencji mieli mozliwo$¢ wzigcia udziatu w warsztatach, ktdrych
tematyka obejmowata m.in. system wsparcia organizacji pozarzadowych w wojewodztwie oraz
mozliwosci finansowania organizacji z terenow wiejskich.



Wspolpraca w Ramach Sieci
Wspierania Organizacji Pozarzagdowych SPLOT

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT powstata w 1994 roku. Jest zarejestrowanym
zwigzkiem niezaleznych organizacji pozarzadowych: Fundacji Regionalne Centrum Informacji i
Wspomagania Organizacji Pozarzadowych w Gdansku; Lubelskiego Osrodka Samopomocy LOS w
Lublinie; Stowarzyszenia Biuro Obstugi Ruchu Inicjatyw Samopomocowych BORIS w Warszawie,
Stowarzyszenia KLON/JAWOR w Warszawie, Stupskiego Centrum Wspomagania Organizacji
Pozarzadowych w Stupsku, Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich OPUS w Lodzi,
Osrodka Wspierania Organizacji Pozarzadowych w Biatymstoku, Centrum Wspierania Organizacji
Pozarzadowych w Rzeszowie, Regionalnego Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w
Watbrzychu, Centrum Promocji i Rozwoju Inicjatyw Obywatelskich PISOP w Lesznie,
Koszalinskiego Centrum Wspierania Inicjatyw Spolecznych w Koszalinie oraz Elblaskiego
Stowarzyszenia Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych, Kujawsko-Pomorski Osrodek Wspierania
Inicjatyw Pozarzadowych ,,Ttok”.

Zadaniem Sieci SPLOT jest wspieranie organizacji pozarzadowych poprzez informacje, doradztwo,
szkolenia, integracj¢ 1 wspotprace z samorzadem lokalnym. Przedstawiciele organizacji tworza Rade
Programowa, wylaniaja przewodniczacego oraz tworza i wspotfinansuja Sekretariat sieci z siedzibg w
Warszawie. Formami wspotpracy wewnatrz sieci sa cykliczne spotkania Rady Programowej, szkolenia
poradnikow, szkolenia specjalistyczne, wizyty studyjne w osrodkach itp. Pracownicy Stowarzyszenia
kilkakrotnie uczestniczyli w spotkaniach (szkoleniach, stazach, konferencjach) zorganizowanych
przez Sie¢ SPLOT.

Wspolpraca w 2007 r. polegata na wspodlnej realizacji projektow Regionalnych Os$rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego, udziale przedstawicieli ESWIP w pracach SPLOT (m.in.
Radzie Programowej, komisji standaryzacyjnej), koordynacji programow sieciowych (IW EQUAL
»W poszukiwaniu polskiego modelu ekonomii spotecznej”, ,Partnerstwo w praktyce - modelowy
system wspolpracy samorzadow lokalnych z organizacjami pozarzadowymi” itd.

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzagdowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego , HEROLD”

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych HEROLD jest zlozona z organizacji pozarzadowych
dziatajacych na rzecz rozwoju sektora pozarzadowego w wojewodztwie przede wszystkim poprzez
dystrybucje¢ informacji.

W roku 2007 Sie¢ wypracowata zarys systemowego wsparcia sektora pozarzadowego wojewodztwa
opartego na sieci partnerstw i centrOw organizacji pozarzadowych. System ten moze by¢ finansowany
ze Srodkow POKL. Informacja na ten temat przekazana zostala Sieci Wspierania Organizacji
Pozarzadowych SPLOT jako przyktad systemowego rozwiazania w zakresie wspierania sektora.

Fundacja Elblag - Fundusz Lokalny Regionu Elblgskiego

Fundacja Elblag powstata z inicjatywy ESWIP w 2000 roku. Jej fundatorami sa: Rada Miejska w
Elblagu, ESWIP oraz Elblaska Izba Przemystowo-Handlowa. Fundacja jest publiczng, niezalezna,
apolityczna, niedochodowa organizacja charytatywna, kierujaca sig interesem spolecznosci lokalne;.

Celem fundacji jest zmniejszanie problemow spotecznych Elblaga i regionu elblaskiego oraz
kreowanie rozwoju miasta i regionu. Fundacja tworzy nienaruszalny kapital zelazny, inwestuje go w
lokaty bankowe i1 przekazuje pozyskane $rodki na dzialalno$¢ organizacji spolecznych oraz na
stypendia. Wokot fundacji skupionych jest ponad 30 osoéb, ktére poprzez prace w Radzie Fundacji,
Zarzadzie 1 kilku komisjach wspotdecyduja o kierunkach jej dziatan.

Dziatanie Fundacji oparte jest na modelu amerykanskich funduszy lokalnych. Na koniec roku 2007 r.
nienaruszalny kapitat zelazny Fundacji Elblag wynosit 830.000,00 zt w ramach dziewigciu funduszy
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sktadowych. Fundacja prowadzi programy grantowe, stypendialne, Program Literacki, "Konkurs o
Tytut Filantropa Roku", Program "Telewizja Mlodziezowa" 1 inne. Fundacja stala si¢
wspotzatozycielem Federacji Funduszy Lokalnych. Prezesem Fundacji jest Arkadiusz Jachimowicz.

Federacja Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa Warminsko - Mazurskiego FOSa

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewdodztwa Warminsko - Mazurskiego FOSa jest
dobrowolnym zwiazkiem stowarzyszen i innych osob prawnych dziatajacych w zakresie pomocy
socjalnej. Zrzesza i wspolpracuje z ponad 60 organizacjami z terenu wojewddztwa warminsko -
mazurskiego. W jej ramach funkcjonuja trzy grupy branzowe organizacji: wolontariackich (Sie¢
Wolontariat Warmii i Mazur), paliatywnych (Sie¢ Organizacji Paliatywnych Wojewddztwa
Warminsko - Mazurskiego PALIUM), oraz organizacji pracujacych na rzecz i z osobami
niepelnosprawnymi.

Misja Federacji jest efektywne rozwiazywanie probleméw poprzez wzajemne wspieranie i
reprezentowanie organizacji wojewodztwa warminsko - mazurskiego.

Glowne dzialania FOSy: - rzecznictwo interesoOw 1 reprezentowanie organizacji cztonkowskich; -
wspieranie i wzmacnianie organizacji cztonkowskich Federacji oraz innych organizacji socjalnych
poprzez szkolenia, konferencje, doradztwo w zakresie tworzenia projektow, pozyskiwania srodkow
finansowych, zarzadzania projektem, strategii rozwoju, ewaluacji, standaryzacji ustug, zarzadzania
NGO i in; - wspieranie tworzenia koalicji lokalnych, rozwoju spotecznos$ci lokalnych; - wspétpraca z
samorzadem wojewodztwa warminsko - mazurskiego, Wspolnota Robocza Zwiazkéw Organizacji
Socjalnych  WRZOS, partnerem niemieckim: Gemeinniitzige Gesellschaft fiir Partistatische
Sozialalarbeit GPS; - inicjowanie istotnych spotecznie inicjatyw, jak np. opracowanie wojewodzkiego
programu na rzecz osob starszych

Podstawowe dziatania Federacji koncentrowaty si¢ na dwoch kierunkach: wspieraniu organizacji
czlonkowskich oraz rzecznictwu interesow, czego najlepszym przyktadem jest rozpoczgcie tworzenia
Wojewodzkiego Programu na rzecz osob starszych. Kierunki te realizowane byly w 2007 r. przede
wszystkim poprzez projekty:

% ,FOSa ludzi idei i dzialan. Organizacje socjalne narzedziem wprowadzania zmian
spotecznych i aktywizacji spolecznosci lokalnych Warmii i Mazur”,
finansowany ze §rodkéw Unii Europejskiej w ramach programu ,,Srodki Przejsciowe” 2004
»Zwigkszenie §wiadomosci spotecznej oraz wzmocnienie roli organizacji pozarzadowych w
zakresie rzecznictwa i monitoringu,,

Zadanie ,,FOSa ludzi idei i dziatan. (...)” polegato na wzmocnieniu socjalnych organizacji
pozarzadowych z terenu wojewodztwa warminsko - mazurskiego w ich dziatania na rzecz
spolecznosci lokalnych Warmii i Mazur, poprzez wypracowanie w praktyce modelowych
rozwiazan problemow lokalnych. Odbiorcami projektu byly przede wszystkim spotecznosci
lokalne wojewddztwa warminsko-mazurskiego (w ramach projektu zostato utworzonych 8
koalicji m.in. w Bartoszycach, Braniewie, Wilczetach, Elblagu, Etku), a zwlaszcza osoby
starsze, chore paliatywnie, niepetnosprawne i ich $rodowiska, ale tez inne, jak bezrobotni,
dzieci itd. Ponadto odbiorcami byli przedstawiciele socjalnych organizacji pozarzadowych
oraz innych podmiotéw spotecznych z terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego

Gloéwne dzialania to cykl szkolen oraz realizacja tzw. moduldéw, czyli praca lokalnych
koalicji diagnozujacych problemy dot. ww. grup, opracowujacych rozwiazanie oraz
wdrazajacych je w zycie.
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W wyniku projektu powstalty m.in. Plan dziatan na rzecz dzieci i mlodziezy w gminie
Wilczeta, Strategia rozwoju sektora pozarzadowego w powiecie etckim czy pierwsza czgsé
Wojewodzkiego Programu na rzecz osob starszych. Powstate koalicje zrealizowaly szereg
przedsigwzig¢, w tym m.in. ,Integralia” w Elblagu czy wydanie Informatora dot. ustug na
rzecz 0s6b obtoznie chorych w Bartoszycach.

o ,III wiek na Warmii i Mazurach. Kompleksowy program wsparcia i aktywizacji os6b
starszych w wojewddztwie warminsko - mazurskim”,

finansowany ze $srodkow Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, w ramach Rzadowego
Programu ,,Fundusz Inicjatyw Obywatelskich - 2007 r.”

Projekt ,III wiek na Warmii i Mazurach. (...) byl ukierunkowany na rozpoczgcie
wprowadzenia trwalej zmiany spotecznej dot. srodowiska osob w wieku ,,senioralnym” z
terenu wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Jego gldwnym celem byl rozwdj oferty
wsparcia oraz aktywizacja tych osob.

Projekt polegal na wypracowaniu dalszej czgsci wojewddzkiego programu na rzecz oséb w
wieku senioralnym oraz dziataniach towarzyszacych. W jego ramach przeprowadzono
m.in.: badanie problemow o0so6b starszych wspdlnie z Uniwersytetem Warminsko-
Mazurskim; debaty w §rodowiskach lokalnych, m.in. w Moragu, Korszach, Elblagu; cykl
szkolen. Ponadto w jednym z dziatan w ramach Promocji zostal ogloszony konkurs na
najlepsza inicjatywe na rzecz osob starszych, jako kolejna z kategoria konkursu ,,Godni
Nasladowania” oraz zostal zrealizowany film pokazujacy szereg dzialan na rzecz osob
starszych.

% Wspélpraca z ESWIP:

W ww. dziataniach Federacja wspotpracowata z Elblaskim Stowarzyszeniem Wspierania
Inicjatyw Pozarzadowych, korzystajac z uslug ekspertow opracowujacych zalozenia
»Wojewodzkiego programu na rzecz osoOb starszych” czy ,,Strategii rozwoju sektora
pozarzadowego powiatu Elckiego”, moderatorow warsztatow, debat, spotkan, ekspertow
opracowujacych ekspertyzy itp.

Wspolpraca z Samorzadem

Stowarzyszenie w sposOb staty wspotpracowalo z pelnomocnikiem marszatka ds. organizacji
pozarzadowych Joanna Glezman. Wspotpraca polegata na wymianie informacji, wspotorganizowaniu
spotkan organizacji pozarzadowych z przedstawicielami wiadz, uczestnictwie we wspolnych
spotkaniach. Ponadto stowarzyszenie wspOlpracowata z wurzgdnikami odpowiedzialnymi za
wspolprace z organizacjami pozarzadowymi w gminach i powiatach wojewodztwa w ramach Forum
Wspdtpracy.

Czlonkowie stowarzyszenia (Arkadiusz Jachimowicz, Teresa Bochenska) sa cztonkami Zespotu
Sterujaco-Monitorujacego przy marszatku wojewddztwa. Arkadiusz Jachimowicz jest cztonkiem, a
Maciej Bielawski zastgpca, Podkomitetu Monitorujacego Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego. Arkadiusz Jachimowicz jest rowniez cztonkiem Podkomitetu
Monitorujacego POKL wojewodztwa.
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III. Sprawozdanie finansowe ESWIP za rok 2007

Wydatki (w zh)

Zrédta finansowania (w z})

Koszty statutowe/realizowanych projektow 965 367,06

Koszty administracyjne (w tym rowniez
administracja realizowanych projektow):

. Zuzycie materiatlow i energii
2. Ustugi obce (druk, sktad komp.,
wynajem pomieszczen, sprzatanie biura,
naprawy i modernizacja sprzgtu,
ust. pocztowe, hotelowe, gastronomiczne,
transport, telefon, prowizje bankowe i in.)

28 177,28

94 558,55
3.  Wynagrodzenia + ZUS 147 165,18
4.  Amortyzacja 30 769,06
5. Pozostate koszty dziatalnosci
(podatki i optaty) 16 927,55
6. Pozostale (art. spozywcze, delegacje,
koszty przejazdow i in.) 9 049,87
Pozostate koszty operacyjne 102,34
8.  Koszty finansowe 9 585,58

1. Przeprowadzone szkolenia i inne ushugi
152 053,81

2. Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego na rozwoj pracownikow
8 160,00
3. Komisja Europejska Program TACIS CBC
»~Aktywna wspotpraca. Przygotowanie
podmiotéw obwodu kaliningradzkiego
do wspolpracy transgranicznej”
78 998,56
4.  Warminsko-Mazurski Urzad Wojewodzki
,»Pomdzmy sobie by skutecznie

pomagaé innym” 11 678,57
5. Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP

,,Obywatelska mtodziez.

Przekazanie doswiadczen...” 95 075,98
6. Komisja Europejska

,»W strong przejrzystej

wspolpracy” 47 037,01

7. Regionalny Osrodek Szkoleniowy
Europejskiego Funduszu Spotecznego
finansowany ze §rodkow
Unii Europejskiej przez PARP 513 008,18

8.  Urzad Marszatkowski woj. warminsko -
mazurskiego - projekty:

»Wsparcie rozwoju organ. pozarzadowych
W Woj. warm.-mazurskim”,

»lnicjatywy mtodziezowe

dla wsparcia placowek spotecznych”,
,,Godni Nasladowania”,

»Kalendarium wspolpracy...” 46 500,00

9. Region Warminsko-Mazurski
NSZZ Solidarno$¢ Projekt partnerski
»Wspieranie zaktadow restrukturyzowanych
1 ich pracownikéw” w ramach Programu Equal
200 370,23

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej RP -
Fundusz Inicjatyw Obywatelskich projekty:
,Partnerstwo w praktyce...”,

,»R0ZW0j organ. pozarz. w pow. etckim”

10.

133 049,48

11. Pozostate przychody 29 067,20

12. Odsetki bankowe 194,02

Razem: 1301702,47 | Razem: 1315193,04

Nadwyzka przychodéw nad kosztami:

13 490,57
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Opracowat zespot w sktadzie:

Arkadiusz Jachimowicz, Bartlomiej Gluszak, Elena Sokolowska, Anna Kraskiewicz, Beata
Wachniewska, Maciej Bielawski, Dagmara Bielawska, Marcin Grajkowski, Malgorzata Chomka,
Anna Lebek, Monika Hausman-Pniewska, Grzegorz Godlejewski.

Opracowanie techniczne:
Marcin Grajkowski.
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