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O Stowarzyszeniu 
 

Historia Powstania 
 
Stowarzyszenie zawiązało się w grudniu 1995 roku. Jego zaistnienie wynikło z potrzeb wzmacniania 
ruchu pozarządowego na terenie byłego województwa elbląskiego, gdzie działało ponad 300 organizacji 
pozarządowych. Po reformie administracyjnej kraju, która przyniosła likwidację województwa 
elbląskiego, obszar działania stowarzyszenia obejmuje region elbląski oraz województwo warmińsko-
mazurskie, w którym działa ok. 2000 organizacji. ESWIP założyli liderzy stowarzyszeń. 
 

Nasza Misja 
 
Naszą misją jest budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez działania na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz wspieranie inicjatyw obywatelskich. 
 

Siedziba i Biuro Terenowe 
 
Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 
siedziba: ul. Zw. Jaszczurczego 17, 82-300 Elbląg. 
NIP: 578-10-91-298, REGON 170301592 
 
Biuro w Olsztynie: 
Regionalny Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych 
ul. Staromiejska 16/7, 10-017 Olsztyn. 
 

KRS 
 
KRS: 0000001316, data wpisu: 20.02.2001 
 

Cele statutowe 

 popieranie, integracja i promocja organizacji pozarządowych 
 wspieranie szeroko pojętej aktywności obywatelskiej 
 wspieranie działań aktywizujących osoby i grupy dotknięte i zagrożone wykluczeniem 

społecznym 
 integracja oraz aktywizacja społeczna i zawodowa osób dotkniętych i zagrożonych 

wykluczeniem społecznym 
 tworzenie i wspieranie partnerstw lokalnych 
 animowanie współpracy organizacji pozarządowych 
 animowanie współpracy organizacji pozarządowych z organami administracji rządowej i 

samorządowej oraz środowiskami biznesu 
 wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy 

społecznej, aktywizacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, kultu religijnego oraz 
na rzecz rozwoju lokalnego 

 działalność naukowa, naukowo-techniczna, oświatowa, w tym również polegająca na 
kształceniu studentów, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony środowiska 
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 rozwój ekonomii społecznej 
 promocja inicjatyw społecznych, postaw obywatelskich, modelowych praktyk z zakresu polityki 

społecznej, edukacji itd. 
 rozwój obszarów wiejskich w oparciu o potencjał społeczny, kulturowy, krajoznawczy itp. 
 rozwój współpracy międzynarodowej w obszarze społeczeństwa obywatelskiego 

 

Przedmiot działalności statutowej 
 

 Udzielanie wsparcia technicznego, lokalowego, szkoleniowego oraz informacyjnego 
organizacjom pozarządowym oraz inicjatywom obywatelskim. 

 Zbieranie, udostępnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z celami Stowarzyszenia. 
 Organizowanie spotkań liderów i członków organizacji pozarządowych w celu poszerzenia  

i pogłębienia współpracy pomiędzy organizacjami. 
 Diagnoza i prowadzenie stałego rozpoznawania potrzeb środowiska. 
 Organizowanie i prowadzenie różnych form edukacji (m.in. szkoleń, warsztatów, seminariów 

oraz staży krajowych i zagranicznych) podnoszących kwalifikacje przedstawicieli organizacji 
pozarządowych, instytucji publicznych i inicjatyw społecznych. 

 Organizowanie forum umożliwiającego zapoznawanie się z najnowszymi tendencjami  
i rozwiązaniami światowymi w pracy organizacji pozarządowych. 

 Prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej, w tym opracowywanie i publikowanie 
materiałów poświęconych problematyce zgodnej z celami Stowarzyszenia. 

 Współpraca z instytucjami samorządowymi, państwowymi, organizacjami społecznymi 
działającymi w zakresie objętym celami Stowarzyszenia. 

 Współpraca z krajowymi i zagranicznymi podmiotami zainteresowanymi celami Stowarzyszenia. 
 Prowadzenie działalności edukacyjno-oświatowej. 
 Tworzenie płaszczyzny współpracy pomiędzy organizacjami pozarządowymi w Polsce i Unii 

Europejskiej poprzez organizowanie spotkań, konferencji, szkoleń i in. 
 Prowadzenie serwisów internetowych, produkcja filmów, programów telewizyjnych, spotów 

promocyjnych itp. 
 Prowadzenie działalności badawczej, ewaluacyjnej. 
 Obsługa sieci, federacji, partnerstw lokalnych. 

 

Skład Zarządu 
 
Arkadiusz Jachimowicz – prezes zarządu 
Teresa Bocheńska – wiceprezes zarządu 
Bartłomiej Głuszak – sekretarz zarządu 
Teresa Wojcinowicz – członek zarządu 
Beata Peplińska-Strehlau – członek zarządu 
 

Komisja Rewizyjna 
 
Michał Tatarek - przewodniczący 
Janusz Hochleitner 
Jolanta Wołodźko 
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Członkowie Stowarzyszenia
 

Teresa Bocheńska  
Arkadiusz Jachimowicz 
Teresa Wojcinowicz 
Jolanta Wołodźko  
Andrzej Gaj  
Maciej Bielawski 
 

Mirosław Ślesiński 
Beata Peplińska-Strehlau 
Jacek Bocheński 
Marek Pruszak 
Michał Tatarek 
Janusz Hochleitner 
 

Maciej Zarecki 
Waldemar Matejak 
Bartłomiej Głuszak 
Elena Sokołowska 
Monika Hausman-Pniewska 
 

 

 

Pracownicy 
 
Arkadiusz Jachimowicz – Dyrektor, koordynator projektów, trener, doradca 
Bartłomiej Głuszak - Wicedyrektor ds. programowych, trener, doradca, koordynator projektów 
Maciej Bielawski – Wicedyrektor ds. rozwoju, koordynator projektów, trener i doradca ROEFS 
Elena Sokołowska - Wicedyrektor ds. finansowych, specjalistka ds. monitoringu, doradca 
Anna Kraśkiewicz – Główna księgowa 
Beata Wachniewska-Mazurek – Kierownik ROEFS 
Anna Łebek-Obrycka - Animator, trener, redakcja TvO  
Ksenia Kowalska - Asystent koordynatora projektów, specjalista ds. informacji i promocji 
Małgorzata Chomka - Specjalista ds. rozliczeń projektów unijnych 
Agnieszka Wiśniewska – kierownik sekretariatu, administrator serwisu wim.ngo.pl, koordynator/asystent 
projektów 
Katarzyna Ciszewska-Wojtas – doradca OWIES 
Dagmara Bielawska – Specjalistka ds. ewaluacji, trener i doradca ROEFS 
Małgorzata Woźna – Animator, specjalista ds. informacji i promocji, redaktor programów telewizyjnych 
Monika Hausman-Pniewska – Specjalistka ds. zasobów ludzkich ESWIP, Koordynator projektów, 
animator, trener, biuro w Olsztynie 
Piotr Pniewski – Kierownik biura w Olsztynie, koordynator projektów, doradca ROEFS 
Marta Florkowska – Asystent koordynatora projektów, biuro w Olsztynie 
Paulina Kołodyńska – Asystent koordynatora projektów, biuro w Olsztynie 
Jola Prokopowicz – Redakcja Telewizji Obywatelskiej, administrator stron internetowych 
Jakub Strumiński - Designer, redakcja Telewizji Obywatelskiej 
Bartek Rybaczewski – Operator i montażysta, redakcja Telewizji Obywatelskiej 
Joanna Keńska – Specjalista ds. informacji i promocji 
Małgorzata Piaścik – Asystentka koordynatora 
Paulina Jachimowicz – Koordynatorka projektów 
Justyna Ocalewicz – Animatorka Sieci Miejscowości Tematycznych 
Monika Żukowska – Specjalistka ds. informacji i promocji OWIES 
Dorota Lisowska – Stażystka, asystentka księgowej 
Bartosz Bogdański – Informatyk, administrator sieci IT Stowarzyszenia 
Małgorzata Hołubiec – Doradca ROEFS 
Kamila Kulpa – Animatorka ROEFS, biuro w Olsztynie 
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Nasi partnerzy 
 

 ponad 300 organizacji pozarządowych z Elbląga, województwa warmińsko-mazurskiego i kraju 
 Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
 Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego „HEROLD” 
 Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
 Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 reprezentacje sektora pozarządowego powiatów, miast i gmin z terenu województwa 

warmińsko-mazurskiego 
 samorządy terytorialne województwa warmińsko-mazurskiego 
 Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 Urząd Wojewódzki Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie 
 Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Elblągu 
 uczelnie z Elbląga i Olsztyna 
 media lokalne i regionalne 
 Stowarzyszenie CAL w Warszawie 
 Stowarzyszenie Trenerów Organizacji Pozarządowych STOP 
 Blackburn College 

 
 

Źródła finansowania naszych działań 
 

 Academy for Educational Development ze środkow USAID 
 Urząd Miejski w Elblągu 
 Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
 Urząd Wojewódzki w Olsztynie 
 Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 Stowarzyszenie na rzecz Forum Inicjatyw Pozarządowych 
 Fundacja im. St. Batorego 
 Ambasada Kanady w Polsce 
 Ambasada Holandii w Polsce 
 Samorządy lokalne woj. warmińsko-mazurskiego 
 Program Phare 
 Fundacja Ch. Motta 
 Fundacja Forda 
 Bank Światowy 
 Urząd Komitetu Integracji Europejskiej 
 Fundacja Edukacja dla Demokracji ze środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności 
 Program Phare Access ze środków Unii Europejskiej 
 Współpracujące Fundusze Holenderskie 
 Stowarzyszenie Klon/Jawor ze środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności 
 Ministerstwo Kultury 
 Inicjatywa Współpracy Polsko-Amerykańsko-Ukraińskiej PAUCI 
 Polska Agencja Rozwoju Regionalnego ze środków Unii Europejskiej 
 National Endowment for Democracy ze środkow USAID 
 Fundacja Fundusz Współpracy ze środków Unii Europejskiej 
 Komisja Europejska 
 Delegacja Komisji Europejskiej w Moskwie 
 Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP 
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 Europejski Fundusz Społeczny 
 Fundusz dla Organizacji Pozarządowych EEA Grantsy 
 Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 

 
 

Dotychczasowe dokonania 
 
Elbląskie Stowarzyszenie Wspieranie Inicjatyw Pozarządowych od 15 lat wspiera rozwój społeczeństwa 
obywatelskiego poprzez szkolenia, doradztwo, informację i promocję oraz konferencje, wizyty studyjne 
 i publikacje, a także inicjowanie wszelkich form służących rozwojowi i wzmocnieniu trzeciego sektora.  
 

15 LAT ESWIP W LICZBACH 
 
w ESWIP działa i pracuje  
członkowie stowarzyszenia – 22 osoby (obecnie 17) 
pracownicy – 43 osoby  (obecnie 20) 
współpracownicy – 128 osób 
stażyści – 17 osób (z czego część jest pracownikami) 
 
ESWIP ma 2 biura – w Elblągu i Olsztynie (do niedawna także w Ełku) 
 
ESWIP utworzył, pomógł utworzyć i dalej tworzy... 

 Fundusz Lokalny Regionu Elbląskiego – Fundacja Elbląg  
 Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblągu 
 Sieć Wolontariat Warmii i Mazur 
 Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego „HEROLD” 
 Sieć Organizacji Paliatywnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego PALIUM 
 Unia Amazonek Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 Ekologiczne Forum Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 Centra Organizacji Pozarządowych w Elblągu, Ełku, Braniewie, Iławie, Ostródzie 
 Radę Elbląskich Organizacji Pozarządowych  
 Rady Organizacji Pozarządowych w niemal wszystkich powiatach województwa warmińsko-

mazurskiego  
 Forum Pełnomocników 
 Radę Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 Federację Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
 Telewizję Obywatelską 
 Sieć Miejscowości Tematycznych 
 Sieć Centrów Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

 
...i współtworzy 

 Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
 Koalicję na rzecz Kasi [2009] 
 Forum Animatorów Społecznych Warmii i Mazur 

 
ESWIP z zagranicą  

 współpraca międzynarodowa z: Obwodem Kaliningradzkim, Wielką Brytanią, Litwą, Ukrainą, 
Niemcami, Białorusią, Kazachstanem 

 skojarzonych ponad 50 organizacji i instytucji z terenu województwa pomorskiego, warmińsko-
mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego 
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 w ramach konsultacji ponad 35 transgranicznych projektów uzyskało środki na ich realizację na 
sumę ponad 1 000 000 Euro 

 zorganizowanych 12 wizyt studyjnych z udziałem ok. 300 działaczy rosyjskich z terenu Obwodu 
Kaliningradzkiego, cykl staży dla ponad 50 działaczy rosyjskich z terenu Obwodu 
Kaliningradzkiego 

 ponad 25 seminariów dotyczących współpracy transgranicznej organizacji i instytucji z terenu 
województwa pomorskiego, warmińsko-mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego na terenie 
wszystkich trzech regionów 

 
ESWIP edukuje – ponad 5.000 uczestników szkoleń 

 Szkoła Aktywności Lokalnej 
 Szkoła Umiejętności Liderskich 
 Szkoła Pełnomocników 
 Szkoła Animatorów Społecznych 
 Szkoła Trenerów Organizacji Pozarządowych 
 Regionalna Szkoła Liderów Ekonomii Społecznej 
 Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego  
 Szkolenia z zakresu tworzenia i zarządzania projektami, księgowości, współpracy samorządów 

z organizacjami pozarządowymi, standaryzacji usług społecznych, ewaluacji, zagadnień 
prawnych, tworzenia partnerstw itd. 

 
ESWIP doradza 
Około 12.000 godzin doradztwa dla organizacji pozarządowych, jednostek samorządu terytorialnego, 
przedsiębiorstw 
Efektem dofinansowanie ok. 500 projektów, na kwotę ponad 20 mln złotych 
 
ESWIP wpływa na politykę społeczną regionu 

 Przedstawiciele stowarzyszenia są członkami:  
 Komitetu Monitorującego POKL Województwa Warmińsko-Mazurskiego,  
 Komitetu Monitorującego RPO Warmia i Mazury,  
 Zespołu Sterująco-Monitorującego ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi przy 

Marszałku Województwa 
 Rady Programowej Strategii Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego  
 Grupy Roboczej i Zespołu Monitorującego ds. „Strategii pomocy społecznej województwa 

warmińsko-mazurskiego do roku 2015”  
 Rady Programowej ds. Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2007-2020  
 Komitetu Sterującego do opracowania Strategii Działań na Wojewódzkim Rynku Pracy 
 Stałej Konferencji ds. Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego przy Wojewodzie 

Warmińsko-Mazurskim 
 Zespołu ds. wdrażania i promocji ekonomii społecznej w województwie warmińsko-mazurskim    

 
ESWIP [współ]organizował 

 35 Forów Inicjatyw Pozarządowych województwa warmińsko-mazurskiego, regionu elbląskiego, 
poszczególnych powiatów  

 ponad 20 plenarnych konferencji organizacji pozarządowych województwa warmińsko-
mazurskiego oraz poszczególnych powiatów  

 6 międzynarodowych konferencji z udziałem przedstawicieli państw Europy Środkowo-
Wschodniej i Zachodniej, w tym 5 z cyklu Forum Przyjaznego Sąsiedztwa 

 40 innych konferencji  
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ESWIP wydaje  
 Pozarządowiec – 140 numerów  
 Biblioteka Pozarządowca i inne – 13 publikacji (w tym w języku ukraińskim) 
 Kalendarium Współpracy województwa warmińsko-mazurskiego z Obwodem Kaliningradzkim 

(wersje polsko-rosyjskie) - 5 
 strony internetowe  - 6 prowadzonych, 1 redagowana – serwis regionalny 

www.eswip.pl, www.telewizjaobywatelska.org.pl, www.ropwwm.org.pl,  
www.forumpelnomocnikow.pl, www.herold.pl, www.owies.org.pl; red. www.wim.ngo.pl  

 
ESWIP nagradzany 

 wyróżnienie w Konkursie Pro Publico Bono za stworzenie Sieci HEROLD wręczona przez prof. 
J. Buzka 

 Nagroda „Godni Naśladowania” na najlepszą inicjatywę organizacji pozarządowych za pismo 
„Pozarządowiec” 

 Nagroda Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego „Najlepszym z Najlepszych” 
 Nagrody Forum Przyjaznego Sąsiedztwa za angażowanie mediów obywatelskich w promocję 

współpracy transgranicznej  
 
ESWIP realizuje projekty 
140 projektów na kwotę ponad 10 mln zł 
 
działalność gospodarcza ESWIP Consulting – ponad 1,3 mln zł przez 4 lata 
 
ESWIP przejrzysty – raporty roczne (merytoryczne i finansowe) na stronie www.eswip.pl 
 
Na remont swojego biura ESWIP otrzymał 50.000 euro z fundacji holenderskich.  
 
 

Jesteśmy członkiem 

 
Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
Federacji Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego HEROLD 
European Youth4Media e.V. 
 

Nasi przedstawiciele są członkami różnych zespołów/grup roboczych 

 
 Regionalna Informacyjna Grupa Robocza; 
 Wojewódzka Rada Zatrudnienia; 
 Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT; 
 Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa; 
 Podkomitet Monitorujący POKL Województwa Warmińsko-Mazurskiego; 
 Podkomitet Monitorujący Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury; 
 Zespół Koordynacyjny ds. organizacji pozarządowych Urzędu Miejskiego w Elblągu; 
 Zespół Sterująco-Monitorujący ds. współpracy samorządu wojewódzkiego z organizacjami 

pozarządowymi; 
 Wspólny zespół ds. współpracy województwa warmińsko-mazurskiego z organizacjami 

pozarządowymi; 
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 Stała Konferencja ds. Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego przy Wojewodzie 
Warmińsko-Mazurskim; Zespół ds. Rozwoju Ekonomii Społecznej w Elblągu (UM Elbląg); 
Zespół ds. ekonomii społecznej w woj. W-M. 

 
 

Działalność Stowarzyszenia w 2010 roku 

 

Projekty realizowane w roku 2010 
 
 

Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego w Elblągu 
 
Projekt realizowany był na obszarze miasta Elbląg oraz powiatów: bartoszyckiego, braniewskiego, 
elbląskiego, iławskiego,  kętrzyńskiego, lidzbarskiego, nowomiejskiego, ostródzkiego. Ośrodek 
funkcjonował w 2010 roku przez cały rok tj. od 1 stycznia 2010 - 31 grudnia 2010. Kierownikiem 
Ośrodka w 2010 roku była  Beata Wachniewska-Mazurek.   
 
Długofalowym celem projektu  było zwiększenie gotowości i umiejętności przedstawicieli potencjalnych 
projektodawców EFS z terenu regionu elbląskiego (9 powiatów) do udziału w procesie wdrażania EFS 
poprzez:  
a) podniesienie umiejętności tworzenia partnerstw oraz wspieranie ich powstawania  

i funkcjonowania;  
b) wzrost aktywności podmiotów z biernych powiatów tzw. białych plam oraz z obszarów wiejskich  

w aplikowaniu o środki EFS;  
c) wzmocnienie potencjału projektodawców w zakresie tworzenia, zarządzania i rozliczania projektów;  
d) zwiększenie umiejętności rzetelnej diagnozy potrzeb lokalnych i wprowadzania zmiany społecznej 

poprzez aplikowanie i realizowanie projektów; 
e) gromadzenie informacji o projektach realizowanych w regionie, które są finansowane ze środków 

EFS oraz ułatwianie zainteresowanym osobom i podmiotom dostępu do informacji nt. możliwości 
skorzystania z oferty tych projektów. 

 
Priorytetowymi grupami objętymi wsparciem Ośrodka były:  organizacje pozarządowe; szkoły: 
podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne, placówki edukacyjne w tym przedszkolne; wszystkie 
podmioty będące Beneficjentami EFS z gmin wiejskich, wiejsko-miejskich i miast do 25 tys. 
mieszkańców;  a także dodatkowo 2 grupy: jednostki samorządu terytorialnego; instytucje integracji  
i pomocy społecznej (w szczególności takie jak: OPS, PCPR, CIS, ZAZ).   
Regionalny Ośrodek EFS w Elblągu w zakresie wsparcia potencjalnych beneficjentów prowadzi 
działania takie jak: 

 Zachęcanie potencjalnych projektodawców do aplikowania o środki z EFS. Zidentyfikowanie 
potrzeb klienta Regionalnego Ośrodka EFS oraz udzielenie podstawowej informacji nt. EFS: 

 Usługa informacyjna nt. możliwości skorzystania z projektów finansowanych ze środków EFS 
 Konsultacje nt. możliwości współfinansowania projektu ze środków EFS 
 Pomoc w przygotowaniu projektu kwalifikującego się o dofinansowanie z EFS 
 Pomoc przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie z EFS  
 Pomoc we wdrażaniu projektu współfinansowanego ze środków EFS  
 Animowanie inicjatyw lokalnych, zawieranie partnerstw 
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Działania są realizowane przede wszystkim poprzez świadczenie doradztwa, informacji, szkoleń oraz 
animacji.  
 
Rezultatem funkcjonowania Ośrodka w 2010 roku było: 
- wsparcie 373 instytucji  
- wsparcie 601 osób  
- 44 wygenerowanych projektów  
- 51 złożonych projektów  
- 19 projektów wspieranych przy realizacji  
- przeprowadzenie 17 szkoleń (30 dni szkoleniowych)  
- utworzenie partnerstwa  oraz wsparcie czterech partnerstw na rzecz rozwoju  
- udzielenie 716,5 godzin doradztwa  
- przeprowadzenie 4 seminariów informacyjnych 
- publikacja 10 artykułów 
- wydanie 1000 szt. ulotek dotyczących Ośrodka 
 
Projekt był współfinansowany ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego  z Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki, Priorytet X: Pomoc Techniczna w kwocie 
510 000 zł.  
 
 

Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego w Olsztynie 
 

Koordynator projektu:  Piotr Pniewski 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Olsztyn, powiaty: olsztyński ziemski, działdowski, 
nidzicki, szczycieński, mrągowski 

Okres realizacji projektu: 1.04.2010 – 31.12.2010 

Przedmiot projektu: 

a) cel projektu 
Celem głównym Ośrodka było zwiększenie gotowości i umiejętności aplikowania do PO KL 
przedstawicieli 160 potencjalnych projektodawców z terenu regionu olsztyńskiego (5 powiatów oraz 
miasto Olsztyn) w okresie 9 miesięcy.   
 
Cel ten został osiągnięty poprzez: 
1) Podniesienie aktywności podmiotów z biernych powiatów: działdowskiego, nidzickiego, 

mrągowskiego i szczycieńskiego oraz z obszarów wiejskich w aplikowaniu o środki EFS; 
2) Podniesienie umiejętności tworzenia partnerstw oraz wspieranie ich powstawania  

i funkcjonowania w szczególności partnerstw na rzecz rozwoju lokalnego poprzez utworzenie  
1 partnerstwa i wspieranie 4 istniejących; 

3) Wzmocnienie potencjału 160 potencjalnych projektodawców poprzez podniesienie ich poziomu 
wiedzy i umiejętności  w zakresie tworzenia, zarządzania i rozliczania projektów oraz zachęcanie  
do współpracy różnych partnerów z obszaru realizacji projektu;   

4) Promowanie dobrych praktyk EFS poprzez działalność informacyjną i współorganizowanie konkursu 
Ambasador EFS oraz gromadzenie i zwiększenie dostępności informacji o projektach realizowanych 
w regionie, które są finansowane ze środków EFS oraz ułatwianie zainteresowanym osobom  
i podmiotom dostępu do informacji nt. możliwości skorzystania z oferty tych projektów. 

 
b) odbiorcy projektu 
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Wszystkie podmioty uprawnione do aplikowania o środki EFS z terenu obszaru działania Ośrodka 
c) działania projektu  
Wszyscy projektodawcy, którzy chcą skorzystać ze wsparcia EFS w ramach Ośrodka mogli: 
 -  uczestniczyć w szkoleniach z zakresu przygotowania i realizacji projektów EFS oraz dotyczących 
bezpośrednio lub pośrednio problematyki objętej wsparciem EFS 
-    skorzystać z pomocy doradców świadczących doradztwo bezpośrednie dla projektodawców, którzy 
planują złożyć wniosek w ramach Programu Kapitał Ludzki, albo już otrzymali dotację i potrzebują 
wsparcia w zakresie wdrażania projektów,  
- skorzystać z pomocy lokalnych animatorów, wspierających lokalne inicjatywy współpracy, służących 
pomocą i inspiracją przy przekształcaniu pomysłów w dobre projekty oraz pomagających  
w diagnozowaniu lokalnych potrzeb i tworzeniu planów działania,  
-    uczestniczyć w spotkaniach informacyjnych, konferencjach i seminariach promujących Europejski 
Fundusz Społeczny. 
 
d) rezultaty projektu  
- wsparciem ośrodka objętych zostało 443 niepowtarzających się osób reprezentujących 219 podmiotów 
- złożonych zostało 20 wniosków, z czego 10 otrzymało dofinansowanie 
- 11 realizowanych projektów zostało objętych wsparciem doradców  
- odbyło się 7 szkoleń, w których wzięły udział 133 osoby 
- powstało 1 partnerstwo na rzecz rozwoju 
- udzielono 437 godzin doradztwa kluczowego i 15 godzin doradztwa specjalistycznego 
- odbyło się 6 seminariów dla 124 osób 
- zrealizowano Forum Inicjatyw Lokalnych dla 115 osób 
- odbyła się wizyta studyjna dla 14 osób 
 
Całkowity koszt projektu - 370 000 zł 
 

Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej OWIES w Elblągu 
 

Koordynator projektu - Arkadiusz Jachimowicz 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania - województwo warmińsko-mazurskie 

Okres realizacji projektu 01.03.2009-28.02.2010  

Partnerzy projektu - Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarządowych w Wałbrzychu 

 

Przedmiot projektu 

a) cel projektu 

Głównym celem projektu jest zwiększenie potencjału oraz liczby podmiotów ekonomii 
społecznej w województwie warmińsko-mazurskim. 

b) odbiorcy projektu 
Projekt skierowany jest  do osób bezrobotnych zainteresowanych założeniem i prowadzeniem 
spółdzielni socjalnych oraz do organizacji pozarządowych, które chciałyby rozpocząć 
prowadzenie działalności gospodarczej. 

c) działania projektu  
doradztwo podstawowe i specjalistyczne: 

 podstawowe, które ma na celu przedstawienie różnorodnych rodzajów działania  
w ramach ekonomii społecznej, diagnozę potrzeb klientów Ośrodka i kierowanie  
na spotkania z doradcą specjalistycznym; 

 specjalistyczne, które opiera się na pomocy obejmującej wyspecjalizowane dziedziny, jak: 
aspekty prawne, funkcjonowanie podmiotów ekonomii społecznej, księgowość, marketing  
i promocja oraz inne – dostosowane do potrzeb odbiorców. 
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 szkolenia specjalistyczne 
Zakładanie, funkcjonowanie i zarządzanie podmiotami ekonomii społecznej zarówno  
w wymiarze teoretycznym jak i praktycznym – to tematyka dwudniowych szkoleń 
proponowanych przez OWIES. W szkoleniach mogą wziąć udział przedstawiciele podmiotów 
ekonomii społecznej a także osoby bezrobotne zagrożone wykluczeniem społecznym. 

 Regionalna Szkoła Liderów Ekonomii SpołecznejRSLESto cykl 7 szkoleń dla stałej grupy 
uczestników. Do udziału w RSLES zostały zaproszone podmioty zdeterminowane do podjęcia 
działań  
w obszarze ekonomii społecznej. Program zajęć obejmie takie zagadnienia, jak: 

 komunikacja interpersonalna 

 inicjowanie pracy grupowej, budowanie relacji w zespole 

 motywacja, narzędzia motywowania 

 zakładanie i prowadzenie podmiotów ekonomii społecznej z symulacją ich tworzenia 

 aspekty prawne, księgowość 

 zarządzanie podmiotami ekonomii społecznej – planowanie strategiczne, budowanie 
potencjału, zarządzanie zasobami ludzkimi 

 marketing i public relations 

 przygotowanie i wdrażanie projektów finansowanych ze środków krajowych i UE 

 szkolenie w działaniu – trzydniowa wizyta studyjna w funkcjonujących przedsiębiorstwach 
społecznych. 
 
prowadzenie Infopunktu oraz Biblioteki Ekonomii Społecznej: 

 Prowadzimy punkt udostępniający informacje dotyczące ekonomii społecznej, źródeł 
finansowania, danych adresowych podmiotów ekonomii społecznej. Na miejscu skorzystać 
można z komputera z dostępem do Internetu. Udostępniamy literaturę, broszury, czasopisma, 
materiały elektroniczne poruszające zagadnienia związane z tematyką ekonomii społecznej.  

 Na półkach naszej Biblioteki znajdują się zarówno publikacje poruszające teoretyczne 
problemy związane z ekonomią społeczną, jak i poradniki zawierające praktyczne informacje 
na temat zakładania, prowadzenia i zarządzania przedsiębiorstwami społecznymi, a także 
publikacje promujące dobre praktyki. 

 
promocja zagadnień związanych z ekonomią społeczną: 

 Organizacja spotkań o charakterze informacyjnym, promocja medialna w serwisach 
internetowych, prasie, radiu i telewizji. 

 
d) rezultaty projektu  
- 230 godzin doradztwa specjalistycznego 
- 45 spotkań doradczych 
- 1 spotkanie informacyjno-doradcze 
- 6 szkoleń  
- 173 osoby otrzymały wsparcie w ramach działań OWIES 
- 14 osób skorzystało z usług Infopunktu 
- konferencja podsumowująca projekt, w której udział wzięło 60 osób 
- 6 artykułów sponsorowanych opublikowanych w mediach nt. działań OWIES 
- przygotowano i wyemitowano 2 programy telewizyjne prezentujące ideę ekonomii społecznej 
 
Koszt projektów – 334700 zł 
Projekt finansowany ze środków EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
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Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej OWIES w Elblągu 
 

Koordynator projektu - Arkadiusz Jachimowicz 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania- województwo warmińsko-mazurskie ze szczególnym 
uwzględnieniem subregionu elbląskiego.  

Okres realizacji projektu - 01.03.2010-30.06.2011 

Partnerzy projektu - Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Elblągu, Instytut Ekonomiczny  

Przedmiot projektu 

a) cel projektu 
Celem projektu jest zwiększenie potencjału przedsiębiorstw społecznych oraz liczby tych 
przedsiębiorstw na terenie powiatu elbląskiego, braniewskiego, ostródzkiego, iławskiego.  

b) odbiorcy projektu 
Odbiorcami projektu są podmioty działające w obszarze ekonomii społecznej oraz osoby 
wykluczone społecznie zainteresowane utworzeniem przedsiębiorstwa społecznego. 

c) działania projektu (odpowiedzialność za poszczególne zadania w przypadku partnerów)  

spotkania animacyjne, które służą m.in. określeniu możliwości działania organizacji 
pozarządowej/spółdzielni socjalnej, wypracowywaniu koncepcji, celu, obszarów działania, a także 
rozwoju, itp. 
doradztwo kluczowe w zakresie zakładania i prowadzenia podmiotów ekonomii społecznej 
(spółdzielnia socjalna, organizacja pozarządowa), zagadnienia związane z działalnością statutową 
odpłatną i gospodarczą organizacji, diagnoza potrzeb klientów 
doradztwo specjalistyczne w zakresie tworzenia m.in. statutu, biznes planu, planu marketingowego, 
zagadnień prawnych, księgowości, itp. 
szkolenia z zakresu zakładania, funkcjonowania i zarządzania spółdzielnią socjalną, organizacją 
pozarządowych 
biblioteka ekonomii społecznej, w której znaleźć można broszury, książki, czasopisma dotyczące 
zagadnień ekonomii społecznej 
Regionalna Szkoła Liderów Ekonomii Społecznej to cykl szkoleń dla stałej grupy uczestników. Do 
udziału w niej zapraszani są przedstawiciele podmiotów zdeterminowanych do podjęcia działań  
w obszarze ekonomii społecznej. 
spotkania o charakterze informacyjnym oraz informacyjno-doradczym, promocja medialna  
w serwisach internetowych, prasie, radiu i telewizji. 
badanie potencjału podmiotów ekonomii społecznej objęło powiaty: elbląski, braniewski, iławski  
i ostródzki. Jego celem było określenie możliwości rozwoju podmiotów działającej w sferze ekonomii 
społecznej oraz zbadanie w jakich obszarach działają, jakie działania statutowe realizują oraz jakie 
szanse i zagrożenie wynikają z funkcjonowania podmiotów na polu ekonomii społecznej. Za przebieg 
badania oraz przygotowanie raportu odpowiedzialny był Partner projektu - Państwowa Wyższa Szkoła 
Zawodowa w Elblągu, Instytut Ekonomiczny. 
  
Koszt projektu - 768057 zł 
Projekt finansowany ze środków EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki 
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Współpraca – to wszystkim się opłaca! 
 
Koordynator projektu - Piotr Pniewski 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania  - Województwo warmińsko-mazurskie 

Okres realizacji projektu - 1.10.2009 – 31.07.2010 

Partnerzy projektu - Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

Przedmiot projektu 

a) cel projektu 
Głównym celem projektu było podniesienie poziomu współpracy pomiędzy organizacjami 
pozarządowymi a administracją publiczną w województwie warmińsko-mazurskim poprzez trwające  
10 miesięcy działania służące wzmocnieniu reprezentacji sektora pozarządowego - Rad Organizacji 
Pozarządowych, Sieci i federacji oraz samorządów. 

 
Cele szczegółowe: 
- promocja modelowych praktyk współpracy NGO z samorządem 
- integracja środowiska pozarządowego i wzmocnienie jego potencjału w relacjach z administracją 
publiczną 
- wzmocnienie lokalnych liderów reprezentacji sektora pozarządowego 
- podniesienie jakości pracy reprezentacji sektora poprzez wypracowanie długofalowej strategii 
 
b) odbiorcy projektu 
Projekt był skierowany do przedstawicieli reprezentacji organizacji pozarządowych: Rad, sieci, federacji 
oraz administracji publicznej, w sumie do ok. 150 osób z terenu Warmii i Mazur włączanych  
do wspólnych działań. 
b) działania projektu: 

 
Działanie I Konferencje 
 - 20.10.2009 w Olsztynie w Sali sesyjnej Urzędu Marszałkowskiego odbyła się jednodniowa 
konferencja otwierająca „Partnerstwo to rozwój”.  
 - 21-22.06.2010 odbyła się w Hotelu Warmińskim w Olsztynie dwudniowa konferencja „Współpraca 
motorem rozwoju” stanowiąca m.in. podsumowanie projektu.  
Działanie II Strategia Rozwoju Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego 
Działanie III Animacyjna rola reprezentacji sektora - cykl spotkań w regionie  
Działanie IV Szkoła Umiejętności Liderskich 
11-13.12.2009 Komunikacja interpersonalna. Budowanie zespołu, role w grupie 
8-10.01.2010 Autoprezentacja. Wizerunek osobisty, wystąpienia publiczne, sztuka prezentacji.  
26-28.02.2010 Lider- Obywatel. Współpraca z samorządem i partnerami społecznymi. Partycypacja 
społeczna. Rola reprezentacji III sektora. Programy współpracy.  
2-14.03.2010 Praca metodą projektową. Diagnoza środowiska i planowanie działań. Tworzenie 
projektu. Źródła finansowania działań projektowych.  
16-18.04.2010 Planowanie i delegowanie zadań.  
Działanie V Filmy edukacyjne 
Powstały trzy filmy edukacyjne wspomagające pracę reprezentacji sektora w społecznościach 
lokalnych: Jak założyć stowarzyszenie, Jak zaplanować projekt oraz Jak zarządzać finansami  
w organizacji pozarządowej.  
Działanie VI Wizyta studyjna 
Dwudniowa wizyta studyjna dla członków ROPWWM (rad powiatowych, sieci, federacji) miała miejsce  
w Łodzi w dniach 13 i 14.05.2010. Celem wizyty była wymiana doświadczeń i integracja środowisk  
z różnych województw.  
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Działanie VII Promocja współpracy międzysektorowej 
 
d) rezultaty projektu  
- odbyła się 1 jednodniowa konferencje, w której wzięło 85 osób 
- odbyła się dwudniowa konferencja, w której wzięło udział 115 osób 
- podczas konferencji odbyło się 6 seminariów, jednorazowo dla ok. 35 osób 
- zorganizowana została Kafejka Multimedialna prezentująca dokumentacje filmową z działań 
projektowych i materiały promocyjne org. 
- materiały pokonferencyjne zostały opublikowane na stronie internetowej Rady www.ropwwm.org.pl ,  
w publikacji na stronie urzędu marszałkowskiego przeszkodziły względy techniczne  
- odbyło się dwudniowe spotkanie wyjazdowe poświęcone wypracowaniu strategii, w którym wzięło 
udział 28 osób 
- powstały trzy ok.10-osobowe zespoły robocze, które odbyły po dwa 6-godzinne spotkania 
- powstała Strategia rozwoju ROPWWM na lata 2010-2015 
- odbyło się 20 spotkań animacyjnych w 10 powiatach, w tym Rady powiatowe zorganizowały  
i przeprowadziły samodzielnie 10 spotkań, udział w nich wzięło  494 osoby 
- odbyło się 5 warsztatów weekendowych, każdy po 16 godzin Szkoły Umiejętności Liderskich,  
w których uczestniczyło 18 osób 
- tutorzy przeprowadzili po przynajmniej 10 godzin doradczych z każdym z 18 liderów,  
w sumie odbyło się 198 godzin doradczych, uczestnicy nie wykorzystali konsultacji mailowych uznając 
je za zbędne, bądź zasięgając krótkich porad drogą telefoniczną 
- przy pomocy 7 tutorów powstało 18 indywidualnych planów rozwoju dla każdego  
z uczestników Szkoły 
- powstało 18 wniosków (fiszek) projektowych na rzecz rozwoju lokalnych społeczności 
- powstały 3 piętnastominutowe filmy edukacyjne rozdystrybuowane wśród 29 członków Rady 
wojewódzkiej na  450 płytach DVDy 
- odbyła się jedna dwudniowa wizyta studyjna do Łodzi dla 25 osób 
- powstał 1 numer pisma Pozarządowiec wydany w nakładzie 1000 egz., 62 str., Pismo zostało 
rozdystrybuowane do organizacji i samorządów całego województwa poprzez spotkania, konferencję 
oraz drogą pocztową.  
- ukazało się 45 informacji o projekcie na stronach www.ropwwm-org.pl,  www.herold.org.pl,  
www.eswip.org.pl,  www.wrota.warmia.mazury.pl,   www.wim.ngo.pl,  www.ngo.pl,  informacja w 
regionalnej rozgłośni radiowej Radio Wa-Ma, 3 ogłoszenia reklamowe w piśmie Pozarządowiec,  
5 materiałów dziennikarskich w piśmie Pozarządowiec.  
 
Rezultaty jakościowe: 
- nastąpił rozwój kooperacji międzysektorowej na szczeblu lokalnym i regionalnym – na szczeblu 
lokalnym: w spotkaniach organizowanych przez Rady brali udział licznie przedstawiciele lokalnych 
samorządów, zarówno w roli uczestników, jak i prelegentów, co w większości z powiatów objętych 
wsparciem nie miało dotąd miejsca, ze względu m.in. na niski stopień aktywności Rad oraz 
niedostateczne posiadane przez nie narzędzia (brak środków, ekspertów). Na szczeblu regionalnym 
sama realizacja projektu w partnerstwie Samorządu Województwa i organizacji pozarządowej oraz 
nieformalnym udziale reprezentacji sektora (ROP WWM) świadczy o dokonaniu kolejnego kroku na 
drodze partnerskiej współpracy, 
- podniosła się jakość współpracy pomiędzy organizacjami a samorządem – tutaj dużą rolę odegrało 
zorganizowanie dwóch konferencji i liczny w nich udział przedstawicieli samorządów, przede wszystkim 
pełnomocników ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi. Największym zainteresowaniem z ich 
strony cieszyły się moduły informacyjne o nowelizacji ustawy o DPP, ale także inne aspekty współpracy 
z III sektorem. Wzrost wiedzy i świadomości z zakresu możliwości współpracy, a także obserwacja jej 
rezultatów w konsekwencji przekłada się na wzrost jej jakości, 

http://www.ropwwm.org.pl/
http://www.ropwwm-org.pl/
http://www.herold.org.pl/
http://www.eswip.org.pl/
http://www.wrota.warmia.mazury.pl/
http://www.wim.ngo.pl/
http://www.ngo.pl/
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- wzmocniła się reprezentacja sektora pozarządowego w środowisku lokalnym i jej potencjał w relacjach 
z administracją publiczną – nastąpiło to wskutek organizacji przez Rady Forów Inicjatyw 
Pozarządowych, szkoleń, konferencji czy spotkań w ramach działania III.  
W większości powiatów objętych wsparciem takie działania nie miały nigdy miejsca, bądź miały 
marginalne znaczenie. Pozwoliło to zaistnieć reprezentacjom sektora w środowisku lokalnym i pokazać 
samorządom, że Rada może być dla nich rzeczywistym partnerem. Konferencje przełożyły się 
natomiast na wzrost świadomości roli reprezentacji i zwiększenie wiedzy i umiejętności związanych  
z podejmowaniem współpracy. Wypracowanie Strategii pozwoli na długofalowe i planowe wspieranie 
reprezentacji sektora zarówno na szczeblu lokalnym, jak i regionalnym, 
- nastąpiła integracja trzeciego sektora w województwie – ze względu na ilość wydarzeń projektu 
przedstawiciele sektora mieli do czynienia z dużą intensywnością spotkań, które służyły nie tyko 
zdobywaniu wiedzy, zwiększaniu umiejętności, czy wypracowaniu dokumentów, ale stanowiły też 
doskonałą płaszczyznę do poznania się, wymiany doświadczeń czy nawiązania kontaktów 
przekładających się na realizację wspólnych działań. 
- 18 przedstawicieli sektora pozarządowego podniosło umiejętności liderskie  
 
Koszt projektu - 204 278,51 zł 
Fundusz dla Organizacji Pozarządowych – komponent Demokracja i społeczeństwo obywatelskie, EEG 
Grants, Norway Grants 
 

„Razem damy radę. Wsparcie rozwoju sektora pozarządowego województwa 
warmińsko-mazurskiego” 

Koordynator projektu: Monika Hausman-Pniewska  

Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwo warmińsko-mazurskie 

Okres realizacji projektu: marzec- grudzień 2010 

Partnerzy projektu: Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego, Rada Organizacji 
Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 

Cel projektu - rozwój sektora pozarządowego województwa warmińsko-mazurskiego i tworzenie 
systemu jego wsparcia  
Cele szczegółowe: wsparcie rozwoju sektora pozarządowego i jego reprezentacji w województwie  
i powiatach województwa warmińsko-mazurskiego oraz animowanie i budowanie reprezentacji 
branżowych i federacji w naszym województwie 
Odbiorcy projektu: Projekt skierowany był do członków organizacji pozarządowych z terenu 
województwa warmińsko-mazurskiego, w szczególności do członków rad, sieci i federacji organizacji 
pozarządowych, a także do przedstawicieli samorządów odpowiedzialnych za kontakty z trzecim 
sektorem. 
 
Działania projektu: 
Działanie I - Doradztwo  
Działanie II - Animacyjna rola reprezentacji sektora - cykl spotkań w regionie 
Działanie III - Wizyta studyjna 
Działanie IV - Promocja współpracy międzysektorowej i funkcji rzeczniczych reprezentacji III sektora 
Działanie V Strona internetowa i newsletter 
Działanie VI - Obsługa sekretariatu Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego. 
Działanie VIII - Promocja projektu 
Działanie IX - Monitoring i ewaluacja 
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Rezultaty projektu  
Dzięki realizacji zadnia i planowanych działań nastąpił rozwój i integracja sektora pozarządowego 
województwa warmińsko-mazurskiego. Udzielone wsparcie doradcze i animacyjne przyczyniło się  
do rozwoju reprezentacji sektora w powiatach województwa warmińsko-mazurskiego, tzw.  rad 
organizacji, sieci i federacji, wojewódzkiej reprezentacji sektora pozarządowego oraz animowania  
i budowania reprezentacji branżowych w naszym województwie. Dzięki stałemu wsparciu reprezentacje 
działają aktywniej, są silniejszym, bardziej świadomym partnerem dla samorządu, świadczą usługi 
rzecznicze, informacyjne dla swoich zrzeszonych organizacji, przyczyniają się do ich aktywizacji  
i zwiększenia podejmowanych przez te organizacje inicjatyw na terenie powiatów.    
 
Ponadto:  
- zostało udzielonych 60 godzin doradczych dla przedstawicieli/ pracowników organizacji 
pozarządowych oraz przedstawicieli reprezentacji sektora – Rad powiatowych, sieci i federacji 
- w wyniku doradztwa powstały X indywidualnych planów rozwoju przedstawicieli organizacji i  4 wnioski 
do programów grantowych- fiszki projektowe 
- odbyło się 20 spotkań animacyjnych w 10 powiatach, w tym Rady powiatowe zorganizowały  
i przeprowadziły samodzielnie 10 spotkań. Wzięło w nich udział 494 uczestników 
- odbyła się jedna dwudniowa wizyta studyjna do Łodzi, w której wzięło udział 25 osób 
- powstał materiał filmowy z wizyty wyemitowany w telewizji obywatelskiej 
- powstał materiał prasowy z wizyty zamieszczony w piśmie „Pozarządowiec” 
- wydany został  „Pozarządowiec” opisujący m.in. modelowe praktyki współpracy pomiędzy NGO,  
a administracją i efekty działań projektowych. Pismo w nakładzie 1000 egz., 62 str. Rozdystrybuowane 
była na spotkaniach, konferencjach i innych wydarzeniach a także poprzez pocztę do stałej bazy jego 
odbiorców (ok. 200 adresatów). 
- powstał projekt i stworzona została nowa wersja strony internetowej Rady Organizacji Pozarządowych 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego www.ropwwm.org.pl 
- na stronie www.ropwwm.org.pl ukazało się 47 informacji 
- rozesłanych zostało  ponad 60 informacji e-mailowych do reprezentacji sektora i organizacji  
- prowadzona była obsługa sekretariatu Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego.  
- koordynatorka brała udział w spotkaniach rad powiatowych i grup branżowych, w tym m.in.  
w spotkaniu Forum Pełnomocników, w spotkaniu sprawozdawczo-wyborczym Rady Organizacji 
Pozarządowych Powiatu Kętrzyńskiego, Braniewskiego i Bartoszyckiego 
- prowadzone było rzecznictwo na rzecz organizacji działających na terenie naszego województwa. 
Utrzymywany był kontakt z instytucjami na szczeblu regionalnym (Urząd Marszałkowski, Wojewódzki 
Urząd Pracy) i krajowym (Sieć SPLOT).  
- w ramach promocji  ukazało się co najmniej 15 informacji na temat projektu i organizacji 
pozarządowych w woj. warmińsko–mazurskim 
 
Całkowity koszt projektu: 41350 zł 
a) kwota dofinansowania: 23000 zł 
b) źródła finansowania projektu:  Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
 
 
 
 
 
 

http://www.ropwwm.org.pl/
http://www.ropwwm.org.pl/
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„Akademia HEROLD rozwój i wzmocnienie sieci organizacji pozarządowych na 
rzecz rozwoju Warmii i Mazur” 

Koordynator projektu: Maciej Bielawski 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwo warmińsko-mazurskie 
Okres realizacji projektu: 1.09.2008-31.01.2010 
 
Partnerzy projektu: Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL oraz 
Stowarzyszenie Trenerów Organizacji Pozarządowych 
 
Cel projektu: Głównym celem projektu jest wzmocnienie Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego HEROLD oraz podniesienie wiedzy i kwalifikacji liderów sektora 
pozarządowego w regionie. 
 
Działania projektu:  
• poszerzenie Sieci HEROLD o organizacje rozwoju lokalnego oraz wypracowanie jednolitych 
standardów działania organizacji członkowskich;  
• przeprowadzenie, we współpracy z partnerami projektu: Stowarzyszeniem Centrum Aktywności 
Lokalnej oraz Stowarzyszeniem Trenerów Organizacji Pozarządowych, cyklów edukacyjnych, w ramach 
których liderzy organizacji będą uczestniczyli w zajęciach Szkoły Animatorów, Szkoły Trenerów, 
szkoleniach specjalistycznych oraz wizytach studyjnych, a także doradztwo dla organizacji 
członkowskich; 
• kampania informacyjna, mająca na celu promocję działań Sieci HEROLD oraz zachęcanie organizacji 
pozarządowych do podejmowania partnerskich działań na rzecz rozwoju lokalnego i regionalnego. 
Kampania jest prowadzona poprzez organizację Lokalnych Forów Inicjatyw Pozarządowych, pismo 
Pozarządowiec, publikację oraz film. 
 
Rezultaty projektu 
W 2010 roku  w ramach projektu:  
- zakończono prace nad planem rozwoju Sieci HEROLD na lata 2010-2012 
- zakończono prace opracowaniem standardu działania Centrum Organizacji Pozarządowych 
- 15 osób ukończyło Szkołę Trenerów. 
Projekt przyczynił się do wzmocnienia Sieci HEROLD, która liczy obecnie ponad 40 organizacji 
członkowskich. W ramach projektu przygotowali kilkadziesiąt osób do pełnienia funkcji animatorów 
społecznych i trenerów organizacji pozarządowych. W ramach Sieci powstały 3 grupy tematyczne: 

a) Forum Animatorów Społecznych 
b) NGO Ekspert – eksperci i trenerzy Sieci 
c) Sieć COPów Warmii i Mazur 

 
Koszt projektu: 816.000 zł 
Projekt finansowany przez Europejski Fundusz Społeczny 
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Wieś aktywna w każdym CALu – partnerstwo na rzecz aktywnej integracji 
mieszkańców gminy Frombork 
Wieś aktywna w każdym CALu – partnerstwo na rzecz aktywnej integracji 
mieszkańców gminy Tolkmicko 
 

Koordynator projektów - Agnieszka Wiśniewska 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania - Działaniami objętych zostało 7 miejscowości: Łęcze, 
Kadyny, Kamionek Wielki z gminy Tolkmicko oraz Narusa, Jędrychowo, Wielkie Wierzno, Nowe Sadłuki 
z gminy Frombork. 

Okres realizacji projektu - 1.09.2009 – 28.02.2010 

 

Partnerzy projektu - Gmina Frombork, Gmina Tolkmicko 

 

Przedmiot projektu 
a) cel projektu 

Projekty miały na celu rozwój i podniesienie aktywności społecznej i zawodowej 90 
mieszkańców wiejskich społeczności gmin Tolkmicko i Frombork.  

b) odbiorcy projektu| 
Odbiorcami projektu byli mieszkańcy gmin Tolkmicko i Frombork. 

c) działania projektu (odpowiedzialność za poszczególne zadania w przypadku partnerów)  
Pobudzenie mieszkańców gminy Tolkmicko i Frombork do działań odbywało się poprzez działania 
animacyjne, zaangażowanie we wspólne diagnozowanie, kreowanie oraz inicjowanie pomysłów. 
Pomocne w tym było stworzenie wspólnie z animatorem „Mapy zasobów i potrzeb”, wypracowanej pod 
kątem tematu przewodniego wsi. 
W myśl hasła „uwierzę, jak zobaczę”, inspiracją do działania na własnym terenie stały się 
zorganizowane 2-dniowe wizyty studyjne dla uczestników obu projektów, których w obu przypadkach 
gościło Stowarzyszenie „Ręką Dzieło”, prezentujące jednocześnie swoje dokonania i osiągnięcia. 
Mieszkańcy czterech z sześciu uczestniczących w projektach wsi mieli przedtem okazję sprawdzić się 
we wspólnym działaniu, planując i organizując wydarzenie lokalne – Wigilie z tematem przewodnim  
w tle. Kolejne dwie podjęły się tego wyzwania przygotowując Tematyczne Bale Karnawałowe.  
W planach znalazły się również spotkania, w ramach których mieszkańcy wspólnie kreowali pomysły 
na indywidualne działania projektowe w każdej wsi. 
Wszystkie podejmowane w projektach działania miały wpływ na liderów, działaczy społecznych, 
lokalnych animatorów. Ich przygotowaniu posłużyły również zrealizowane szkolenia merytoryczne  
z zakresu „Mobilizowania ludzi do działania” oraz „Tworzenia i zarządzania projektami” oraz warsztaty 
niosące wiedzę praktyczną zaplanowane wspólnie z mieszkańcami i indywidualnie dla każdej wsi. 
Zajęcia te są sprawdzoną metod aktywizacji zawodowej mieszkańców małych miejscowości m.in.  
z zakresu rękodzielnictwa, wikliniarstwa czy florystyki, ale też np. warsztaty komputerowe skierowane 
na promocję wsi przy wsparciu nowoczesnych technologii. 

 
d) rezultaty projektu  

- dwudniowa wizyta studyjna 
- 4 szkolenia 
- 39 spotkań animacyjnych 
- powstanie 3 fiszek projektowych  
- powstanie 3 wniosków projektowych 
- 6 inicjatyw lokalnych – m.in. spotkań opłatkowych, zabaw karnawałowych 
- 120 godzin warsztatów (florystyka, techniki artystyczne, wikliniarstwo, taniec) 
- 6 spotkań z przedstawicielem podmiotu ekonomii społecznej i 2 z przedsiębiorcą 
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Całkowity koszt projektów 
kwota dofinansowania – 99980 zł 
 
Projekty finansowane są ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

„COPy Warmii i Mazur.  Sieć Centrów Organizacji Pozarządowych województwa 
warmińsko-mazurskiego” 

Koordynator projektu: Maciej Bielawski 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwa warmińsko-mazurskie 
Okres realizacji projektu: 1.09.2010-30.04.2012 
 
Partnerzy projektu: Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
„HEROLD” 
 
Cel projektu: 
Rozwój kompleksowego systemu wsparcia sektora pozarządowego w woj. w-m w oparciu o działalność 
7 COPów i ROWOP w okresie 20 miesięcy 
 
Rezultaty projektu: 
W 2010 roku  w ramach projektu:  
- podpisano umowy o współpracy z 7 COPami obejmującymi powiaty: braniewski, Elbląg, elbląski, 
iławski, ostródzki, Olsztyn, olsztyński, gołdapski, ełcki 
- zorganizowano konferencję otwierającą projekt poświęconą roli Centrum Organizacji Pozarządowych 
w systemie wsparcia sektora pozarządowego 
- zorganizowano szkolenie poświęcone tworzeniu Indywidualnych Planów Rozwoju organizacji 
pozarządowych oraz współpracy COP z samorządami lokalnymi 
 
Koszt projektu - 2 mln zł 
Projekt finansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Programu 
Operacyjnego Kapitał Ludzki. 

 

3F. Film, Folder, Fotografia w gminie Tolkmicko  
3F. Film, Folder, Fotografia w gminie Frombork 

 
Koordynator projektów: Agnieszka Wiśniewska 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Miasto i gmina Frombork oraz miasto i gmina Tolkmicko 

Okres realizacji projektu: 1.05.2010 – 31.10.2010 

 
Cel projektu: 
Celem głównym obu projektów było podniesienie wiedzy i umiejętności łącznie 60 osób objętych 
projektami w zakresie skutecznej promocji inicjatyw społecznych, między innymi poprzez podniesienie 
umiejętności reporterskich, tworzenia filmów, współpracy z mediami, nabycie umiejętności obsługi stron 
WWW, obróbki fotograficznej, wizualizacji oraz składu komputerowego. Jednym z aspektów było tu 
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również przełamywanie stereotypów związanych z płcią, rolą społeczną kobiet w środowisku lokalnym, 
reprezentowania na zewnątrz, podejmowania działań promocyjnych oraz w zakresie nowych 
technologii.  
 
b) odbiorcy projektu 
Odbiorcy projektów to 30 osób z miasta i gminy Frombork oraz 30 osób z miasta i gminy Tolkmicko. 
Osoby angażujące się w działania na rzecz swoich społeczności lokalnych, konkretnych  grup 
społecznych, kreujący ich aktywność społeczną i zawodową.  
 
c) działania projektu 
W ramach projektu zrealizowano cykl warsztatów: dziennikarski, fotograficzny, komputerowy  
i filmowy. Medialny pakiet wiedzy i doświadczenia stanowił bazę wyjściową do tego, by stworzyć gotowe 
produkty promujące gminę Frombork i Tolkmicko. Najpierw uczestnicy dowiadywali się  
o możliwościach promocji, dostępnych mediach, budowaniu informacji prasowej, scenariuszy,  
a wszystko po to, by wypracowane pomysły móc następnie wcielać w życie. Później miała miejsce 
praca nad właściwymi tekstami do folderów i scenariuszami do filmów. Tu kluczową rolę odegrały 
pomysły mieszkańców na to, co warto promować również poza samymi miejscowościami.  
Powstały propozycje folderów i filmów dotyczące pięciu miejscowości: Kadyn, Tolkmicka, Pogrodzia, 
Fromborka i Bogdan. W kolejnych etapach wypracowane pomysły były konfrontowane  
z możliwościami technicznymi. Każdy folder musiał być zaopatrzony w zdjęcia i oprawy graficznej,  
a film – w nagrania kamerą i montażem. Te wszystkie zagadnienia były poruszane i wypracowywane 
podczas warsztatów. 
Efektem warsztatów były wypracowane foldery, które do dziś stanowią promocję miejscowości, filmy, 
które można obejrzeć na stronie Telewizji Obywatelskiej oraz wystawa prac fotograficznych, która miała 
miejsce w październiku 2010 roku.  
 
d) rezultaty projektu (twarde, miękkie) 
Dziennikarstwo 
- 40 godzinny cykl warsztatów dziennikarskich  
- 120 godzin konsultacji indywidualnych  
- 9 spotkań warsztatowych 
 
W efekcie opracowano 
- 40 tekstów dziennikarskich 
- 8 koncepcje folderów wraz z tekstami 
- 8 scenariusze filmowe 
 
Fotografia 
- 60 godzinny cykl warsztatów fotograficznych  
- 120 godzin konsultacji indywidualnych   
 
W efekcie  
-  wybrano zdjęcia do 8 folderów oraz 30 zdjęć na wystawę fotograficzną 
- powstały 2filmy przygotowane metodą animacji poklatkowej  
- przygotowano wystawę fotografii uczestników projektu, która miała miejsce w Centrum Spotkań 
Europejskich Światowid w Elblągu w dniu 28.10.2010 podczas konferencji pt. „Promocja regionu  
i jego oferty kulturalnej szansą na rozwój inicjatyw społeczności lokalnych" oraz 17.11.2010 podczas 
konferencji „Kapitał Ludzki szansą integracji społecznej” w Olsztynie. 
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Folder 
- 60 godzinny cykl warsztatów projektowania graficznego 
- 80 godzin konsultacji indywidualnych   
 
W efekcie  
- przygotowano i wydrukowano 8 folderów 
- powstały projekty graficzne na lokalne potrzeby uczestników warsztatów m.in.:  konwencje graficzne, 
logotypy, layaut’y plakatów. 
 
Film 
- 80 godzinny cykl warsztatów filmowych 
- 80 godzin konsultacji indywidualnych   
 
W efekcie 
- powstało 8 filmów  
 
Całkowity koszt projektów 
99.952,00 zł (jeden projekt 49.976,00 zł) 

Projekty współfinansowane ze środków Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu 
Społecznego. 

 

„Produkt Turystyczny Sieci Miejscowości Tematycznych” 

Koordynator projektu – Paulina Jachimowicz  
Miejsce realizacji projektu/obszar działania – województwo warmińsko-mazurskie, Elbląg, powiaty 
elbląski i braniewski, Gmina Pasłęk – wieś Aniołowo, Gmina Tolkmicko – wsie Pogrodzie, Suchacz, 
Kadyny, Łęcze, Kamionek Wielki, Gmina Frombork – miasto Frombork oraz wsie Narusa, Wielkie 
Wierzno, Jędrychowo 
Okres realizacji projektu –  od 01.09.2010 do 30.06.2011  
 
Partnerzy projektu – Stowarzyszenie „Pogrodzie dla Przyszłości” 
 
Cel projektu – zwiększenie aktywności społecznej i zawodowej w sferze turystki wiejskiej  
10 społeczności lokalnych z terenu gmin Tolkmicko, Frombork, Pasłęk poprzez wzmocnienie i rozwój 
Sieci Miejscowości Tematycznych oraz stworzenie wspólnego, kompleksowego produktu turystycznego. 
 
Odbiorcy projektu  
- członkowie, liderzy, partnerzy Sieci Miejscowości Tematycznych;  
- 10 społeczności wsi Kadyny, Pogrodzie, Suchacz, Aniołowo, Kamionek Wielki, Łęcze, Narusa, Wielkie 
Wierzno, Jędrychowo i miasto Frombork;  
- co najmniej 10 organizacji, grup społecznościowych , jak stowarzyszenia, Koła Gospodyń Wiejskich 
oraz co najmniej 100 ich przedstawicieli 
- 15 liderów ekonomii społecznej, animatorów lokalnych 
- 15 przedstawicieli biur turystycznych, mediów, firm eventowych 
 
Działania projektu: 
- zorganizowanie konkursu wewnętrznego na najlepiej opracowaną ofertę turystyczną 
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- dwudniowa wizyta studyjna dla 15 przedstawicieli Sieci 
- dwudniowa wizyta studyjna dla dziennikarzy 
- dwa spotkania stacjonarne wspierające rozwój Sieci 
- animacja środowiskowa – zatrudnienie animatorów-edukatorów 
- zatrudnienie specjalisty ds. lokalnego biznesu 
- Edukacja Liderów Sieci – czyli cykl szkoleniowy pod nazwą Akademia Miejsc z Duszą 
- Kampania promocyjno-upowszechniająca 
- stworzenie katalogu materiałów promocyjnych – foldery i książeczki 
- utworzenie strony internetowej www.miejscazdusza.pl  
- odbędzie  się Festiwal Miejscowości Tematycznych 
- powstanie spot promujący Sieć  
 
Rezultaty projektu  
-  projektem obejmiemy co najmniej 50 osób – przedstawicieli organizacji pozarządowych, społeczności 
lokalnych z 10 miejscowości tematycznych, 
-przeszkolimy w działaniu  15 osób – liderów ekonomii społecznej, animatorów lokalnych, 
- odbędą się 2 spotkania stacjonarne w których udział weźmie 15 przedstawicieli Sieci, 
- wypracowane zostaną co najmniej 2 produkty turystyczne, 
- powstaną 3 dodatkowe oferty turystyczne miejscowości w ramach konkursu Sieci, 
- powstanie mapa Zasobów i potrzeb, 
- odbędą się 4 dwudniowe spotkania edukacyjne dla liderów sieci, animatorów lokalnych,  
w każdym udział weźmie 15 osób, 
- powstanie 1000 folderów turystycznych, 1000 książeczek edukacyjnych, 1000 toreb płóciennych, 1000 
opasek odblaskowych, 
- odbędzie się promocyjna wizyta studyjna dla 15 osób, 
- odbędzie się Festiwal Miejscowości Tematycznych, udział w nim weźmie 1000 osób, 
- powstanie 1000 ulotek promujących projekt, 
- powstanie promocyjny spot telewizyjny, 
- ukaże się co najmniej 20 informacji w mediach z regionu, 
- co najmniej 2 organizacje podejmą w trakcie projektu działalność zarobkową. 
rezultaty miękkie: 
- wdrożenie i przetestowanie w województwie warmińsko-mazurskim modelu ekonomii społecznej – 
działalności Sieci Miejscowości Tematycznych opartej o odpłatną bądź gospodarczą działalność 
organizacji pozarządowych w oparciu o wspólny produkt turystyczny. 
 
Koszt projektu – 167100 zł 
Projekt realizowany ze środków Programu Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich  
 

„Media Obywatelskie narzędziem dialogu społecznego” 

Koordynator projektu: Marta Florkowska 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwo warmińsko-mazurskie, Münster (Niemcy) 
Okres realizacji projektu: 04.01.2010 – 30.06.2010 
Partnerzy projektu: Stowarzyszenie European Youth4Media e.V. 
 
Cel projektu:  
Głównym celem projektu był rozwój międzyregionalnej współpracy polskich i niemieckich mediów 
obywatelskich. Koncepcja projektu zakładała również ożywienie tematyki trzeciego sektora wśród 
regionalnych mediów oraz rozwój działającej już od trzech lat Telewizji Obywatelskiej przy ESWIP-ie.  

http://www.miejscazdusza.pl/
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Szczegółowy cel projektu: Podniesienie wiedzy i umiejętności 10 osób w zakresie tworzenia  
i rozwoju mediów obywatelskich poprzez cykl szkoleniowo-warsztatowy oraz wymianę doświadczeń  
w tej dziedzinie z partnerem niemieckim i innymi organizacjami, instytucjami podejmującymi medialne 
działania na rzecz rozwoju idei społeczeństwa obywatelskiego. 
Odbiorcy projektu:  
Bezpośredni:  10 osób, w tym aktywnie udzielający się we współpracy z Telewizją Obywatelską, przyszli 
i uczący się dziennikarze, przedstawiciele organizacji pozarządowych tworzących, współtworzących lub 
zamierzających utworzyć media obywatelskie.  
Pośredni: społeczność lokalna Elbląga (130.000 osób) oraz społeczność województwa warmińsko-
mazurskiego (ok. 200 tys. mieszkańców), która zapozna się z materiałami telewizyjnymi, internetowymi, 
prasowymi i promocyjnymi, uczestnictwo w Konferencji Mediów Obywatelskich 
 
Działania projektu (odpowiedzialność za poszczególne zadania w przypadku partnerów)  
Główne działania to:  

 Wizyta studyjna  

 Materiały filmowe 
a. Film  
b. Programy 9/3  
- projekt „Media obywatelskie narzędziem dialogu społecznego” / tytuł programu „Warsztaty 

medialne w Münster” 
- projekt „Odjazdowy Teatr Cyrkowy” / tytuł programu „Odjazdowy cyrk” 
- projekt „Indywidualne ścieżki zatrudnienia” / tytuł programu „Wsparcie dla 45 +”. 
 
Programy są dostępne na stronie www.telewizjaobywatelska.org.pl, miały także swoją emisję  

w Telewizji Elbląskiej.  
 

 II Międzynarodowa Wojewódzka Konferencja Mediów Obywatelskich  

 Pismo „Pozarządowiec”  

 artykuły poświęcone problematyce mediów obywatelskich napisanych przez ekspertów  
i znawców tej tematyki. Teksty były tłumaczone z j. polskiego na j. niemiecki, następnie 
zamieszczane na stronach www.telewizjaobywateslka.org.pl w zakładce Projekty – Dialog 
społeczny, oraz na stronie www.youth4media.eu w zakładce Elbląg Project.  

rezultaty projektu  
- Nowe osoby współpracujące z zespołem Telewizji Obywatelskiej – 3 
- Zrekrutowanie uczestników projektu -10 
- Odbyła się wizyta studyjna 
- Czas trwania warsztatów medialnych podczas wizyty studyjnej - 80 godz. (2 grupy warsztatowe 

po 5 osób, każda po 40 godz. zajęć) 
- Powstanie 10-minutowego materiału filmowego – 1 
- Emisja filmu w Telewizji Elbląskiej – 1 
- Płyty DVD z filmem – 100 sztuk 
- Powstanie programów 9/3 – Dziewięć minut na trzeci sektor – 3 
- Emisje programów 9/3 w Telewizji Elbląskiej – 3 
- Dwudniowa II Międzynarodowa Konferencja Mediów Obywatelskich – 1 
- Uczestnicy konferencji (zaproszeni goście, przedstawiciele partnera, eksperci, moderator) – 58 
- 4-godzinne warsztaty medialne podczas konferencji 
- Liczba przeszkolonych osób w trakcie warsztatów medialnych podczas konferencji – 15 osób 
- Debaty dotyczące mediów obywatelskich – 3 

http://www.telewizjaobywatelska.org.pl/
http://www.telewizjaobywateslka.org.pl/
http://www.youth4media.eu/
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- Numer 32-stronicowego pisma „Pozarządowiec” w nakładzie 1000 egzemplarzy  
- Teksty poświęcone mediom obywatelskim na stronach internetowych wnioskodawcy  

i partnera – 15 
- Komplet materiałów promocyjnych - 30 plakatów, 1000 ulotek, 1 roll-up, 1 baner, smycze, 

długopisy i ich opracowanie graficzne 
- Ogłoszenia płatne w prasie regionalnej, lokalnej i na komercyjnych portalach informacyjnych - 5 

 
Całkowity koszt projektu - 28089,94 EURO (całkowita kwota projektu: 129 683,80 ZŁ) 
Fundusz Małych Grantów Transgranicznych i Międzyregionalnych 
 
 

„Wieś tematyczna – pomysł na lokalną aktywność i pracę”  

Koordynator projektu – Bartłomiej Głuszak 

Projekt realizowany był na terenie powiatów elbląskiego ziemskiego i grodzkiego oraz braniewskiego od 
1 października 2009 do 31 grudnia 2010 r.  
Przedmiotem projektu było utworzenie miejscowości tematycznych we Fromborku, Wielkim Wierznie  
i Jędrychowie oraz wsparcie już istniejących (Aniołowo, Kadyny, Pogrodzie, Suchacz). 
Głównym celem projektu było zwiększenie aktywności społecznej i zawodowej siedmiu społeczności 
lokalnych Wysoczyzny Elbląskiej i okolic poprzez budowę i rozwój oferty wsi tematycznych. 
 
Partnerem w projekcie była Gmina Frombork. 

Odbiorcy projektu to właśnie społeczności ww. miejscowości.  

Działania projektu w 2010 r.:                  

Animacja lokalna – działanie to odbywało się w sposób ciągły od początku realizacji projektu, 
społeczności 3 miejscowości (Jędrychowa, Fromborka i Wielkiego Wierzna) zostały objęte stałym 
wsparciem animatorek. Było to jedno z kluczowych działań w projekcie. Animatorki towarzyszyły  
w rozwoju społeczności lokalnych – zarówno w wymiarze integracji społ., jak i zarabiania jako 
miejscowość tematyczna. Pomagały w zdiagnozowaniu zasobów i potrzeb, rozwiązaniu konfliktów, 
powstaniu i realizacji pomysłów na rozwój, kreowaniu działaczy, liderów, animatorów. Dzięki stałemu 
wsparciu animatorek mieszkańcy nie byli pozostawieni sami sobie, proces integracji i budowy więzi 
przebiegał sprawnie. Mieszkańcy mogli więc zacząć realizację ofert zarobkowych. 

Wartością dodaną tego działania, a w praktyce całego projektu jest wypracowanie własnego modelu 
tworzenia wsi tematycznych, gdzie oprócz dążenia do zarabiania i poprawy sytuacji ekonomicznej 
nacisk kładzie się na integrację społeczną – poprzez pracę animacyjną. Jest to ewenement w skali kraju 
i istniejących wsi tematycznych. 
 
Wizyta studyjna  
Oferta miejscowości tematycznych – W trakcie realizacji projektu prowadzone były prace nad 
opracowaniem ofert miejscowości tematycznych Wierzna Wielkiego, Jędrychowa oraz Fromborka.  
W opracowaniu ofert uczestniczyli mieszkańcy, którzy pracowali w tzw. grupach roboczych – w sumie 
udało się zaangażować w te prace więcej mieszkańców niż założyliśmy. Spotkania prowadzili eksperci. 
Ostatecznie powstało 9 ofert, m.in. oferta gry i zabawy – bańki mydlane w Wielkim Wierznie, oferta 
strzelania z procy do celu w Wielkim Wierznie, oferta „Spacer z Kopernikiem”, oferta „Spacer  
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z Kopernikiem” urozmaicony o grę terenową, gra terenowa w Jędrychowie, edukacyjna ścieżka  
w Wielkim Wierznie, spacerownik po Jędrychowie, spacerownik po Wielkim Wierznie.  
Jako wartość dodaną należy uznać kolejne oferty, które powstały lub zostały zapoczątkowane  
w pozostałych miejscowościach, jak np. spektakl grupy „Angels in the fire”. 
 
Edukacja 
Odbyły się tu trzy szkolenia w ramach Szkoły Aktywności Lokalnej. Uczestniczyli w nich mieszkańcy 
Wielkiego Wierzna, Jędrychowa oraz Fromborka. Dotyczyły umiejętności prowadzenia warsztatów  
i rozmów z klientami, promocji i PR oraz form działalności organizacji pozarządowych 
W trakcie trwania całego projektu zostało zrealizowane 150 godzin doradztwa. Doradztwem zostały 
objęte 7 społeczności, w zakresie m.in.: 
- aplikowania o fundusze zewnętrzne - w wyniku doradztwa m.in. został dofinansowany  
i zrealizowany projekt „Kaperska Noc” kwota dofinansowania wyniosła 5000 zł.  
- dopracowanie funkcjonujących już ofert (m.in. ekspozycja i oznakowanie tablic z nazwami bocianich 
gniazd w Pogrodziu, zasady funkcjonowania Muzeum Rzeczy Ruchomych Wacława Kuciaka, 
dopracowanie oferty grupy kuglarskiej z Fromborka oraz Aniołowa itd.) 
Odbyło się także 120 godzin zajęć praktycznych. Były to zajęcia poświęcone sztuce tworzenia biżuterii, 
zajęcia z malarstwa, gier i zabaw dla małych i dużych połączone z tworzeniem rekwizytów (bańki 
mydlane, gry wielkoformatowe), warsztaty wikliniarskie, zajęcia kuglarsko-cyrkowe w których 
uczestniczyła grupa młodzieży z Jędrychowa, zajęcia zabawkarskie w Wielkim Wierznie.  
 
Integracja. Wydarzenia lokalne   
W ramach tego działania odbyły się trzy „imprezy tematyczne”: „Spotkanie rodzinne”  
w Wielkim Wierznie „Wiosce rodzinnej”, „Noc Świętojańska” w Jędrychowie oraz Festiwal „Światło  
i dźwięk. Inspiracje” we Fromborku. Imprezy te okazały się sporym sukcesem.  
 
Sieć wsi tematycznych 
Miejscowości tematyczne od początku realizacji projektu współpracowały w celu utworzenia sieci 
miejscowości tematycznych. W wyniku szeregu spotkań powstał regulamin Partnerstwa „Miejsca  
z Duszą”, strategia Partnerstwa, karta Partnerstwa, regulamin udziału grup nieformalnych  
w Partnerstwie oraz plan działania. W miejscowościach umieszczone zostały tablice informacyjne.  
Oficjalnie zostało zawiązane Partnerstwo Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur 
 
Wizyty studyjne 
Odbyły się tu dwie wizyty: 
- 27- 28 marca 2010 r. Mieszkańcy Fromborka, Jędrychowa i Wielkiego Wierzna (40 osób) odwiedzili 
pięć wiosek tematycznych położonych na terenie województwa zachodniopomorskiego: Podgórki 
„Kraina Bajek i Rowerów”, Paproty „Wioska Labiryntów”, Sierakowo Słoweńskie „Wioska Hobbitów”, 
Iwięcino „Wioska Końca Świata” oraz Dąbrowa „Wioska Zdrowego Życia”. 
- 23-24 września odbyła się testowa wizyta studyjna do Partnerstwa „Miejsca z Duszą” Miejscowości 
Tematycznych Warmii i Mazur. W wizycie uczestniczyli przedstawiciele organizacji pozarządowych, 
zainteresowanych tematyką miejscowości tematycznych pragnących zaszczepić tą idę w swoich 
miejscowościach. 
 
Piknik 
8 sierpnia podczas VIII Dni Fromborka odbył się piknik miejscowości tematycznych. „Miejsca z Duszą” 
zaprezentowały swoją ofertę mieszkańcom Fromborka i okolic.  
Przybyli goście mogli skorzystać z oferowanych warsztatów  m.in. puszczania baniek mydlanych, 
wybijania monet kaperskich. Na stoiskach królowały m.in. ciasta, pierogi, barszcz, ciasteczka, sok. 
Ponadto każda miejscowość przygotowała wyroby rękodzielnicze i ceramiczne. Dodatkową atrakcją 
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podczas pikniku był warsztat czerpania papieru. Piknik cieszył się ogromnym zainteresowaniem.  
W wydarzeniu wzięło udział ok. 700 osób.  
 
Promocja  
Działania podjęte w ramach projektu były szeroko promowane: na stronach internetowych urzędów, na 
portalach społecznościowych, forach, blogach, podczas spotkań i konferencji; ukazały się dwa numery 
pisma „Pozarządowiec” w całości poświęcone wioskom tematycznym. Powstał film, który 
rozdystrybuowano w ilości 100 sztuk, film został wyemitowany w Telewizji Elbląskiej oraz Telewizji 
Obywatelskiej. Projekt promowany był również za pomocą banera, ulotek oraz roll-up. 
 
Rezultaty: 
Projekt okazał się sukcesem – osiągnęliśmy założone cele i rezultaty.  
W stosunkowo krótkim czasie bowiem doprowadziliśmy do powstania Partnerstwa „Miejsca z Duszą. 
Miejscowości tematyczne Warmii i Mazur”, zrzeszającego miejscowości objęte projektem. Partnerstwo, 
a więc i miejscowości, są rozpoznawalne. Posiadają grupy aktywnych liderów, animatorów, działaczy 
społecznych, w większości działają też organizacje pozarządowe. Wiele osób podjęło działalność 
zarobkową, również w oparciu o działalność zarobkową stowarzyszeń. Społeczności te posiadają 
przygotowane wspólnie i przetestowane oferty miejscowości tematycznych – warsztaty (np. baniek 
mydlanych), gry terenowe (np. szlak bocianich gniazd), produkty kulinarne (np. pierogi, „ruchańce”)  
i inne (np. woreczki z ziołami). Z ofert tych korzysta coraz więcej osób – turystów, co przekłada się  
w praktyce na poprawę ekonomiczną, ale też aktywność społeczną mieszkańców – coraz więcej osób 
podejmuje działania na rzecz swej miejscowości. 
Co więcej, funkcjonuje rozpoznawalne Partnerstwo, ma swoją strategię, plan działania, zasady 
funkcjonowania. Posiada też zarząd, który jest bardzo aktywny i podejmuje szereg działań – wyraża to 
w praktyce współpracę wszystkich miejscowości.  
Podsumowując, projekt wniósł trwałą zmianę w społecznościach objętych wsparciem miejscowości. 
Pokazał, że można aktywnie działać na rzecz swej małej społeczności, pomagać sobie wzajemnie  
i zapewnić spójność społeczną i ekonomiczną. Doprowadził do tego, że mieszkańcy wsi są dumni ze 
swoich miejscowości i są bardziej rozpoznawalni, odwiedzani niż niejedne małe miasteczko. 
Najlepszym przykładem jest fakt, iż Partnerstwu Miejsca z Duszą zaproponowano publikację  
w ogólnopolskiej prasie oraz prezentację w konferencji podsumowującej wdrażanie Funduszy 
Norweskich. 
 
Koszt projektu to 428 795 zł, kwota dotacji to 385 915 zł. 
Projekt dofinansowany został ze środków Funduszu dla Organizacji Pozarządowych. 
 
 

„Wioski z k(l)Asą. Sieć wsi tematycznych wysoczyzny elbląskiej” 
 
Koordynator - Bartłomiej Głuszak 
Projekt realizowany był na terenie powiatów elbląskiego ziemskiego i grodzkiego oraz braniewskiego 
od września 2009 do końca czerwca 2010 r.  
Przedmiotem projektu był rozwój oferty wsi tematycznych – wiosek współpracujących ze sobą, 
świadczących usługi w oparciu o organizacje pozarządowe. Celem projektu było zwiększenie 
aktywności społecznej i zawodowej pięciu społeczności lokalnych Wysoczyzny Elbląskiej i okolic.  
Odbiorcy projektu to właśnie społeczności Aniołowa, Kadyn, Suchacza, Pogrodzia i Narusy. 
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Działania projektu w 2010 r.: 
Mieszkańcy objęci zostali wsparciem animatorów.  
Mieszkańcy miejscowości w raz z ekspertami wypracowali łącznie 10 ofert wsi tematycznych. Powstały 
następujące oferty: 
I. Suchacz wioska kaperska: 

- Gra terenowa „ poszukiwanie kaperskiego skarbu” to oferta dla rodzin, turystów indywidualnych 
ale też grup zorganizowanych. 
-  Festyn kaperski – impreza cykliczna będąca wizytówką miejscowości nawiązująca do jej historii. 

II. Narusa osada pod kapeluszem: 
 -  Spacer ścieżką grzybową 
- Piknik pod kapeluszem z elementem specjalizacyjnym wsi – ozdabianymi kapeluszami 
III. Pogrodzie wioska dzieci 

- Zajęcia scrapbookingowe oraz sprzedaż kart pocztowych 
- Gra terenowa „Szlakiem bocianich gniazd”; 
- Planowane jest uruchomienie oferty ściezki rowerowej oraz oferty kulinarnej (zgłosiły się tu już 

trzy Panie)  
IV. Cesarskie Kadyny 

- Oprowadzanie po zakątkach Kadyn – oferta dla grup zorganizowanych 
- Spacerownik „Cesarską ścieżką przez Kadyny” – dla osób indywidualnych oraz grup 

zorganizowanych 
V. Aniołowo  

- Spacerownik po Aniołowie to oferta dla osób indywidualnych oraz grup, każdy przybyły do 
Aniołowa przy pomocy mapki-spacerownika będzie mógł odwiedzić ciekawe zakątki 
miejscowości.  

Powstały 4 plany promocji miejscowości tematycznych (Aniołowo, Narusa, Suchacz, Pogrodzie), nad 
wypracowaniem których, wraz z mieszkańcami pracował Jakub Strumiński.  
Powstały komplety oznakowania miejscowości. W każdej miejscowości (Aniołowo, Kadyny, Suchacz, 
Pogrodzie, Narusa) umieszczone zostały drewniane konstrukcje.  
Odbyły się 3 szkolenia w ramach Szkoły Aktywności Lokalnej poświęcone: 
 „ Prowadzenie spotkań i warsztatów dla klientów ofert miejscowości tematycznych”– szkolenie 
jednodniowe prowadzone przez Marię Idziak  
„ Promocja miejscowości  tematycznej” – szkolenie jednodniowe prowadzone przez Marie Idziak 
„ Zasady prowadzenia działalności odpłatnej i działalności gospodarczej przez organizacje 
pozarządowe” – szkolenie jednodniowe prowadzone przez Krzysztofa Leończuka 
Odbyło się 30 godzin zajęć praktycznych dla mieszkańców miejscowości tematycznych; były to  m.in. 
zajęcia kuglarskie oraz dot. tworzenia gry terenowej.  
Odbyło się dwudniowe wyjazdowe spotkanie sieci miejscowości tematycznych oraz  
3 spotkania stacjonarne. W ten sposób przyczyniliśmy się do powstania Partnerstwa „Miejsca  
z Duszą” oraz części dokumentów programowych.  
Mieszkańcy Narusy uczestniczyli w szkoleniach (20 godzin), szkolenia dotyczyły zajęć teatralnych  
i tanecznych z wykorzystaniem tematu przewodniego miejscowości.  15 maja 2010 odbyła się wizyta do 
Kadyn dla mieszkańców Narusy, w wizycie studyjnej uczestniczyło 20 osób.  
Powstała strategia Narusy jako miejscowości tematycznej. Nad opracowaniem strategii pracowała Maria 
Idziak oraz Anna Łebek-Obrycka. Eksperci pracowali 30 godzin oraz odbyli 6 spotkań z mieszkańcami 
miejscowości.  
Odbyło się 5 Wydarzeń lokalnych: 

1. Zlot urodzonych w Pogrodziu, 1 maja 2010. W wydarzeniu wzięło udział ok. 700 osób. 
2. Cesarska majówka w Kadynach,15 maja 2010. W wydarzeniu  wzięło udział ok. 1000 osób. 
3. Piknik pod Kapeluszem w Narusie, 5 czerwca 2010. W wydarzeniu wzięło udział ok. 200 osób. 
4. Festyn Kaperski w Suchaczu, 5 czerwca 2010. Wydarzeniu wzięło udział ok. 1200 osób.  
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5. VI Międzyregionalny Zlot Miłośników Aniołów w Aniołowie, 12 czerwca 2010.  
W wydarzeniu wzięło udział ok. 1200 osób. 

 
Łącznie w wydarzeniach wzięło udział ponad 4000 osób.  
Powstał film ukazujący proces tworzenia oraz rozwoju wsi tematycznych, film został rozdystrybuowany 
do ponad 100 podmiotów zainteresowanych tematyką miejscowości tematycznych oraz wyemitowany  
w Telewizji kablowej Vectra (Telewizja Elbląska). 
Odbył się piknik miejscowości tematycznych, zorganizowany przy okazji Dni Elbląga  
i Forum Inicjatyw Pozarządowych. Wielu Elblążan poznało ofertę miejscowości, która zdecydowanie 
wyróżniała się spośród innych stoisk; co więcej, stoisko Suchacza – Wioski Kaperskiej zostało 
nagrodzone jako najciekawsze stoisko organizacji pozarządowej. W pikniku wzięło udział ponad 1000 
osób. 
 
Rezultaty 
Projektem zostało objętych 107 osób  

Podstawowym rezultatem jest to, że wdrożyliśmy i przetestowaliśmy w województwie warmińsko-
mazurskim model ekonomii społecznej – działalności odpłatnej bądź gospodarczej organizacji 
pozarządowych w oparciu o pomysł wsi tematycznej. Wzmocniliśmy 4 miejscowości tematyczne – 
Aniołowo, Pogrodzie, Suchacz, Kadyny, ale też wprowadziliśmy na drogę miejscowości tematycznej 
nową wieś Narusę – Osadę Pod Kapeluszem.  

Po pierwsze powstały oferty wsi tematycznych (gry terenowe, warsztaty z tworzenia kart pocztowych, 
spacerowniki po wsi i inne).  Po drugie przygotowane zostały osoby do świadczenia tych ofert (poprzez 
szkolenia, ale też pracę animatorów, stworzenie sytuacji edukacyjnych, obsługę wizyt studyjnych, 
warsztatów). Po trzecie zwiększyła się aktywność mieszkańców tych miejscowości. Dzięki organizacji 
imprez tematycznych, pracy w grupach roboczych nad ofertami, szkoleniom wyłoniła się grupa 
aktywnych osób, w  tym część osób do tej pory mniej aktywnych. Zaangażowali się oni w działania na 
rzecz wsi, część z nich podjęła dodatkową działalność zarobkową. Stało się tak m.in. w: Aniołowie, 
gdzie dwie osoby produkują anioły z ceramiki, anielskie ruchańce (rodzaj pączków), oprowadzają, 
prowadzą warsztaty stolarskie; Suchaczu, gdzie trzy osoby prowadzą gry terenowe, warsztaty 
kulinarne, oprowadzają; Kadynach, gdzie jedna osoba oprowadza po wsi; - Pogrodziu, gdzie dwie 
osoby podjęły produkcję kart pocztowych (z okazji świąt, ślubów i in.), ale też wytwarzają produkty 
kulinarne, jak pierogi, Bociany na słodko (ciastka). Po czwarte wzmocniły się organizacje działające  
w tych miejscowościach (dzięki ofertom, zaangażowaniu i umiejętnościach mieszkańców, organizacji 
imprez i in.). Są one obecnie jednymi z najbardziej aktywnych organizacji nie tylko w swoich gminach, 
ale i powiecie (jak organizacje z Aniołowa czy Pogrodzia). Pozyskują i realizują kolejne projekty, w tym 
większość związanych ze swoim tematem przewodnim. Prowadzą one działalność gospodarczą lub 
opierają się na innych rozwiązaniach, np. odpłatnej działalności statutowej. Po piąte przyczyniliśmy się 
do powstania partnerstwa miejscowości tematycznych. Został ogłoszony konkurs na jego nazwę, 
spośród ponad 100 zgłoszeń wybrano (zmodyfikowaną) nazwę „Miejsca z Duszą. Miejscowości 
tematyczne Warmii i Mazur”. W skład partnerstwa dodatkowo zadeklarowało wejście pięć kolejnych 
miejscowości (to efekt komplementarnego projektu). Wypracowane też zostały zasady współpracy  
w zakresie korzystania z rowerów. Opracowany został pomysł szlaku rowerowego i wstępnie 
przetestowany (odbyła się wycieczka rowerowa). Ważny jest tu praktyczny wymiar partnerstwa – 
miejscowości uzupełniają się wzajemnie, wspólnie mogą już oferować różnorodną ofertę turystom. 
Ponadto wspierają się poprzez wymianę doświadczeń czy wsparcie bezpośrednie – wprowadziły m.in. 
zwyczaj udziału w organizowanych przez siebie imprezach, wystawiając się m.in. ze swymi stoiskami. 
Po szóste dzięki dobrze dopasowanej promocji zdecydowanie zwiększyliśmy rozpoznawalność Miejsc  
z Duszą.  
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Podsumowując, wyżej wymienione rezultaty składają się na spójną całość. Wieś tematyczna jako model 
sprawdza się – aktywne są organizacje, dzięki nim mieszkańcy. Podniósł się poziom integracji 
społecznej, relacji między mieszkańcami (m.in. dzięki wspólnej pracy i dumie ze swojej miejscowości), 
ale też poziom życia. Co prawda jest to dopiero początek, ale konkretne osoby podjęły konkretną 
aktywność ekonomiczną, przynoszącą konkretne korzyści finansowe.  

Oczywiście miejscowości tak na poziomie integracji, jak i rozwoju oferty wymagają jeszcze sporo pracy, 
jednak idą wyznaczonym kierunkiem. Potwierdzają to wizyty studyjne – już w trakcie projektu wioski 
odwiedziło wiele wizyt, grup turystów, w tym wiele zainteresowanych wdrażaniem podobnych rozwiązań 
u siebie (z Łukty, Lidzbarka, Mostkowa i in.). 
 
Całkowity koszt projektu to 166 759,00 ZŁ. Kwota dotacji to 150 000,00 ZŁ 
 
Projekt został dofinansowany ze środków Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.  
 

„Niezbędnik Animatora” 

Koordynator projektu: Ksenia Kowalska  
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Województwo warmińsko-mazurskie 
Okres realizacji projektu 01.03.2010-31.07.2010 
 
Partnerzy projektu: Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL 
 
Cel projektu: 
Głównym celem projektu jest podniesienie wiedzy i umiejętności z zakresu animacji społecznej wśród 
15 (12 kobiet i 3 mężczyzn) przedstawicieli wiejskich organizacji pozarządowych z terenu województwa 
warmińsko-mazurskiego w okresie 6 miesięcy. 
Cele szczegółowe: 
- podniesienie umiejętności diagnozowania potrzeb społecznych mieszkańców 
- podniesienie umiejętności motywowania i angażowania ludzi w działania na rzecz rozwoju lokalnego  
i rozwiązywania problemów społecznych  
- podniesienie umiejętności budowania koalicji, sieci i partnerstw lokalnych oraz tworzenia projektów 
społecznych 
- przełamywanie stereotypów związanych z płcią, rolą społeczną kobiet w środowisku lokalnym 
 
Odbiorcy projektu: 
Projekt skierowany jest do 15 mieszkańców (12 kobiet i 3 mężczyzn) obszarów wiejskich  
z terenu województwa warmińsko-mazurskiego. Osoby te są przedstawicielami organizacji 
członkowskich Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego "HEROLD". 
 
Działania projektu:  
1. Spotkanie otwierające 
Odbędzie się spotkanie otwierające dla uczestników projektu. Podczas spotkania zostaną 
zaprezentowane działania projektowe oraz zasady udziału w projekcie. Przedstawione zostaną także 
sprawdzone modele aktywizacji środowisk lokalnych wypracowanych na podstawie rezultatów PIW 
EQUAL:   
- wioski tematyczne – sposób na aktywność tak społeczną, jak i zawodową, gdzie mieszkańcy sami 
wybierają temat przewodni wsi np. Aniołowo - wioska Aniołów, Pogrodzie - wioska dzieci;   
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- splot inicjatyw ludzi aktywnych, jak np. Lokalna Pracownia Aktywności, Kacze Bagno, gdzie siedzibę 
ma Lokalna Grupa Działania, szereg grup młodzieżowych. Prowadzone są tam zajęcia teatralne, 
rzeźbiarskie, kuglarskie; 
- „mała szkoła”, zwykle prowadzona przez organizację pozarządową, jak w Suchaczu czy Idzbarku. Jest 
to często we wsi jedyny ośrodek życia – społecznego, kulturalnego, który pozwala wyrównać szanse 
rozwojowe nie tylko dzieciom, ale też dorosłym; 
- Centrum Aktywności Lokalnej - model działania realizowany przez instytucje, organizacje 
funkcjonujące w środowisku lokalnym (Ośrodki Pomocy Społecznej, ośrodki kultury, organizacje 
pozarządowe, szkoły, kluby osiedlowe), zgodnie z którym podmioty te, jako instytucje społecznościowe, 
mobilizują, ożywiają i wspierają rozwój społeczności lokalnej. 
 
2. Wizyta studyjna 
Dla uczestników zostanie zorganizowana trzydniowa wizyta studyjna do Kaczego Bagna - miejsca 
inicjatyw pozytywnych. Podczas wizyty uczestnicy wezmą udział w warsztatach integracyjnych, 
komunikacyjnych. Zajęcia będą prowadzone przez członków Forum Animatorów Społecznych Warmii  
i Mazur.  Uzupełnieniem tego będą warsztaty artystyczne, gry na bębnach itp., które urozmaicą proces 
edukacyjny, a z drugiej strony pozwolą nabyć uczestnikom umiejętności pomocne w późniejszych 
działaniach animacyjnych. Rolą wizyty jest przekonanie „że można”, integracja i nawiązanie współpracy 
pomiędzy jej uczestnikami. 
Uczestnicy będą mieli zapewniony transport oraz zakwaterowanie i wyżywienie.    
 
3. Cykl edukacyjny - liderem procesu edukacyjnego jest trenerka CALa (partnera) 
Uczestnicy projektu wezmą udział w cyklu 3 trzydniowych szkoleń z zakresu: 
- Ja jako animator. Diagnozowanie potrzeb społecznych. 
- Mobilizowanie ludzi do działania. Wolontariat. 
- Projekty animacyjny. Partnerstwa.  
Każde ze szkoleń będzie prowadzone przez dwóch ekspertów partnera projektu  
- Stowarzyszenia Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL w Warszawie. Jeden  
z trenerów, wiodący, będzie jednocześnie pełnił funkcję lidera procesu edukacyjnego odpowiedzialnego 
za: ustalanie celów, metod, programu i treści szkoleniowych  dla  każdej  sesji, dbałość o poziom  
i jakość szkoleń, zapewnienie ciągłości szkoleń (przekazywanie informacji poszczególnym trenerom  
o uczestnikach, ich potrzebach, problemach, zrealizowanych celach szkoleniowych), zatwierdzanie 
materiałów edukacyjnych, utrzymywanie kontaktów z koordynatorem projektu w zakresie przebiegu 
procesu edukacyjnego oraz realizacji zakładanych celów projektu. 
Uczestnicy szkoleń będą mieli zapewnione zakwaterowanie i wyżywienie. Każdy z nich otrzyma także 
komplet materiałów szkoleniowych.  
 
4. Animacja społeczna w praktyce – jednym z animatorów jest ekspert CALa (partnera) 
Każdy z uczestników projektu będzie musiał potwierdzić przydatność zdobytej wiedzy podczas szkoleń. 
Dlatego każda z osób wykona dwa zadania domowe. Pierwsze z nich to przygotowanie mapy zasobów i 
potrzeb. Mapa jest narzędziem służącym do wskazania zasobów, deficytów, problemów, potrzeb osób 
zamieszkujących wybrany teren. Pozwala ona na wskazanie barier uniemożliwiających rozwój 
społeczności lokalnej, wyłonienie osób rozpoznawanych w środowisku oraz wykorzystywanych przez 
społeczność kanałów komunikacji. 
Dobrze skonstruowana mapa wskazuje również potencjalnych partnerów do realizacji podejmowanych 
działań. Natomiast drugim zadaniem będzie przygotowanie, w oparciu o przeprowadzoną diagnozę 
potrzeb społecznych, projektu animacyjnego. Projekt musi zakładać zaangażowanie mieszkańców, 
partnerów, stanowić oddolną inicjatywę o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, integracyjnym itp. Przy 
realizacji zadań domowych uczestnicy będą wspierani przez animatora-doradcę, który będzie 
konsultował ich prace, pomysły, projekty. 
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Rezultaty projektu (twarde, miękkie): 
Najważniejsze produkty projektu 
odbędą się: 
- spotkanie otwierające, zawierające prezentację modelowych rezultatów EQUAL  
- trzydniowa wizyta studyjna do Kaczego Bagna - Miejsca Inicjatyw Pozytywnych poświęcona 
budowaniu procesu grupowego oraz wymianie doświadczeń w zakresie działań animacyjnych  
- 3 trzydniowe szkolenia z zakresu diagnozowania potrzeb społecznych, mobilizowania ludzi do 
działania, tworzenia projektów animacyjnych, budowania partnerstw itd. 
W każdym z tych spotkań wezmą udział wszyscy uczestnicy projektu. Ponadto każdy  
z uczestników otrzyma wsparcie animatora-doradcy w wymiarze 4 godzin (łącznie 60 godz.) 
Rezultaty twarde: 
- 13 osób (87% uczestników) zostanie przygotowanych do pełnienia funkcji animatorów społecznych  
w swoich środowiskach lokalnych 
- 13 osób (87% uczestników) zwiększy swoją wiedzę i umiejętności z zakresu diagnozowania potrzeb 
społecznych, mobilizowania ludzi do działania, tworzenia projektów społecznych, budowania parterstw 
- powstanie 12 projektów animacyjnych w oparciu o przygotowane mapy zasobów i potrzeb 15 
społeczności lokalnych 
- 13 osób (87% uczestników) będzie znało kilka sprawdzonych metod, dobrych praktyk  
z zakresu edukacji, aktywizacji społecznej na obszarach wiejskich. 
Rezultaty twarde będą monitorowane poprzez listy obecności, fiszki projektowe, ankiety ewaluacyjne 
itd. 
Rezultaty miękkie: 
- 80% uczestników zwiększy się wiara we własne możliwości, nastąpi przełamanie poczucia 
bezradności 
- 80% uczestników podniesienie swoje umiejętności komunikacyjne, interpersonalne 
- 80% uczestników podniesienie swoje umiejętności pracy w zespole 
Ocena rezultatów miękkich badana będzie przeprowadzona dwukrotnie poprzez badanie ankietowe. 
 
Całkowity koszt projektu 
a) kwota dofinansowania 
49 968,00 
b) źródła finansowania projektu 
Europejski Fundusz Społeczny 
 

 

Projekty  partnerskie 
 

„Centrum Organizacji Pozarządowych w Elblągu” 
 

To projekt partnerski między Stowarzyszeniem Elbląg Europa a Elbląskim Stowarzyszeniem Wspierania 
Inicjatyw Pozarządowych współfinansowany z dwóch źródeł: Programu Operacyjnego Fundusz 
Inicjatyw Obywatelskich oraz Urzędu Miejskiego w Elblągu 

Tytuł projektu: III Sektor w XXI wieku. Centrum Organizacji Pozarządowych miasto Elbląg i powiat 
elbląski, czas realizacji: 1. stycznia 2010 do 31. grudnia 2010  

Tytuł projektu: Prowadzenie i obsługa Centrum Organizacji Pozarządowych, czas realizacji: 7 marca 
2008 do 31 grudnia 2010. 
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Projekt zakładał wsparcie III sektora z terenu miasta i powiatu elbląskiego w ramach działalności 
Centrum Organizacji Pozarządowych w Elblągu poprzez: szkolenia, doradztwo podstawowe  
i specjalistyczne, użyczanie sal i sprzętu. Rola ESWIPu skoncentrowana została na: 

 pomocy w przygotowaniu i organizacji konferencji plenarnej organizacji pozarządowych 

 merytorycznym wsparciu zespołu doradców i szkoleniowców 

 pomocy w przepływie informacji w lokalnym środowisku pozarządowym, promocję działań 
(dostarczanie informacji, przekazywanie dalej poprzez swoje źródła, stronę internetową i bazę 
danych). 

Doradcy pracujący w ESWIPie udzielali porad specjalistycznych, prowadzili działania animujące 
zwłaszcza środowiska wiejskie i małe organizacje pozarządowe oraz objęli tutoringiem organizacje 
biorące udział w cyklu szkoleniowym – Akademii NGO. 
Doradcami/tutorami w projekcie byli: Maciej Bielawski, Małgorzata Woźna, Arkadiusz Jachimowicz  
i Bartłomiej Głuszak. 
 

„NGO ekspert” 
 
W wyniku identyfikacji potrzeb organizacji pozarządowych województwa warmińsko-mazurskiego  
w elbląskim Centrum Organizacji Pozarządowych powstał pomysł na projekt „NGO ekspert”. Istnieje 
bowiem silna potrzeba wsparcia III sektora w zakresie profesjonalizacji działań. 
Projekt zakładał przygotowanie i wykonanie multimedialnego informatora-poradnika 
zawierającego najważniejsze informacje, materiały i dokumenty dla organizacji pozarządowych. 
Jest to przewodnik po sprawnie funkcjonującej organizacji z wykorzystaniem 
powszechnie dostępnych aplikacji biurowych, wyposażony w odpowiednie algorytmy 
specjalnie dostosowane do potrzeb, a także w miarę możliwości i wymogów prawnych 
funkcjonowania organizacji pozarządowej. 
Projekt realizowany był w partnerstwie: Stowarzyszenia Elbląg Europa i ESWIPu. Do udziału  
w projekcie, czyli przygotowania Poradnika zaproszeni zostali eksperci z Centrów Organizacji 
Pozarządowych naszego województwa. W Poradniku zebrane zostały doświadczenia ekspertów 
wynikające z pracy z i na rzecz organizacji pozarządowych. Materiał jest przygotowany w taki sposób, 
by był jasny, czytelny i zrozumiały dla „początkujących” organizacji, a jednocześnie zawierał wszystko, 
co jest niezbędne do profesjonalnego prowadzenia organizacji. 
Dodatkowo do publikacji dołączono różnego rodzaju dokumenty, materiały, 
wykresy, tzw. check-list, zakresów prawnych itp. niezbędnych do prowadzenia działalności 
przez organizacje pozarządowe, organizację działań, szkoleń, wydarzeń, kampanii itp. 
Swój wkład w Poradnik, ze strony ESWIPu włożyli: Małgorzata Woźna i Maciej Bielawski. 
 

„Nowe Media jako katalizator obywatelskiego zaangażowania  
w Środkowej i Wschodniej Europie. Cykl międzynarodowych seminariów dla 
młodych działaczy organizacji pozarządowych” 

 
Koordynator projektu: Stowarzyszenie Weimar-Jena-Akademie – Verein für Bildung e.V. (Akademia 
Weimar-Jena, Stowarzyszenie na rzecz oświaty) z siedzibą w Weimarze 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Niemcy (Weimar), Polska (Elbląg), Ukraina (Ługańsk) 
Okres realizacji projektu: od 15 lutego do 15 listopada 2010 r. 
 
Partnerzy projektu:  
- Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych / Polska,  
- Луганське регіональне відділення Асоціації міст України (Związek Miast Ukrainy, oddział 
regionalny w Ługańsku), Ługańsk /Ukraina 
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Przedmiot projektu 

a) cel projektu/ odbiorcy projektu / działania projektu 

Celem całego projektu było zademonstrowanie znaczenia nowych mediów jako katalizatora 
obywatelskiego zaangażowania w Europie Środkowo-Wschodniej i jednocześnie przekazanie 
praktycznej wiedzy pozwalającej na korzystanie z potencjału tychże mediów. Główną grupę docelową 
warsztatów stanowili działacze organizacji pozarządowych (NGO) oraz osoby pragnące stać się nimi w 
niedalekiej przyszłości. Praktyczna wiedza i umiejętności zastosowania cyfrowych mediów powinny 
przyczynić się do ułatwienia i poprawy ich obywatelskiej aktywności. Funkcjonujące społeczeństwo 
obywatelskie wymaga dostępności niezależnych i różnorodnych informacji, wciąż często brakujących. 
Media cyfrowe (słowo kluczowe: Web 2.0), stwarzając doskonałą sposobność do komunikowania, 
organizowania się i dostępu opinii publicznej do krytycznych i niezależnych informacji, oferują tutaj 
interesującą alternatywę. Oprócz tego głównego celu, intencją projektu było stworzenie  
i zintensyfikowanie kontaktu między osobami i organizacjami, a przez to wspieranie wymiany wiedzy i 
doświadczeń ponad językowymi, kulturowymi i państwowymi granicami.  

Centralną część projektu stanowiły trzy jednotygodniowe seminaria poświęcone mediom,  
w których udział wzięli młodzi z Niemiec, Polski i Ukrainy. Pierwsze seminarium trwające od 20 do 27 
marca odbyło się w Oßmannstedt (Niemcy), drugie – od 12 do 19 czerwca – w Elblągu (Polska). 
Ostatnia część została zorganizowana pomiędzy 26 września a 2 października w Ługańsku (Ukraina). 

 

Całkowity koszt projektu: 39.822,26 Euro (= 100,00%) 
a) kwota dofinansowania: 30.379,29 Euro (= 76,29%), wkład własny: 9.092,97 Euro 
b) źródła finansowania projektu 
- FWPN / SdpZ Warszawa (PL/DE): 12.500,00 Euro (= 41,15%)  
- Heinrich Böll Stiftung, Länderbüro Kiew (UA): 4.996,90 Euro (= 16,45%) 
- PGI/PIS programme (Batory / Bosch) (DE/PL): 9.950 Euro (= 32,75)  
- Kontaktprogramm Belarus (Robert Bosch Stiftung/DE): 1.853,22 Euro (= 6,10%)  
- DPJW / PNWM Potsdam (DE/PL): 1.079,17 Euro (= 3,55%) 
 

„Legendy w obiektywie” 

 

Koordynator  – Kacper Bork (Joyfull Cow) 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania – Elbląg 

Okres realizacji projektu – 1.09.2010 – 31.12.2010 

Partner projektu – ESWIP (użyczenie osobowości prawnej nieformalnej grupie „JOYFULL COW”) 

Cel projektu: 

Celem projektu było stworzenie filmu, przedstawiającego legendę lub legendy elbląskie, mającego 
promować historię Elbląga i okolic, przeprowadzanie jednych warsztatów aktorskich i filmowych oraz 
promocja historii Elbląga i okolic, jak również miejskich legend. 

Rezultaty projektu: 

W wyniku projektu przeprowadzono konkurs „Legendy w Obiektywie” oraz powstał film promujący 
region Elbląski i inicjatywy młodzieżowe - „Spór o legendy elbląskie”. 

 

Koszt projektu - 5476,17 Euro 
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„Działam więc jestem” 
 

Kierownik projektu - Eliza Popławska-Jodko 

Koordynator Elbląg - Barbara Gąsak 

Koordynator Braniewo - Łukasz Popławski 

Miejsce realizacji projektu/obszar działania - Powiat grodzki i ziemski elbląski, powiat braniewski 

Okres realizacji projektu- Sierpień 2010 – styczeń 2012 

Lider projektu - Elbląska Rada Konsultacyjna Osób Niepełnosprawnych  

Partnerzy projektu - Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 

Przedmiot projektu 

a) cel projektu 
Celem projektu jest wzrost aktywności gospodarczej mieszkańców powiatu ziemskiego  
i grodzkiego elbląskiego i braniewskiego poprzez promowanie aktywnych postaw wśród lokalnej 
społeczności, wzrost dostępu do usług szkoleniowo-doradczych oraz inwestycyjno-pomostowych,  
a także wzrost motywacji do rozpoczęcia własnej działalności gospodarczej, w tym spółdzielni 
socjalnych. 
b) odbiorcy projektu 
Projekt skierowany jest do osób bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo oraz pracujących, 
zamierzających rozpocząć własną działalność gospodarczą lub spółdzielnię socjalną.  
c) działania projektu (odpowiedzialność za poszczególne zadania w przypadku partnerów)  
ESWIP jako partner był odpowiedzialny za organizację wsparcia szkoleniowo-doradczego dla osób 
zainteresowanych utworzeniem spółdzielni socjalnych oraz ich prowadzenie na etapie tworzenia  
i rejestracji spółdzielni.  
d) rezultaty projektu (twarde, miękkie) 
W trakcie realizacji 
 
Całkowity koszt projektu 
kwota dofinansowania - 3.199.996,00 zł 
Projekt współfinansowany przez Unię Europejską w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.  
 
 
 

Obszary programowe 

 

Media Obywatelskie 
 

To drugi z najmłodszych obszarów programowych ESWIP. Składają się na niego:  
 - Telewizja Obywatelska 
 - Pismo Pozarządowiec 
 - Wydawnictwo 
 - Strony i serwisy internetowe: www.eswip.pl, www.owies.org.pl, www.herold.org.pl,  
 www.telewizjaobywatelska.org.pl, www.forumpelnomocnikow.org.pl, www.wim.ngo.pl, 

www.ropwwm.org.pl   
 

 W 2010 r. program ten dynamicznie się rozwijał: 
 - zorganizowaliśmy kolejną konferencję Mediów Obywatelskich 
 - realizowaliśmy dwa zagraniczne projekty nakierowane na media obywatelskie: „Nowe media 

jako katalizator obywatelskiego zaangażowania w Środkowej i Wschodniej Europie”,  „Media 

http://www.eswip.pl/
http://www.owies.org.pl/
http://www.herold.org.pl/
http://www.telewizjaobywatelska.org.pl/
http://www.forumpelnomocnikow.org.pl/
http://www.wim.ngo.pl/
http://www.ropwwm.org.pl/
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Obywatelskie – narzędziem wzmocnienia rzecznictwa oraz działań monitorujących organizacji 
pozarządowych Warmii i Mazur” 

 - weszliśmy do międzynarodowej sieci organizacji medialnych Youth4Media 
 - realizowaliśmy szereg projektów skoncentrowanych na „medialnych” metodach pracy, jak 

m.in. „3F. Film, Folder, Fotografia w Gminie Tolkmicko i Frombork” 
 
Telewizja Obywatelska (telewizjaobywatelska.org.pl) 
Wyzwaniem 2010 roku dla zespołu Telewizji Obywatelskiej (TvO) było prowadzenie setek godzin 
warsztatów medialnych w ramach bliźniaczych projektów ESWIP-u („Film. Folder. Fotografia”) w gminie 
Tolkmicko i Frombork. W efekcie powstało niewiele materiałów filmowych TvO promujących lokalną  
i regionalną aktywność (52 materiały filmowe zamieszczone na stronie telewizjaobywatelska.org.pl), za 
to wiedza zespołu dotycząca realizacji filmowej, dziennikarstwa, fotografii i grafiki komputerowej 
powędrowała do młodzieży i seniorów z 6 miejscowości (Tolkmicka, Fromborka, Bogdan, Kadyn, 
Wielkiego Wierzna, Pogrodzia). Edukacja w tym zakresie jak i współpraca zaowocowała m.in. 
materiałami filmowymi, służącymi jako wizytówki dla tych miejscowości. 
 
Zanim jednak doszło do prowadzenia warsztatów, ekipa studia TvO oraz osoby współpracujące  
w ramach działań telewizyjnych udali się do Münster (Niemcy). W ośrodku Bennohaus mieli okazję 
zmierzyć się z nowym wyzwaniem – tworzenia nagrań na żywo – oraz poznać system obsługi „studia 
otwartego”. Wyjazd był jednym z działań projektu „Media obywatelskie narzędziem dialogu 
społecznego”, którego koordynatorem była Marta Florkowska. Efekt wspólnej pracy jak i refleksje 
płynące z doświadczenia zaprezentowali podczas II Międzynarodowej Konferencji Mediów 
Obywatelskich (26-27 maja 2010, w Starych Jabłonkach). 
 
W minionym roku działania Obywatelskiej wpisywały się także w działania promocyjne projektów 
realizowanych przez ESWIP, w tym: 2 filmy obrazujące aktywność mieszkańców gminy Frombork  
i Tolkmicko (bliźniacze projekty „Wieś aktywna w każdym CAL-u”), materiał instruktażowy dot. 
zakładania wioski tematycznej (projekt „Wioski z k(l)asą. Sieć wsi tematycznych Wysoczyzny 
Elbląskiej”) oraz 3 dot. zagadnień z zakresu zakładania i prowadzenia organizacji pozarządowej (projekt 
„Współpraca – to wszystkim się opłaca!”), 3 filmy prezentujące wybrane podmioty ekonomii społecznej 
(projekt „OWIES – Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu”). Bieżącej promocji 
obywatelskich działań elblążan studio podejmowało się w ramach cyklicznego programu „9/3 czyli  
9 minut na trzeci sektor”, w których jako prowadzący zasiedli: Anna Łebek-Obrycka, Małgorzata Woźna 
oraz Arkadiusz Jachimowicz. Okres letni upłynął pod znakiem promocji przede wszystkim miejscowości 
tematycznych i ich inicjatyw lokalnych poprzez program „Trzecie oko. Pozarządowy magazyn 
reporterski” z prowadzącą Jolą Prokopowicz. Wsparcie otrzymała również lokalna impreza – elbląskie 
Forum Inicjatyw Pozarządowych, gdzie Obywatelska stworzyła „studio otwarte”, czyli możliwość dla 
mieszkańców Elbląga do zabrania głosu przed kamerą o sprawach ważnych dla tego miasta (tym razem 
tematem była turystyka tego miasta). Każdorazowo materiały były realizowane pod okiem operatorów 
obrazu, montażystów i przy wizualnej oprawie w dwóch osobach – Bartka Rybaczewskiego  
i Kuby Strumińskiego. W działaniach Obywatelskiej pierwsze kroki poczynili: Mikołaj Sobczak, Kacper 
Bork i Maciej Szulc. 
 
Końcówka 2010 to, podobnie jak w ubiegłym roku, silne wsparcie promocyjne regionalnego konkursu 
„Ambasador EFS 2010 w ramach dobrych praktyk PO KL”. Powstała multimedialna prezentacja 20 
projektów docenionych w regionie oraz film obrazujący wyłonione 3 najlepsze inicjatywy. Tradycyjnie 
również z końcem roku zrealizowanych zostało kilka zleceń w ramach działalności gospodarczej 
ESWIP-u. Studio Telewizji Obywatelskiej stworzyło materiały filmowe dla Biura Obsługi Ruchu Inicjatyw 
Społecznych BORIS z Warszawy, Towarzystwa Przyjaciół Dzieci Oddział w Elblągu, Sieci SPLOT oraz 
Federacji Funduszy Lokalnych w Polsce. 
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wim.ngo.pl 
Regionalny serwis organizacji pozarządowych prowadzony jest jako jeden z 16 należących  
do ogólnopolskiego portalu ngo.pl. Serwis publikuje informacje związane z działalnością organizacji 
pozarządowych, związków stowarzyszeń i grup nieformalnych Warmii i Mazur. Tutaj ww. podmioty 
mogą także znaleźć informacje dotyczące konkursów grantowych, realizowanych projektów, dobrych 
praktyk, komunikaty Urzędu Marszałkowskiego i samorządów. To także miejsce na ogłaszanie ofert 
pracy oraz informacji będących w polu zainteresowania podmiotów trzeciego sektora. Administratorkami 
wim.ngo.pl z ramienia ESWIP-u są: Agnieszka Wiśniewska (odpowiadająca za techniczne elementy  
i jakość serwisu) oraz Jola Prokopowicz (czuwająca nad redakcją przesyłanych treści i ich publikacją na 
łamach serwisu). 
 
Rok 2010 dla serwisu Warmii i Mazur to przede wszystkim zmiana szaty graficznej, dostosowująca ją 
wizualnie do pozostałych z portalu ngo.pl., zmiana logotypu (autorstwa Kuby Strumińskiego), a także 
wizyta administratorek wim.ngo.pl w siedzibie Klon/Jawor w Warszawie celem odbycia szkolenia  
z obsługi nowych funkcjonalności strony. Zmiany na stronie wprowadziły większą przejrzystość  
i funkcjonalność serwisu. 
 
Mimo możliwości samodzielnego wprowadzania informacji na łamach portalu, zdecydowana większość 
użytkowników korzystała z możliwość przesyłania treści do redakcji prowadzonej przez ESWIP  
i publikowania ich za pośrednictwem administratorek serwisu. W każdym miesiącu to średnio ok. 1130 
użytkowników portalu (w tym ok. 900 nowych w ciągu miesiąca). Średnia liczba odsłon na stronie  
w każdym miesiącu 2010 roku wyniosła ok. 3400. 
 
Z końcem roku (2 grudnia 2010) Stowarzyszenie Klon/Jawor zorganizowało imprezę z okazji 10-lecia 
portalu ngo.pl, podczas której wszystkim administratorom (w tym przedstawicielom wim.ngo.pl) 
podziękowano za udział w tworzeniu serwisów. 
 
Pozarządowiec 
W 2010 roku ukazało się sześć wydań pisma: 
Nr 1 – Poświęcony tematyce aktywizacji i integracji mieszkańców obszarów wiejskich 
Nr 2 – Poświęcony tematyce mediów obywatelskich 
Nr 3-4 – Poświęcony współpracy samorządów i organizacji trzeciego sektora oraz nowelizacji Ustawy  
o Działalności Pożytku Publicznego i o Wolontariacie 
Nr 5 – Poświęcony zagadnieniom związanym z ekonomią społeczną 
Nr 6 – Poświęcony zagadnieniom związanym z funkcjonowaniem wsi tematycznych 
Nr 7 – Poświęcony aspektom związanych z funkcjonowaniem podmiotów ekonomii społecznej  
i przedsiębiorstw społecznych 
 
 
Wydawnictwa 
AMBASADOR EFS 
 
Publikacja stanowi katalog pomysłów na pobudzenie aktywności, wyrównywanie szans oraz 
świadczenie szeroko rozumianego wsparcia. Wydanie współfinansowane zostało ze środków Unii 
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
 
Z inicjatywy instytucji odpowiedzialnych za wdrażanie Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki (PO KL) 
w województwie warmińsko-mazurskim – Departamentu Europejskiego Funduszu Społecznego  
w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Warmińsko-Mazurskiego, Wojewódzkiego Urzędu Pracy, 
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Regionalnego Ośrodka Polityki Społecznej oraz trzech Regionalnych Ośrodków EFS w Olsztynie, 
Elblągu i Ełku – zorganizowana została druga edycja konkursu pt. „Ambasador EFS 2010 w ramach 
dobrych praktyk PO KL”. Jego 
koordynacja, tak jak w roku poprzednim, powierzona została Regionalnemu Ośrodkowi EFS w Elblągu, 
prowadzonemu przez Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych. Konkurs miał na 
celu wyłonienie i promocję najlepszych inicjatyw współfinansowanych ze środków Europejskiego 
Funduszu Społecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitał Ludzki. Ich oceny podjęła się 
Kapituła, w skład której weszli przedstawiciele wszystkich instytucji zaangażowanych w organizację 
przedsięwzięcia. Każda z inicjatyw rozpatrywana była m.in. pod kątem jej wpływu na rozwój lokalny 
 i rozwój zasobów ludzkich na obszarze województwa warmińsko-mazurskiego. Do pierwszego etapu 
konkursu zakwalifikowanych zostało 26 projektów. W drugim etapie wyłonieni zostali zwycięzcy – 
laureat główny otrzymał tytuł „Ambasador EFS 2010 w województwie warmińsko-mazurskim”, dwóm 
laureatom drugiego stopnia przyznano tytuł „Dobra praktyka EFS na Warmii i Mazurach”. Wyjątkowo w 
tej edycji członkowie Kapituły podjęli decyzję o przyznaniu wyróżnienia. 
 
W regionalnym konkursie "Ambasador EFS 2010 w ramach dobrych praktyk PO KL" zostało 
wyłonionych 20 najlepszych projektów współfinansowanych z Europejskiego Funduszu Społecznego. 
 
Publikację stworzył zespół redakcyjny w składzie: Jola Prokopowicz, Elena Sokołowska, Beata 
Wachniewska-Mazurek, Dagmara Bielawska, Arkadiusz Jachimowicz. Teksty przygotowała Mira 
Stankiewicz.  

 

Współpraca Zagraniczna 
 
Biuro Współpracy Zagranicznej ESWIP istnieje już 9 lat. Wypełnia ono jeden z obszarów programowych 
stowarzyszenia, jakim jest współpraca międzynarodowa. Służy ona do realizacji pozostałych obszarów 
programowych ESWIP. Rok 2010 można uznać za istotny dla Stowarzyszenia z kilku powodów: 
- do tej pory współpraca z partnerami z terenu UE miała charakter bardziej akcyjny. W 2010 r. 
rozwinęliśmy ją i realizowaliśmy współpracę projektową z partnerami niemieckimi, w ramach dwóch 
projektów „Media obywatelskie narzędziem dialogu społecznego” oraz „Nowe media jako katalizator 
obywatelskiego zaangażowania w Środkowej i Wschodniej Europie. Cykl międzynarodowych 
seminariów dla młodych działaczy organizacji pozarządowych” 
- współpracę zagraniczną skoncentrowaliśmy na rozwoju „mediów obywatelskich” 
- postawiliśmy na trwałość – ESWIP został członkiem europejskiej Sieci „Youth2Media” 
- ESWIP otrzymał nagrodę Forum Przyjaznego Sąsiedztwa za wkład w rozwój współpracy  
transgranicznej 
 
 

Wsparcie organizacji pozarządowych i aktywności obywatelskiej 
 
W 2010 roku doprowadziliśmy do powstania sieci Centrów Organizacji Pozarządowych Warmii i Mazur 
obejmującej swym zasięgiem 9 powiatów: braniewski, Elbląg, elbląski, ełcki, gołdapski, iławski, Olsztyn, 
olsztyński, ostródzki. W każdym COP zostało zatrudnionych kilku pracowników prowadzących działania 
informacyjne, szkoleniowe, doradcze, animacyjne, inkubatory aktywności obywatelskiej.  
Od 2010 roku prowadzimy również Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego  
w Olsztynie, który uzupełnia wsparcie organizacji w zakresie aplikowania o środki EFS. W sposób stały 
współpracowaliśmy również z innymi podmiotami wsparcia sektora pozarządowego. 
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Realizowaliśmy działania dotyczące wzmocnienia i aktywizacji reprezentacji sektora pozarządowego 
oraz rozwoju umiejętności liderskich, animacyjnych, doradczych, trenerskich przedstawicieli organizacji 
pozarządowych. 
Podjęliśmy wiele działań edukacyjnym i promocyjnych dotyczących nowych standardów funkcjonowania 
organizacji pozarządowych: ewaluacja, planowanie strategiczne, współpraca z mediami, publikowanie 
raportów rocznych itd. 
 
 

Współpraca z samorządem 
 

Współpraca z samorządem w wymiarze regionalnym w 2010 roku obejmowała 3 aspekty: 
- wzmacnianie systemu wsparcia sektora pozarządowego i kształtowanie współpracy podmiotów 
prowadzących działania infrastrukturalne: Sieć HEROLD, Sieć Regionalnych Ośrodków EFS, Sieć 
Ośrodków Wspierania Ekonomii Społecznej, Sieć Lokalnych Grup Działania 
- rozwój Forum Pełnomocników, czyli platforma wymiany wiedzy i doświadczeń między pracownikami 
samorządów lokalnych odpowiedzialnych za współpracę z organizacjami pozarządowymi 
- działania edukacyjne, głównie szkolenia i seminaria dla pełnomocników poświęcone nowelizacji 
Ustawy o Działalności Pożytku Publicznego i Wolontariacie 
 
 

Ekonomia społeczna 
 

To jeden z najmłodszych obszarów programowych ESWIP. Jest on bliski misji ESWIP, gdyż jednym  
z naszych podstawowych założeń jest stabilizacja finansowa organizacji pozarządowych. Program ten 
realizujemy poprzez: 

- Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej – gdzie na wprost wspieramy inicjatywy ES (w tym 
także powstawanie spółdzielni socjalnych) 

- Partnerstwo Miejsca z Duszą, które jest praktycznym wdrożeniem w życie idei ekonomii społecznej 

- projekty nastawione na wspieranie organizacji pozarządowych, gdyż organizacje są podmiotami ES 

- funkcjonowanie jako przedsiębiorstwo społeczne - prowadzenie działalności gospodarczej pozwala 
nam na realizację naszej misji i celów statutowych 

 

Rozwój Lokalny 
 

Idea rozwoju lokalnego przyświeca większości działań ESWIP. W 2010 r. program ten realizowaliśmy 
poprzez: 
- program wsi tematycznych, w tym budowę Partnerstwa  Miejsca z Duszą – metoda wsi 
tematycznych, którą staramy się stosować także do miasteczek, sprawdza się w województwie 
warmińsko-mazurskim jako jedna z metod rozwoju lokalnego. Widać efekty naszej pracy, także 
promocyjnej – coraz więcej miejscowości interesuję się tym rozwiązaniem. Organizujemy szereg wizyt 
studyjnych, ale też wspieramy kolejne społeczności w tym działaniu (m.in. Mostkowo, Idzbark, Stare 
Jabłonki)  

- animacyjną metodę pracy – to metoda, która jest obecna w większości działań ESWIP.  
W 2010 r. ESWIP zatrudniał ok. 15 animatorów i rozpoczął kolejne cykle edukacyjne pod nazwą Szkoła 
Animatorów. Animatorzy ESWIP współtworzą Forum Animatorów Społecznych Warmii i Mazur, wraz  
z nim opracowali „ścieżkę pracy animatora”.  
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- rozwój lokalny wdrażamy poprzez szereg innych działań, również w wymiarze partnerskim. Należy tu 
wymienić współpracę ze Stowarzyszeniem CAL, m.in. wsparcie ESWIP w realizacji Programu Rozwoju 
Bibliotek w województwie warmińsko-mazurskim. 
 
Program Rozwoju Bibliotek to ogólnopolskie przedsięwzięcie, którego celem jest wzmocnienie 
potencjału bibliotek publicznych znajdujących się na wsiach i w małych miastach. Dzięki programowi 
nowoczesne i aktywne biblioteki ułatwią mieszkańcom pełne uczestnictwo w życiu społecznym  
i gospodarczym. 

Program Rozwoju Bibliotek prowadzi Fundacja Rozwoju Społeczeństwa Informacyjnego. Jego budżet to 
28 milionów dolarów. Fundusze pochodzą z grantu przekazanego Polsko-Amerykańskiej Fundacji 
Wolności przez Fundację Billa i Melindy Gates i są przeznaczane na wyposażenie bibliotek w sprzęt 
informatyczny, cykl praktycznych szkoleń, wzmacnianie środowiska bibliotecznego, promocję bibliotek. 

Program jest zaplanowany na pięć lat – rozpoczął się w 2009 roku i potrwa do roku 2013.  
  
Swoim zasięgiem obejmie ponad połowę bibliotek znajdujących się na wsiach i w małych miastach – 
ponad 3300 bibliotek. 
 
 

ESWIP w sieciach/federacjach 
 
 

Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
 
Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT powstała w 1994 roku. Jest zarejestrowanym 
związkiem niezależnych organizacji pozarządowych.  
Misją SPLOT'u jest wspieranie budowy społeczeństwa obywatelskiego, którego integralnym elementem 
są organizacje i inne inicjatywy obywatelskie. 
Zadaniem Sieci SPLOT jest wspieranie organizacji pozarządowych poprzez informację, doradztwo, 
szkolenia, integrację i współpracę z samorządem lokalnym. Przedstawiciele organizacji tworzą Radę 
Programową, wyłaniają przewodniczącego oraz tworzą i współfinansują Sekretariat sieci z siedzibą  
w Warszawie. Formami współpracy wewnątrz sieci są cykliczne spotkania Rady Programowej, 
szkolenia poradników, szkolenia specjalistyczne, wizyty studyjne w ośrodkach itp. Pracownicy 
Stowarzyszenia kilkakrotnie uczestniczyli w spotkaniach (szkoleniach, stażach, konferencjach) 
zorganizowanych przez Sieć SPLOT. 
 
W 2010 r. współpraca z Siecią SPLOT skoncentrowała się na: 
- udziale przedstawicieli ESWIP w Szkole Doradców i Szkole Trenerów Ekonomii Społecznej 
- współrealizacji innych projektów SPLOT 
- udziale w pracach Sieci, w tym posiedzeniach Rady Programowej 
- współpracy z ośrodkami Sieci SPLOT, polegała ona m.in. na wzajemnym wykorzystaniu kadry 
(trenerów, ekspertów), korzystaniu z doświadczeń (wizyty studyjne) itd. 
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Projekty SPLOT: 

 
Sieć Wspierania Ekonomii Społecznej 
Od września 2009 do grudnia 2010 pracownicy ESWIP: Arkadiusz Jachimowicz, Bartłomiej Głuszak, 
Monika Hausman-Pniewska i Małgorzata Woźna byli uczestnikami projektu Sieć Wspierania Ekonomii 
Społecznej realizowanego przez Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
(współfinansowany ze środków Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich).  
Projekt skoncentrowany był na podniesieniu wiedzy i kwalifikacji osób zajmujących się tematyką 
ekonomii społecznej. Jednocześnie odbywały się  zajęcia w dwóch szkołach: Doradców (tu: Arkadiusz 
Jachimowicz i Małgorzata Woźna) oraz Trenerów (Monika Hausman-Pniewska i Bartłomiej Głuszak) 
Ekonomii Społecznej. 
Były to kompleksowe, specjalistyczne szkolenia, które pozwoliły  pracownikom Ośrodków Wspierania 
Ekonomii Społecznej z całej Polski na pogłębienie i ujednolicenie poziomu wiedzy z zakresu ES. 
Wiedza zdobyta na szkoleniach została pogłębiona poprzez wizyty studyjne w ośrodkach ekonomii 
społecznej w Polsce, wymianę doświadczeń na forum internetowym i wsparcie metodyczne.   
Dzięki projektowi powstała unikalna, w skali kraju, sieć 32 Doradców i Trenerów Sieci SPLOT, które 
będą oferować wiedzę z zakresu ES w sposób profesjonalny i wg jednolitego standardu. 
Po skończeniu części edukacyjnej projektu Doradcy (od kwietnia 2010 r.) oraz Trenerzy (od lipca 2010 
r.) przeprowadzili dla liderów, organizacji pozarządowych  i innych zainteresowanych podmiotów  
z terenu całej Polski, otwarte, bezpłatne, profesjonalne doradztwo i szkolenia z zakresu ekonomii 
społecznej.  
 
Moja Polis   
Nazwa  projektu skierowanego do urzędników gminnych odpowiedzialnych za kontakty  organizacjami 
pozarządowymi. W ramach projektu odbyły się szkolenia pod nazwą „Budowanie współpracy  
w społeczności lokalnej”.  
Szkolenie organizowane w ramach projektu „Moja Polis – interaktywny system monitoringu partnerstwa 
lokalnego i aktywnych wspólnot lokalnych”. Jest częścią ogólnopolskiego projektu edukacyjnego 
skierowanego do urzędów gmin, które pragną poprawić współpracę z lokalnymi organizacjami 
pozarządowymi, polepszyć użyteczność rocznych planów współpracy oraz wykorzystać nowe narzędzia 
w analizie i diagnozie potrzeb lokalnych. Program obejmuje zagadnienia  z zakresu lokalnej i roli 
organizacji pozarządowych, prawnych uwarunkowań współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz 
moduł poświęcony tworzeniu programów współpracy. 
W innowacyjny sposób szkolenie łączy trzy tradycyjne spotkania szkoleniowe oraz 8-tygodniowy kurs  
e-learningowy  prowadzony przez e-trenera za pośrednictwem platformy internetowej 
Szkolenia odbyły się w Olsztynie  w trzech terminach – 20.04.2010, 6.05.2010 i 1.06.2010  
Realizator – Fundacja Inicjatyw Społeczno-Ekonomicznych wraz z Ministerstwem Pracy  
i Polityki Społecznej, Stowarzyszeniem Klon/Jawor oraz Instytutem Socjologii Uniwersytetu 
Warszawskiego 

 
Model współpracy administracji publicznej i organizacji pozarządowych – wypracowanie  
i upowszechnienie standardów współpracy 
Koordynator projektu  - Marta Jasiurska  
Miejsce realizacji projektu/obszar działania –  Polska – wszystkie regiony  
Okres realizacji projektu - od październik 2009 do luty 2012 
Partnerzy projektu – LIDER (Departament Pożytku Publicznego w Ministerstwie Pracy 
 i Polityki Społecznej) Sieć SPLOT, Instytut Spraw Publicznych, Forum Aktywizacji Obszarów Wiejskich, 
Związek Miast Polskich, Collegium Civitas  
Przedmiot projektu: 
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a) cel projektu – Zadaniem ESWIPu było przeprowadzenia Forum Pełnomocników.  
Projekt miał przyczynić się do zwiększenia świadomości korzyści płynących ze współpracy administracji 
publicznej i III sektora oraz  upowszechnienia  wiedzy o tzw. dobrych praktykach z obszaru współpracy 
NGOs i JST 
b) odbiorcy projektu – pełnomocnicy i urzędnicy 
c) działania projektu (odpowiedzialność za poszczególne zadania w przypadku partnerów) - Powstające 
Fora obsługiwane są przez organizacje członkowskie Sieci Wspierania  Organizacji Pozarządowych 
SPLOT. Organizują one spotkania i szkolenia, przekazują informacje i dobre praktyki, kojarzą 
zainteresowane osoby i organizacje. Ma to być platforma do dyskusji, wymiany doświadczeń i zbierania 
opinii na temat współpracy samorządu z organizacjami pozarządowymi oraz upowszechniania 
wypracowanych rozwiązań/produktów projektu systemowego. 
d) rezultaty projektu (twarde, miękkie) 
 
Projekt współfinansowany ze środków UE w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
 
Akcja Nowelizacja 
„Akcja nowelizacja!- program edukacyjny dla organizacji pozarządowych z zakresu nowelizacji Ustawy  
o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie” finansowanego ze środków PO FIO oraz środków 
własnych Sieci SPLOT. W województwie warmińsko-mazurskim szkolenia dofinansował Urząd 
Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego.  
 
W ramach tego projektu Elbląskie Stowarzyszenie Inicjatyw Pozarządowych przeprowadziło dwa 
szkolenia i seminarium z zakresu znowelizowanej ustawy.  Szkolenia prowadziła trenerka ESWIP 
Monika Hausman-Pniewska.  
Szkolenia: 

1. „Zmiany w Ustawie o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”. Szkolenie odbyło się  
29 listopada 2010 Urzędzie  Miejskim w Giżycku.  

2. „Współpraca organizacji pozarządowych z samorządami- możliwości i wyzwania  
wg znowelizowanej Ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie”. Szkolenie 
odbyło się 9 grudnia 2010 w Urzędzie Miejskim w Olsztynie.  
Seminarium prowadziły Małgorzata Piaścik i Beata Wachniewska–Mazurek z ESWIP  
w Elblągu,  

Seminarium na temat obowiązków i praw dla organizacji pożytku publicznego wynikających z ustawy 
odbyło się 7 grudnia 2010 w Kawiarni Muza przy ul.Pl. K. Jagiellończyka w Elblągu. Oferta kierowana 
była do przedstawicieli organizacji pozarządowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego. 
 
SPLOT  pomysłów na fundusze europejskie w Polsce  
Projekt finansowany ze środków EFRR w ramach POPT. Zadaniem ESWIPu jako podwykonawcy  było 
kompleksowe przeprowadzenie konferencji regionalnej z udziałem przedstawicieli organizacji 
pozarządowych oraz ich partnerów w celu przekazania praktycznych i aktualnych informacji na temat 
możliwości pozyskiwania funduszy europejskich prze ngo i ich partnerów oraz przygotowania wniosku  
o dofinansowanie. Program konferencji obejmował m.in. przedstawienie harmonogramu konkursów, 
planowanych w najbliższym czasie w poszczególnych regionach, omówienie Planów Działań na rok 
2010, zarówno dla RPO, jak i POKL, omówienie szans, jakie RPO i POKL niosą dla organizacji 
pozarządowych. Spotkanie miało charakter seminaryjno-warsztatowy. Konferencji towarzyszyła 
wystawa zdjęć – prac nagrodzonych w konkursie „Fundusz nudne być nie muszą” 
Czas realizacji – 22 lutego 2010 w Olsztynie. 
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Skuteczna w kampanii - bezpłatne szkolenia dla kandydatek do samorządu 
Projekt jest autorskim przedsięwzięciem trenerek Idei Zmiany (www.ideazmiany.pl). 
Wyniknął z potrzeby wzmacniania kobiet w życiu publicznym. Realizowany był  dzięki 
wsparciu i we współpracy z ośrodkami Sieci SPLOT (www.siecsplot.pl). W Elblągu  dwudniowe 
szkolenie dla kandydatek na radne odbyło się w dniach 8-9 października 2010 w Centrum Organizacji 
Pozarządowych  i w ESWIP. Prowadziły je Małgorzata Borowska (Idea Zmiany) i Monika Hausman-
Pniewska (ESWIP).  
 
 

ESWIP w Sieci HEROLD 
 

W wyniku realizowanego przez ESWIP projektu „Akademia HEROLD” nastąpiła reaktywacja Sieci 
HEROLD w nowej formule i z udziałem nowych organizacji. Sieć HEROLD rozszerzyła swoje działania 
ze wspierania organizacji pozarządowych na rozwój lokalny. Zwiększyła w sposób istotny swój skład 
członkowski: z 7 do 47 organizacji członkowskich. Wykształciła nowych liderów, animatorów  
i ekspertów, którzy wpływają na rozwój swoich organizacji i współpracują ze sobą w ramach Sieci. 
ESWIP w ramach Sieci pełni funkcję koordynującą – przewodniczącym Sieci jest Maciej Bielawski,  
a biuro Sieci miesi się w siedzibie ESWIP. Z inicjatywy ESWIP powstał również projekt COPy Warmii  
i Mazur, który ma na celu rozwój infrastruktury wsparcia sektora w regionie, opartej  
o funkcjonowanie Centrów Organizacji Pozarządowych, prowadzonych przez organizacje członkowskie 
Sieci HEROLD.  
 

 

Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa  

 
Federacja jest dobrowolnym związkiem stowarzyszeń i innych osób prawnych działających  
w zakresie pomocy socjalnej. Zrzesza i współpracuje z ponad 60 organizacjami z terenu województwa 
warmińsko-mazurskiego. W jej ramach funkcjonują trzy grupy branżowe organizacji: wolontariackich 
(Sieć Wolontariat Warmii i Mazur), paliatywnych (Sieć Organizacji Paliatywnych Województwa 
Warmińsko - Mazurskiego PALIUM), seniorskich (Sieć na rzecz Seniorów Warmii i Mazur) oraz 
organizacji pracujących na rzecz i z osobami niepełnosprawnymi. Misją Federacji jest efektywne 
rozwiązywanie problemów poprzez wzajemne wspieranie i reprezentowanie organizacji województwa 
warmińsko-mazurskiego. Główne działania FOSy to:  

 rzecznictwo interesów i reprezentowanie organizacji członkowskich;  

 wspieranie i wzmacnianie organizacji członkowskich Federacji oraz innych organizacji 
socjalnych poprzez szkolenia, konferencje, doradztwo w zakresie tworzenia projektów, 
pozyskiwania środków finansowych, zarządzania projektem, strategii rozwoju, ewaluacji, 
standaryzacji usług, zarządzania NGO i in;  

 wspieranie tworzenia koalicji lokalnych, rozwoju społeczności lokalnych;  

 współpraca z samorządem województwa warmińsko-mazurskiego, Wspólnotą Roboczą 
Związków Organizacji Socjalnych WRZOS, partnerem zagranicznymi, w tym niemieckim 
Gemeinnutzige Gesellschaft fur Partistatische Sozialalarbeit GPS i holenderskim Motiva 

 inicjowanie istotnych społecznie inicjatyw, jak np. opracowanie wojewódzkiego programu na 
rzecz osób starszych 

Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych jest organizacją członkowską Federacji 
FOSa. W 2010 r. współpraca polegała m.in. na: 
- wsparciu eksperckim Federacji FOSa, w tym w opracowaniu lokalnych programów na rzecz osób 
starszych w Olsztynie i Nowym Mieście Lubawskim 

http://www.siecsplot.pl/
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- wsparciu organizacji członkowskich Federacji FOSa w ramach realizowanych przez ESWIP projektów 
- współpracy w prowadzeniu elbląskiego biura zastępcy Wojewódzkiego Rzecznika praw osób 
starszych, funkcjonującego przy Federacji FOSa 
- w 2010 r. jednym z kluczowych dla sektora organizacji pozarządowych działań FOSy była inicjatywa 
opracowania Wojewódzkiego Programu Rozwoju Wolontariatu. ESWIP uczestniczył w pracach nad tym 
programem. 
 

 

Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur. 
 
Od 2007 roku Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych wprowadza  
w życie ideę wiosek tematycznych, będącą modelem aktywizacji społecznej oraz zawodowej 
mieszkańców obszarów wiejskich. Przez trzy lata pracy animatorzy Elbląskiego Stowarzyszenia 
Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  zaangażowani w nurt wiosek tematycznych rozbudowywali  
i testowali dodatkowe możliwości wsparcia, których nie zawierał model zaczerpnięty w roku 2007  
od Partnerstwa RAZEM (dobra praktyka EQUAL). Dzięki realizacji licznych projektów, zaangażowaniu 
animatorów i doradców ESWIP oraz lokalnych organizacji i mieszkańców miejscowości, z którym 
pracowaliśmy powstało pierwsze w Polsce Partnerstwo „Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne 
Warmii i Mazur”.  
 
Oficjalne zawiązanie Partnerstwa nastąpiło 23 września 2010 roku w Kadynach, a w jego skład weszło 
11 członków założycieli: 
 
1. Suchacz – mieszkańcy wioski – Wioska Kaperska  
2. Kadyny – mieszkańcy wioski – Cesarskie Kadyny 
3. Stowarzyszenie "Pogrodzie dla Przyszłości" w Pogrodziu – Wioska Dzieci 
4. Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi "Aniołowo" w Aniołowie – Wioska Anielska  
5. Stowarzyszenie "Wielki Kamień" w Kamionku Wielkim – Wioska Ryb i Szuwarów 
6. Stowarzyszenie "Łęcze - Wieś z perspektywą" w Łęczu – Wioska Wiatru i Podcieni 
7. Narusa -  mieszkańcy wioski – Osada pod Kapeluszem 
8. Jędrychowo –  mieszkańcy wioski – Wioska „Jak u Babci” 
9. Wielkie Wierzno –  mieszkańcy wioski – Wioska Rodzinna 
10. Frombork  – Gród Kopernika 
11. Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 
 
Partnerstwo „Miejsca z Duszą – Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur” jest porozumieniem 
podmiotów prawnych: organizacji pozarządowych, samorządów lokalnych i ich jednostek, 
przedsiębiorców oraz osób prywatnych, zwanych Członkami Partnerstwa, którzy identyfikują się z misją 
Partnerstwa oraz deklarują uczestnictwo w pracach Partnerstwa i realizowanie jego celów. To pierwsze 
w Polsce oficjalne Partnerstwo miejscowości tematycznych, które jest platformą demokratycznego 
zarządzania i współpracy jego członków, działających lokalnie na terenie trzech gmin (Tolkmicko, 
Frombork, Pasłęk) oraz dwóch powiatów (elbląski, braniewski). Misją Partnerstwa jest tworzenie 
wspólnej oferty turystycznej opartej na unikalnych walorach historycznych, kulturowych  
i przyrodniczych. Partnerstwo wpierać ma rozwój małych ojczyzn i dbać o poprawę jakości życia 
mieszkańców. Swoją metodę pracy opiera na tworzeniu i funkcjonowaniu wsi i miejscowości 
tematycznych. 
W toku tworzenia partnerstwa członkowie wypracowali wspólnie Kartę Partnerstwa, która jest głównym 
dokumentem regulującym zasady członkostwa oraz współpracy z potencjalnymi Partnerami. 
Najważniejszym ciałem Partnerstwa jest Rada Partnerstwa (nazwa własna „Rada Dziesięciu”), w której 
skład wchodzą przedstawiciele wszystkich jego członków. 
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Wybrany został również Zarząd Partnerstwa, w którego skład weszli: 
1. Przewodniczący Zarządu - Wojciech Pałka (Pogrodzie) 
2. Wiceprzewodnicząca Zarządu – Anna Łebek-Obrycka 
(Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych) 
3. Sekretarz Zarządu – Joanna Śledź (Kamionek Wielki) 
4. Członkinie Zarządu – Monika Wodzianicka (Kadyny), Justyna Ocalewicz (Jędrychowo)  
Stworzona została również i przyjęta przez Radę Partnerstwa Strategia na lata 2010-2013 oraz Plan 
działania na rok 2011. Podjęte zostały pierwsze rozmowy z władzami lokalnymi oraz przedsiębiorcami  
i biznesem zmierzające do wzmocnienia, a także rozszerzenia Partnerstwa, które docelowo ma stać się 
trójsektorowym porozumieniem działającym na rzecz rozwoju społecznego i ekonomicznego regionu. 
Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych stanowi silny element Partnerstwa 
„Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur” sprawując opiekę animacyjną, 
merytoryczną i techniczną. W ramach realizowanego od września 2010 roku projektu „Produkt 
Turystyczny Sieci Miejscowości Tematycznych” współfinansowanego ze środków PO FIO powstała 
strona internetowa Partnerstwa www.miejscazdusza.pl, którą zarządza ESWIP. W naszej siedzibie 
mieści się również sekretariat Partnerstwa, który obsługuje i wspiera wszystkie jego struktury oraz 
podmioty zainteresowane ofertami oraz współpracą z Partnerstwem.  
 
Dane kontaktowe: 
Partnerstwo „Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur” 
www.miejscazdusza.pl 
tel. 55 236 27 16 
e-mail: sekretariat@miejscazdusza.pl 

 
 

Sieć Mediów - European Youth4Media e.V.  
 
Sieć skupia 30 organizacji z 21 krajów Europy, które działają w obszarze mediów i społeczeństwa 
obywatelskiego. Działa zarówno lokalnie, jak i na szczeblu europejskim, realizując sfery: 
 edukacji – umożliwia prezentowanie różnych punktów widzenia europejskiej młodzieży oraz 

podejmowanie debat z politykami i ekspertami w dziedzinie kultury, zagadnień społecznych, polityki; 
 dialogu – za pośrednictwem strony www.youth4media.eu umożliwia młodzieży europejskiej relacje 

debat publicznych (na żywo), filmów i programów telewizyjnych mówiących o demokracji w krajach 
UE, problemach związanych z tolerancją, rasizmem i dyskryminacją; 

 treningu – seminaria i spotkania uczące samorozwoju i prezentacji, służą młodym wolontariuszom 
w codziennej pracy; 

 rzecznictwa – członkowie tej sieci dzielą się informacjami i poradą niezbędną przy tworzeniu 
nowych mediów lokalnych społeczności; 

 kooperacji – organizując kampusy dla młodych działaczy mediów, uczą jak tworzyć materiały, 
relacjonować ważne wydarzenia, w jaki sposób prezentować swój punkt widzenia, tworząc przy tym 
wspólnie otwarte kanały dialogu europejskiego  

 
Stowarzyszenie European Youth4Media aktywnie pracuje nad rozwojem mediów obywatelskich  
w Niemczech i w innych państwach europejskich oraz nad rozwojem europejskiego programu 
telewizyjnego emitowanego w Internecie. Posiada doświadczenie w organizacji i realizacji szkoleń 
dziennikarsko - medialnych oraz promocji mediów obywatelskich w różnych państwach w Europie.  
Dodatkowym efektem projektu „Media obywatelskie narzędziem dialogu społecznego” było zacieśnienie 
więzi z partnerem niemieckim i zaplanowanie systemowej współpracy. Proces aplikacyjny do sieci 
zapoczątkowano tuż po zakończeniu konferencji, poprzez przygotowywanie dokumentów, zapoznanie 

http://www.miejscazdusza.pl/
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się i zaakceptowanie statutu sieci Yout4Media. Ostatecznie przedstawiciel ESWIP został zaproszony na 
coroczną międzynarodową konferencję, odbywającą się w Brukseli, w trakcie której spotykają się 
wszyscy członkowie sieci. W tym roku konferencja odbywała się w dniach 23-25.06.2010. W trakcie 
spotkania miała miejsce prezentacja działań ESWIP oraz innych aplikujących organizacji.  
W konsekwencji głosowania Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych zostało 
przyjęte do Sieci Youth4Media. Obecnie trwa proces zapoznawania się z działaniami pozostałych 
członków Sieci, przez co w przyszłości jest planowana realizacja partnerskich projektów w tematyce 
mediów obywatelskich.  
 

 

Fundacja Elbląg – Fundusz Lokalny Regionu Elbląskiego 
 
Fundacja Elbląg powstała z inicjatywy ESWIP w 2000 roku. Jej fundatorami są: Rada Miejska  
w Elblągu, ESWIP oraz Elbląska Izba Przemysłowo-Handlowa. Fundacja jest publiczną, niezależną, 
apolityczną, niedochodową organizacją charytatywną, kierującą się interesem społeczności lokalnej. 
Celem fundacji jest zmniejszanie problemów społecznych Elbląga  i regionu elbląskiego oraz kreowanie 
rozwoju miasta i regionu. Fundacja tworzy nienaruszalny kapitał żelazny, inwestuje go w lokaty 
bankowe i przekazuje pozyskane środki na działalność organizacji społecznych oraz na stypendia. 
Wokół fundacji skupionych jest ponad 30 osób, które poprzez pracę w Radzie Fundacji, Zarządzie i kilku 
komisjach współdecydują o kierunkach jej działań. Działanie Fundacji oparte jest na modelu 
amerykańskich funduszy lokalnych. Fundacja prowadzi programy grantowe, stypendialne, Program 
Literacki, "Konkurs o Tytuł Filantropa Roku", Program "Telewizja Młodzieżowa"  i inne. Fundacja stała 
się współzałożycielem Federacji Funduszy Lokalnych. 
 

 

Działalność gospodarcza 
 
Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą od 2007 roku. 
Podobnie jak w latach poprzednich, w 2010 r. była to działalność szkoleniowa i ewaluacyjna, wykonano 
też kilka filmów i spotów.  
 
Odbiorcami naszych usług byli m.in.: 

 Alstom Power Sp. z o.o. w Warszawie, Oddział w Elblągu; 

 Fundacja Rozwoju Regionu Łukta; 

 Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT; 

 Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL; 

 Towarzystwo Przyjaciół Dzieci Oddział Okręgowy w Morągu; 

 Fundacja Inicjatyw Społeczno-Ekonomicznych w Warszawie; 

 Stowarzyszenie Durąg XXII Wieku; 

 Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa; 

 Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostródzie; 

 LGD "Warmiński Zakątek" w Dobrym Mieście; 

 Federacja Funduszy Lokalnych w Polsce; 

 Stowarzyszenie BORIS w Warszawie i inni. 
 
Działalność gospodarcza w Stowarzyszeniu jest prowadzona przede wszystkim w celu zwiększenia 
bezpieczeństwa funkcjonowania naszej organizacji. Sprawdziło się to i w poprzednim roku, gdy trzeba 
było wykazać w projektach finansowy wkład własny czy zakładać własne pieniądze, które  
w późniejszym czasie były refundowane,  w realizację projektów.  
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W 2010 r. przychody netto z działalności gospodarczej wyniosły ponad 215 tys. zł. 
Prowadzeniem działalności gospodarczej Stowarzyszenia zajmuje się Elena Sokołowska. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Opracował zespół w składzie:  
Agnieszka Wiśniewska, Jola Prokopowicz, Bartłomiej Głuszak, Elena Sokołowska, Anna Kraśkiewicz, Ksenia 
Kowalska, Beata Wachniewska-Mazurek, Maciej Bielawski, Piotr Pniewski, Marta Florkowska, Anna Łebek-
Obrycka, Monika Hausman-Pniewska, Małgorzata Woźna, Paulina Jachimowicz, Katarzyna Ciszewska-Wojtas. 
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Sprawozdanie finansowe ESWIP za rok 2010 

 
 

Wydatki (w zł)  Źródła finansowania (w zł)  

Koszty statutowe/realizowanych 
projektów                        

2 356 730,05 1. Przeprowadzone  szkolenia i inne usługi     215 329,75 

Koszty przeprowadzonych szkoleń i 
innych usług                                                                          

103 425,80 2.  Polsko-Niemiecka Współpraca Młodzieży 
– „Nowe media…”                                                             

4 401,60 

Koszty administracyjne (w tym również 
administracja realizowanych projektów): 

 3. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – projekty OWIES                                            

456 178,82 

1. Zużycie materiałów i energii  
                       
51 055,18 

4. Euroregion Bałtyk  „Media Obywatelskie”  23 873,48    

2. Usługi obce (druk, skład komp., 
wynajem pomieszczeń, sprzątanie biura, 
naprawy i modernizacja sprzętu, usł. 
pocztowe, hotelowe, gastronomiczne, 
transport, telefon,  prowizje bankowe i 
in.)      

82 566,56 5. Fundacja Fundusz Współpracy w ramach 
Funduszu Organizacji Pozarządowych  „Na 
rzecz aktywnej współpracy”                                                       

39 742,61 

3. Wynagrodzenia +ZUS                                  
203 928,03 6. Fundacja Fundusz Współpracy 

„Współpraca – to wszystkim się opłaca!”                                     
116 708,90 

4. Amortyzacja                                                   
 

32 909,92 7. Ecorys „Wieś tematyczna – pomysł na 
lokalną aktywność i pracę”                                           

225 862,75 

5. Pozostałe koszty działalności (podatki 
i opłaty)                                                                            

27 656,64 8. . Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego „Razem damy radę”                 

20 982,82 

6. Pozostałe (art. spożywcze, delegacje, 
koszty przejazdów i in.)       

3 322,39                                             9. . Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
RP –„Akademia Herold”   

119 138,81                                 

7. Pozostałe koszty operacyjne (w tym 
składki członkowskie SPLOT)                                        
 

6 581,88 10. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego Projekty: „Wieś aktywna 
…Frombork”oraz „Wieś aktywna … 
Tolkmicko” oraz „3F…Frombork” i 
„3F…Tolkmicko”                                           

132 691,85 

8. Koszty finansowe                                            
 

2 779,08 11. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – Regionalny Ośrodek EFS w 
Elblągu i w Olsztynie                                                          

836 027,21 

9. podatek dochodowy                                           376,20 12. Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
RP –Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 
„Wioski z k(l)asą” i „Produkt Turystyczny…”                               

160 002,39 

  13. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – „Niezbędnik animatora”           

48 898,16 

  14. Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
RP – projekty „COPy Warmii i Mazur”            

301 189,60 

  15. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji – 
„Legendy w obiektywie”                                                        

17 238,59 

  16. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – 
mazurskiego – wkład do projektu „Wioski z 
klasą”                                                               

10 000,00                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                 

  17. Komisja Europejska TACIS                      140 867,82 

  18. Pozostałe przychody                                     23 022,34 

Razem:                                                         2 871 331,73         19. Odsetki bankowe                                                   5,22 

Nadwyżka przychodów nad kosztami:           20 830,99                                 Razem:                                                        2 892 162,72 

 
 
 


