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O Stowarzyszeniu

Historia Powstania

Stowarzyszenie zawigzato sie w grudniu 1995 roku. Jego zaistnienie wynikto z potrzeb wzmacniania
ruchu pozarzadowego na terenie bytego wojewodztwa elblgskiego, gdzie dziatato ponad 300 organizacii
pozarzadowych. Po reformie administracyjnej kraju, ktéra przyniosta likwidacje wojewodztwa
elblaskiego, obszar dziatania stowarzyszenia obejmuje region elblaski oraz wojewddztwo warminsko-
mazurskie, w ktorym dziata ok. 2000 organizacji. ESWIP zatozyli liderzy stowarzyszen.

Nasza Misja

Naszg misjq jest budowanie spoteczenstwa obywatelskiego poprzez dziatania na rzecz organizacii
pozarzadowych oraz wspieranie inicjatyw obywatelskich.

Siedziba i Biuro Terenowe

Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych
siedziba: ul. Zw. Jaszczurczego 17, 82-300 Elblag.
NIP: 578-10-91-298, REGON 170301592

Biuro w Olsztynie:
Regionalny Osrodek Wspierania Organizacji Pozarzadowych
ul. Staromiejska 16/7, 10-017 Olsztyn.

KRS

KRS: 0000001316, data wpisu: 20.02.2001

Cele statutowe

= popieranie, integracja i promocja organizacji pozarzadowych

= wspieranie szeroko pojetej aktywnosci obywatelskiej

= wspieranie dziatan aktywizujgcych osoby i grupy dotkniete i zagrozone wykluczeniem
spotecznym

= integracja oraz aktywizacja spoteczna i zawodowa os6b dotknietych i zagrozonych
wykluczeniem spotecznym

= tworzenie i wspieranie partnerstw lokalnych

= animowanie wspdfpracy organizacji pozarzadowych

= animowanie wspdfpracy organizacji pozarzadowych z organami administracji rzadowej i
samorzadowej oraz srodowiskami biznesu

= wspieranie inicjatyw spotecznych na rzecz dobroczynnos$ci, ochrony zdrowia i pomocy
spotecznej, aktywizacji zawodowej i spotecznej 0sdb niepetnosprawnych, kultu religijnego oraz
na rzecz rozwoju lokalnego

= dziatalno$¢ naukowa, naukowo-techniczna, oSwiatowa, w tym rowniez polegajaca na
ksztatceniu studentow, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony Srodowiska
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rozwoj ekonomii spotecznej

promocja inicjatyw spotecznych, postaw obywatelskich, modelowych praktyk z zakresu polityki
spofecznej, edukacii itd.

rozwdj obszardw wiejskich w oparciu o potencjat spoteczny, kulturowy, krajoznawczy itp.
rozwoj wspdtpracy miedzynarodowej w obszarze spoteczenstwa obywatelskiego

Przedmiot dziatalnosci statutowej

Udzielanie wsparcia technicznego, lokalowego, szkoleniowego oraz informacyjnego
organizacjom pozarzadowym oraz inicjatywom obywatelskim.

Zbieranie, udostepnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z celami Stowarzyszenia.
Organizowanie spotkan liderdw i cztonkéw organizacji pozarzadowych w celu poszerzenia
i pogtebienia wspdtpracy pomiedzy organizacjami.

Diagnoza i prowadzenie statego rozpoznawania potrzeb srodowiska.

Organizowanie i prowadzenie réznych form edukacji (m.in. szkolen, warsztatéw, seminariéw
oraz stazy krajowych i zagranicznych) podnoszacych kwalifikacje przedstawicieli organizacii
pozarzadowych, instytucji publicznych i inicjatyw spotecznych.

Organizowanie forum umoZliwiajgcego zapoznawanie sie¢ z najnowszymi tendencjami
i rozwigzaniami $wiatowymi w pracy organizacji pozarzadowych.

Prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej i informacyjnej, w tym opracowywanie i publikowanie
materiatow po$wigconych problematyce zgodnej z celami Stowarzyszenia.

Wspbdipraca z instytucjami samorzadowymi, panstwowymi, organizacjami spotecznymi
dziatajacymi w zakresie objetym celami Stowarzyszenia.

Wspbtpraca z krajowymi i zagranicznymi podmiotami zainteresowanymi celami Stowarzyszenia.
Prowadzenie dziatalno$ci edukacyjno-o$wiatowe;.

Tworzenie ptaszczyzny wspotpracy pomiedzy organizacjami pozarzadowymi w Polsce i Unii
Europejskiej poprzez organizowanie spotkan, konferenciji, szkoler i in.

Prowadzenie serwisow internetowych, produkcja filméw, programéw telewizyjnych, spotéw
promocyjnych itp.

Prowadzenie dziatalnosci badawczej, ewaluacyjnej.

Obstuga sieci, federacii, partnerstw lokalnych.

Sktad Zarzadu

Arkadiusz Jachimowicz — prezes zarzadu
Teresa Bocheriska — wiceprezes zarzadu
Barttomiej Gluszak — sekretarz zarzadu
Teresa Wojcinowicz — cztonek zarzadu
Beata Peplinska-Strehlau — cztonek zarzadu

Komisja Rewizyjna

Michat Tatarek - przewodniczacy
Janusz Hochleitner
Jolanta Wotodzko




Czlonkowie Stowarzyszenia

Teresa Bochenska Mirostaw Slesinski Maciej Zarecki

Arkadiusz Jachimowicz Beata Peplinska-Strehlau Waldemar Matejak

Teresa Wojcinowicz Jacek Bochenski Barttomiej Gtuszak

Jolanta Wotodzko Marek Pruszak Elena Sokotowska

Andrzej Gaj Michat Tatarek Monika Hausman-Pniewska
Maciej Bielawski Janusz Hochleitner

Pracownicy

Arkadiusz Jachimowicz — Dyrektor, koordynator projektdw, trener, doradca

Barttomiej Gtuszak - Wicedyrektor ds. programowych, trener, doradca, koordynator projektow
Maciej Bielawski — Wicedyrektor ds. rozwoju, koordynator projektéw, trener i doradca ROEFS
Elena Sokofowska - Wicedyrektor ds. finansowych, specjalistka ds. monitoringu, doradca
Anna Kraskiewicz — Gtdwna ksiegowa

Beata Wachniewska-Mazurek — Kierownik ROEFS

Anna tebek-Obrycka - Animator, trener, redakcja TvO

Ksenia Kowalska - Asystent koordynatora projektow, specjalista ds. informacji i promocii
Matgorzata Chomka - Specjalista ds. rozliczen projektow unijnych

Agnieszka Wisniewska — kierownik sekretariatu, administrator serwisu wim.ngo.pl, koordynator/asystent
projektow

Katarzyna Ciszewska-Wojtas — doradca OWIES

Dagmara Bielawska — Specjalistka ds. ewaluaciji, trener i doradca ROEFS

Matgorzata Wozna — Animator, specjalista ds. informacji i promociji, redaktor programéw telewizyjnych
Monika Hausman-Pniewska — Specjalistka ds. zasobéw ludzkich ESWIP, Koordynator projektdw,
animator, trener, biuro w Olsztynie

Piotr Pniewski — Kierownik biura w Olsztynie, koordynator projektow, doradca ROEFS

Marta Florkowska — Asystent koordynatora projektow, biuro w Olsztynie

Paulina Kotodyriska — Asystent koordynatora projektéw, biuro w Olsztynie

Jola Prokopowicz — Redakcja Telewizji Obywatelskiej, administrator stron internetowych
Jakub Struminski - Designer, redakcja Telewizji Obywatelskiej

Bartek Rybaczewski — Operator i montazysta, redakcja Telewizji Obywatelskiej

Joanna Keriska — Specijalista ds. informacji i promocji

Matgorzata Pia$cik — Asystentka koordynatora

Paulina Jachimowicz — Koordynatorka projektow

Justyna Ocalewicz — Animatorka Sieci Miejscowos$ci Tematycznych

Monika Zukowska — Specjalistka ds. informacji i promocji OWIES

Dorota Lisowska — Stazystka, asystentka ksiegowe;j

Bartosz Bogdariski — Informatyk, administrator sieci IT Stowarzyszenia

Matgorzata Hotubiec — Doradca ROEFS

Kamila Kulpa — Animatorka ROEFS, biuro w Olsztynie




Nasi partnerzy

ponad 300 organizacji pozarzadowych z Elblaga, wojewddztwa warminsko-mazurskiego i kraju
Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT

Sie¢ Wspierania Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego ,HEROLD”
Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmirisko-Mazurskiego FOSa

Rada Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego

reprezentacje sektora pozarzadowego powiatow, miast i gmin z terenu wojewddztwa
warminsko-mazurskiego

samorzady terytorialne wojewddztwa warminsko-mazurskiego

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Urzad Wojewddzki Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Wojewodzki Urzad Pracy w Olsztynie

Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Elblagu

uczelnie z Elblaga i Olsztyna

media lokalne i regionalne

Stowarzyszenie CAL w Warszawie

Stowarzyszenie Trenerow Organizacji Pozarzadowych STOP

Blackburn College

Zrédta finansowania naszych dziatan

Academy for Educational Development ze $rodkow USAID

Urzad Miejski w Elblagu

Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej

Urzad Wojewddzki w Olsztynie

Urzad Marszatkowski Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Stowarzyszenie na rzecz Forum Inicjatyw Pozarzadowych

Fundacja im. St. Batorego

Ambasada Kanady w Polsce

Ambasada Holandii w Polsce

Samorzady lokalne woj. warminsko-mazurskiego

Program Phare

Fundacja Ch. Motta

Fundacja Forda

Bank Swiatowy

Urzad Komitetu Integracji Europejskiej

Fundacja Edukacja dla Demokraciji ze Srodkow Polsko-Amerykanskiej Fundacji Wolnosci
Program Phare Access ze srodkoéw Unii Europejskiej
Wspdtpracujace Fundusze Holenderskie

Stowarzyszenie Klon/Jawor ze $rodkdw Polsko-Amerykanskiej Fundacji WolnoSci
Ministerstwo Kultury

Inicjatywa Wspdtpracy Polsko-Amerykansko-Ukrainskiej PAUCI
Polska Agencja Rozwoju Regionalnego ze $rodkéw Unii Europejskie]
National Endowment for Democracy ze $rodkow USAID

Fundacja Fundusz Wspétpracy ze srodkéw Unii Europejskiej
Komisja Europejska

Delegacja Komisji Europejskiej w Moskwie

Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP




= Europejski Fundusz Spoteczny
= Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych EEA Grantsy
= Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

Dotychczasowe dokonania

Elblaskie Stowarzyszenie Wspieranie Inicjatyw Pozarzadowych od 15 lat wspiera rozwéj spoteczenstwa
obywatelskiego poprzez szkolenia, doradztwo, informacje i promocje oraz konferencje, wizyty studyjne
i publikacije, a takze inicjowanie wszelkich form stuzacych rozwojowi i wzmocnieniu trzeciego sektora.

15 LAT ESWIP W LICZBACH

w ESWIP dziata i pracuje

cztonkowie stowarzyszenia — 22 osoby (obecnie 17)
pracownicy — 43 osoby (obecnie 20)
wspotpracownicy — 128 oséb

stazysci — 17 0s6b (z czego cze$¢ jest pracownikami)

ESWIP ma 2 biura — w Elblagu i Olsztynie (do niedawna takze w Etku)

ESWIP utworzyt, pomégt utworzy¢ i dalej tworzy...
= Fundusz Lokalny Regionu Elblgskiego — Fundacja Elblag
Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblagu
Sie¢ Wolontariat Warmii i Mazur
Sie¢ Wspierania Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego ,HEROLD”
Sie¢ Organizaciji Paliatywnych Wojew6dztwa Warminsko-Mazurskiego PALIUM
Unia Amazonek Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego
Ekologiczne Forum Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Centra Organizacji Pozarzadowych w Elblagu, Etku, Braniewie, tawie, Ostrodzie
Rade Elblgskich Organizacji Pozarzadowych
Rady Organizacji Pozarzadowych w niemal wszystkich powiatach wojewddztwa warminsko-
mazurskiego
Forum Petnomocnikéw
Rade Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
Federacje Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa
Telewizje Obywatelskg
Sie¢ Miejscowosci Tematycznych
Sie¢ Centrow Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warmirsko-Mazurskiego

...l wspottworzy
= Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT
= Koalicjg na rzecz Kasi [2009]
= Forum Animatorow Spotecznych Warmii i Mazur

ESWIP z zagranica
= wspdipraca miedzynarodowa z: Obwodem Kaliningradzkim, Wielkg Brytanig, Litwa, Ukraing,
Niemcami, Biatorusia, Kazachstanem
= skojarzonych ponad 50 organizaciji i instytucji z terenu wojewodztwa pomorskiego, warminsko-
mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego
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w ramach konsultacji ponad 35 transgranicznych projektow uzyskato srodki na ich realizacje na
sume ponad 1 000 000 Euro

zorganizowanych 12 wizyt studyjnych z udziatem ok. 300 dziataczy rosyjskich z terenu Obwodu
Kaliningradzkiego, cykl stazy dla ponad 50 dziataczy rosyjskich z terenu Obwodu
Kaliningradzkiego

ponad 25 seminaridw dotyczacych wspotpracy transgranicznej organizacji i instytucji z terenu
wojewddztwa pomorskiego, warminsko-mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego na terenie
wszystkich trzech regiondéw

ESWIP edukuje — ponad 5.000 uczestnikow szkolen

Szkota Aktywno$ci Lokalne;

Szkota Umiejetnosci Liderskich

Szkota Petnomocnikow

Szkota Animatoréw Spotecznych

Szkota Treneréw Organizacji Pozarzadowych

Regionalna Szkota Lideréw Ekonomii Spotecznej

Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego

Szkolenia z zakresu tworzenia i zarzadzania projektami, ksiegowosci, wspotpracy samorzadow
Z organizacjami pozarzadowymi, standaryzacji ustug spotecznych, ewaluacji, zagadnien
prawnych, tworzenia partnerstw itd.

ESWIP doradza

Okoto 12.000 godzin doradztwa dla organizacji pozarzadowych, jednostek samorzadu terytorialnego,
przedsigbiorstw

Efektem dofinansowanie ok. 500 projektéw, na kwote ponad 20 min ziotych

ESWIP wptywa na polityke spoteczna regionu

Przedstawiciele stowarzyszenia sg cztonkami:

Komitetu Monitorujgcego POKL Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego,

Komitetu Monitorujgcego RPO Warmia i Mazury,

Zespotu Sterujgco-Monitorujacego ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi przy
Marszatku Wojewodztwa

Rady Programowej Strategii Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Grupy Roboczej i Zespotu Monitorujgcego ds. ,Strategii pomocy spotecznej wojewddztwa
warminsko-mazurskiego do roku 2015”

Rady Programowej ds. Strategii Rozwoju Spoteczno-Gospodarczego Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2007-2020

Komitetu Sterujacego do opracowania Strategii Dziatan na Wojewodzkim Rynku Pracy

Statej Konferencji ds. Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego przy Wojewodzie
Warmirisko-Mazurskim

Zespotu ds. wdrazania i promocji ekonomii spotecznej w wojewodztwie warmirisko-mazurskim

ESWIP [wspot]organizowat

35 Forow Inicjatyw Pozarzadowych wojewodztwa warminsko-mazurskiego, regionu elblaskiego,
poszczegolnych powiatow

ponad 20 plenarnych konferencji organizacji pozarzadowych wojewddztwa warminsko-
mazurskiego oraz poszczegolnych powiatow

6 miedzynarodowych konferencji z udziatem przedstawicieli panstw Europy Srodkowo-
Wschodniej i Zachodniej, w tym 5 z cyklu Forum Przyjaznego Sasiedztwa

40 innych konferencji



ESWIP wydaje

Pozarzadowiec — 140 numerdw

= Biblioteka Pozarzadowca i inne — 13 publikacji (w tym w jezyku ukrainskim)

= Kalendarium Wspotpracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego z Obwodem Kaliningradzkim
(wersje polsko-rosyjskie) - 5

= strony internetowe - 6 prowadzonych, 1 redagowana — serwis regionalny
www.eswip.pl, www.telewizjaobywatelska.org.pl, www.ropwwm.org.pl,
www.forumpelnomocnikow.pl, www.herold.pl, www.owies.org.pl; red. www.wim.ngo.pl

ESWIP nagradzany
wyréznienie w Konkursie Pro Publico Bono za stworzenie Sieci HEROLD wreczona przez prof.
J. Buzka
= Nagroda ,Godni Nasladowania” na najlepszg inicjatywe organizacji pozarzadowych za pismo
,Pozarzadowiec”

= Nagroda Marszatka Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego ,Najlepszym z Najlepszych”
= Nagrody Forum Przyjaznego Sasiedztwa za angazowanie mediéw obywatelskich w promocje
wspotpracy transgranicznej

ESWIP realizuje projekty
140 projektow na kwote ponad 10 min zt

dziatalno$¢ gospodarcza ESWIP Consulting — ponad 1,3 min zt przez 4 lata
ESWIP przejrzysty — raporty roczne (merytoryczne i finansowe) na stronie www.eswip.pl

Na remont swojego biura ESWIP otrzymat 50.000 euro z fundacji holenderskich.

JesteSmy cztonkiem

Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT

Federacji Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmirsko-Mazurskiego FOSa

Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego HEROLD
European Youth4Media e.V.

\ Nasi przedstawiciele sa cztonkami réznych zespotow/grup roboczych

Regionalna Informacyjna Grupa Robocza;

Wojewodzka Rada Zatrudnienia;

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT;

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmirsko-Mazurskiego FOSa;

Podkomitet Monitorujacy POKL Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego;

Podkomitet Monitorujacy Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury;

Zespot Koordynacyijny ds. organizacji pozarzadowych Urzedu Miejskiego w Elblagu;

Zespdt Sterujgco-Monitorujgcy ds. wspotpracy samorzadu wojewddzkiego z organizacjami
pozarzadowymi;

=  Wspdlny zesp6t ds. wspotpracy wojewddztwa warminsko-mazurskiego z organizacjami
pozarzadowymi;
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= Stata Konferencja ds. Rozwoju Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego przy Wojewodzie
Warmirisko-Mazurskim; Zespdt ds. Rozwoju Ekonomii Spotecznej w Elblagu (UM Elblag);
Zespot ds. ekonomii spotecznej w woj. W-M.

Dziatalnos¢ Stowarzyszenia w 2010 roku

Projekty realizowane w roku 2010

Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego w Elblagu

Projekt realizowany byt na obszarze miasta Elblag oraz powiatow: bartoszyckiego, braniewskiego,
elblaskiego, itawskiego,  ketrzynskiego, lidzbarskiego, nowomiejskiego, ostrodzkiego. Osrodek
funkcjonowat w 2010 roku przez caty rok tj. od 1 stycznia 2010 - 31 grudnia 2010. Kierownikiem
Osrodka w 2010 roku byta Beata Wachniewska-Mazurek.

Diugofalowym celem projektu byto zwiekszenie gotowosci i umiejetnosci przedstawicieli potencjalnych

projektodawcow EFS z terenu regionu elblaskiego (9 powiatow) do udziatu w procesie wdrazania EFS

poprzez:

a) podniesienie  umiejetnosci  tworzenia partnerstw oraz  wspieranie ich  powstawania
i funkcjonowania;

b) wzrost aktywno$ci podmiotéw z biernych powiatéw tzw. biatych plam oraz z obszaréw wiejskich
w aplikowaniu o $rodki EFS;

c) wzmochnienie potencjatu projektodawcdw w zakresie tworzenia, zarzadzania i rozliczania projektow;

d) zwiekszenie umiejetnosci rzetelnej diagnozy potrzeb lokalnych i wprowadzania zmiany spotecznej
poprzez aplikowanie i realizowanie projektow;

e) gromadzenie informacji o projektach realizowanych w regionie, ktére sg finansowane ze $rodkéw
EFS oraz utatwianie zainteresowanym osobom i podmiotom dostepu do informacji nt. mozliwosci
skorzystania z oferty tych projektow.

Priorytetowymi grupami objetymi wsparciem Os$rodka byly:  organizacje pozarzadowe; szkoly:
podstawowe, gimnazjalne, ponadgimnazjalne, placéwki edukacyjne w tym przedszkolne; wszystkie
podmioty bedace Beneficientami EFS z gmin wiejskich, wiejsko-miejskich i miast do 25 tys.
mieszkancow; a takze dodatkowo 2 grupy: jednostki samorzadu terytorialnego; instytucje integracii
i pomocy spotecznej (w szczegolnoéci takie jak: OPS, PCPR, CIS, ZAZ).
Regionalny O$rodek EFS w Elblagu w zakresie wsparcia potencjalnych beneficjentow prowadzi
dziatania takie jak:

= Zachecanie potencjalnych projektodawcéw do aplikowania o $rodki z EFS. Zidentyfikowanie
potrzeb klienta Regionalnego Osrodka EFS oraz udzielenie podstawowej informacji nt. EFS:
Ustuga informacyjna nt. mozliwosci skorzystania z projektow finansowanych ze srodkéw EFS
Konsultacje nt. mozliwosci wspéffinansowania projektu ze $rodkéw EFS
Pomoc w przygotowaniu projektu kwalifikujgcego sie o dofinansowanie z EFS
Pomoc przy przygotowaniu wniosku o dofinansowanie z EFS
Pomoc we wdrazaniu projektu wspotfinansowanego ze srodkow EFS
Animowanie inicjatyw lokalnych, zawieranie partnerstw
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Dziatania sq realizowane przede wszystkim poprzez $wiadczenie doradztwa, informacji, szkolen oraz
animaciji.

Rezultatem funkcjonowania O$rodka w 2010 roku byto:
- wsparcie 373 instytucji

- wsparcie 601 os6b

- 44 wygenerowanych projektow

- 51 zlozonych projektow

- 19 projektow wspieranych przy realizacji

- przeprowadzenie 17 szkolen (30 dni szkoleniowych)

- utworzenie partnerstwa oraz wsparcie czterech partnerstw na rzecz rozwoju
- udzielenie 716,5 godzin doradztwa

- przeprowadzenie 4 seminariow informacyjnych

- publikacja 10 artykutéw

- wydanie 1000 szt. ulotek dotyczacych Osrodka

Projekt byt wspdtfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego z Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki, Priorytet X: Pomoc Techniczna w kwocie
510 000 zt.

Regionalny Osrodek Europejskiego Funduszu Spotecznego w Olsztynie

Koordynator projektu: Piotr Pniewski

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: Olsztyn, powiaty: olsztynski ziemski, dziatdowski,
nidzicki, szczyciefiski, mragowski

Okres realizacji projektu: 1.04.2010 — 31.12.2010

Przedmiot projektu:

a) cel projektu

Celem gtéwnym Osrodka byto zwiekszenie gotowosci i umiejetnosci aplikowania do PO KL
przedstawicieli 160 potencjalnych projektodawcéw z terenu regionu olsztynskiego (5 powiatéw oraz
miasto Olsztyn) w okresie 9 miesiecy.

Cel ten zostat osiggniety poprzez:

1) Podniesienie aktywnosci podmiotéw z biernych powiatéw: dziatdowskiego, nidzickiego,
mragowskiego i szczycienskiego oraz z obszardw wiejskich w aplikowaniu o $rodki EFS;

2) Podniesienie  umiejetnoSci  tworzenia  partnerstw  oraz  wspieranie ich  powstawania
i funkcjonowania w szczegolnosci partnerstw na rzecz rozwoju lokalnego poprzez utworzenie
1 partnerstwa i wspieranie 4 istniejacych;

3) Wzmocnienie potencjatu 160 potencjalnych projektodawcdw poprzez podniesienie ich poziomu
wiedzy i umiejetnoSci w zakresie tworzenia, zarzadzania i rozliczania projektow oraz zachecanie
do wspotpracy rdznych partnerédw z obszaru realizacji projektu;

4) Promowanie dobrych praktyk EFS poprzez dziatalno$¢ informacyjng i wspotorganizowanie konkursu
Ambasador EFS oraz gromadzenie i zwiekszenie dostepnoéci informacji o projektach realizowanych
w regionie, ktére sg finansowane ze $rodkéw EFS oraz ufatwianie zainteresowanym osobom
i podmiotom dostepu do informacji nt. mozliwosci skorzystania z oferty tych projektow.

b) odbiorcy projektu
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Wszystkie podmioty uprawnione do aplikowania o $rodki EFS z terenu obszaru dziatania Osrodka

C) dziatania projektu

Wszyscy projektodawcy, ktdrzy chca skorzystac ze wsparcia EFS w ramach O$rodka mogli:

- uczestniczy¢ w szkoleniach z zakresu przygotowania i realizacji projektow EFS oraz dotyczacych
bezposrednio lub posrednio problematyki objetej wsparciem EFS

- skorzysta¢ z pomocy doradcow $wiadczacych doradztwo bezposrednie dla projektodawcdw, ktorzy
planujg ztozy¢ wniosek w ramach Programu Kapitat Ludzki, albo juz otrzymali dotacje i potrzebujg
wsparcia w zakresie wdrazania projektow,

- skorzysta¢ z pomocy lokalnych animatorow, wspierajacych lokalne inicjatywy wspotpracy, stuzacych
pomocq i inspiracja przy przeksztatcaniu pomystow w dobre projekty oraz pomagajgcych
w diagnozowaniu lokalnych potrzeb i tworzeniu planéw dziatania,

- uczestniczy¢ w spotkaniach informacyjnych, konferencjach i seminariach promujacych Europejski
Fundusz Spoteczny.

d) rezultaty projektu

- wsparciem osrodka objetych zostato 443 niepowtarzajgcych sie 0sob reprezentujacych 219 podmiotéw
- Zlozonych zostato 20 wnioskow, z czego 10 otrzymato dofinansowanie

- 11 realizowanych projektdéw zostato objetych wsparciem doradcoéw

- odbyto sie 7 szkolen, w ktdrych wziety udziat 133 osoby

- powstato 1 partnerstwo na rzecz rozwoju

- udzielono 437 godzin doradztwa kluczowego i 15 godzin doradztwa specjalistycznego

- odbyto sie 6 seminariow dla 124 osob

- zrealizowano Forum Inicjatyw Lokalnych dla 115 osob

- odbyta sie wizyta studyjna dla 14 os6b

Catkowity koszt projektu - 370 000 zt

Osrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej OWIES w Elblagu

Koordynator projektu - Arkadiusz Jachimowicz

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania - wojewddztwo warminsko-mazurskie

Okres realizacji projektu 01.03.2009-28.02.2010

Partnerzy projektu - Regionalne Centrum Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych w Watbrzychu

Przedmiot projektu

a) cel projektu
Gtéwnym celem projektu jest zwiekszenie potencjatu oraz liczby podmiotéw ekonomii
spotecznej w wojewodztwie warminsko-mazurskim.

b) odbiorcy projektu
Projekt skierowany jest do 0séb bezrobotnych zainteresowanych zatozeniem i prowadzeniem
spodtdzielni socjalnych oraz do organizacji pozarzadowych, ktére chciatyby rozpoczaé
prowadzenie dziatalno$ci gospodarcze;.

C) dziatania projektu
doradztwo podstawowe i specjalistyczne:

= podstawowe, ktdre ma na celu przedstawienie roznorodnych rodzajéw dziatania
w ramach ekonomii spotecznej, diagnoze potrzeb klientbw Os$rodka i kierowanie
na spotkania z doradcg specjalistycznym;

= specjalistyczne, ktére opiera sie na pomocy obejmujacej wyspecjalizowane dziedziny, jak:
aspekty prawne, funkcjonowanie podmiotdw ekonomii spotecznej, ksiegowos¢, marketing
| promocja oraz inne — dostosowane do potrzeb odbiorcow.
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szkolenia specjalistyczne

Zaktadanie, funkcjonowanie i zarzadzanie podmiotami ekonomii spotecznej zaréwno
w wymiarze teoretycznym jak i praktycznym - to tematyka dwudniowych szkolen
proponowanych przez OWIES. W szkoleniach mogq wzia¢ udziat przedstawiciele podmiotow
ekonomii spotecznej a takze osoby bezrobotne zagrozone wykluczeniem spotecznym.
Regionalna Szkota Lideréw Ekonomii SpotecznejRSLESto cykl 7 szkolen dla statej grupy
uczestnikéw. Do udziatu w RSLES zostaty zaproszone podmioty zdeterminowane do podjecia
dziatan

w obszarze ekonomii spotecznej. Program zajec obejmie takie zagadnienia, jak:

komunikacja interpersonalna

inicjowanie pracy grupowej, budowanie relacji w zespole

motywacja, narzedzia motywowania

zakfadanie i prowadzenie podmiotéw ekonomii spotecznej z symulacjq ich tworzenia

aspekty prawne, ksiegowos¢

zarzadzanie podmiotami ekonomii spotecznej - planowanie strategiczne, budowanie
potencjatu, zarzadzanie zasobami ludzkimi

marketing i public relations

przygotowanie i wdrazanie projektow finansowanych ze srodkéw krajowych i UE

szkolenie w dziataniu — trzydniowa wizyta studyjna w funkcjonujacych przedsigbiorstwach
spofecznych.

prowadzenie Infopunktu oraz Biblioteki Ekonomii Spotecznej:

Prowadzimy punkt udostepniajacy informacje dotyczace ekonomii spotecznej, zrddet
finansowania, danych adresowych podmiotéw ekonomii spotecznej. Na miejscu skorzystaé
mozna z komputera z dostepem do Internetu. Udostepniamy literature, broszury, czasopisma,
materiaty elektroniczne poruszajgce zagadnienia zwigzane z tematykg ekonomii spoteczne;.
Na pdtkach naszej Biblioteki znajdujg sie zaréwno publikacje poruszajace teoretyczne
problemy zwigzane z ekonomig spoteczng, jak i poradniki zawierajace praktyczne informacje
na temat zaktadania, prowadzenia i zarzadzania przedsiebiorstwami spotecznymi, a takze
publikacje promujace dobre praktyki.

promocja zagadnien zwigzanych z ekonomig spoteczna;
Organizacja spotkan o charakterze informacyjnym, promocja medialna w serwisach
internetowych, prasie, radiu i telewizj.

d) rezultaty projektu

- 230 godzin doradztwa specjalistycznego

- 45 spotkan doradczych

- 1 spotkanie informacyjno-doradcze

- 6 szkolen

- 173 osoby otrzymaty wsparcie w ramach dziataht OWIES

- 14 0s06b skorzystato z ustug Infopunktu

- konferencja podsumowuijgca projekt, w ktérej udziat wzieto 60 oséb

- 6 artykutow sponsorowanych opublikowanych w mediach nt. dziatah OWIES

- przygotowano i wyemitowano 2 programy telewizyjne prezentujace ideg ekonomii spotecznej

Koszt projektow — 334700 zt
Projekt finansowany ze $rodkéw EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
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Osrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej OWIES w Elblagu

Koordynator projektu - Arkadiusz Jachimowicz

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania- wojewodztwo warminsko-mazurskie ze szczegdéinym

uwzglednieniem subregionu elblgskiego.

Okres realizacji projektu - 01.03.2010-30.06.2011

Partnerzy projektu - Panstwowa Wyzsza Szkota Zawodowa w Elblagu, Instytut Ekonomiczny

Przedmiot projektu

a) cel projektu

Celem projektu jest zwiekszenie potencjatu przedsiebiorstw spotecznych oraz liczby tych
przedsigbiorstw na terenie powiatu elblgskiego, braniewskiego, ostrodzkiego, itawskiego.

b) odbiorcy projektu
Odbiorcami projektu sg podmioty dziatajace w obszarze ekonomii spotecznej oraz osoby
wykluczone spotecznie zainteresowane utworzeniem przedsiebiorstwa spotecznego.

c) dziatania projektu (odpowiedzialno$¢ za poszczegdine zadania w przypadku partnerow)

spotkania animacyjne, ktore stuzg m.in. okreSleniu mozliwodci dziatania organizacii
pozarzadowej/spdtdzielni socjalnej, wypracowywaniu koncepcji, celu, obszaréw dziatania, a takze
rozwoju, itp.

doradztwo kluczowe w zakresie zaktadania i prowadzenia podmiotdw ekonomii spotecznej
(spétdzielnia socjalna, organizacja pozarzadowa), zagadnienia zwigzane z dziatalno$cig statutowg
odptatng i gospodarczg organizacji, diagnoza potrzeb klientdw

doradztwo specjalistyczne w zakresie tworzenia m.in. statutu, biznes planu, planu marketingowego,
zagadnien prawnych, ksiegowosci, itp.

szkolenia z zakresu zaktadania, funkcjonowania i zarzadzania spotdzielnig socjalna, organizacjq
pozarzadowych

biblioteka ekonomii spotecznej, w ktdrej znalezé mozna broszury, ksigzki, czasopisma dotyczace
zagadnien ekonomii spofeczne;j

Regionalna Szkota Lideréw Ekonomii Spotecznej to cykl szkolen dla statej grupy uczestnikéw. Do
udziatu w niej zapraszani sg przedstawiciele podmiotow zdeterminowanych do podjecia dziatan
w obszarze ekonomii spofeczne;.

spotkania o charakterze informacyjnym oraz informacyjno-doradczym, promocja medialna
w serwisach internetowych, prasie, radiu i telewizji.

badanie potencjatu podmiotéw ekonomii spotecznej objeto powiaty: elblaski, braniewski, itawski
i ostrodzki. Jego celem bylo okreslenie mozliwosci rozwoju podmiotéw dziatajacej w sferze ekonomii
spotecznej oraz zbadanie w jakich obszarach dziataja, jakie dziatania statutowe realizujg oraz jakie
szanse i zagrozenie wynikajg z funkcjonowania podmiotéw na polu ekonomii spotecznej. Za przebieg
badania oraz przygotowanie raportu odpowiedzialny byt Partner projektu - Panstwowa Wyzsza Szkota
Zawodowa w Elblagu, Instytut Ekonomiczny.

Koszt projektu - 768057 zt
Projekt finansowany ze $rodkéw EFS w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki
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Wspétpraca - to wszystkim sie optaca!

Koordynator projektu - Piotr Pniewski
Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania - Wojewddztwo warminsko-mazurskie
Okres realizacji projektu - 1.10.2009 — 31.07.2010
Partnerzy projektu - Samorzad Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego
Przedmiot projektu

a) cel projektu
Gtownym celem projektu byto podniesienie poziomu wspotpracy pomiedzy organizacjami
pozarzadowymi a administracjg publiczng w wojewddztwie warmirisko-mazurskim poprzez trwajace
10 miesiecy dziatania stuzace wzmocnieniu reprezentacji sektora pozarzadowego - Rad Organizacii
Pozarzadowych, Sieci i federacji oraz samorzadow.

Cele szczegdtowe:

- promocja modelowych praktyk wspotpracy NGO z samorzadem

- integracja $rodowiska pozarzadowego i wzmocnienie jego potencjatu w relacjach z administracjg
publiczng

- wzmocnienie lokalnych liderow reprezentacji sektora pozarzadowego

- podniesienie jakosci pracy reprezentacji sektora poprzez wypracowanie dtugofalowej strategii

b) odbiorcy projektu

Projekt byt skierowany do przedstawicieli reprezentacji organizacji pozarzadowych: Rad, sieci, federacii
oraz administracji publicznej, w sumie do ok. 150 osob z terenu Warmii i Mazur wigczanych
do wspolnych dziatan.

b) dziatania projektu:

Dziatanie | Konferencje

- 20.10.2009 w Olsztynie w Sali sesyjnej Urzedu Marszatkowskiego odbyta sie jednodniowa
konferencja otwierajgca ,Partnerstwo to rozwd;’.

- 21-22.06.2010 odbyta sie w Hotelu Warmiriskim w Olsztynie dwudniowa konferencja ,Wspotpraca
motorem rozwoju” stanowigca m.in. podsumowanie projektu.

Dziatanie Il Strategia Rozwoju Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego

Dziatanie lll Animacyjna rola reprezentacji sektora - cykl spotkan w regionie

Dziatanie IV Szkota Umiejetnosci Liderskich

11-13.12.2009  Komunikacja  interpersonalna.  Budowanie  zespotu, role ~w  grupie
8-10.01.2010 Autoprezentacja. Wizerunek osobisty, wystapienia publiczne, sztuka prezentacii.
26-28.02.2010 Lider- Obywatel. Wspdipraca z samorzadem i partnerami spotecznymi. Partycypacja
spofeczna. Rola reprezentacii Ill sektora. Programy wspotpracy.

2-14.03.2010 Praca metodg projektowg. Diagnoza Srodowiska i planowanie dziatan. Tworzenie
projektu. Zrodta finansowania dziatan projektowych.

16-18.04.2010 Planowanie i delegowanie zadan.

Dziatanie V Filmy edukacyjne

Powstaty trzy filmy edukacyjne wspomagajace prace reprezentacji sektora w spoteczno$ciach
lokalnych: Jak zatozy¢ stowarzyszenie, Jak zaplanowaé projekt oraz Jak zarzadza¢ finansami
W organizacji pozarzadowe;.

Dziatanie VI Wizyta studyjna

Dwudniowa wizyta studyjna dla cztonkdbw ROPWWM (rad powiatowych, sieci, federacji) miata miejsce
w todzi w dniach 13 i 14.05.2010. Celem wizyty byta wymiana doswiadczen i integracja Srodowisk
z rznych wojewodztw.
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Dziatanie VIl Promocja wspoétpracy miedzysektorowej

d) rezultaty projektu

- odbyta sie 1 jednodniowa konferencje, w ktorej wzieto 85 osob

- odbyta sie dwudniowa konferencja, w ktdrej wzieto udziat 115 osob

- podczas konferencji odbyto sie 6 seminariow, jednorazowo dla ok. 35 oséb

- zorganizowana zostata Kafejka Multimedialna prezentujgca dokumentacje filmowg z dziatan
projektowych i materiaty promocyjne org.

- materialy pokonferencyjne zostaty opublikowane na stronie internetowej Rady www.ropwwm.org.pl ,
w publikacji na stronie urzedu marszatkowskiego przeszkodzity wzgledy techniczne

- odbyto sie dwudniowe spotkanie wyjazdowe poswigcone wypracowaniu strategii, w ktorym wzieto
udziat 28 osob

- powstaty trzy ok.10-osobowe zespoty robocze, ktore odbyty po dwa 6-godzinne spotkania

- powstata Strategia rozwoju ROPWWM na lata 2010-2015

- odbyto sie 20 spotkan animacyjnych w 10 powiatach, w tym Rady powiatowe zorganizowaty
| przeprowadzity samodzielnie 10 spotkan, udziat w nich wzieto 494 osoby

- odbyto sie 5 warsztatdbw weekendowych, kazdy po 16 godzin Szkoty Umiejetnosci Liderskich,
w ktdrych uczestniczyto 18 osob

- tutorzy przeprowadzili po przynajmniej 10 godzin doradczych z kazdym z 18 liderow,
w sumie odbyto sie 198 godzin doradczych, uczestnicy nie wykorzystali konsultacji mailowych uznajac
je za zbedne, badz zasiegajac krotkich porad drogag telefoniczng

- przy pomocy 7 tutorow powstato 18 indywidualnych planéw rozwoju dla kazdego
z uczestnikow Szkoty

- powstato 18 wnioskow (fiszek) projektowych na rzecz rozwoju lokalnych spotecznosci

- powstaly 3 pietnastominutowe filmy edukacyjne rozdystrybuowane ws$rod 29 czionkéw Rady
wojewddzkiej na 450 ptytach DVDy

- odbyta sie jedna dwudniowa wizyta studyjna do todzi dla 25 osob

- powstat 1 numer pisma Pozarzadowiec wydany w naktadzie 1000 egz., 62 str., Pismo zostato
rozdystrybuowane do organizacji i samorzaddw catego wojewddztwa poprzez spotkania, konferencje
oraz drogq pocztowa.

- ukazalo sie¢ 45 informacji o projekcie na stronach www.ropwwm-org.pl,  www.herold.org.pl,
www.eswip.org.pl, www.wrota.warmia.mazury.pl,  www.wim.ngo.pl, www.ngo.pl, informacja w
regionalnej rozgtosni radiowej Radio Wa-Ma, 3 ogtoszenia reklamowe w piSmie Pozarzadowiec,
5 materiatow dziennikarskich w pi$mie Pozarzadowiec.

Rezultaty jakoSciowe:

- nastapit rozwdj kooperacji miedzysektorowej na szczeblu lokalnym i regionalnym — na szczeblu
lokalnym: w spotkaniach organizowanych przez Rady brali udziat licznie przedstawiciele lokalnych
samorzadow, zaréwno w roli uczestnikow, jak i prelegentow, co w wigkszo$ci z powiatow objetych
wsparciem nie miato dotad miejsca, ze wzgledu m.in. na niski stopien aktywnosci Rad oraz
niedostateczne posiadane przez nie narzedzia (brak $rodkéw, ekspertow). Na szczeblu regionalnym
sama realizacja projektu w partnerstwie Samorzadu Wojewodztwa i organizacji pozarzadowej oraz
nieformalnym udziale reprezentacji sektora (ROP WWM) $wiadczy o dokonaniu kolejnego kroku na
drodze partnerskiej wspotpracy,

- podniosta sie jako$¢ wspdtpracy pomiedzy organizacjami a samorzadem — tutaj duzg role odegrato
zorganizowanie dwoch konferencji i liczny w nich udziat przedstawicieli samorzadéw, przede wszystkim
petnomocnikéw ds. wspdtpracy z organizacjami pozarzadowymi. Najwiekszym zainteresowaniem z ich
strony cieszyty sie moduty informacyjne o nowelizacji ustawy o DPP, ale takze inne aspekty wspotpracy
z Ill sektorem. Wzrost wiedzy i $wiadomos$ci z zakresu mozliwosci wspotpracy, a takze obserwacja jej
rezultatdw w konsekwencji przektada sie na wzrost jej jako$ci,
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- wzmocnita sie reprezentacja sektora pozarzadowego w srodowisku lokalnym i jej potencjat w relacjach
z administracjg publiczng - nastgpito to wskutek organizacji przez Rady Forow Inicjatyw
Pozarzadowych, szkolen, konferencji czy spotkan w ramach dziatania IlI.

W wiekszosci powiatdw objetych wsparciem takie dziatania nie miaty nigdy miejsca, badz miaty
marginalne znaczenie. Pozwolito to zaistnie¢ reprezentacjom sektora w Srodowisku lokalnym i pokazac
samorzadom, ze Rada moze by¢ dla nich rzeczywistym partnerem. Konferencje przetozyty sie
natomiast na wzrost swiadomosci roli reprezentacji i zwiekszenie wiedzy i umiejetnosci zwigzanych
z podejmowaniem wspotpracy. Wypracowanie Strategii pozwoli na diugofalowe i planowe wspieranie
reprezentacji sektora zaréwno na szczeblu lokalnym, jak i regionalnym,

- nastagpita integracja trzeciego sektora w wojewddztwie — ze wzgledu na iloS¢ wydarzen projektu
przedstawiciele sektora mieli do czynienia z duzg intensywnoscig spotkan, ktore stuzyly nie tyko
zdobywaniu wiedzy, zwiekszaniu umiejetnosci, czy wypracowaniu dokumentow, ale stanowity tez
doskonatg ptaszczyzng do poznania sie, wymiany do$wiadczen czy nawigzania kontaktow
przektadajgcych sie na realizacje wspdlnych dziatan.

- 18 przedstawicieli sektora pozarzadowego podniosto umiejetnosci liderskie

Koszt projektu - 204 278,51 zt
Fundusz dla Organizacji Pozarzadowych — komponent Demokracja i spoteczenstwo obywatelskie, EEG
Grants, Norway Grants

»,Razem damy rade. Wsparcie rozwoju sektora pozarzadowego wojewodztwa
warminsko-mazurskiego”

Koordynator projektu: Monika Hausman-Pniewska

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: wojewddztwo warminsko-mazurskie

Okres realizacji projektu: marzec- grudzien 2010

Partnerzy projektu: Samorzad Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego, Rada  Organizacji
Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

Cel projektu - rozwoj sektora pozarzadowego wojewddztwa warminsko-mazurskiego i tworzenie
systemu jego wsparcia

Cele szczegdtowe: wsparcie rozwoju sektora pozarzadowego i jego reprezentacji w wojewodztwie
I powiatach wojewddztwa warminsko-mazurskiego oraz animowanie i budowanie reprezentacii
branzowych i federacji w naszym wojewddztwie

Odbiorcy projektu: Projekt skierowany byt do czionkéw organizacji pozarzadowych z terenu
wojewddztwa warmifisko-mazurskiego, w szczegdlnosci do cztonkdéw rad, sieci i federacji organizacji
pozarzadowych, a takze do przedstawicieli samorzaddéw odpowiedzialnych za kontakty z trzecim
sektorem.

Dziatania projektu:

Dziatanie | - Doradztwo

Dziatanie Il - Animacyjna rola reprezentacji sektora - cykl spotkan w regionie

Dziatanie Ill - Wizyta studyjna

Dziatanie IV - Promocja wspotpracy miedzysektorowej i funkcji rzeczniczych reprezentacii Il sektora
Dziatanie V Strona internetowa i newsletter

Dziatanie VI - Obstuga sekretariatu Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminisko-
Mazurskiego.

Dziatanie VIII - Promocja projektu

Dziatanie IX - Monitoring i ewaluacja
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Rezultaty projektu

Dzieki realizacji zadnia i planowanych dziatan nastapit rozwdj i integracja sektora pozarzadowego
wojewodztwa warminsko-mazurskiego. Udzielone wsparcie doradcze i animacyjne przyczynito sie
do rozwoju reprezentacji sektora w powiatach wojewddztwa warminsko-mazurskiego, tzw. rad
organizacji, sieci i federacji, wojewodzkiej reprezentacji sektora pozarzadowego oraz animowania
I budowania reprezentacji branzowych w naszym wojewddztwie. Dzigki statemu wsparciu reprezentacje
dziatajg aktywniej, sq silniejszym, bardziej Swiadomym partnerem dla samorzadu, $wiadczg ustugi
rzecznicze, informacyjne dla swoich zrzeszonych organizacji, przyczyniajg sie do ich aktywizaciji
| zwiekszenia podejmowanych przez te organizacje inicjatyw na terenie powiatow.

Ponadto:

- zostato udzielonych 60 godzin doradczych dla przedstawicieli/ pracownikéw organizacji
pozarzadowych oraz przedstawicieli reprezentacji sektora — Rad powiatowych, sieci i federacji

- w wyniku doradztwa powstaty X indywidualnych plandw rozwoju przedstawicieli organizacji i 4 wnioski
do programéw grantowych- fiszki projektowe

- odbylo sie 20 spotkan animacyjnych w 10 powiatach, w tym Rady powiatowe zorganizowaty
| przeprowadzity samodzielnie 10 spotkan. Wzieto w nich udziat 494 uczestnikow

- odbyta sie jedna dwudniowa wizyta studyjna do todzi, w ktdrej wzigto udziat 25 os6b

- powstat materiat filmowy z wizyty wyemitowany w telewizji obywatelskie;

- powstat materiat prasowy z wizyty zamieszczony w pismie ,Pozarzadowiec”

- wydany zostat ,Pozarzadowiec” opisujacy m.in. modelowe praktyki wspotpracy pomiedzy NGO,
a administracjq i efekty dziatan projektowych. Pismo w nakfadzie 1000 egz., 62 str. Rozdystrybuowane
byta na spotkaniach, konferencjach i innych wydarzeniach a takze poprzez poczte do statej bazy jego
odbiorcow (ok. 200 adresatow).

- powstat projekt i stworzona zostata nowa wersja strony internetowej Rady Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego www.ropwwm.org.pl

- na stronie www.ropwwm.org.pl ukazato sie 47 informacji

- rozestanych zostato ponad 60 informacji e-mailowych do reprezentacji sektora i organizacii
- prowadzona byfa obstuga sekretariatu Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego.

- koordynatorka brata udziat w spotkaniach rad powiatowych i grup branzowych, w tym m.in.
w spotkaniu Forum Petnomocnikéw, w spotkaniu sprawozdawczo-wyborczym Rady Organizacii
Pozarzadowych Powiatu Ketrzynskiego, Braniewskiego i Bartoszyckiego

- prowadzone byto rzecznictwo na rzecz organizacji dziatajgcych na terenie naszego wojewodztwa.
Utrzymywany byt kontakt z instytucjami na szczeblu regionalnym (Urzad Marszatkowski, Wojewddzki
Urzad Pracy) i krajowym (Sie¢ SPLOT).

- w ramach promocji ukazato si¢ co najmniej 15 informacji na temat projektu i organizacji
pozarzadowych w woj. warminsko—mazurskim

Catkowity koszt projektu: 41350 zt
a) kwota dofinansowania: 23000 zt
b) zrédta finansowania projektu: Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
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»~Akademia HEROLD rozwdj i wzmochienie sieci organizacji pozarzadowych na
rzecz rozwoju Warmii i Mazur”

Koordynator projektu: Maciej Bielawski
Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: wojewodztwo warmirisko-mazurskie
Okres realizacji projektu: 1.09.2008-31.01.2010

Partnerzy projektu: Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL oraz
Stowarzyszenie Trenerow Organizacji Pozarzadowych

Cel projektu: Gtownym celem projekiu jest wzmocnienie Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego
Wojewddztwa Warminisko-Mazurskiego HEROLD oraz podniesienie wiedzy i kwalifikacji lideréw sektora
pozarzadowego w regionie.

Dziatania projektu:

* poszerzenie Sieci HEROLD o organizacje rozwoju lokalnego oraz wypracowanie jednolitych
standardoéw dziatania organizacji cztonkowskich;

* przeprowadzenie, we wspdtpracy z partnerami projektu: Stowarzyszeniem Centrum Aktywnosci
Lokalnej oraz Stowarzyszeniem Treneréw Organizacji Pozarzadowych, cykléw edukacyjnych, w ramach
ktérych liderzy organizacji bedg uczestniczyli w zajeciach Szkoty Animatoréw, Szkoty Trenerdw,
szkoleniach specjalistycznych oraz wizytach studyjnych, a takze doradztwo dla organizacii
cztonkowskich;

+ kampania informacyjna, majaca na celu promocje dziatan Sieci HEROLD oraz zachecanie organizacii
pozarzadowych do podejmowania partnerskich dziatan na rzecz rozwoju lokalnego i regionalnego.
Kampania jest prowadzona poprzez organizacje Lokalnych Foréw Inicjatyw Pozarzadowych, pismo
Pozarzadowiec, publikacje oraz film.

Rezultaty projektu
W 2010 roku w ramach projektu:
- zakonczono prace nad planem rozwoju Sieci HEROLD na lata 2010-2012
- zakonczono prace opracowaniem standardu dziatania Centrum Organizacji Pozarzadowych
- 15 0s6b ukonczyto Szkote Trenerow.
Projekt przyczynit sie¢ do wzmocnienia Sieci HEROLD, ktéra liczy obecnie ponad 40 organizacii
cztonkowskich. W ramach projektu przygotowali kilkadziesigt osdb do petnienia funkcji animatoréw
spotecznych i treneréw organizacji pozarzadowych. W ramach Sieci powstaty 3 grupy tematyczne:
a) Forum Animatoréw Spotecznych
b) NGO Ekspert — eksperci i trenerzy Sieci
c) Sie¢ COPow Warmii i Mazur

Koszt projektu: 816.000 zt
Projekt finansowany przez Europejski Fundusz Spoteczny
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Wies$ aktywna w kazdym CALu - partnerstwo na rzecz aktywnej integracji
mieszkancow gminy Frombork
Wies$ aktywna w kazdym CALu - partnerstwo na rzecz aktywnej integracji
mieszkancéw gminy Tolkmicko

Koordynator projektow - Agnieszka Wisniewska

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania - Dziataniami objetych zostato 7 miejscowosci: Lecze,
Kadyny, Kamionek Wielki z gminy Tolkmicko oraz Narusa, Jedrychowo, Wielkie Wierzno, Nowe Sadtuki
z gminy Frombork.

Okres realizacji projektu - 1.09.2009 - 28.02.2010

Partnerzy projektu - Gmina Frombork, Gmina Tolkmicko

Przedmiot projektu
a) cel projektu
Projekty miaty na celu rozwdj i podniesienie aktywno$ci spotecznej i zawodowej 90
mieszkancow wiejskich spotecznosci gmin Tolkmicko i Frombork.
b) odbiorcy projektu|
Odbiorcami projektu byli mieszkarncy gmin Tolkmicko i Frombork.

c) dziatania projektu (odpowiedzialno$¢ za poszczegdine zadania w przypadku partnerow)
Pobudzenie mieszkancéw gminy Tolkmicko i Frombork do dziatari odbywato sie poprzez dziatania
animacyjne, zaangazowanie we wspdine diagnozowanie, kreowanie oraz inicjowanie pomystow.
Pomocne w tym byto stworzenie wspdlnie z animatorem ,Mapy zasobdw i potrzeb”, wypracowanej pod
katem tematu przewodniego wsi.

W mysl hasta ,uwierze, jak zobacze”, inspiracjq do dziatania na wiasnym terenie staty sie
zorganizowane 2-dniowe wizyty studyjne dla uczestnikéw obu projektow, ktérych w obu przypadkach
goscito Stowarzyszenie ,Rekg Dzieto”, prezentujace jednocze$nie swoje dokonania i osiggniecia.
Mieszkancy czterech z szesciu uczestniczacych w projektach wsi mieli przedtem okazje sprawdzi¢ sie
we wspoinym dziataniu, planujac i organizujgc wydarzenie lokalne — Wigilie z tematem przewodnim
w tle. Kolejne dwie podjety sie tego wyzwania przygotowujac Tematyczne Bale Karnawatowe.
W planach znalazty si¢ rowniez spotkania, w ramach ktérych mieszkaricy wspdlnie kreowali pomysty
na indywidualne dziatania projektowe w kazdej wsi.

Wszystkie podejmowane w projektach dziatania miaty wptyw na liderow, dziataczy spotecznych,
lokalnych animatorow. Ich przygotowaniu postuzyty rowniez zrealizowane szkolenia merytoryczne
z zakresu ,Mobilizowania ludzi do dziatania” oraz ,Tworzenia i zarzadzania projektami” oraz warsztaty
niosgce wiedze praktyczng zaplanowane wspoinie z mieszkaricami i indywidualnie dla kazdej wsi.
Zajecia te sg sprawdzong metod aktywizacji zawodowej mieszkarncéw matych miejscowosci m.in.
z zakresu rekodzielnictwa, wikliniarstwa czy florystyki, ale tez np. warsztaty komputerowe skierowane
na promocje wsi przy wsparciu nowoczesnych technologii.

d) rezultaty projektu
- dwudniowa wizyta studyjna
- 4 szkolenia
- 39 spotkan animacyjnych
- powstanie 3 fiszek projektowych
- powstanie 3 wnioskow projektowych
- 6 inicjatyw lokalnych — m.in. spotkan optatkowych, zabaw karnawatowych
- 120 godzin warsztatéw (florystyka, techniki artystyczne, wikliniarstwo, taniec)
- 6 spotkan z przedstawicielem podmiotu ekonomii spotecznej i 2 z przedsiebiorcg
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Catkowity koszt projektow
kwota dofinansowania — 99980 zt

Projekty finansowane sg ze Srodkdw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

,COPy Warmii i Mazur. Sie¢ Centréw Organizacji Pozarzadowych wojewodztwa
warminsko-mazurskiego”

Koordynator projektu: Maciej Bielawski
Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: wojewddztwa warminsko-mazurskie
Okres realizacji projektu: 1.09.2010-30.04.2012

Partnerzy projektu: Sie¢ Wspierania Rozwoju Lokalnego Wojewoddztwa Warminsko-Mazurskiego
,HEROLD"

Cel projektu:
Rozwdj kompleksowego systemu wsparcia sektora pozarzadowego w woj. w-m w oparciu o dziatalnos¢
7 COPow i ROWOP w okresie 20 miesiecy

Rezultaty projektu:

W 2010 roku w ramach projektu:

- podpisano umowy o wspotpracy z 7 COPami obejmujacymi powiaty: braniewski, Elblag, elblgski,
itawski, ostrédzki, Olsztyn, olsztynski, gotdapski, etcki

- zorganizowano konferencje otwierajaca projekt poswiecong roli Centrum Organizacji Pozarzadowych
w systemie wsparcia sektora pozarzadowego

- zorganizowano szkolenie poswigcone tworzeniu Indywidualnych Planow Rozwoju organizacii
pozarzadowych oraz wspdtpracy COP z samorzadami lokalnymi

Koszt projektu - 2 min zt
Projekt finansowany ze $rodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu
Operacyjnego Kapitat Ludzki.

3F. Film, Folder, Fotografia w gminie Tolkmicko
3F. Film, Folder, Fotografia w gminie Frombork

Koordynator projektow: Agnieszka Wisniewska
Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: Miasto i gmina Frombork oraz miasto i gmina Tolkmicko
Okres realizacji projektu: 1.05.2010 — 31.10.2010

Cel projektu:

Celem gtéwnym obu projektéw byto podniesienie wiedzy i umiejetnosci tgcznie 60 osob objetych
projektami w zakresie skutecznej promociji inicjatyw spotecznych, miedzy innymi poprzez podniesienie
umiejetnosci reporterskich, tworzenia filmow, wspotpracy z mediami, nabycie umiejetnosci obstugi stron
WWW, obrébki fotograficznej, wizualizacji oraz sktadu komputerowego. Jednym z aspektéw byto tu
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rowniez przetamywanie stereotypow zwigzanych z picig, rolg spoteczng kobiet w Srodowisku lokalnym,
reprezentowania na zewnafrz, podejmowania dziatan promocyjnych oraz w zakresie nowych
technologii.

b) odbiorcy projektu

Odbiorcy projektéw to 30 osdb z miasta i gminy Frombork oraz 30 oséb z miasta i gminy Tolkmicko.
Osoby angazujgce sie w dziatania na rzecz swoich spoteczno$ci lokalnych, konkretnych —grup
spotecznych, kreujacy ich aktywno$¢ spoteczng i zawodowa.

C) dziatania projektu

W ramach projektu zrealizowano cykl warsztatdw: dziennikarski, fotograficzny, komputerowy
i filmowy. Medialny pakiet wiedzy i doSwiadczenia stanowit baze wyj$ciowa do tego, by stworzy¢ gotowe
produkty promujace gmine Frombork i Tolkmicko. Najpierw uczestnicy dowiadywali sie
o mozliwosciach promocji, dostepnych mediach, budowaniu informacji prasowej, scenariuszy,
a wszystko po to, by wypracowane pomysty mdc nastepnie wciela¢c w zycie. Pdzniej miata miejsce
praca nad wiasciwymi tekstami do folderéw i scenariuszami do filméw. Tu kluczowg role odegraty
pomysty mieszkancow na to, co warto promowa¢ roéwniez poza samymi miejscowosciami.
Powstaty propozycje folderdéw i filmoéw dotyczace pieciu miejscowo$ci: Kadyn, Tolkmicka, Pogrodzia,
Fromborka i Bogdan. W kolejnych etapach wypracowane pomysty byly konfrontowane
z mozliwo$ciami technicznymi. Kazdy folder musiat by¢ zaopatrzony w zdjecia i oprawy graficznej,
a film — w nagrania kamerg i montazem. Te wszystkie zagadnienia byty poruszane i wypracowywane
podczas warsztatow.

Efektem warsztatow byty wypracowane foldery, ktére do dzi$ stanowig promocje miejscowosci, filmy,
ktére mozna obejrze¢ na stronie Telewizji Obywatelskiej oraz wystawa prac fotograficznych, ktéra miata
miejsce w pazdzierniku 2010 roku.

d) rezultaty projektu (twarde, miekkie)
Dziennikarstwo

- 40 godzinny cykl warsztatow dziennikarskich
- 120 godzin konsultacji indywidualnych

- 9 spotkan warsztatowych

W efekcie opracowano

- 40 tekstow dziennikarskich

- 8 koncepcje folderéw wraz z tekstami
- 8 scenariusze filmowe

Fotografia
- 60 godzinny cykl warsztatow fotograficznych
- 120 godzin konsultacji indywidualnych

W efekcie

- wybrano zdjecia do 8 folderéw oraz 30 zdje¢ na wystawe fotograficzng

- powstaty 2filmy przygotowane metodg animacji poklatkowe;

- przygotowano wystawe fotografii uczestnikbw projektu, ktora miata miejsce w Centrum Spotkan
Europejskich Swiatowid w Elblagu w dniu 28.10.2010 podczas konferencji pt. ,Promocja regionu
i jego oferty kulturalnej szansg na rozwgj inicjatyw spoteczno$ci lokalnych" oraz 17.11.2010 podczas
konferencji ,Kapitat Ludzki szansg integracji spotecznej” w Olsztynie.
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Folder
- 60 godzinny cykl warsztatow projektowania graficznego
- 80 godzin konsultacji indywidualnych

W efekcie

- przygotowano i wydrukowano 8 folderéw

- powstaty projekty graficzne na lokalne potrzeby uczestnikow warsztatdw m.in.: konwencje graficzne,
logotypy, layaut’y plakatow.

Film
- 80 godzinny cykl warsztatow filmowych
- 80 godzin konsultacji indywidualnych

W efekcie
- powstato 8 filméw

Catkowity koszt projektow
99.952,00 zt (jeden projekt 49.976,00 zt)

Projekty wspotfinansowane ze $rodkdéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego.

»Produkt Turystyczny Sieci Miejscowosci Tematycznych”

Koordynator projektu — Paulina Jachimowicz

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania — wojewddztwo warminisko-mazurskie, Elblag, powiaty
elblaski i braniewski, Gmina Pastek — wie$ Aniotowo, Gmina Tolkmicko — wsie Pogrodzie, Suchacz,
Kadyny, tecze, Kamionek Wielki, Gmina Frombork — miasto Frombork oraz wsie Narusa, Wielkie
Wierzno, Jedrychowo

Okres realizacji projektu — od 01.09.2010 do 30.06.2011

Partnerzy projektu — Stowarzyszenie ,Pogrodzie dla Przyszto$ci”

Cel projektu - zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowej w sferze turystki wiejskie]
10 spotecznosci lokalnych z terenu gmin Tolkmicko, Frombork, Pastek poprzez wzmocnienie i rozwoj
Sieci Miejscowosci Tematycznych oraz stworzenie wspdlnego, kompleksowego produktu turystycznego.

Odbiorcy projektu

- cztonkowie, liderzy, partnerzy Sieci Miejscowo$ci Tematycznych;

- 10 spotecznosci wsi Kadyny, Pogrodzie, Suchacz, Aniotowo, Kamionek Wielki, tecze, Narusa, Wielkie
Wierzno, Jedrychowo i miasto Frombork;

- co najmniej 10 organizacji, grup spotecznosciowych , jak stowarzyszenia, Kota Gospodyn Wiejskich
oraz co najmniej 100 ich przedstawicieli

- 15 liderow ekonomii spotecznej, animatoréw lokalnych

- 15 przedstawicieli biur turystycznych, mediow, firm eventowych

Dziatania projektu:
- zorganizowanie konkursu wewnetrznego na najlepiej opracowang oferte turystyczng
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- dwudniowa wizyta studyjna dla 15 przedstawicieli Sieci

- dwudniowa wizyta studyjna dla dziennikarzy

- dwa spotkania stacjonarne wspierajace rozwoj Sieci

- animacja Srodowiskowa — zatrudnienie animatoréw-edukatorow

- zatrudnienie specjalisty ds. lokalnego biznesu

- Edukacja Lideréw Sieci — czyli cykl szkoleniowy pod nazwg Akademia Miejsc z Duszg
- Kampania promocyjno-upowszechniajgca

- stworzenie katalogu materiatdw promocyjnych — foldery i ksigzeczki
- utworzenie strony internetowej www.miejscazdusza.pl

- odbedzie sig Festiwal Miejscowosci Tematycznych

- powstanie spot promujacy Sie¢

Rezultaty projektu

- projektem obejmiemy co najmniej 50 0sdb — przedstawicieli organizacji pozarzadowych, spotecznosci
lokalnych z 10 miejscowosci tematycznych,

-przeszkolimy w dziataniu 15 os6b - liderébw ekonomii spotecznej, animatoréw lokalnych,
- odbeda sie 2 spotkania stacjonarne w ktorych udziat wezmie 15 przedstawicieli Sieci,

- wypracowane zostang co najmniej 2 produkty turystyczne,

- powstang 3 dodatkowe oferty turystyczne miejscowosci w ramach konkursu Sieci,

- powstanie mapa Zasobdw i potrzeb,

- odbedg sie 4 dwudniowe spotkania edukacyjne dla liderow sieci, animatoréw lokalnych,
w kazdym udziat wezmie 15 osob,

- powstanie 1000 folderow turystycznych, 1000 ksigzeczek edukacyjnych, 1000 toreb ptociennych, 1000
opasek odblaskowych,

- odbedzie sie promocyjna wizyta studyjna dla 15 0séb,

- odbedzie sie Festiwal Miejscowo$ci Tematycznych, udziat w nim wezmie 1000 oséb,

- powstanie 1000 ulotek promujacych projekt,

- powstanie promocyjny spot telewizyjny,

- ukaze sie co najmniej 20 informacji w mediach z regionu,

- CO najmniej 2 organizacje podejma w trakcie projektu dziatalnos¢ zarobkowa.

rezultaty miekkie:

- wdrozenie i przetestowanie w wojewddztwie warminsko-mazurskim modelu ekonomii spotecznej —
dziatalnosci Sieci Miejscowosci Tematycznych opartej o odpfatng badz gospodarczg dziatalno$é
organizacji pozarzadowych w oparciu 0 wspdlny produkt turystyczny.

Koszt projektu — 167100 zt
Projekt realizowany ze srodkéw Programu Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich

»Media Obywatelskie narzedziem dialogu spotecznego”

Koordynator projektu: Marta Florkowska

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: wojewddztwo warminsko-mazurskie, Minster (Niemcy)
Okres realizacji projektu: 04.01.2010 - 30.06.2010

Partnerzy projektu: Stowarzyszenie European Youth4Media e.V.

Cel projektu:

Gtéwnym celem projektu byt rozw6j miedzyregionalnej wspdtpracy polskich i niemieckich mediéw
obywatelskich. Koncepcja projektu zaktadata rowniez ozywienie tematyki trzeciego sektora wsrod
regionalnych mediow oraz rozwdj dziatajacej juz od trzech lat Telewizji Obywatelskiej przy ESWIP-ie.
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Szczegotowy cel projektu: Podniesienie wiedzy i umiejetnosci 10 osdéb w zakresie tworzenia
i rozwoju medidow obywatelskich poprzez cykl szkoleniowo-warsztatowy oraz wymiane do$wiadczen
w tej dziedzinie z partnerem niemieckim i innymi organizacjami, instytucjami podejmujacymi medialne
dziatania na rzecz rozwoju idei spoteczenstwa obywatelskiego.

Odbiorcy projektu:

Bezposredni: 10 osdb, w tym aktywnie udzielajacy sie we wspdtpracy z Telewizjg Obywatelska, przyszli
i uczacy sie dziennikarze, przedstawiciele organizacji pozarzadowych tworzacych, wspottworzacych lub
zamierzajacych utworzy¢ media obywatelskie.

Posredni: spotecznos¢ lokalna Elblaga (130.000 osdb) oraz spoteczno$¢ wojewddztwa warmifisko-
mazurskiego (ok. 200 tys. mieszkancow), ktdra zapozna sie z materiatami telewizyjnymi, internetowymi,
prasowymi i promocyjnymi, uczestnictwo w Konferencji Mediéw Obywatelskich

Dziatania projektu (odpowiedzialno$¢ za poszczegolne zadania w przypadku partneréw)
Gtéwne dziatania to:
o Wizyta studyjna
e Materialy filmowe
a. Fim
b. Programy 9/3
- projekt ,Media obywatelskie narzedziem dialogu spotecznego” / tytut programu ,Warsztaty
medialne w Munster”
- projekt ,Odjazdowy Teatr Cyrkowy” / tytut programu ,Odjazdowy cyrk”
- projekt ,Indywidualne $ciezki zatrudnienia” / tytut programu ,Wsparcie dla 45 +”.

Programy sg dostepne na stronie www.telewizjaobywatelska.org.pl, miaty takze swojg emisje
w Telewizji Elblgskie;j.

e |l Miedzynarodowa Wojewddzka Konferencja Mediow Obywatelskich
e Pismo ,Pozarzadowiec”

e artykuty poswiecone problematyce medidw obywatelskich napisanych przez ekspertow
i znawcow tej tematyki. Teksty byly ttumaczone z j. polskiego na j. niemiecki, nastepnie
zamieszczane na stronach www.telewizjaobywateslka.org.pl w zaktadce Projekty — Dialog
spofeczny, oraz na stronie www.youth4media.eu w zaktadce Elblag Project.

rezultaty projektu
- Nowe osoby wspotpracujace z zespotem Telewizji Obywatelskiej — 3
- Zrekrutowanie uczestnikow projektu -10
- Odbyta sie wizyta studyjna
- Czas trwania warsztatdbw medialnych podczas wizyty studyjnej - 80 godz. (2 grupy warsztatowe
po 5 0séb, kazda po 40 godz. zajec)
- Powstanie 10-minutowego materiatu filmowego — 1
- Emisja filmu w Telewizji Elblgskiej — 1
- Piyty DVD z filmem - 100 sztuk
- Powstanie programéw 9/3 — Dziewie¢ minut na trzeci sektor — 3
- Emisje programéw 9/3 w Telewizji Elblgskiej — 3
- Dwudniowa Il Migdzynarodowa Konferencja Mediéw Obywatelskich — 1
- Uczestnicy konferenciji (zaproszeni goscie, przedstawiciele partnera, eksperci, moderator) — 58
- 4-godzinne warsztaty medialne podczas konferencii
- Liczba przeszkolonych osdb w trakcie warsztatow medialnych podczas konferencji — 15 0séb
- Debaty dotyczace medidéw obywatelskich — 3
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- Numer 32-stronicowego pisma ,Pozarzadowiec” w naktadzie 1000 egzemplarzy

- Teksty poSwiecone mediom obywatelskim na stronach internetowych wnioskodawcy
i partnera — 15

- Komplet materiatow promocyjnych - 30 plakatow, 1000 ulotek, 1 roll-up, 1 baner, smycze,
dtugopisy i ich opracowanie graficzne

- Ogloszenia ptatne w prasie regionalnej, lokalnej i na komercyjnych portalach informacyjnych - 5

Catkowity koszt projektu - 28089,94 EURO (catkowita kwota projektu: 129 683,80 Zt)
Fundusz Matych Grantéw Transgranicznych i Miedzyregionalnych

»Wies tematyczna - pomyst na lokalng aktywnos¢ i prace”

Koordynator projektu — Barttomiej Gtuszak

Projekt realizowany byt na terenie powiatow elblgskiego ziemskiego i grodzkiego oraz braniewskiego od
1 pazdziernika 2009 do 31 grudnia 2010 r.

Przedmiotem projektu byto utworzenie miejscowosci tematycznych we Fromborku, Wielkim Wierznie
i Jedrychowie oraz wsparcie juz istniejgcych (Aniotowo, Kadyny, Pogrodzie, Suchacz).

Gtownym celem projektu byto zwiekszenie aktywnosci spotecznej i zawodowej siedmiu spotecznosci
lokalnych Wysoczyzny Elblaskiej i okolic poprzez budowe i rozwoj oferty wsi tematycznych.

Partnerem w projekcie byta Gmina Frombork.
Odbiorcy projektu to wiasnie spoteczno$ci ww. miejscowosci.
Dziatania projektu w 2010 r.:

Animacja lokalna - dziatanie to odbywato sie w sposob cigglty od poczatku realizacji projektu,
spotecznosci 3 miejscowosci (Jedrychowa, Fromborka i Wielkiego Wierzna) zostaty objete statym
wsparciem animatorek. Bylo to jedno z kluczowych dziatan w projekcie. Animatorki towarzyszyty
w rozwoju spoteczno$ci lokalnych — zarbwno w wymiarze integracji spot., jak i zarabiania jako
miejscowo$¢ tematyczna. Pomagaty w zdiagnozowaniu zasobow i potrzeb, rozwigzaniu konfliktdw,
powstaniu i realizacji pomystow na rozwoj, kreowaniu dziataczy, lideréw, animatoréw. Dzigki statemu
wsparciu animatorek mieszkancy nie byli pozostawieni sami sobie, proces integracji i budowy wiezi
przebiegat sprawnie. Mieszkaricy mogli wiec zacza¢ realizacje ofert zarobkowych.

Warto$cig dodang tego dziatania, a w praktyce catego projektu jest wypracowanie wiasnego modelu
tworzenia wsi tematycznych, gdzie oprocz dazenia do zarabiania i poprawy sytuacji ekonomicznej
nacisk ktadzie sie na integracje spoteczng — poprzez prace animacyjna. Jest to ewenement w skali kraju
i istniejgcych wsi tematycznych.

Wizyta studyjna

Oferta miejscowo$ci tematycznych — W trakcie realizacji projektu prowadzone byly prace nad
opracowaniem ofert miejscowosci tematycznych Wierzna Wielkiego, Jedrychowa oraz Fromborka.
W opracowaniu ofert uczestniczyli mieszkancy, ktérzy pracowali w tzw. grupach roboczych — w sumie
udato sie zaangazowac w te prace wiecej mieszkancow niz zatozyliSmy. Spotkania prowadzili eksperci.
Ostatecznie powstato 9 ofert, m.in. oferta gry i zabawy — banki mydlane w Wielkim Wierznie, oferta
strzelania z procy do celu w Wielkim Wierznie, oferta ,Spacer z Kopernikiem”, oferta ,Spacer

27




z Kopernikiem” urozmaicony o gre terenowg, gra terenowa w Jedrychowie, edukacyjna Sciezka
w Wielkim Wierznie, spacerownik po Jedrychowie, spacerownik po Wielkim Wierznie.

Jako warto$§¢ dodang nalezy uzna¢ kolejne oferty, ktoére powstaty lub zostaty zapoczatkowane
w pozostatych miejscowosciach, jak np. spektakl grupy ,Angels in the fire”.

Edukacja

Odbyly sie tu trzy szkolenia w ramach Szkoty Aktywnosci Lokalnej. Uczestniczyli w nich mieszkancy
Wielkiego Wierzna, Jedrychowa oraz Fromborka. Dotyczyty umiejetnoSci prowadzenia warsztatow
i rozméw z klientami, promociji i PR oraz form dziatalno$ci organizacji pozarzadowych

W trakcie trwania catego projektu zostato zrealizowane 150 godzin doradztwa. Doradztwem zostaty
objete 7 spotecznos$ci, w zakresie m.in.:

- aplikowania o fundusze zewnetrzne - w wyniku doradztwa m.in. zostat dofinansowany
i zrealizowany projekt ,Kaperska Noc” kwota dofinansowania wyniosta 5000 zt.

- dopracowanie funkcjonujacych juz ofert (m.in. ekspozycja i oznakowanie tablic z nazwami bocianich
gniazd w Pogrodziu, zasady funkcjonowania Muzeum Rzeczy Ruchomych Wactawa Kuciaka,
dopracowanie oferty grupy kuglarskiej z Fromborka oraz Aniotowa itd.)

Odbyto sie takze 120 godzin zaje¢ praktycznych. Byly to zajecia poswiecone sztuce tworzenia bizuterii,
zajecia z malarstwa, gier i zabaw dla matych i duzych potaczone z tworzeniem rekwizytow (banki
mydlane, gry wielkoformatowe), warsztaty wikliniarskie, zajecia kuglarsko-cyrkowe w ktorych
uczestniczyta grupa mtodziezy z Jedrychowa, zajecia zabawkarskie w Wielkim Wierznie.

Integracja. Wydarzenia lokalne

W ramach tego dziatania odbyly sie trzy ,imprezy tematyczne” ,Spotkanie rodzinne”
w Wielkim Wierznie ,Wiosce rodzinnej’, ,Noc Swietojariska” w Jedrychowie oraz Festiwal ,Swiatto
i dzwiek. Inspiracje” we Fromborku. Imprezy te okazaty sie sporym sukcesem.

Sie¢ wsi tematycznych

Miejscowo$ci tematyczne od poczatku realizacji projektu wspdipracowaty w celu utworzenia sieci
miejscowosci tematycznych. W wyniku szeregu spotkan powstat regulamin Partnerstwa ,Miejsca
z Duszg’, strategia Partnerstwa, karta Partnerstwa, regulamin udziatu grup nieformalnych
w Partnerstwie oraz plan dziatania. W miejscowosciach umieszczone zostaty tablice informacyjne.
Oficjalnie zostato zawigzane Partnerstwo Miejsca z Dusza. Miejscowosci Tematyczne Warmii i Mazur

Wizyty studyjne

Odbyty sie tu dwie wizyty:

- 27- 28 marca 2010 r. Mieszkancy Fromborka, Jedrychowa i Wielkiego Wierzna (40 osdb) odwiedzili
pie¢c wiosek tematycznych potozonych na terenie wojewddztwa zachodniopomorskiego: Podgorki
,Kraina Bajek i Roweréw”, Paproty ,Wioska Labiryntéw”, Sierakowo Stowenskie ,Wioska Hobbitéw”,
Iwiecino ,Wioska Korica Swiata” oraz Dabrowa ,Wioska Zdrowego Zycia”.

- 23-24 wrze$nia odbyta sie testowa wizyta studyjna do Partnerstwa ,Miejsca z Duszg” Miejscowosci
Tematycznych Warmii i Mazur. W wizycie uczestniczyli przedstawiciele organizacji pozarzadowych,
zainteresowanych tematykg miejscowosci tematycznych pragnacych zaszczepi¢ tg ide w swoich
miejscowosciach.

Piknik

8 sierpnia podczas VIII Dni Fromborka odbyt sie piknik miejscowo$ci tematycznych. ,Miejsca z Duszg’
zaprezentowaty swojq oferte mieszkaricom Fromborka i okolic.

Przybyli goscie mogli skorzysta¢ z oferowanych warsztatbw m.in. puszczania baniek mydlanych,
wybijania monet kaperskich. Na stoiskach krolowaty m.in. ciasta, pierogi, barszcz, ciasteczka, sok.
Ponadto kazda miejscowos$¢ przygotowata wyroby rekodzielnicze i ceramiczne. Dodatkowg atrakcjg
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podczas pikniku byt warsztat czerpania papieru. Piknik cieszyt sie ogromnym zainteresowaniem.
W wydarzeniu wzieto udziat ok. 700 osob.

Promocja

Dziatania podjete w ramach projektu byty szeroko promowane: na stronach internetowych urzedéw, na
portalach spoteczno$ciowych, forach, blogach, podczas spotkan i konferenciji; ukazaty sie dwa numery
pisma ,Pozarzadowiec® w catosci poswiecone wioskom tematycznym. Powstat film, ktory
rozdystrybuowano w ilosci 100 sztuk, film zostat wyemitowany w Telewizji Elblaskiej oraz Telewizji
Obywatelskiej. Projekt promowany byt réwniez za pomocg banera, ulotek oraz roll-up.

Rezultaty:

Projekt okazat sie sukcesem — osiggnelismy zatozone cele i rezultaty.

W stosunkowo krotkim czasie bowiem doprowadzilisSmy do powstania Partnerstwa ,Miejsca z Dusza.
Miejscowosci tematyczne Warmii i Mazur”, zrzeszajacego miejscowosci objete projektem. Partnerstwo,
a wiec i miejscowosci, sg rozpoznawalne. Posiadajg grupy aktywnych liderow, animatoréw, dziataczy
spotecznych, w wiekszosci dziatajg tez organizacje pozarzadowe. Wiele oséb podjeto dziatalnos¢
zarobkowa, réwniez w oparciu 0 dziatalno$¢ zarobkowg stowarzyszen. Spoteczno$ci te posiadajg
przygotowane wspdlnie i przetestowane oferty miejscowosci tematycznych — warsztaty (np. baniek
mydlanych), gry terenowe (np. szlak bocianich gniazd), produkty kulinarne (np. pierogi, ,rucharnce”)
i inne (np. woreczki z ziotami). Z ofert tych korzysta coraz wigcej oséb — turystow, co przektada sie
w praktyce na poprawe ekonomiczna, ale tez aktywno$¢ spoteczng mieszkaricow — coraz wiecej 0séb
podejmuje dziatania na rzecz swej miejscowosci.

Co wiecej, funkcjonuje rozpoznawalne Partnerstwo, ma swojg strategie, plan dziatania, zasady
funkcjonowania. Posiada tez zarzad, ktdry jest bardzo aktywny i podejmuje szereg dziatan — wyraza to
w praktyce wspotprace wszystkich miejscowosci.

Podsumowujac, projekt wnidst trwatg zmiane w spoteczno$ciach objetych wsparciem miejscowosci.
Pokazat, ze mozna aktywnie dziataC na rzecz swej matej spotecznosci, pomagac sobie wzajemnie
i zapewni¢ spojno$¢ spoteczng i ekonomiczng. Doprowadzit do tego, Zze mieszkancy wsi sg dumni ze
swoich miejscowo$ci i sg bardziej rozpoznawalni, odwiedzani niz niejedne mate miasteczko.
Najlepszym przyktadem jest fakt, iz Partnerstwu Miejsca z Duszg zaproponowano publikacje
w ogdlnopolskiej prasie oraz prezentacje w konferencji podsumowujacej wdrazanie Funduszy
Norweskich.

Koszt projektu to 428 795 zt, kwota dotacji to 385 915 zt.
Projekt dofinansowany zostat ze Srodkdw Funduszu dla Organizacji Pozarzadowych.

»Wioski z k(I)Asa. Sie¢ wsi tematycznych wysoczyzny elblaskiej”

Koordynator - Barttomiej Gtuszak

Projekt realizowany byt na terenie powiatéw elblaskiego ziemskiego i grodzkiego oraz braniewskiego
od wrzesnia 2009 do konca czerwca 2010 .

Przedmiotem projektu byt rozwdj oferty wsi tematycznych — wiosek wspotpracujacych ze sobg,
Swiadczacych ustugi w oparciu o organizacie pozarzadowe. Celem projektu bylo zwiekszenie
aktywno$ci spotecznej i zawodowej pieciu spotecznosci lokalnych Wysoczyzny Elblgskiej i okolic.
Odbiorcy projektu to wtasnie spoteczno$ci Aniotowa, Kadyn, Suchacza, Pogrodzia i Narusy.
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Dziatania projektu w 2010 r.:
Mieszkarcy objeci zostali wsparciem animatorow.
Mieszkancy miejscowos$ci w raz z ekspertami wypracowali tacznie 10 ofert wsi tematycznych. Powstaty
nastepujace oferty:
|. Suchacz wioska kaperska:
- Gra terenowa ,, poszukiwanie kaperskiego skarbu” to oferta dla rodzin, turystéw indywidualnych
ale tez grup zorganizowanych.
- Festyn kaperski — impreza cykliczna bedgca wizytowka miejscowosci nawigzujgca do jej historii.
. Narusa osada pod kapeluszem:
- Spacer sciezkg grzybowg
- Piknik pod kapeluszem z elementem specjalizacyjnym wsi — ozdabianymi kapeluszami
I1l. Pogrodzie wioska dzieci
- Zajecia scrapbookingowe oraz sprzedaz kart pocztowych
- Graterenowa ,Szlakiem bocianich gniazd”;
- Planowane jest uruchomienie oferty Sciezki rowerowej oraz oferty kulinarnej (zgtosity sie tu juz
trzy Panie)
IV. Cesarskie Kadyny
- Oprowadzanie po zakatkach Kadyn — oferta dla grup zorganizowanych
- Spacerownik ,Cesarskg S$ciezkq przez Kadyny” — dla oséb indywidualnych oraz grup
zorganizowanych
V. Aniotowo
- Spacerownik po Aniotowie to oferta dla osob indywidualnych oraz grup, kazdy przybyty do
Aniofowa przy pomocy mapki-spacerownika bedzie mogt odwiedzi¢ ciekawe zakatki
miejscowosci.
Powstaty 4 plany promocji miejscowosci tematycznych (Aniotowo, Narusa, Suchacz, Pogrodzie), nad
wypracowaniem ktorych, wraz z mieszkaricami pracowat Jakub Strumirski.
Powstaty komplety oznakowania miejscowo$ci. W kazdej miejscowosci (Aniotowo, Kadyny, Suchacz,
Pogrodzie, Narusa) umieszczone zostaty drewniane konstrukcie.
Odbyly sie 3 szkolenia w ramach Szkoty Aktywnosci Lokalnej poswigcone:
, Prowadzenie spotkan i warsztatow dla klientdw ofert miejscowosci tematycznych’- szkolenie
jednodniowe prowadzone przez Marig Idziak
, Promocja miejscowosci tematycznej” — szkolenie jednodniowe prowadzone przez Marie |dziak
, Zasady prowadzenia dziatalnosci odpfatnej i dziatalnoSci gospodarczej przez organizacje
pozarzadowe” — szkolenie jednodniowe prowadzone przez Krzysztofa Leoriczuka
Odbyto sie 30 godzin zaje¢ praktycznych dla mieszkaicow miejscowosci tematycznych; byty to m.in.
zajecia kuglarskie oraz dot. tworzenia gry terenowe;.
Odbyto sie  dwudniowe wyjazdowe spotkanie sieci miejscowo$ci tematycznych  oraz
3 spotkania stacjonarne. W ten sposob przyczyniliSmy sie do powstania Partnerstwa ,Miejsca
z Duszq” oraz czesci dokumentow programowych.
Mieszkancy Narusy uczestniczyli w szkoleniach (20 godzin), szkolenia dotyczyly zajec teatralnych
i tanecznych z wykorzystaniem tematu przewodniego miejscowos$ci. 15 maja 2010 odbyta sie wizyta do
Kadyn dla mieszkancow Narusy, w wizycie studyjnej uczestniczyto 20 osdb.
Powstata strategia Narusy jako miejscowosci tematycznej. Nad opracowaniem strategii pracowata Maria
ldziak oraz Anna tebek-Obrycka. Eksperci pracowali 30 godzin oraz odbyli 6 spotkan z mieszkafcami
miejscowosci.
Odbyto sie 5 Wydarzen lokalnych:
1. Zlot urodzonych w Pogrodziu, 1 maja 2010. W wydarzeniu wziefo udziat ok. 700 osob.
2. Cesarska majowka w Kadynach,15 maja 2010. W wydarzeniu wzieto udziat ok. 1000 osob.
3. Piknik pod Kapeluszem w Narusie, 5 czerwca 2010. W wydarzeniu wzigto udziat ok. 200 oséb.
4. Festyn Kaperski w Suchaczu, 5 czerwca 2010. Wydarzeniu wzieto udziat ok. 1200 oséb.
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5. VI Miedzyregionalny Zlot Mitosnikdw Aniotdbw w Aniotowie, 12 czerwca 2010.
W wydarzeniu wzigto udziat ok. 1200 osob.

tacznie w wydarzeniach wzieto udziat ponad 4000 oséb.

Powstat film ukazujacy proces tworzenia oraz rozwoju wsi tematycznych, film zostat rozdystrybuowany
do ponad 100 podmiotow zainteresowanych tematykg miejscowosci tematycznych oraz wyemitowany
w Telewizji kablowej Vectra (Telewizja Elblgska).

Odbyt sie piknik miejscowosci tematycznych, zorganizowany przy okazji Dni Elblaga
i Forum Inicjatyw Pozarzadowych. Wielu Elblgzan poznato oferte miejscowos$ci, ktéra zdecydowanie
wyrézniata sie sposréd innych stoisk; co wiecej, stoisko Suchacza — Wioski Kaperskiej zostato
nagrodzone jako najciekawsze stoisko organizacji pozarzadowej. W pikniku wzieto udziat ponad 1000
0sob.

Rezultaty
Projektem zostato objetych 107 oséb

Podstawowym rezultatem jest to, Zze wdrozyliSmy i przetestowali§my w wojewodztwie warmifisko-
mazurskim model ekonomii spotecznej — dziatalnoSci odptatnej badz gospodarczej organizacii
pozarzadowych w oparciu o pomyst wsi tematycznej. Wzmocnilismy 4 miejscowosci tematyczne —
Aniotowo, Pogrodzie, Suchacz, Kadyny, ale tez wprowadziliSmy na droge miejscowosci tematycznej
nowg wie$ Naruse — Osade Pod Kapeluszem.

Po pierwsze powstaty oferty wsi tematycznych (gry terenowe, warsztaty z tworzenia kart pocztowych,
spacerowniki po wsi i inne). Po drugie przygotowane zostaty osoby do Swiadczenia tych ofert (poprzez
szkolenia, ale tez prace animatoréw, stworzenie sytuacji edukacyjnych, obstuge wizyt studyjnych,
warsztatdw). Po trzecie zwiekszyta sie aktywnos¢ mieszkancow tych miejscowosci. Dzigki organizacji
imprez tematycznych, pracy w grupach roboczych nad ofertami, szkoleniom wytonita sie grupa
aktywnych osob, w tym czes$¢ osob do tej pory mniej aktywnych. Zaangazowali sie oni w dziatania na
rzecz wsi, cze$¢ z nich podjeta dodatkowg dziatalno$¢ zarobkowa. Stato sie tak m.in. w: Aniotowie,
gdzie dwie osoby produkujg anioty z ceramiki, anielskie ruchance (rodzaj paczkéw), oprowadzaja,
prowadzgq warsztaty stolarskie; Suchaczu, gdzie trzy osoby prowadzg gry terenowe, warsztaty
kulinarne, oprowadzajg; Kadynach, gdzie jedna osoba oprowadza po wsi; - Pogrodziu, gdzie dwie
osoby podijety produkcje kart pocztowych (z okazji Swiat, Slubow i in.), ale tez wytwarzajg produkty
kulinarne, jak pierogi, Bociany na stodko (ciastka). Po czwarte wzmocnity sie organizacje dziatajace
w tych miejscowos$ciach (dzieki ofertom, zaangazowaniu i umiejetno$ciach mieszkancdw, organizacii
imprez i in.). Sg one obecnie jednymi z najbardziej aktywnych organizacii nie tylko w swoich gminach,
ale i powiecie (jak organizacje z Aniotowa czy Pogrodzia). Pozyskujq i realizujg kolejne projekty, w tym
wiekszo$¢ zwigzanych ze swoim tematem przewodnim. Prowadzg one dziatalnos¢ gospodarczg lub
opierajg sie na innych rozwigzaniach, np. odptatnej dziatalnoSci statutowej. Po piate przyczynili$my sie
do powstania partnerstwa miejscowo$ci tematycznych. Zostat ogtoszony konkurs na jego nazwe,
spoéréd ponad 100 zgtoszen wybrano (zmodyfikowang) nazwe ,Miejsca z Dusza. Miejscowosci
tematyczne Warmii i Mazur”. W skfad partnerstwa dodatkowo zadeklarowato wejscie pie¢ kolejnych
miejscowosci (to efekt komplementarnego projektu). Wypracowane tez zostaly zasady wspotpracy
w zakresie korzystania z rowerdéw. Opracowany zostat pomyst szlaku rowerowego i wstepnie
przetestowany (odbyta sie wycieczka rowerowa). Wazny jest tu praktyczny wymiar partnerstwa —
miejscowosci uzupetniajg sie wzajemnie, wspolnie mogg juz oferowaé réznorodng oferte turystom.
Ponadto wspierajg sie poprzez wymiane do$wiadczen czy wsparcie bezposrednie — wprowadzity m.in.
zwyczaj udziatu w organizowanych przez siebie imprezach, wystawiajgc sie m.in. ze swymi stoiskami.
Po szdste dzieki dobrze dopasowanej promocji zdecydowanie zwigkszyliSmy rozpoznawalno$¢ Miejsc
z Dusza.

31



Podsumowujac, wyzej wymienione rezultaty skladajq sie na spojng catos¢. Wies tematyczna jako model
sprawdza si¢ - aktywne sg organizacje, dzieki nim mieszkancy. Podnidst sie poziom integracii
spotecznej, relacji miedzy mieszkancami (m.in. dzigki wspélnej pracy i dumie ze swojej miejscowosci),
ale tez poziom zycia. Co prawda jest to dopiero poczatek, ale konkretne osoby podjety konkretng
aktywnos¢ ekonomiczng, przynoszaca konkretne korzysci finansowe.

Oczywiscie miejscowosci tak na poziomie integracii, jak i rozwoju oferty wymagajg jeszcze sporo pracy,
jednak idg wyznaczonym kierunkiem. Potwierdzajg to wizyty studyjne — juz w trakcie projektu wioski
odwiedzito wiele wizyt, grup turystow, w tym wiele zainteresowanych wdrazaniem podobnych rozwigzan
u siebie (z Lukty, Lidzbarka, Mostkowa i in.).

Catkowity koszt projektu to 166 759,00 Zt.. Kwota dotacji to 150 000,00 Zt

Projekt zostat dofinansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich.

,Niezbednik Animatora”

Koordynator projektu: Ksenia Kowalska
Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: Wojewddztwo warmifnsko-mazurskie
Okres realizacji projektu 01.03.2010-31.07.2010

Partnerzy projektu: Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL

Cel projektu:

Gtéwnym celem projektu jest podniesienie wiedzy i umiejetno$ci z zakresu animacji spotecznej wérdd
15 (12 kobiet i 3 mezczyzn) przedstawicieli wiejskich organizacji pozarzadowych z terenu wojewddztwa
warminsko-mazurskiego w okresie 6 miesiecy.

Cele szczegbtowe:

- podniesienie umiejetnosci diagnozowania potrzeb spotecznych mieszkancow

- podniesienie umiejetnosci motywowania i angazowania ludzi w dziatania na rzecz rozwoju lokalnego
| rozwigzywania problemow spotecznych

- podniesienie umiejetnosci budowania koalicji, sieci i partnerstw lokalnych oraz tworzenia projektow
spofecznych

- przefamywanie stereotypow zwigzanych z picia, rolg spoteczng kobiet w Srodowisku lokalnym

Odbiorcy projektu:

Projekt skierowany jest do 15 mieszkancow (12 kobiet i 3 mezczyzn) obszaréw wiejskich
z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego. Osoby te s przedstawicielami organizacji
cztonkowskich Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego "HEROLD".

Dziatania projektu:

1. Spotkanie otwierajace

Odbedzie sie spotkanie otwierajgce dla uczestnikdw projektu. Podczas spotkania zostang
zaprezentowane dziatania projektowe oraz zasady udziatu w projekcie. Przedstawione zostang takze
sprawdzone modele aktywizacji srodowisk lokalnych wypracowanych na podstawie rezultatow PIW
EQUAL:

- wioski tematyczne — sposob na aktywno$¢ tak spoteczna, jak i zawodowa, gdzie mieszkancy sami
wybierajg temat przewodni wsi np. Aniotowo - wioska Aniotéw, Pogrodzie - wioska dzieci;
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- splot inicjatyw ludzi aktywnych, jak np. Lokalna Pracownia Aktywnosci, Kacze Bagno, gdzie siedzibe
ma Lokalna Grupa Dziatania, szereg grup mitodziezowych. Prowadzone sg tam zajecia teatralne,
rzezbiarskie, kuglarskie;

- ,mata szkofa”, zwykle prowadzona przez organizacje pozarzadowa, jak w Suchaczu czy ldzbarku. Jest
to czesto we wsi jedyny osrodek Zycia — spotecznego, kulturalnego, ktéry pozwala wyréwna¢ szanse
rozwojowe nie tylko dzieciom, ale tez dorostym;

- Centrum Aktywnosci Lokalnej - model dziatania realizowany przez instytucje, organizacje
funkcjonujace w Srodowisku lokalnym (Osrodki Pomocy Spotecznej, osrodki kultury, organizacje
pozarzadowe, szkoty, kluby osiedlowe), zgodnie z ktérym podmioty te, jako instytucje spoteczno$ciowe,
mobilizuja, ozywiajg i wspierajg rozwoj spotecznosci lokalne;.

2. Wizyta studyjna

Dla uczestnikéw zostanie zorganizowana trzydniowa wizyta studyjna do Kaczego Bagna - miejsca
inicjatyw pozytywnych. Podczas wizyty uczestnicy wezmg udziat w warsztatach integracyjnych,
komunikacyjnych. Zajecia bedg prowadzone przez cztonkéw Forum Animatoréw Spotecznych Warmii
i Mazur. Uzupetnieniem tego bedg warsztaty artystyczne, gry na bebnach itp., ktére urozmaicg proces
edukacyjny, a z drugiej strony pozwolg naby¢ uczestnikom umiejetnosci pomocne w pdzniejszych
dziataniach animacyjnych. Rolg wizyty jest przekonanie ,ze mozna”, integracja i nawigzanie wspotpracy
pomiedzy jej uczestnikami.

Uczestnicy beda mieli zapewniony transport oraz zakwaterowanie i wyzywienie.

3. Cykl edukacyjny - liderem procesu edukacyjnego jest trenerka CALa (partnera)

Uczestnicy projektu wezma udziat w cyklu 3 trzydniowych szkolen z zakresu:

- Ja jako animator. Diagnozowanie potrzeb spotecznych.

- Mobilizowanie ludzi do dziatania. Wolontariat.

- Projekty animacyjny. Partnerstwa.

Kazde ze szkolen bedzie prowadzone przez dwdch ekspertdbw partnera  projektu
- Stowarzyszenia Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL w Warszawie. Jeden
z trenerdw, wiodacy, bedzie jednoczesnie petnit funkcje lidera procesu edukacyjnego odpowiedzialnego
za: ustalanie celow, metod, programu i tresci szkoleniowych dla kazdej sesji, dbatoS¢ o poziom
i jakos¢ szkolen, zapewnienie ciggtosci szkolen (przekazywanie informacji poszczegdlnym trenerom
o uczestnikach, ich potrzebach, problemach, zrealizowanych celach szkoleniowych), zatwierdzanie
materiatdw edukacyjnych, utrzymywanie kontaktéw z koordynatorem projekiu w zakresie przebiegu
procesu edukacyjnego oraz realizacji zaktadanych celéw projektu.

Uczestnicy szkolert bedq mieli zapewnione zakwaterowanie i wyzywienie. Kazdy z nich otrzyma takze
komplet materiatdw szkoleniowych.

4. Animacja spoteczna w praktyce — jednym z animatoréw jest ekspert CALa (partnera)

Kazdy z uczestnikdw projektu bedzie musiat potwierdzi¢ przydatno$¢ zdobytej wiedzy podczas szkolen.
Dlatego kazda z 0sdb wykona dwa zadania domowe. Pierwsze z nich to przygotowanie mapy zasobow i
potrzeb. Mapa jest narzedziem stuzacym do wskazania zasobow, deficytdw, problemoéw, potrzeb osdb
zamieszkujgcych wybrany teren. Pozwala ona na wskazanie barier uniemozliwiajgcych rozwoj
spoteczno$ci lokalnej, wytonienie 0sob rozpoznawanych w $rodowisku oraz wykorzystywanych przez
spoteczno$¢ kanatow komunikacii.

Dobrze skonstruowana mapa wskazuje réwniez potencjalnych partneréw do realizacji podejmowanych
dziatan. Natomiast drugim zadaniem bedzie przygotowanie, w oparciu 0 przeprowadzong diagnoze
potrzeb spotecznych, projektu animacyjnego. Projekt musi zaktadaé zaangazowanie mieszkancéw,
partnerdw, stanowi¢ oddolng inicjatywe o charakterze edukacyjnym, kulturalnym, integracyjnym itp. Przy
realizacji zadan domowych uczestnicy beda wspierani przez animatora-doradce, ktory bedzie
konsultowat ich prace, pomysty, projekty.
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Rezultaty projektu (twarde, migkkie):

Najwazniejsze produkty projektu

odbeda sie:

- spotkanie otwierajace, zawierajgce prezentacje modelowych rezultatow EQUAL

- trzydniowa wizyta studyjna do Kaczego Bagna - Miejsca Inicjatyw Pozytywnych pos$wigcona
budowaniu procesu grupowego oraz wymianie doSwiadczen w zakresie dziatan animacyjnych

- 3 trzydniowe szkolenia z zakresu diagnozowania potrzeb spotecznych, mobilizowania ludzi do
dziatania, tworzenia projektéw animacyjnych, budowania partnerstw itd.

W kazdym z tych spotkan wezmg udziat wszyscy uczestnicy projektu. Ponadto kazdy
z uczestnikow otrzyma wsparcie animatora-doradcy w wymiarze 4 godzin (tacznie 60 godz.)

Rezultaty twarde:

- 13 0s6b (87% uczestnikdéw) zostanie przygotowanych do petnienia funkcji animatoréw spotecznych
w swoich srodowiskach lokalnych

- 13 0s6b (87% uczestnikow) zwigkszy swojg wiedze i umiejetnosci z zakresu diagnozowania potrzeb
spotecznych, mobilizowania ludzi do dziatania, tworzenia projektéw spotecznych, budowania parterstw

- powstanie 12 projektow animacyjnych w oparciu 0 przygotowane mapy zasobdw i potrzeb 15
spotecznosci lokalnych

- 13 osob (87% uczestnikow) bedzie znato kilka sprawdzonych metod, dobrych praktyk
z zakresu edukacji, aktywizacji spotecznej na obszarach wiejskich.

Rezultaty twarde beda monitorowane poprzez listy obecnosci, fiszki projektowe, ankiety ewaluacyjne
itd.

Rezultaty miekkie:

- 80% uczestnikdw zwiekszy sie wiara we wlasne mozliwosci, nastapi przetamanie poczucia
bezradnosci

- 80% uczestnikow podniesienie swoje umiejetnosci komunikacyjne, interpersonalne

- 80% uczestnikéw podniesienie swoje umiejetnosci pracy w zespole

Ocena rezultatéw miekkich badana bedzie przeprowadzona dwukrotnie poprzez badanie ankietowe.

Catkowity koszt projektu

a) kwota dofinansowania

49 968,00

b) zrodta finansowania projektu
Europejski Fundusz Spoteczny

Projekty partnerskie

»Centrum Organizacji Pozarzadowych w Elblagu”

To projekt partnerski miedzy Stowarzyszeniem Elblag Europa a Elblaskim Stowarzyszeniem Wspierania
Inicjatyw Pozarzadowych wspoétfinansowany z dwoch zrédet: Programu Operacyjnego Fundusz
Inicjatyw Obywatelskich oraz Urzedu Miejskiego w Elblagu

Tytut projektu: Il Sektor w XXI wieku. Centrum Organizacji Pozarzadowych miasto Elblag i powiat
elblaski, czas realizacji: 1. stycznia 2010 do 31. grudnia 2010

Tytut projektu: Prowadzenie i obstuga Centrum Organizacji Pozarzadowych, czas realizacji: 7 marca
2008 do 31 grudnia 2010.
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Projekt zaktadat wsparcie Il sektora z terenu miasta i powiatu elblaskiego w ramach dziatalno$ci

Centrum Organizacji Pozarzadowych w Elblagu poprzez: szkolenia, doradztwo podstawowe

i specjalistyczne, uzyczanie sal i sprzetu. Rola ESWIPu skoncentrowana zostata na:

— pomocy w przygotowaniu i organizacji konferencji plenarnej organizacji pozarzadowych

— merytorycznym wsparciu zespotu doradcow i szkoleniowcow

— pomocy w przeptywie informacji w lokalnym Srodowisku pozarzadowym, promocje dziatan
(dostarczanie informacji, przekazywanie dalej poprzez swoje zrodfa, strone internetowg i baze
danych).

Doradcy pracujgcy w ESWIPie udzielali porad specjalistycznych, prowadzili dziatania animujgce

zwlaszcza Srodowiska wiejskie i mate organizacje pozarzadowe oraz objeli tutoringiem organizacje

biorace udziat w cyklu szkoleniowym — Akademii NGO.

Doradcami/tutorami w projekcie byli: Maciej Bielawski, Matgorzata Wozna, Arkadiusz Jachimowicz

i Barttomiej Gtuszak.

+NGO ekspert”

W wyniku identyfikacji potrzeb organizacji pozarzadowych wojewddztwa warminsko-mazurskiego
w elblagskim Centrum Organizacji Pozarzadowych powstat pomyst na projekt ,NGO ekspert”. Istnieje
bowiem silna potrzeba wsparcia Ill sektora w zakresie profesjonalizacji dziatan.

Projekt zaktadat przygotowanie i wykonanie multimedialnego informatora-poradnika

zawierajacego najwazniejsze informacje, materiaty i dokumenty dla organizacji pozarzadowych.

Jest to przewodnik po sprawnie funkcjonujacej organizacji z wykorzystaniem

powszechnie dostepnych aplikacji biurowych, wyposazony w odpowiednie algorytmy

specjalnie dostosowane do potrzeb, a takze w miare mozliwosci i wymogow prawnych

funkcjonowania organizacji pozarzadowe;.

Projekt realizowany byt w partnerstwie: Stowarzyszenia Elblag Europa i ESWIPu. Do udziatu
w projekcie, czyli przygotowania Poradnika zaproszeni zostali eksperci z Centréw Organizacii
Pozarzadowych naszego wojewddztwa. W Poradniku zebrane zostaty do$wiadczenia ekspertow
wynikajace z pracy z i na rzecz organizacji pozarzadowych. Materiat jest przygotowany w taki sposéb,
by byt jasny, czytelny i zrozumiaty dla ,poczatkujacych” organizacji, a jednoczesnie zawierat wszystko,
co jest niezbedne do profesjonalnego prowadzenia organizacii.

Dodatkowo do publikacji dotaczono réznego rodzaju dokumenty, materiaty,

wykresy, tzw. check-list, zakresow prawnych itp. niezbednych do prowadzenia dziatalnosci

przez organizacje pozarzadowe, organizacje dziatan, szkolen, wydarzen, kampanii itp.

Swoj wktad w Poradnik, ze strony ESWIPu wiozyli: Matgorzata Wozna i Maciej Bielawski.

»Nowe Media jako katalizator obywatelskiego zaangazowania
w Srodkowej i Wschodniej Europie. Cykl miedzynarodowych seminariéw dla
miodych dziataczy organizacji pozarzadowych”

Koordynator projektu: Stowarzyszenie Weimar-Jena-Akademie — Verein fur Bildung e.V. (Akademia
Weimar-Jena, Stowarzyszenie na rzecz o$wiaty) z siedzibg w Weimarze

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania: Niemcy (Weimar), Polska (Elblag), Ukraina (Lugarsk)
Okres realizacji projektu: od 15 lutego do 15 listopada 2010 r.

Partnerzy projektu:

- Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych / Polska,

- JlyeaHcbke pezioHarnbHe ei00ineHHs1 Acouiauii micm YkpaiHu (Zwigzek Miast Ukrainy, oddziat
regionalny w tugansku), tugansk /Ukraina
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Przedmiot projektu
a) cel projektu/ odbiorcy projektu / dziatania projektu

Celem catego projektu byto zademonstrowanie znaczenia nowych mediéw jako katalizatora
obywatelskiego zaangazowania w Europie Srodkowo-Wschodniej i jednoczesnie przekazanie
praktycznej wiedzy pozwalajacej na korzystanie z potencjatu tychze mediow. Gtdwng grupe docelowg
warsztatow stanowili dziatacze organizacji pozarzadowych (NGO) oraz osoby pragnace sta¢ sie nimi w
niedalekiej przysztosci. Praktyczna wiedza i umiejetnosci zastosowania cyfrowych mediéow powinny
przyczyni¢ sie do utatwienia i poprawy ich obywatelskiej aktywnosci. Funkcjonujace spoteczenstwo
obywatelskie wymaga dostepnosci niezaleznych i réznorodnych informacji, wcigz czesto brakujgcych.
Media cyfrowe (stowo kluczowe: Web 2.0), stwarzajgc doskonatg sposobnos¢ do komunikowania,
organizowania sie i dostepu opinii publicznej do krytycznych i niezaleznych informacii, oferujg tutaj
interesujacq  alternatywe. Oprocz tego gtownego celu, intencjg projekiu byto stworzenie
i zintensyfikowanie kontaktu miedzy osobami i organizacjami, a przez to wspieranie wymiany wiedzy i
do$wiadczen ponad jezykowymi, kulturowymi i panstwowymi granicami.

Centralng czes¢ projektu stanowity trzy jednotygodniowe seminaria po$wiecone mediom,
w ktorych udziat wzigli mtodzi z Niemiec, Polski i Ukrainy. Pierwsze seminarium trwajace od 20 do 27
marca odbyto sie¢ w OBmannstedt (Niemcy), drugie — od 12 do 19 czerwca — w Elblagu (Polska).
Ostatnia czes¢ zostata zorganizowana pomiedzy 26 wrze$nia a 2 pazdziernika w Lugansku (Ukraina).

Catkowity koszt projektu: 39.822,26 Euro (= 100,00%)

a) kwota dofinansowania: 30.379,29 Euro (= 76,29%), wktad wiasny: 9.092,97 Euro
b) Zrodta finansowania projektu

- FWPN / SdpZ Warszawa (PL/DE): 12.500,00 Euro (= 41,15%)

- Heinrich Ball Stiftung, Landerbiro Kiew (UA): 4.996,90 Euro (= 16,45%)

- PGI/PIS programme (Batory / Bosch) (DE/PL): 9.950 Euro (= 32,75)

- Kontaktprogramm Belarus (Robert Bosch Stiftung/DE): 1.853,22 Euro (= 6,10%)

- DPJW / PNWM Potsdam (DE/PL): 1.079,17 Euro (= 3,55%)

»Legendy w obiektywie”

Koordynator — Kacper Bork (Joyfull Cow)

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania - Elblag

Okres realizacji projektu — 1.09.2010 - 31.12.2010

Partner projektu — ESWIP (uzyczenie osobowosci prawnej nieformalnej grupie ,JOYFULL COW”)
Cel projektu:

Celem projektu byto stworzenie filmu, przedstawiajacego legende lub legendy elblaskie, majacego
promowac historig Elblaga i okolic, przeprowadzanie jednych warsztatow aktorskich i flmowych oraz
promocja historii Elblaga i okolic, jak réwniez miejskich legend.

Rezultaty projektu:

W wyniku projektu przeprowadzono konkurs ,Legendy w Obiektywie” oraz powstat film promujacy
region Elblgski i inicjatywy miodziezowe - ,Spor o legendy elblaskie”.

Koszt projektu - 5476,17 Euro
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»Dziatam wiec jestem”

Kierownik projektu - Eliza Poptawska-Jodko

Koordynator Elblag - Barbara Gasak

Koordynator Braniewo - Lukasz Poptawski

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania - Powiat grodzki i ziemski elblaski, powiat braniewski
Okres realizacji projektu- Sierpien 2010 — styczen 2012

Lider projektu - Elblagska Rada Konsultacyjna Os6b Niepetnosprawnych

Partnerzy projektu - Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzgdowych

Przedmiot projektu

a) cel projektu

Celem projektu jest wzrost aktywnos$ci gospodarczej mieszkancéw powiatu ziemskiego
I grodzkiego elblaskiego i braniewskiego poprzez promowanie aktywnych postaw ws$réd lokalnej
spoteczno$ci, wzrost dostepu do ustug szkoleniowo-doradczych oraz inwestycyjno-pomostowych,
a takze wzrost motywacji do rozpoczecia wiasnej dziatalnosci gospodarczej, w tym spotdzielni
socjalnych.

b) odbiorcy projektu

Projekt skierowany jest do o0s6b bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo oraz pracujgcych,
zamierzajacych rozpocza¢ wiasng dziatalno$¢ gospodarcza lub spdtdzielnie socjalna.

c) dziatania projektu (odpowiedzialno$¢ za poszczeg6lne zadania w przypadku partneréw)

ESWIP jako partner byt odpowiedzialny za organizacje wsparcia szkoleniowo-doradczego dla 0sob
zainteresowanych utworzeniem spdtdzielni socjalnych oraz ich prowadzenie na etapie tworzenia
i rejestracji spotdzielni.

d) rezultaty projektu (twarde, migkkie)

W trakcie realizacji

Catkowity koszt projektu
kwota dofinansowania - 3.199.996,00 zt
Projekt wspdtfinansowany przez Unie Europejskg w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Obszary programowe

| Media Obywatelskie

To drugi z najmtodszych obszaréw programowych ESWIP. Sktadajq sie na niego:
- Telewizja Obywatelska
- Pismo Pozarzadowiec

- Wydawnictwo
- Strony i serwisy internetowe: www.eswip.pl, www.owies.org.pl, www.herold.org.pl,
www.telewizjaobywatelska.org.pl, www.forumpelnomocnikow.org.pl, WwWw.wim.ngo.pl,

WWW.ropwwm.org.pl

W 2010 r. program ten dynamicznie sie rozwijat:
- zorganizowali$my kolejng konferencje Mediow Obywatelskich
- realizowaliSmy dwa zagraniczne projekty nakierowane na media obywatelskie: ,Nowe media
jako katalizator obywatelskiego zaangazowania w Srodkowej i Wschodniej Europie”, ,Media
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Obywatelskie — narzedziem wzmocnienia rzecznictwa oraz dziatan monitorujgcych organizacii
pozarzadowych Warmii i Mazur’

- weszliSmy do miedzynarodowej sieci organizacji medialnych Youth4Media

- realizowali$my szereg projektow skoncentrowanych na ,medialnych” metodach pracy, jak
m.in. ,3F. Film, Folder, Fotografia w Gminie Tolkmicko i Frombork”

Telewizja Obywatelska (telewizjaobywatelska.org.pl)

Wyzwaniem 2010 roku dla zespotu Telewizji Obywatelskiej (TvO) byto prowadzenie setek godzin
warsztatow medialnych w ramach blizniaczych projektow ESWIP-u (,Film. Folder. Fotografia’) w gminie
Tolkmicko i Frombork. W efekcie powstato niewiele materiatow filmowych TvO promujacych lokalng
i regionalng aktywno$¢ (52 materiaty filmowe zamieszczone na stronie telewizjaobywatelska.org.pl), za
to wiedza zespotu dotyczaca realizacji filmowej, dziennikarstwa, fotografii i grafiki komputerowej
powedrowata do mitodziezy i seniordw z 6 miejscowosci (Tolkmicka, Fromborka, Bogdan, Kadyn,
Wielkiego Wierzna, Pogrodzia). Edukacja w tym zakresie jak i wspdipraca zaowocowata m.in.
materiatami filmowymi, stuzacymi jako wizytowki dla tych miejscowosci.

Zanim jednak doszto do prowadzenia warsztatow, ekipa studia TvO oraz osoby wspotpracujace
w ramach dziatan telewizyjnych udali sie do Munster (Niemcy). W o$rodku Bennohaus mieli okazje
zmierzy€ sie z nowym wyzwaniem — tworzenia nagran na zywo — oraz pozna¢ system obstugi ,studia
otwartego”. Wyjazd byt jednym z dziatan projektu ,Media obywatelskie narzedziem dialogu
spotecznego”, ktérego koordynatorem byta Marta Florkowska. Efekt wspdinej pracy jak i refleksje
ptynagce z doswiadczenia zaprezentowali podczas |l Miedzynarodowej Konferencji Mediow
Obywatelskich (26-27 maja 2010, w Starych Jabtonkach).

W minionym roku dziatania Obywatelskiej wpisywaty sie takze w dziatania promocyjne projektow
realizowanych przez ESWIP, w tym: 2 filmy obrazujgce aktywno$¢ mieszkaricow gminy Frombork
i Tolkmicko (blizniacze projekty ,Wie$ aktywna w kazdym CAL-u”), materiat instruktazowy dot.
zaktadania wioski tematycznej (projekt ,Wioski z k(l)asa. Sie¢ wsi tematycznych Wysoczyzny
Elblaskiej”) oraz 3 dot. zagadnien z zakresu zaktadania i prowadzenia organizacji pozarzadowej (projekt
,Wspdtpraca — to wszystkim sie optaca!”), 3 filmy prezentujace wybrane podmioty ekonomii spoteczne;
(projekt ,OWIES — O$rodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Elblagu”). Biezacej promocji
obywatelskich dziatan elblgzan studio podejmowato sie w ramach cyklicznego programu ,9/3 czyli
9 minut na trzeci sektor”, w ktérych jako prowadzacy zasiedli: Anna Lebek-Obrycka, Matgorzata Wozna
oraz Arkadiusz Jachimowicz. Okres letni uptynat pod znakiem promocji przede wszystkim miejscowosci
tematycznych i ich inicjatyw lokalnych poprzez program ,Trzecie oko. Pozarzadowy magazyn
reporterski” z prowadzacq Jolg Prokopowicz. Wsparcie otrzymata rowniez lokalna impreza — elblgskie
Forum Inicjatyw Pozarzadowych, gdzie Obywatelska stworzyta ,studio otwarte”, czyli mozliwo$¢ dla
mieszkancow Elblaga do zabrania gtosu przed kamerg o sprawach waznych dla tego miasta (tym razem
tematem byla turystyka tego miasta). Kazdorazowo materiaty byty realizowane pod okiem operatoréw
obrazu, montazystow i przy wizualnej oprawie w dwdch osobach - Bartka Rybaczewskiego
i Kuby Struminiskiego. W dziataniach Obywatelskiej pierwsze kroki poczynili: Mikotaj Sobczak, Kacper
Bork i Maciej Szulc.

Koncowka 2010 to, podobnie jak w ubiegtym roku, silne wsparcie promocyjne regionalnego konkursu
,Ambasador EFS 2010 w ramach dobrych praktyk PO KL”. Powstata multimedialna prezentacja 20
projektéw docenionych w regionie oraz film obrazujgcy wytonione 3 najlepsze inicjatywy. Tradycyjnie
rowniez z koncem roku zrealizowanych zostato kilka zleceh w ramach dziatalno$ci gospodarcze;
ESWIP-u. Studio Telewizji Obywatelskiej stworzyto materiaty filmowe dla Biura Obstugi Ruchu Inicjatyw
Spotecznych BORIS z Warszawy, Towarzystwa Przyjaciot Dzieci Oddziat w Elblagu, Sieci SPLOT oraz
Federacji Funduszy Lokalnych w Polsce.
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wim.ngo.pl

Regionalny serwis organizacji pozarzadowych prowadzony jest jako jeden z 16 nalezacych
do ogolnopolskiego portalu ngo.pl. Serwis publikuje informacje zwigzane z dziatalnoScig organizacii
pozarzadowych, zwigzkéw stowarzyszen i grup nieformalnych Warmii i Mazur. Tutaj ww. podmioty
mogq takze znalez¢ informacje dotyczace konkurséw grantowych, realizowanych projektéw, dobrych
praktyk, komunikaty Urzedu Marszatkowskiego i samorzadow. To takze miejsce na ogtaszanie ofert
pracy oraz informacji bedacych w polu zainteresowania podmiotow trzeciego sektora. Administratorkami
wim.ngo.pl z ramienia ESWIP-u s3: Agnieszka Wisniewska (odpowiadajgaca za techniczne elementy
i jakos¢ serwisu) oraz Jola Prokopowicz (czuwajgca nad redakcjq przesytanych tresci i ich publikacjg na
tamach serwisu).

Rok 2010 dla serwisu Warmii i Mazur to przede wszystkim zmiana szaty graficznej, dostosowujaca jg
wizualnie do pozostatych z portalu ngo.pl., zmiana logotypu (autorstwa Kuby Struminskiego), a takze
wizyta administratorek wim.ngo.pl w siedzibie Klon/Jawor w Warszawie celem odbycia szkolenia
z obstugi nowych funkcjonalno$ci strony. Zmiany na stronie wprowadzity wiekszg przejrzysto$é
i funkcjonalnos¢ serwisu.

Mimo mozliwosci samodzielnego wprowadzania informacji na tamach portalu, zdecydowana wiekszo$¢
uzytkownikow korzystata z mozliwo$¢ przesytania treSci do redakcji prowadzonej przez ESWIP
i publikowania ich za posrednictwem administratorek serwisu. W kazdym miesigcu to $rednio ok. 1130
uzytkownikéw portalu (w tym ok. 900 nowych w ciagu miesiaca). Srednia liczba odston na stronie
w kazdym miesigcu 2010 roku wyniosta ok. 3400.

Z koncem roku (2 grudnia 2010) Stowarzyszenie Klon/Jawor zorganizowato impreze z okazji 10-lecia
portalu ngo.pl, podczas ktdrej wszystkim administratorom (w tym przedstawicielom wim.ngo.pl)
podziekowano za udziat w tworzeniu serwisow.

Pozarzadowiec

W 2010 roku ukazato sie sze$¢ wydan pisma:

Nr 1 — Poswigcony tematyce aktywizacji i integracji mieszkaricow obszarow wiejskich

Nr 2 — Po$wigcony tematyce mediow obywatelskich

Nr 3-4 — PoSwiecony wspotpracy samorzadow i organizaciji trzeciego sektora oraz nowelizacji Ustawy
o0 Dziatalnosci Pozytku Publicznego i o Wolontariacie

Nr 5 — Po$wiecony zagadnieniom zwigzanym z ekonomig spoteczng

Nr 6 — Poswigcony zagadnieniom zwigzanym z funkcjonowaniem wsi tematycznych

Nr 7 — Poswigcony aspektom zwigzanych z funkcjonowaniem podmiotdw ekonomii spotecznej
| przedsiebiorstw spotecznych

Wydawnictwa
AMBASADOR EFS

Publikacja stanowi katalog pomystow na pobudzenie aktywno$ci, wyrdwnywanie szans oraz
Swiadczenie szeroko rozumianego wsparcia. Wydanie wspdffinansowane zostato ze $rodkéw Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Z inicjatywy instytucji odpowiedzialnych za wdrazanie Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki (PO KL)

w wojewddztwie warminsko-mazurskim - Departamentu Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Urzedzie Marszatkowskim Wojewoddztwa Warminisko-Mazurskiego, Wojewddzkiego Urzedu Pracy,
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Regionalnego Os$rodka Polityki Spotecznej oraz trzech Regionalnych O$rodkéw EFS w Olsztynie,
Elblagu i Etku — zorganizowana zostata druga edycja konkursu pt. ,Ambasador EFS 2010 w ramach
dobrych praktyk PO KL". Jego

koordynacja, tak jak w roku poprzednim, powierzona zostata Regionalnemu Osrodkowi EFS w Elblagu,
prowadzonemu przez Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych. Konkurs miat na
celu wylonienie i promocje najlepszych inicjatyw wspétfinansowanych ze $rodkéw Europejskiego
Funduszu Spofecznego w ramach Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki. Ich oceny podjeta sie
Kapituta, w skfad ktorej weszli przedstawiciele wszystkich instytucji zaangazowanych w organizacje
przedsiewziecia. Kazda z inicjatyw rozpatrywana byta m.in. pod katem jej wptywu na rozwdj lokalny
i rozwdj zasobow ludzkich na obszarze wojewoddztwa warmirisko-mazurskiego. Do pierwszego etapu
konkursu zakwalifikowanych zostato 26 projektéw. W drugim etapie wytonieni zostali zwyciezcy —
laureat gtéwny otrzymat tytut ,Ambasador EFS 2010 w wojewddztwie warminsko-mazurskim®, dwom
laureatom drugiego stopnia przyznano tytut ,Dobra praktyka EFS na Warmii i Mazurach”. Wyjatkowo w
tej edycji cztonkowie Kapituty podijeli decyzje o przyznaniu wyréznienia.

W regionalnym konkursie "Ambasador EFS 2010 w ramach dobrych praktyk PO KL" zostato
wytonionych 20 najlepszych projektéw wspdtfinansowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Publikacie stworzyt zespot redakcyjny w skitadzie: Jola Prokopowicz, Elena Sokotowska, Beata
Wachniewska-Mazurek, Dagmara Bielawska, Arkadiusz Jachimowicz. Teksty przygotowata Mira
Stankiewicz.

\ Wspétpraca Zagraniczna

Biuro Wspdtpracy Zagranicznej ESWIP istnieje juz 9 lat. Wypetnia ono jeden z obszaréw programowych
stowarzyszenia, jakim jest wspotpraca miedzynarodowa. Stuzy ona do realizacji pozostatych obszaréw
programowych ESWIP. Rok 2010 mozna uzna¢ za istotny dla Stowarzyszenia z kilku powodoéw:

- do tej pory wspdtpraca z partnerami z terenu UE miata charakter bardziej akcyjny. W 2010 r.
rozwinglismy jg i realizowali$my wspdtprace projektowg z partnerami niemieckimi, w ramach dwoch
projektow ,Media obywatelskie narzedziem dialogu spotecznego” oraz ,Nowe media jako katalizator
obywatelskiego zaangazowania w Srodkowej i Wschodniej Europie. Cykl miedzynarodowych
seminariow dla mtodych dziataczy organizacji pozarzadowych”

- wspdiprace zagraniczng skoncentrowali$my na rozwoju ,mediow obywatelskich”

- postawilismy na trwato$¢ — ESWIP zostat cztonkiem europejskiej Sieci ,Youth2Media”

- ESWIP otrzymat nagrode Forum Przyjaznego Sasiedztwa za wktad w rozwdj wspétpracy
transgranicznej

| Wsparcie organizacji pozarzadowych i aktywnosci obywatelskiej

W 2010 roku doprowadzilismy do powstania sieci Centréw Organizacji Pozarzadowych Warmii i Mazur
obejmujacej swym zasiegiem 9 powiatdw: braniewski, Elblag, elblaski, etcki, gotdapski, itawski, Olsztyn,
olsztynski, ostrédzki. W kazdym COP zostato zatrudnionych kilku pracownikéw prowadzacych dziatania
informacyjne, szkoleniowe, doradcze, animacyjne, inkubatory aktywnosci obywatelskiej.

Od 2010 roku prowadzimy réwniez Regionalny OS$rodek Europejskiego Funduszu Spotecznego
w Olsztynie, ktéry uzupetnia wsparcie organizacji w zakresie aplikowania o $rodki EFS. W sposéb staty
wspotpracowaliSmy réwniez z innymi podmiotami wsparcia sektora pozarzagdowego.
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Realizowalismy dziatania dotyczace wzmocnienia i aktywizacji reprezentacji sektora pozarzadowego
oraz rozwoju umiejetno$ci liderskich, animacyjnych, doradczych, trenerskich przedstawicieli organizacji
pozarzadowych.

Podjelismy wiele dziatari edukacyjnym i promocyjnych dotyczacych nowych standardéw funkcjonowania
organizacji pozarzadowych: ewaluacja, planowanie strategiczne, wspodtpraca z mediami, publikowanie
raportow rocznych itd.

| Wspétpraca z samorzadem

Wspotpraca z samorzadem w wymiarze regionalnym w 2010 roku obejmowata 3 aspekty:

- wzmachianie systemu wsparcia sektora pozarzadowego i ksztattowanie wspotpracy podmiotow
prowadzacych dziatania infrastrukturalne: Sie¢ HEROLD, Sie¢ Regionalnych Osrodkéw EFS, Sie¢
Osrodkéw Wspierania Ekonomii Spotecznej, Sie¢ Lokalnych Grup Dziatania

- rozwdj Forum Petnomocnikow, czyli platforma wymiany wiedzy i doSwiadczen miedzy pracownikami
samorzaddéw lokalnych odpowiedzialnych za wspdtprace z organizacjami pozarzadowymi

- dziatania edukacyjne, gtownie szkolenia i seminaria dla petnomocnikow poswiecone nowelizacji
Ustawy o Dziatalnosci Pozytku Publicznego i Wolontariacie

Ekonomia spoteczna

To jeden z najmtodszych obszaréw programowych ESWIP. Jest on bliski misji ESWIP, gdyz jednym
z naszych podstawowych zatozen jest stabilizacja finansowa organizacji pozarzadowych. Program ten
realizujemy poprzez:

- OSrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej — gdzie na wprost wspieramy inicjatywy ES (w tym
takze powstawanie spotdzielni socjalnych)

- Partnerstwo Miejsca z Duszg, ktdre jest praktycznym wdrozeniem w Zycie idei ekonomii spofeczne;

- projekty nastawione na wspieranie organizaciji pozarzadowych, gdyz organizacje sg podmiotami ES

- funkcjonowanie jako przedsiebiorstwo spoteczne - prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej pozwala
nam na realizacje naszej misji i celow statutowych

| Rozwéj Lokalny

Idea rozwoju lokalnego przy$wieca wigkszosci dziatan ESWIP. W 2010 r. program ten realizowalismy
poprzez:

- program wsi tematycznych, w tym budowe Partnerstwa Miejsca z Duszg — metoda wsi
tematycznych, ktorg staramy sie stosowac takze do miasteczek, sprawdza sie w wojewddztwie
warminsko-mazurskim jako jedna z metod rozwoju lokalnego. Wida¢ efekty naszej pracy, takze
promocyjnej — coraz wigcej miejscowosci interesuje sie tym rozwigzaniem. Organizujemy szereg wizyt
studyjnych, ale tez wspieramy kolejne spoteczno$ci w tym dziataniu (m.in. Mostkowo, Idzbark, Stare
Jabfonki)

- animacyjna metode pracy - to metoda, ktéra jest obecna w wiekszosci dziatan ESWIP.
W 2010 r. ESWIP zatrudniat ok. 15 animatorow i rozpoczat kolejne cykle edukacyjne pod nazwg Szkota
Animatoréw. Animatorzy ESWIP wspdttworzg Forum Animatordw Spotecznych Warmii i Mazur, wraz
z nim opracowali ,$ciezke pracy animatora”.
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- rozwdj lokalny wdrazamy poprzez szereg innych dziatan, rowniez w wymiarze partnerskim. Nalezy tu
wymieni¢ wspdtprace ze Stowarzyszeniem CAL, m.in. wsparcie ESWIP w realizacji Programu Rozwoju
Bibliotek w wojewddztwie warminsko-mazurskim.

Program Rozwoju Bibliotek to ogdlnopolskie przedsiewziecie, ktdrego celem jest wzmocnienie
potencjatu bibliotek publicznych znajdujacych sie na wsiach i w matych miastach. Dzieki programowi
nowoczesne i aktywne biblioteki utatwig mieszkancom petne uczestnictwo w Zyciu spotecznym
| gospodarczym.

Program Rozwoju Bibliotek prowadzi Fundacja Rozwoju Spoteczenstwa Informacyjnego. Jego budzet to
28 milionow dolaréw. Fundusze pochodzg z grantu przekazanego Polsko-Amerykanskiej Fundacii
Wolnosci przez Fundacje Billa i Melindy Gates i sg przeznaczane na wyposazenie bibliotek w sprzet
informatyczny, cykl praktycznych szkoleri, wzmacnianie Srodowiska bibliotecznego, promocje bibliotek.

Program jest zaplanowany na pie¢ lat — rozpoczat sie w 2009 roku i potrwa do roku 2013.

Swoim zasiegiem obejmie ponad potowe bibliotek znajdujacych sie na wsiach i w matych miastach —
ponad 3300 bibliotek.

ESWIP w sieciach/federacjach

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT powstata w 1994 roku. Jest zarejestrowanym
zwigzkiem niezaleznych organizacji pozarzadowych.

Misjg SPLOT'u jest wspieranie budowy spoteczenstwa obywatelskiego, ktdrego integralnym elementem
Sg organizacje i inne inicjatywy obywatelskie.

Zadaniem Sieci SPLOT jest wspieranie organizacji pozarzadowych poprzez informacje, doradztwo,
szkolenia, integracje i wspotprace z samorzadem lokalnym. Przedstawiciele organizacji tworzg Rade
Programowa, wytaniajg przewodniczacego oraz tworzg i wspotfinansujg Sekretariat sieci z siedzibg
w Warszawie. Formami wspotpracy wewnatrz sieci sg cykliczne spotkania Rady Programowej,
szkolenia poradnikéw, szkolenia specjalistyczne, wizyty studyjne w osrodkach itp. Pracownicy
Stowarzyszenia kilkakrotnie uczestniczyli w spotkaniach (szkoleniach, stazach, konferencjach)
zorganizowanych przez Sie¢ SPLOT.

W 2010 r. wspotpraca z Siecig SPLOT skoncentrowata sie na:

- udziale przedstawicieli ESWIP w Szkole Doradcéw i Szkole Treneréw Ekonomii Spotecznej

- wspdirealizacji innych projektow SPLOT

- udziale w pracach Sieci, w tym posiedzeniach Rady Programowej

- wspotpracy z o$rodkami Sieci SPLOT, polegata ona m.in. na wzajemnym wykorzystaniu kadry
(treneréw, ekspertéw), korzystaniu z do$wiadczen (wizyty studyjne) itd.
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Projekty SPLOT:

Sie¢ Wspierania Ekonomii Spotecznej

Od wrzesnia 2009 do grudnia 2010 pracownicy ESWIP: Arkadiusz Jachimowicz, Bartlomiej Gtuszak,
Monika Hausman-Pniewska i Matgorzata Wozna byli uczestnikami projektu Sie¢ Wspierania Ekonomii
Spotecznej realizowanego przez Sie¢ Wspierania  Organizacji Pozarzadowych SPLOT
(wspotfinansowany ze srodkéw Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich).

Projekt skoncentrowany byt na podniesieniu wiedzy i kwalifikacji osob zajmujacych sie tematyka
ekonomii spotecznej. Jednocze$nie odbywaty sie zajecia w dwoch szkotach: Doradcow (tu: Arkadiusz
Jachimowicz i Matgorzata Wozna) oraz Treneréw (Monika Hausman-Pniewska i Barttomiej Gtuszak)
Ekonomii Spoteczne;.

Byly to kompleksowe, specjalistyczne szkolenia, ktore pozwolity pracownikom O$rodkéw Wspierania
Ekonomii Spotecznej z catej Polski na pogtebienie i ujednolicenie poziomu wiedzy z zakresu ES.
Wiedza zdobyta na szkoleniach zostata pogtebiona poprzez wizyty studyjne w osrodkach ekonomii
spotecznej w Polsce, wymiane do$wiadczen na forum internetowym i wsparcie metodyczne.

Dzigki projektowi powstata unikalna, w skali kraju, sie¢ 32 Doradcow i Treneréw Sieci SPLOT, ktore
beda oferowal wiedze z zakresu ES w sposéb profesjonalny i wg jednolitego standardu.
Po skonczeniu czesci edukacyjnej projektu Doradcy (od kwietnia 2010 r.) oraz Trenerzy (od lipca 2010
r.) przeprowadzili dla lideréw, organizacji pozarzadowych i innych zainteresowanych podmiotow
z terenu catej Polski, otwarte, bezptatne, profesjonalne doradztwo i szkolenia z zakresu ekonomii
spotecznej.

Moja Polis

Nazwa projektu skierowanego do urzednikow gminnych odpowiedzialnych za kontakty organizacjami
pozarzadowymi. W ramach projektu odbyly sie szkolenia pod nazwg ,Budowanie wspdtpracy
w spotecznosci lokalnej”.

Szkolenie organizowane w ramach projektu ,Moja Polis — interaktywny system monitoringu partnerstwa
lokalnego i aktywnych wspdlnot lokalnych”. Jest cze$cig ogdlnopolskiego projektu edukacyjnego
skierowanego do urzedow gmin, ktdre pragng poprawi¢ wspdtprace z lokalnymi organizacjami
pozarzadowymi, polepszy¢ uzyteczno$¢ rocznych planéw wspotpracy oraz wykorzysta¢ nowe narzedzia
w analizie i diagnozie potrzeb lokalnych. Program obejmuje zagadnienia z zakresu lokalnej i roli
organizacji pozarzadowych, prawnych uwarunkowan wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz
modut po$wigcony tworzeniu programéw wspotpracy.

W innowacyjny sposdb szkolenie taczy trzy tradycyjne spotkania szkoleniowe oraz 8-tygodniowy kurs
e-learningowy prowadzony przez e-trenera za posrednictwem platformy internetowe;

Szkolenia odbyty sie w Olsztynie w trzech terminach — 20.04.2010, 6.05.2010i 1.06.2010

Realizator - Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych wraz z Ministerstwem Pracy
i Polityki Spotecznej, Stowarzyszeniem Klon/Jawor oraz Instytutem Socjologii Uniwersytetu
Warszawskiego

Model wspoétpracy administracji publicznej i organizacji pozarzadowych - wypracowanie
i upowszechnienie standardow wspétpracy

Koordynator projektu - Marta Jasiurska

Miejsce realizacji projektu/obszar dziatania — Polska — wszystkie regiony

Okres realizacji projektu - od pazdziernik 2009 do luty 2012

Partnerzy projektu — LIDER (Departament Pozytku Publicznego w Ministerstwie Pracy
i Polityki Spotecznej) Sie¢ SPLOT, Instytut Spraw Publicznych, Forum Aktywizacji Obszaréw Wiejskich,
Zwigzek Miast Polskich, Collegium Civitas

Przedmiot projektu:
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a) cel projektu - Zadaniem ESWIPu bytlo przeprowadzenia Forum Petnomocnikow.
Projekt miat przyczynic sie do zwigkszenia $wiadomosci korzysci ptynacych ze wspotpracy administracii
publicznej i Il sektora oraz upowszechnienia wiedzy o tzw. dobrych praktykach z obszaru wspotpracy
NGOs i JST

b) odbiorcy projektu — petnomocnicy i urzednicy

C) dziatania projektu (odpowiedzialno$¢ za poszczegolne zadania w przypadku partneréw) - Powstajace
Fora obstugiwane sg przez organizacje cztonkowskie Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych
SPLOT. Organizujg one spotkania i szkolenia, przekazujg informacje i dobre praktyki, kojarzg
zainteresowane 0soby i organizacje. Ma to by¢ platforma do dyskusji, wymiany do$wiadczen i zbierania
opinii na temat wspdipracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi oraz upowszechniania
wypracowanych rozwigzan/produktéw projektu systemowego.

d) rezultaty projektu (twarde, migkkie)

Projekt wspdtfinansowany ze srodkéw UE w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Akcja Nowelizacja

,Akcja nowelizacja!- program edukacyjny dla organizacji pozarzadowych z zakresu nowelizacji Ustawy
0 dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie” finansowanego ze $rodkéw PO FIO oraz Srodkow
wlasnych Sieci SPLOT. W wojewddztwie warminsko-mazurskim szkolenia dofinansowat Urzad
Marszatkowski Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego.

W ramach tego projektu Elblagskie Stowarzyszenie Inicjatyw Pozarzadowych przeprowadzito dwa
szkolenia i seminarium z zakresu znowelizowanej ustawy. Szkolenia prowadzita trenerka ESWIP
Monika Hausman-Pniewska.

Szkolenia:

1. ,Zmiany w Ustawie o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie”. Szkolenie odbyto sie
29 listopada 2010 Urzedzie Miejskim w Gizycku.

2. ,Wspbipraca organizacji pozarzadowych z samorzadami- mozliwosci i wyzwania
wg znowelizowanej Ustawy o dziatalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie”. Szkolenie
odbyto sie 9 grudnia 2010 w Urzedzie Miejskim w Olsztynie.

Seminarium prowadzity Matgorzata Piascik i Beata Wachniewska—Mazurek z ESWIP
w Elblagu,
Seminarium na temat obowigzkéw i praw dla organizacji pozytku publicznego wynikajacych z ustawy
odbyto sie 7 grudnia 2010 w Kawiarni Muza przy ul.PI. K. Jagielloniczyka w Elblagu. Oferta kierowana
byta do przedstawicieli organizacji pozarzadowych z terenu wojewddztwa warminsko-mazurskiego.

SPLOT pomystéw na fundusze europejskie w Polsce

Projekt finansowany ze srodkéw EFRR w ramach POPT. Zadaniem ESWIPu jako podwykonawcy byto
kompleksowe przeprowadzenie konferencji regionalnej z udziatem przedstawicieli organizacii
pozarzadowych oraz ich partnerow w celu przekazania praktycznych i aktualnych informacji na temat
mozliwo$ci pozyskiwania funduszy europejskich prze ngo i ich partnerdw oraz przygotowania wniosku
o dofinansowanie. Program konferencji obejmowat m.in. przedstawienie harmonogramu konkurséw,
planowanych w najblizszym czasie w poszczegolnych regionach, oméwienie Plandéw Dziatarh na rok
2010, zaréwno dla RPO, jak i POKL, oméwienie szans, jakie RPO i POKL niosg dla organizacii
pozarzadowych. Spotkanie miato charakter seminaryjno-warsztatowy. Konferencji towarzyszyta
wystawa zdje¢ — prac nagrodzonych w konkursie ,Fundusz nudne by¢ nie muszg”

Czas realizacji — 22 lutego 2010 w Olsztynie.
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Skuteczna w kampanii - bezptatne szkolenia dla kandydatek do samorzadu

Projekt jest autorskim przedsiewzieciem trenerek Idei Zmiany (www.ideazmiany.pl).

Wyniknat z potrzeby wzmacniania kobiet w zyciu publicznym. Realizowany byt dzieki

wsparciu i we wspotpracy z osrodkami Sieci SPLOT (www.siecsplot.pl). W Elblagu  dwudniowe
szkolenie dla kandydatek na radne odbyto sie w dniach 8-9 pazdziernika 2010 w Centrum Organizacji
Pozarzadowych i w ESWIP. Prowadzity je Matgorzata Borowska (Idea Zmiany) i Monika Hausman-
Pniewska (ESWIP).

ESWIP w Sieci HEROLD

W wyniku realizowanego przez ESWIP projektu ,Akademia HEROLD” nastgpita reaktywacja Sieci
HEROLD w nowej formule i z udziatem nowych organizacji. Sie¢ HEROLD rozszerzyta swoje dziatania
ze wspierania organizacji pozarzadowych na rozwdj lokalny. Zwiekszyta w sposob istotny swdj sktad
cztonkowski: z 7 do 47 organizacji czlonkowskich. Wyksztatcita nowych liderow, animatorow
i ekspertow, ktorzy wplywajg na rozwoj swoich organizacji i wspdtpracujg ze sobg w ramach Sieci.
ESWIP w ramach Sieci petni funkcje koordynujacg — przewodniczacym Sieci jest Maciej Bielawski,
a biuro Sieci miesi sie w siedzibie ESWIP. Z inicjatywy ESWIP powstat rowniez projekt COPy Warmii
i Mazur, ktéry ma na celu rozwoj infrastruktury wsparcia sektora w regionie, oparte]
o funkcjonowanie Centréw Organizacji Pozarzadowych, prowadzonych przez organizacje cztonkowskie
Sieci HEROLD.

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa

Federacja jest dobrowolnym zwigzkiem stowarzyszen i innych o0sob prawnych dziatajacych
w zakresie pomocy socjalnej. Zrzesza i wspotpracuje z ponad 60 organizacjami z terenu wojewodztwa
warminsko-mazurskiego. W jej ramach funkcjonujg trzy grupy branzowe organizacji: wolontariackich
(Sie¢ Wolontariat Warmii i Mazur), paliatywnych (Sie¢ Organizacji Paliatywnych Wojewodztwa
Warminsko - Mazurskiego PALIUM), seniorskich (Sie¢ na rzecz Seniordw Warmii i Mazur) oraz
organizacji pracujgcych na rzecz i z osobami niepetnosprawnymi. Misjg Federacji jest efektywne
rozwigzywanie probleméw poprzez wzajemne wspieranie i reprezentowanie organizacji wojewodztwa
warminsko-mazurskiego. Gtéwne dziatania FOSy to:

— rzecznictwo interesow i reprezentowanie organizacji cztonkowskich;

— wspieranie i wzmacnianie organizacji cztonkowskich Federacji oraz innych organizacji
socjalnych poprzez szkolenia, konferencje, doradztwo w zakresie tworzenia projektow,
pozyskiwania Srodkéw finansowych, zarzadzania projektem, strategii rozwoju, ewaluaciji,
standaryzacji ustug, zarzadzania NGO i in;

— wspieranie tworzenia koalicji lokalnych, rozwoju spotecznosci lokalnych;

— wspotpraca z samorzadem wojewddztwa warminsko-mazurskiego, Wspolnotg Roboczg
Zwigzkow Organizacji Socjalnych WRZOS, partnerem zagranicznymi, w tym niemieckim
Gemeinnutzige Gesellschaft fur Partistatische Sozialalarbeit GPS i holenderskim Motiva

— inicjowanie istotnych spotecznie inicjatyw, jak np. opracowanie wojewodzkiego programu na
rzecz 0séb starszych

Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych jest organizacjg cztonkowska Federacii
FOSa. W 2010 r. wspdipraca polegata m.in. na:

- wsparciu eksperckim Federacji FOSa, w tym w opracowaniu lokalnych programow na rzecz osob
starszych w Olsztynie i Nowym Miescie Lubawskim
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- wsparciu organizacji cztonkowskich Federacji FOSa w ramach realizowanych przez ESWIP projektow
- wspotpracy w prowadzeniu elblagskiego biura zastepcy Wojewddzkiego Rzecznika praw osob
starszych, funkcjonujacego przy Federacji FOSa

- w 2010 r. jednym z kluczowych dla sektora organizacji pozarzadowych dziatan FOSy byta inicjatywa
opracowania Wojewodzkiego Programu Rozwoju Wolontariatu. ESWIP uczestniczyt w pracach nad tym
programem.

Miejsca z Dusza. Miejscowosci Tematyczne Warmii i Mazur.

Od 2007 roku Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych wprowadza
w zycie idee wiosek tematycznych, bedacg modelem aktywizacji spotecznej oraz zawodowej
mieszkancéw obszarow wiejskich. Przez trzy lata pracy animatorzy Elblagskiego Stowarzyszenia
Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych zaangazowani w nurt wiosek tematycznych rozbudowywali
i testowali dodatkowe mozliwoSci wsparcia, ktorych nie zawierat model zaczerpnigty w roku 2007
od Partnerstwa RAZEM (dobra praktyka EQUAL). Dzieki realizacji licznych projektéw, zaangazowaniu
animatoréw i doradcow ESWIP oraz lokalnych organizacji i mieszkaricow miejscowosci, z ktdrym
pracowalisSmy powstato pierwsze w Polsce Partnerstwo ,Miejsca z Duszg. Miejscowo$ci Tematyczne
Warmii i Mazur”.

Oficjalne zawigzanie Partnerstwa nastapito 23 wrzes$nia 2010 roku w Kadynach, a w jego sktad weszto
11 cztonkdw zatozycieli:

1. Suchacz — mieszkancy wioski — Wioska Kaperska

2. Kadyny — mieszkancy wioski — Cesarskie Kadyny

3. Stowarzyszenie "Pogrodzie dla Przyszto$ci" w Pogrodziu — Wioska Dzieci

4. Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi "Aniotowo" w Aniotowie — Wioska Anielska
5. Stowarzyszenie "Wielki Kamien" w Kamionku Wielkim — Wioska Ryb i Szuwaréw
6. Stowarzyszenie "Lecze - Wie$ z perspektywg" w teczu — Wioska Wiatru i Podcieni
7. Narusa - mieszkancy wioski — Osada pod Kapeluszem

8. Jedrychowo — mieszkancy wioski — Wioska ,,Jak u Babci”

9. Wielkie Wierzno — mieszkancy wioski — Wioska Rodzinna

10. Frombork — Grod Kopernika

11. Elblaskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych

Partnerstwo ,Miejsca z Duszg - Miejscowosci Tematyczne Warmii i Mazur” jest porozumieniem
podmiotow prawnych: organizacji pozarzadowych, samorzadéw lokalnych i ich jednostek,
przedsiebiorcéw oraz oséb prywatnych, zwanych Cztonkami Partnerstwa, ktdrzy identyfikujg sie z misjq
Partnerstwa oraz deklarujg uczestnictwo w pracach Partnerstwa i realizowanie jego celéw. To pierwsze
w Polsce oficjalne Partnerstwo miejscowosci tematycznych, ktore jest platformg demokratycznego
zarzadzania i wspditpracy jego cztonkow, dziatajgcych lokalnie na terenie trzech gmin (Tolkmicko,
Frombork, Pastek) oraz dwdch powiatéw (elblaski, braniewski). Misjgq Partnerstwa jest tworzenie
wspoinej oferty turystycznej opartej na unikalnych walorach historycznych, kulturowych
i przyrodniczych. Partnerstwo wpiera¢ ma rozw6j matych ojczyzn i dba¢ o poprawe jako$ci zycia
mieszkafcow. Swojg metode pracy opiera na tworzeniu i funkcjonowaniu wsi i miejsCOWOSCi
tematycznych.

W toku tworzenia partnerstwa cztonkowie wypracowali wspdlnie Karte Partnerstwa, ktéra jest gtdwnym
dokumentem regulujgcym zasady cztonkostwa oraz wspdipracy z potencjalnymi Partnerami.
Najwazniejszym ciatem Partnerstwa jest Rada Partnerstwa (nazwa wiasna ,Rada Dziesieciu”), w ktorej
sktad wchodzg przedstawiciele wszystkich jego czionkdw.
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Wybrany zostat rowniez Zarzad Partnerstwa, w ktdrego sktad weszli:

1. Przewodniczacy Zarzadu - Wojciech Patka (Pogrodzie)

2. Wiceprzewodniczaca Zarzadu — Anna tebek-Obrycka

(Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych)

3. Sekretarz Zarzadu — Joanna Sledz (Kamionek Wielki)

4. Czlonkinie Zarzadu — Monika Wodzianicka (Kadyny), Justyna Ocalewicz (Jedrychowo)

Stworzona zostata réwniez i przyjeta przez Rade Partnerstwa Strategia na lata 2010-2013 oraz Plan
dziatania na rok 2011. Podjete zostaty pierwsze rozmowy z wiadzami lokalnymi oraz przedsigbiorcami
i biznesem zmierzajace do wzmocnienia, a takze rozszerzenia Partnerstwa, ktore docelowo ma stac sie
trojsektorowym porozumieniem dziatajacym na rzecz rozwoju spotecznego i ekonomicznego regionu.
Elblagskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych stanowi silny element Partnerstwa
.Miejsca z Dusza. Miejscowosci Tematyczne Warmii i Mazur” sprawujgc opieke animacyjna,
merytoryczng i techniczng. W ramach realizowanego od wrzesnia 2010 roku projektu ,Produkt
Turystyczny Sieci Miejscowosci Tematycznych” wspotfinansowanego ze srodkow PO FIO powstata
strona internetowa Partnerstwa www.miejscazdusza.pl, ktérq zarzadza ESWIP. W naszej siedzibie
miesci sie rowniez sekretariat Partnerstwa, ktory obstuguje i wspiera wszystkie jego struktury oraz
podmioty zainteresowane ofertami oraz wspdtpraca z Partnerstwem.

Dane kontaktowe:

Partnerstwo ,Miejsca z Duszg. Miejscowosci Tematyczne Warmii i Mazur”
www.miejscazdusza.pl

tel. 55 236 27 16

e-mail: sekretariat@miejscazdusza.pl

Sie¢ Mediow - European Youth4Media e.V.

Sie¢ skupia 30 organizacji z 21 krajow Europy, ktére dziatajg w obszarze mediow i spoteczenstwa

obywatelskiego. Dziata zaréwno lokalnie, jak i na szczeblu europejskim, realizujac sfery:

= edukacji — umozliwia prezentowanie réznych punktéw widzenia europejskiej mtodziezy oraz
podejmowanie debat z politykami i ekspertami w dziedzinie kultury, zagadnier spotecznych, polityki;

= dialogu - za posrednictwem strony www.youth4media.eu umozliwia mtodziezy europejskiej relacje
debat publicznych (na zywo), filmow i programéw telewizyjnych méwigcych o demokraciji w krajach
UE, problemach zwigzanych z tolerancjg, rasizmem i dyskryminacjg;

= treningu — seminaria i spotkania uczace samorozwoju i prezentacji, stuzg mtodym wolontariuszom
w codziennej pracy;

= rzecznictwa — cztonkowie tej sieci dzielg sie informacjami i poradg niezbedng przy tworzeniu
nowych medidw lokalnych spotecznosci;

= kooperacji — organizujgc kampusy dla mtodych dziataczy mediow, uczg jak tworzy¢ materiaty,
relacjonowac¢ wazne wydarzenia, w jaki sposob prezentowac swoj punkt widzenia, tworzac przy tym
wspoinie otwarte kanaty dialogu europejskiego

Stowarzyszenie European Youth4Media aktywnie pracuje nad rozwojem mediow obywatelskich
w Niemczech i w innych panstwach europejskich oraz nad rozwojem europejskiego programu
telewizyjnego emitowanego w Internecie. Posiada do$wiadczenie w organizacji i realizacji szkolen
dziennikarsko - medialnych oraz promocji mediéw obywatelskich w réznych panstwach w Europie.

Dodatkowym efektem projektu ,Media obywatelskie narzedziem dialogu spotecznego” byto zacie$nienie
wiezi z partnerem niemieckim i zaplanowanie systemowej wspodtpracy. Proces aplikacyjny do sieci
zapoczatkowano tuz po zakoriczeniu konferencji, poprzez przygotowywanie dokumentéw, zapoznanie
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sie i zaakceptowanie statutu sieci Yout4Media. Ostatecznie przedstawiciel ESWIP zostat zaproszony na
coroczng miedzynarodowg konferencje, odbywajacq sie w Brukseli, w trakcie ktdrej spotykajg sie
wszyscy cztonkowie sieci. W tym roku konferencja odbywata sie¢ w dniach 23-25.06.2010. W trakcie
spotkania miata miejsce prezentacja dziatan ESWIP oraz innych aplikujgcych organizacji.
W konsekwencji glosowania Elblgskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych zostato
przyjete do Sieci Youth4Media. Obecnie trwa proces zapoznawania sie z dziataniami pozostatych
cztonkow Sieci, przez co w przysztosci jest planowana realizacja partnerskich projektéw w tematyce
mediow obywatelskich.

Fundacja Elblag — Fundusz Lokalny Regionu Elblaskiego

Fundacja Elblag powstata z inicjatywy ESWIP w 2000 roku. Jej fundatorami sg: Rada Miejska
w Elblagu, ESWIP oraz Elblagska Izba Przemystowo-Handlowa. Fundacja jest publiczna, niezalezng,
apolityczng, niedochodowg organizacjg charytatywng, kierujacq sie interesem spotecznosci lokalnej.
Celem fundaciji jest zmniejszanie problemoéw spotecznych Elblaga i regionu elblaskiego oraz kreowanie
rozwoju miasta i regionu. Fundacja tworzy nienaruszalny kapitat Zelazny, inwestuje go w lokaty
bankowe i przekazuje pozyskane srodki na dziatalnos¢ organizacji spotecznych oraz na stypendia.
Wokdt fundacii skupionych jest ponad 30 oséb, ktore poprzez prace w Radzie Fundacji, Zarzadzie i kilku
komisjach wspotdecydujq o kierunkach jej dziatan. Dziatanie Fundacji oparte jest na modelu
amerykanskich funduszy lokalnych. Fundacja prowadzi programy grantowe, stypendialne, Program
Literacki, "Konkurs o Tytut Filantropa Roku", Program "Telewizja Mtodziezowa" i inne. Fundacja stata
sie wspotzatozycielem Federacji Funduszy Lokalnych.

Dziatalnos¢ gospodarcza

Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza od 2007 roku.
Podobnie jak w latach poprzednich, w 2010 r. byta to dziatalnos¢ szkoleniowa i ewaluacyjna, wykonano
tez kilka filméw i spotow.

Odbiorcami naszych ustug byli m.in.:

e Alstom Power Sp. z 0.0. w Warszawie, Oddziat w Elblagu;
Fundacja Rozwoju Regionu tukta;
Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT;
Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL,;
Towarzystwo Przyjaciét Dzieci Oddziat Okregowy w Moragu;
Fundacja Inicjatyw Spoteczno-Ekonomicznych w Warszawie;
Stowarzyszenie Durag XXII Wieku;
Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmirsko-Mazurskiego FOSa;
Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostrodzie;
LGD "Warminski Zakatek" w Dobrym Miescie;
Federacja Funduszy Lokalnych w Polsce;
Stowarzyszenie BORIS w Warszawie i inni.

Dziatalno$¢ gospodarcza w Stowarzyszeniu jest prowadzona przede wszystkim w celu zwiekszenia
bezpieczenstwa funkcjonowania naszej organizacji. Sprawdzito sie to i w poprzednim roku, gdy trzeba
bylo wykaza¢ w projektach finansowy wktad wiasny czy zaktada¢ wiasne pienigdze, ktore
w pozniejszym czasie byty refundowane, w realizacje projektow.
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W 2010 r. przychody netto z dziatalno$ci gospodarczej wyniosty ponad 215 tys. zt.
Prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia zajmuije sie Elena Sokotowska.

Opracowat zespot w sktadzie:

Agnieszka Wisniewska, Jola Prokopowicz, Barttomiej Gtuszak, Elena Sokotowska, Anna Kraskiewicz, Ksenia
Kowalska, Beata Wachniewska-Mazurek, Maciej Bielawski, Piotr Pniewski, Marta Florkowska, Anna tebek-
Obrycka, Monika Hausman-Pniewska, Matgorzata Wozna, Paulina Jachimowicz, Katarzyna Ciszewska-Wojtas.
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Sprawozdanie finansowe ESWIP za rok 2010

Wydatki (w zl)

Zrédta finansowania (w zi)

Koszty statutowe/realizowanych 2356 730,05 | 1.Przeprowadzone szkolenia i inne ustugi 215 329,75
projektow
Koszty przeprowadzonych szkolen i 103 425,80 2. Polsko-Niemiecka Wspdtpraca Mtodziezy 4 401,60
innych ustug - ,Nowe media...”
Koszty administracyjne (w tym rowniez 3. Urzad Marszatkowski woj. warminsko — 456 178,82
administracja realizowanych projektow): mazurskiego — projekty OWIES
1 7usvci T . 4. Euroregion Baltyk ,Media Obywatelskie” 23 873,48
. Zuzycie materiatow i energii 51 055,18
2. Ustugi obce (druk, sktad komp., 82 566,56 5. Fundacja Fundusz Wspoipracy w ramach 39 742,61
wynajem pomieszczen, sprzatanie biura, Funduszu Organizacji Pozarzadowych ,Na
naprawy i modernizacja sprzetu, ust. rzecz aktywnej wspotpracy”
pocztowe, hotelowe, gastronomiczne,
transport, telefon, prowizje bankowe i
in.)
3. Wynagrodzenia +2US 203 928,03 GWFur)dacja Fundusz Wspé%pr.acy ) 116 708,90
,Wspbipraca — to wszystkim sie optaca!
4. Amortyzacja 32 909,92 7. Ecorys ,Wie$ tematyczna — pomyst na 225 862,75
lokalng aktywno$¢ i prace”
5. Pozostate koszty dziatalnosci (podatki 27 656,64 8. . Urzad Marszatkowski woj. warminsko — 20 982,82
i optaty) mazurskiego ,Razem damy rade”
6. Pozostate (art. spozywcze, delegacje, 3 322,39 9. . Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej 119 138,81
koszty przejazdéw i in.) RP —,Akademia Herold”
7. Pozostate koszty operacyjne (wtym 6 581,88 10. Urzad Marszatkowski woj. warminsko- 132 691,85
sktadki cztonkowskie SPLOT) mazurskiego Projekty: ,Wie$ aktywna
...Frombork®oraz ,Wie$ aktywna ...
Tolkmicko” oraz ,3F...Frombork” i
,3F ... Tolkmicko”
8. Koszty finansowe 2779,08 11. Urzad Marszatkowski woj. warmiisko- 836 027,21
mazurskiego — Regionalny Os$rodek EFS w
Elblagu i w Olsztynie
9. podatek dochodowy 376,20 12. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej 160 002,39
RP —Fundusz Inicjatyw Obywatelskich
,Wioski z k(l)asg” i ,Produkt Turystyczny...”
13. Urzad Marszatkowski woj. warmirisko — 48 898,16
mazurskiego — ,Niezbednik animatora”
14. Ministerstwo Pracy i Polityki Spotecznej 301 189,60
RP — projekty ,COPy Warmii i Mazur”
15. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji - 17 238,59
,Legendy w obiektywie”
16. Urzad Marszatkowski woj. warminsko— 10 000,00
mazurskiego — wktad do projektu ,Wioski z
klasg’
17. Komisja Europejska TACIS 140 867,82
18. Pozostate przychody 23 022,34
Razem: 2 871 331,73 | 19. Odsetki bankowe 5,22
Nadwyzka przychoddéw nad kosztami; 20 830,99 Razem: 2892 162,72
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