
1 
 

 



2 
 

Spis treści 
 
I. O stowarzyszeniu............................................................................................................................  4 
Historia powstania............................................................................................................................. 4 
Nasza misja .....................................................................................................................................  4 
Siedziba i biura ……………...............................................................................................................  4 
KRS, NIP, REGON............................................................................................................................  4 
Cele statutowe ..................................................................................................................................  4 
Przedmiot działalności statutowej .....................................................................................................  5 
Skład Zarządu ..................................................................................................................................  5 
Komisja Rewizyjna ........................................................................................................................…  5 
Członkowie stowarzyszenia ..............................................................................................................  6 
Pracownicy .......................................................................................................................................  6 
Nasi partnerzy ..................................................................................................................................  7 
Źródła finansowania naszych działań ...............................................................................................  7 

Dotychczasowe dokonania ...............................................................................................................  8 
Jesteśmy członkiem ……………………………………………………………………………..…………. 10 
Udział w grupach roboczych …………………………………………………………………….…..……. 10 
 
II. Działalność Stowarzyszenia w 2011 roku ….................................................................................  

 
11 

Projekty……………………………………….......................................................................................  11 
1. Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego w Elblągu…………………………… 11 
2. Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego w Olsztynie…………………….…… 12 
3. OWIES – Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu (OWIES II)………...…. 12 
4. OWIES – Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu (OWIES III)…………… 13 
5. OWIES – Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Olsztynie………………..…..….. 14 
6. Wsparcie rozwoju sektora pozarządowego województwa warmińsko-mazurskiego - Regionalny 
Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych ………………………………………………………. 

15 

7. COPy Warmii i Mazur. Sieć Centrów Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego …………………………………………………………………………………………………. 

16 
 

8. Produkt Turystyczny Sieci Miejscowości Tematycznych…………………………………………..… 17 
9. Komunikuj się skutecznie! ……………………………………………………………………………… 18 
Projekty partnerskie........................................................................................................................ 18 
1. Centrum Organizacji Pozarządowych w Elblągu........................................................................... 18 
2. Działam więc jestem…………………………………………………………..…………………………. 19 
3. Biznes nie jest dla wybranych………………………………………………………..…………………. 20 
Obszary Programowe...................................................................................................................... 21 
1. Media obywatelskie ....................................................................................................................... 21 
 - Telewizja Obywatelska ................................................................................................................... 21 
 - wim.ngo.pl....................................................................................................................................... 22 
 - Pozarządowiec................................................................................................................................. 22 
 - Wydawnictwa................................................................................................................................... 22 
2. Współpraca zagraniczna................................................................................................................. 23 
3. Wsparcie organizacji pozarządowych i aktywności obywatelskiej……………………………….….. 23 
4. Współpraca z samorządem............................................................................................................. 23 
5. Ekonomia społeczna....................................................................................................................... 24 
6. Rozwój lokalny................................................................................................................................ 24 
ESWIP w sieciach/federacjach......................................................................................................... 24 
1. SPLOT........................................................................................................................................... 24 
- Model współpracy administracji publicznej i organizacji pozarządowych……………………..……… 25 
2. HEROLD........................................................................................................................................ 25 



3 
 

3. FOSa.............................................................................................................................................. 26 
4. Miejsca z duszą............................................................................................................................. 26 
5. Youth 4 Media................................................................................................................................ 27 
6. Fundacja Elbląg – Fundusz lokalny regionu elbląskiego…………………..….…………………….. 28 
Działalność Gospodarcza................................................................................................................ 28 
III. Sprawozdanie finansowe ESWIP za rok 2011………………………….…………………………….. 29 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 
 

O stowarzyszeniu 
 

Historia powstania 
 
Stowarzyszenie zawiązało się w grudniu 1995 roku. Jego zaistnienie wynikło z potrzeb wzmacniania 
ruchu pozarządowego na terenie byłego województwa elbląskiego, gdzie działało ponad 300 organizacji 
pozarządowych. Po reformie administracyjnej kraju, która przyniosła likwidację województwa 
elbląskiego, obszar działania stowarzyszenia obejmuje region elbląski oraz województwo warmińsko-
mazurskie, w którym działa ok. 3900 organizacji. ESWIP założyli liderzy kilkunastu stowarzyszeń. 
 

Nasza misja 
 
Naszą misją jest budowanie społeczeństwa obywatelskiego poprzez działania na rzecz organizacji 
pozarządowych oraz wspieranie inicjatyw obywatelskich. 
 

Siedziba i biuro  
 
Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 
siedziba: ul. Zw. Jaszczurczego 17, 82-300 Elbląg. 
 
Biuro w Olsztynie: 
Regionalny Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych 
ul. Artyleryjska 34, 10-167 Olsztyn 
 

KRS, NIP, REGON 
 
KRS: 0000001316, data wpisu: 20.02.2001 
NIP 578-10-91-298, REGON 170301592 
 

Cele statutowe 
 

� popieranie, integracja i promocja organizacji pozarządowych 
� wspieranie szeroko pojętej aktywności obywatelskiej 
� wspieranie działań aktywizujących osoby i grupy dotknięte i zagrożone wykluczeniem 

społecznym 
� integracja oraz aktywizacja społeczna i zawodowa osób dotkniętych i zagrożonych 

wykluczeniem społecznym 
� tworzenie i wspieranie partnerstw lokalnych 
� animowanie współpracy organizacji pozarządowych 
� animowanie współpracy organizacji pozarządowych z organami administracji rządowej  

i samorządowej oraz środowiskami biznesu 
� wspieranie inicjatyw społecznych na rzecz dobroczynności, ochrony zdrowia i pomocy 

społecznej, aktywizacji zawodowej i społecznej osób niepełnosprawnych, kultu religijnego oraz 
na rzecz rozwoju lokalnego 

� działalność naukowa, naukowo-techniczna, oświatowa, w tym również polegająca na 
kształceniu studentów, kulturalna, w zakresie kultury fizycznej i sportu, ochrony środowiska 

� rozwój ekonomii społecznej 
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� promocja inicjatyw społecznych, postaw obywatelskich, modelowych praktyk z zakresu polityki 
społecznej, edukacji itd. 

� rozwój obszarów wiejskich w oparciu o potencjał społeczny, kulturowy, krajoznawczy itp. 
� rozwój współpracy międzynarodowej w obszarze społeczeństwa obywatelskiego 

 
 

 

Przedmiot działalności statutowej 
 

� Udzielanie wsparcia technicznego, lokalowego, szkoleniowego oraz informacyjnego 
organizacjom pozarządowym oraz inicjatywom obywatelskim. 

� Zbieranie, udostępnianie i rozpowszechnianie informacji zgodnych z celami Stowarzyszenia. 
� Organizowanie spotkań liderów i członków organizacji pozarządowych w celu poszerzenia  

i pogłębienia współpracy pomiędzy organizacjami. 
� Diagnoza i prowadzenie stałego rozpoznawania potrzeb środowiska. 
� Organizowanie i prowadzenie różnych form edukacji (m.in. szkoleń, warsztatów, seminariów 

oraz staży krajowych i zagranicznych) podnoszących kwalifikacje przedstawicieli organizacji 
pozarządowych, instytucji publicznych i inicjatyw społecznych. 

� Organizowanie forum umożliwiającego zapoznawanie się z najnowszymi tendencjami  
i rozwiązaniami światowymi w pracy organizacji pozarządowych. 

� Prowadzenie działalności wydawniczej i informacyjnej, w tym opracowywanie i publikowanie 
materiałów poświęconych problematyce zgodnej z celami Stowarzyszenia. 

� Współpraca z instytucjami samorządowymi, państwowymi, organizacjami społecznymi 
działającymi w zakresie objętym celami Stowarzyszenia. 

� Współpraca z krajowymi i zagranicznymi podmiotami zainteresowanymi celami Stowarzyszenia. 
� Prowadzenie działalności edukacyjno-oświatowej. 
� Tworzenie płaszczyzny współpracy pomiędzy organizacjami pozarządowymi w Polsce i Unii 

Europejskiej poprzez organizowanie spotkań, konferencji, szkoleń i in. 
� Prowadzenie serwisów internetowych, produkcja filmów, programów telewizyjnych, spotów 

promocyjnych itp. 
� Prowadzenie działalności badawczej, ewaluacyjnej. 
� Obsługa sieci, federacji, partnerstw lokalnych. 

 
 
 

Skład Zarządu 
 
Arkadiusz Jachimowicz – prezes zarządu 
Teresa Bocheńska – wiceprezes zarządu 
Bartłomiej Głuszak – sekretarz zarządu 
Teresa Wojcinowicz – członkini zarządu 
Beata Peplińska-Strehlau – członkini zarządu 
 

Komisja Rewizyjna 
 
Michał Tatarek - przewodniczący 
Janusz Hochleitner 
Jolanta Wołodźko 
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Członkowie stowarzyszenia
 
Teresa Bocheńska  
Arkadiusz Jachimowicz 
Teresa Wojcinowicz 
Jolanta Wołodźko  
Andrzej Gaj  
Maciej Bielawski 
 

Mirosław Ślesiński 
Beata Peplińska-Strehlau 
Jacek Bocheński 
Marek Pruszak 
Michał Tatarek 
Janusz Hochleitner 
 

Maciej Zarecki 
Waldemar Matejak 
Bartłomiej Głuszak 
Elena Sokołowska 
Monika Hausman-Pniewska 
 

 

Pracownicy 
 
Błażej  Bałdyga – specjalista ds. informacji i promocji ROEFS 
Dagmara  Bielawska – specjalistka ds. ewaluacji, trenerka i doradczyni ROEFS 
Maciej  Bielawski – wicedyrektor ds. rozwoju, koordynator projektów, trener i 

doradca ROEFS 
Bartosz  Bogdański  – informatyk, administrator sieci IT stowarzyszenia 
Małgorzata  Chomka – młodsza księgowa, specjalistka ds. rozliczeń projektów 

unijnych 
Katarzyna  Ciszewska-Wojtas – doradca OWIES 
Aleksandra  Dziewulak – pracownik sekretariatu, asystentka koordynatora  
Marta  Florkowska – kierownik ROEFS w Olsztynie 
Bartłomiej  Głuszak – wicedyrektor ds. programowych, trener, doradca, 

animator 
Monika  Hausman-Pniewska – specjalistka ds. zasobów ludzkich ESWIP, koordynatorka 

projektów, animatorka, trenerka 
Małgorzata  Hołubiec – doradca ROEFS i OWIES 
Arkadiusz Jachimowicz – dyrektor, koordynator projektów, trener, doradca 
Paulina  Jachimowicz – specjalistka ds. informacji i promocji ROEFS, webmaster 

strony www.miejscazdusza.pl, redaktorka OWIES 
Katarzyna  Kij  – specjalistka ds. informacji i promocji OWIES 
Ksenia  Kowalska – kierownik ROEFS w Elblągu, specjalistka ds. informacji i 

promocji 
Anna  Kraśkiewicz – główna księgowa 
Dorota  Lisowska – specjalistka ds. rozliczeń projektów unijnych i asystentka 

księgowej 
Anna  Łebek-Obrycka – animatorka, trenerka, redakcja Telewizji Obywatelskiej 
Artur  Matłach – specjalista ds. informacji i promocji w OWIES 
Anna Maria  Nadgrabska – animatorka, asystentka koordynatora OWIES 
Justyna  Ocalewicz – doradczyni i specjalistka ds. informacji i promocji OWIES 
Piotr  Pniewski – kierownik biura w Olsztynie, koordynator projektów, 

doradca ROEFS 
Jola  Prokopowicz – redakcja Telewizji Obywatelskiej, administratorka stron 

internetowych, redaktorka OWIES 
Bartek  Rybaczewski – operator i montażysta, redakcja Telewizji Obywatelskiej 
Elena  Sokołowska – wicedyrektor ds. finansowych, specjalistka ds. 

monitoringu, doradczyni 
Jakub  Strumiński – designer, redakcja Telewizji Obywatelskiej 
Beata  Wachniewska-Mazurek – koordynatorka projektów, doradczyni z zakresu 

zarządzania projektami 
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Agnieszka  Wiśniewska  – kierownik sekretariatu, administrator serwisu wim.ngo.pl, 
koordynator/asystent projektów 

Małgorzata  Woźna – animatorka, doradczyni, redaktorka programów 
telewizyjnych 

 

Nasi partnerzy 
 
� ponad 400 organizacji pozarządowych z Elbląga, województwa warmińsko-mazurskiego i kraju 
� Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
� Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego „HEROLD” 
� Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
� Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� reprezentacje sektora pozarządowego powiatów, miast i gmin z terenu województwa 

warmińsko-mazurskiego 
� samorządy terytorialne województwa warmińsko-mazurskiego 
� Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Wojewódzki Urząd Pracy w Olsztynie 
� uczelnie z Elbląga i Olsztyna 
� media lokalne i regionalne 
� Stowarzyszenie CAL w Warszawie 
� Stowarzyszenie Trenerów Organizacji Pozarządowych STOP 
� organizacje i uczelnie z zagranicy 

 

Źródła finansowania naszych działań 
 

� Academy for Educational Development ze środków USAID 
� Urząd Miejski w Elblągu 
� Urząd Wojewódzki w Elblągu 
� Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej 
� Urząd Wojewódzki w Olsztynie 
� Stowarzyszenie na rzecz Forum Inicjatyw Pozarządowych 
� Fundacja im. St. Batorego 
� Ambasada Kanady w Polsce 
� Ambasada Holandii w Polsce 
� Samorządy lokalne woj. warmińsko-mazurskiego 
� Program Phare 
� Fundacja Ch. Motta 
� Fundacja Forda 
� Bank Światowy 
� Urząd Komitetu Integracji Europejskiej 
� Fundacja Edukacja dla Demokracji ze środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności 
� Program Phare Access ze środków Unii Europejskiej 
� Współpracujące Fundusze Holenderskie 
� Stowarzyszenie Klon/Jawor ze środków Polsko-Amerykańskiej Fundacji Wolności 
� Ministerstwo Kultury 
� Inicjatywa Współpracy Polsko-Amerykańsko-Ukraińskiej PAUCI 
� Polska Agencja Rozwoju Regionalnego ze środków Unii Europejskiej 
� National Endowment for Democracy ze środków USAID 
� Fundacja Fundusz Współpracy ze środków Unii Europejskiej 
� Komisja Europejska 
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� Delegacja Komisji Europejskiej w Moskwie 
� Ministerstwo Spraw Zagranicznych RP 
� Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Europejski Fundusz Społeczny – Program Operacyjny Kapitał Ludzki 
� Fundusz dla Organizacji Pozarządowych EEA Grantsy 
� Fundusz Inicjatyw Obywatelskich 

 

Dotychczasowe dokonania 
 
Od początku działalności Elbląskie Stowarzyszenie Wspieranie Inicjatyw Pozarządowych w swojej 
działalności stawia na wsparcie. W duchu działań leży nam, jako zespołowi, rozwój społeczeństwa 
obywatelskiego w regionie, pomoc małym społecznościom, osobom bezrobotnym oraz organizacjom 
pozarządowym będącym na różnym szczeblu rozwoju, m.in. poprzez szkolenia, doradztwo, informację  
i promocję oraz konferencje, wizyty studyjne i publikacje. Jesteśmy też inicjatorami wszelkich form 
służących rozwojowi i wzmocnieniu trzeciego sektora. My, czyli członkowie stowarzyszenia, pracownicy, 
współpracownicy, stażyści i praktykanci. W ciągu 17 lat istnienia organizacji, przez różne zadania  
(ok. 140 projektów na kwotę ponad 10 mln zł) i struktury przeszło już ponad 200 osób. 
 
Do tej pory udało nam się utworzyć lub współtworzyć: 
� Fundację Elbląg – Fundusz Lokalny Regionu Elbląskiego 
� Regionalne Centrum Wolontariatu w Elblągu 
� Sieć Wolontariat Warmii i Mazur 
� Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego „HEROLD” 
� Sieć Organizacji Paliatywnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego „PALIUM” 
� Unię Amazonek Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Ekologiczne Forum Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Centra Organizacji Pozarządowych w Elblągu, Ełku, Braniewie, Iławie, Ostródzie 
� Radę Elbląskich Organizacji Pozarządowych  
� Rady Organizacji Pozarządowych w niemal wszystkich powiatach województwa warmińsko-

mazurskiego  
� Forum Pełnomocników 
� Radę Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Federację Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
� Telewizję Obywatelską 
� Sieć Miejscowości Tematycznych 
� Sieć Centrów Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
� Charytatywną Koalicję na rzecz Kasi [2009] 
� Forum Animatorów Społecznych Warmii i Mazur. 

 
Choć nasze działania koncentrują się głównie w regionie Warmii i Mazur, w minionych latach sporo 
uwagi poświęciliśmy na pogłębianiu współpracy transgranicznej oraz podpatrywaniu dobrych praktyk  
i dzieleniu się swoim doświadczeniem z zagranicznymi organizacjami partnerskimi. Pracowaliśmy  
z trzecim sektorem Obwodu Kaliningradzkiego, Wielkiej Brytanii, Litwy, Ukrainy, Niemiec, Białorusi  
i Kazachstanu. Naszym zadaniem było też skojarzenie organizacji i instytucji z terenu województwa 
pomorskiego, warmińsko-mazurskiego oraz Obwodu Kaliningradzkiego (ponad 50). Dzięki naszym 
konsultacjom ponad 35 transgranicznych projektów uzyskało dofinansowanie (na sumę ponad 1 000 
000 Euro). Zorganizowaliśmy 12 wizyt studyjnych z udziałem ok. 300 działaczy rosyjskich z terenu 
Obwodu Kaliningradzkiego, cykl staży dla ponad 50 działaczy rosyjskich z terenu Obwodu 
Kaliningradzkiego oraz ponad 25 seminariów dotyczących współpracy transgranicznej organizacji  
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i instytucji z terenu województwa pomorskiego, warmińsko-mazurskiego oraz Obwodu 
Kaliningradzkiego na terenie wszystkich trzech regionów. 
 
Jesteśmy organizacją ekspercką, która systematycznie edukuje swój zespół, a także wspiera wiedzą 
tych, którzy są jej chłonni. Wsparcie w tym zakresie uzyskało u nas już ponad 5000 osób w ramach 
m.in. 

• Szkoły Aktywności Lokalnej 
� Szkoły Umiejętności Liderskich 
� Szkoły Pełnomocników 
� Szkół Animatorów Społecznych 
� Szkoły Trenerów Organizacji Pozarządowych 
� Regionalnych Szkół Liderów Ekonomii Społecznej 
� Regionalnych Ośrodków Europejskiego Funduszu Społecznego 
� Ośrodków Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej 
� szkoleń z zakresu tworzenia i zarządzania projektami, księgowości, współpracy samorządów  

z organizacjami pozarządowymi, standaryzacji usług społecznych, ewaluacji, zagadnień 
prawnych, tworzenia partnerstw itd. 

 
Na co dzień udzielamy także doradztwa (dotąd ok. 12.000 godzin) przedstawicielom organizacji 
pozarządowych, jednostek samorządu terytorialnego, przedsiębiorstwo społecznym. W efekcie 
dofinansowanie otrzymało ok. 500 projektów na kwotę ponad 20 mln złotych. 
 
Zależy nam na zrównoważonym rozwoju regionu. Dlatego przedstawiciele naszego zespołu angażują 
się w prace grup, rad, komitetów i zespołów na szczeblu wojewódzkim, gdzie planowane są dokumenty 
strategiczne i działania. Jesteśmy obecni m.in. w: 
� Komitecie Monitorującym PO KL Województwa Warmińsko-Mazurskiego,  
� Komitecie Monitorującym RPO Warmia i Mazury,  
� Zespole Sterująco-Monitorującym ds. współpracy z organizacjami pozarządowymi przy 

Marszałku Województwa 
� Radzie Programowej Strategii Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego  
� Grupie Roboczej i Zespole Monitorującym ds. „Strategii pomocy społecznej województwa 

warmińsko-mazurskiego do roku 2015”  
� Radzie Programowej ds. Strategii Rozwoju Społeczno-Gospodarczego Województwa 

Warmińsko-Mazurskiego na lata 2007-2020  
� Komitecie Sterującym do opracowania Strategii Działań na Wojewódzkim Rynku Pracy 
� Stałej Konferencji ds. Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego przy Wojewodzie 

Warmińsko-Mazurskim 
� Zespole ds. wdrażania i promocji ekonomii społecznej w województwie warmińsko-mazurskim    

 
Wiemy, że wiedzę warto szerzyć również wśród tych, którzy na co dzień nie działają w ramach trzeciego 
sektora. Stąd organizujemy i współorganizujemy wydarzenia mniej lub bardziej otwarte na społeczności. 
Za nami już: 
� 35 Forów Inicjatyw Pozarządowych województwa warmińsko-mazurskiego, regionu elbląskiego, 

poszczególnych powiatów  
� ponad 20 plenarnych konferencji organizacji pozarządowych województwa warmińsko-

mazurskiego oraz poszczególnych powiatów  
� 6 międzynarodowych konferencji z udziałem przedstawicieli państw Europy Środkowo-

Wschodniej i Zachodniej, w tym 5 z cyklu Forum Przyjaznego Sąsiedztwa 
� 40 innych konferencji. 
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By wiedza, dotychczasowe refleksje i doświadczenie nie umknęły, a mogły służyć ludziom, być 
wskazówką dla tych na początku drogi rozwoju, a także źródłem dla prac naukowych, od lat wydajemy 
publikacje w różnych formach: 
� „Pozarządowiec” – regionalne pismo organizacji pozarządowych (144 numery) 
� cykl publikacji „Biblioteka Pozarządowca” i inne (13 publikacji, w tym w języku ukraińskim) 
� polsko-rosyjskie Kalendarium Współpracy Województwa Warmińsko-Mazurskiego z Obwodem 

Kaliningradzkim (5) 
Ponadto prowadzimy i administrujemy strony internetowe (www.eswip.pl, www.ropwwm.org.pl, 
www.telewizjaobywatelska.org.pl, www.forumpelnomocnikow.pl, www.herold.pl, www.owies.org.pl, 
www.miejscazdusza.pl) oraz redagujemy regionalny serwis www.wim.ngo.pl. 
 
Ponadto, wspieramy rozwój przedsiębiorczości społecznej, sami jesteśmy też przykładem. Od 2007 
roku prowadzimy działalności gospodarczą ESWIP Consulting, dzięki której uzyskaliśmy ok. 1,3 mln zł. 
 
Nasza działalność została wielokrotnie nagrodzona: 
� wyróżnienie w Konkursie Pro Publico Bono za stworzenie Sieci HEROLD, wręczona przez prof. 

J. Buzka 
� Nagroda „Godni Naśladowania” na najlepszą inicjatywę organizacji pozarządowych za pismo 

„Pozarządowiec” 
� Nagroda Marszałka Województwa Warmińsko-Mazurskiego „Najlepszym z Najlepszych” 
� Nagrody Forum Przyjaznego Sąsiedztwa za angażowanie mediów obywatelskich w promocję 

współpracy transgranicznej 
� Nagroda w ogólnopolskim konkursie Laur Gospodarności, w kategorii „Inspirujący Projekt Roku” 

za projekt „Produkt Turystyczny Sieci Miejscowości Tematycznych” (Partnerstwo „Miejsca  
z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur”). 

 

Jesteśmy członkiem 
 
Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
Federacji Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
Sieci Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego HEROLD 
European Youth4Media e.V. 
 

Nasi przedstawiciele są członkami różnych zespołów/grup roboczych 
 

� Regionalna Informacyjna Grupa Robocza 
� Wojewódzka Rada Zatrudnienia 
� Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
� Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa 
� Podkomitet Monitorujący POKL Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
� Podkomitet Monitorujący Regionalnego Programu Operacyjnego Warmia i Mazury 
� Zespół Koordynacyjny ds. organizacji pozarządowych Urzędu Miejskiego w Elblągu 
� Zespół Sterująco-Monitorujący ds. współpracy samorządu wojewódzkiego z organizacjami 

pozarządowymi 
� Wspólny zespół ds. współpracy województwa warmińsko-mazurskiego z organizacjami 

pozarządowymi 
� Stała Konferencja ds. Rozwoju Województwa Warmińsko-Mazurskiego przy Wojewodzie 

Warmińsko-Mazurskim  
� Zespół ds. Rozwoju Ekonomii Społecznej w Elblągu (UM Elbląg)  
� Zespół ds. promocji i wspierania ekonomii społecznej w województwie warmińsko-mazurskim  
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Działalność stowarzyszenia w 2011 roku 
 
 

Projekty realizowane w roku 2011 

 

Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego w Elblągu 
 
Koordynator projektu:  Beata Wachniewska–Mazurek, Ksenia Wrzesińska 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: powiaty: Elbląg, elbląski, braniewski, ostródzki, iławski, 
bartoszycki, lidzbarski 
Okres realizacji projektu:  rok 2011  
Przedmiot projektu:  
a) cel projektu 
Długofalowym celem projektu jest aktywizacja oraz zwiększenie gotowości i umiejętności przedstawicieli 
potencjalnych projektodawców EFS z terenu regionu elbląskiego (9 powiatów) do udziału w procesie 
wdrażania EFS ze szczególnym uwzględnieniem powiatów o niskiej aktywności projektowej.  
b) odbiorcy projektu 
a) Placówki edukacyjne (szkoły podstawowe, gimnazjalne i ponadgimnazjalne oraz placówki i punkty 

przedszkolne) i/ lub ich organy prowadzące 
b) Przedsiębiorcy 
c) Organizacje pozarządowe 
d) Ośrodki Pomocy Społecznej 
e) Jednostki Samorządu Terytorialnego  
c) cele szczegółowe projektu  
a) podniesienie umiejętności tworzenia partnerstw oraz wspieranie ich powstawania i funkcjonowania;  
b) wzrost aktywności podmiotów z biernych powiatów tzw. białych plam w aplikowaniu o środki EFS;  
c) wzmocnienie potencjału projektodawców w zakresie tworzenia, zarządzania i rozliczania projektów;  
d) zwiększenie umiejętności rzetelnej diagnozy potrzeb lokalnych i wprowadzania zmiany społecznej 

poprzez aplikowanie i realizowanie projektów; 
e) gromadzenie informacji o projektach realizowanych w regionie, które są finansowane ze środków 

EFS oraz ułatwianie zainteresowanym osobom i podmiotom dostępu do informacji nt. możliwości 
skorzystania z oferty tych projektów. 

f) Wsparcie beneficjantów w zarządzaniu projektem 
g) Tworzenie i wsparcie partnerstw na rzecz rozwoju 
h) Identyfikacja podmiotów i obszarów niepalikujących na obszarze działania Ośrodka 
d) efekty projektu  
- wsparciem ośrodka objętych zostało 559 niepowtarzających się osób reprezentujących 339 podmiotów  
- złożonych zostało 79 wniosków,  
- 26 realizowanych projektów zostało objętych wsparciem doradców  
- odbyło się 16  szkoleń, w których wzięły udział 222 osoby  
- powstało 1 partnerstwo na rzecz rozwoju  
- udzielono 524,5 godzin doradztwa kluczowego i 35,5 godzin doradztwa specjalistycznego  
- odbyło się 7 seminariów dla 155 osób  
 
Koszt projektu: 377 832,03 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet X – pomoc techniczna  
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Regionalny Ośrodek Europejskiego Funduszu Społecznego w Olsztynie 
 

Koordynator projektu: 1.01-31.08.2011 – Piotr Pniewski, 1.09.-31.12.2011 – Marta Florkowska  
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Olsztyn, powiaty: olsztyński ziemski, działdowski, 
nidzicki, szczycieński, mrągowski 
Okres realizacji projektu: rok 2011 
Przedmiot projektu: 
a) cel projektu  
Celem głównym Ośrodka było podniesienie potencjału 200 beneficjentów z terenu regionu 
olsztyńskiego, w tym szczególnie z powiatów o niskim potencjale absorpcyjnym (działdowskiego, 
nidzickiego, mrągowskiego i szczycieńskiego) do bardziej skutecznego aplikowania i realizacji projektów 
w ramach PO KL poprzez wsparcie animacyjne, szkoleniowe oraz doradcze w okresie 12 miesięcy. 
b) odbiorcy projektu 
Wszystkie podmioty uprawnione do aplikowania o środki EFS z terenu obszaru działania Ośrodka 
c) cele szczegółowe projektu  
Wszyscy projektodawcy chcący skorzystać ze wsparcia EFS w ramach Ośrodka mogli: 
 -  uczestniczyć w szkoleniach z zakresu przygotowania i realizacji projektów EFS oraz dotyczących 
bezpośrednio lub pośrednio problematyki objętej wsparciem EFS 
-    skorzystać z pomocy doradców świadczących doradztwo bezpośrednie dla projektodawców, którzy 
planują złożyć wniosek w ramach Programu Kapitał Ludzki, albo już otrzymali dotację i potrzebują 
wsparcia w zakresie wdrażania projektów,  
- skorzystać z pomocy animatorki, wspierającej lokalne inicjatywy współpracy, służącej pomocą i 
inspiracją przy przekształcaniu pomysłów w dobre projekty oraz pomagającej w diagnozowaniu 
lokalnych potrzeb i tworzeniu planów działania,  
-    uczestniczyć w spotkaniach informacyjnych, i wydarzeniu cyklicznym – Forum Inicjatyw Lokalnych -
promujących Europejski Fundusz Społeczny.  
d) efekty projektu  
- wsparciem ośrodka objętych zostało 606 niepowtarzających się osób reprezentujących 320 podmiotów 
- złożonych zostało 57 wniosków, z czego 26 otrzymało dofinansowanie 
- 24 realizowane projekty zostały objęte wsparciem doradców  
- odbyło się 12 szkoleń, w których wzięły udział 198 osób 
- powstały 2 partnerstwa na rzecz rozwoju 
- zawarte zostały 2 umowy partnerskie 
- udzielono 597,5 godzin doradztwa kluczowego i 40 godzin doradztwa specjalistycznego 
- odbyło się 6 seminariów dla 132 osób 
- zrealizowano Forum Inicjatyw Lokalnych dla 115 osób 
- odbyła się wizyta studyjna dla 9 osób 
 
Całkowity koszt projektu: 410.833,34 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki, Priorytet X – pomoc techniczna  
 

Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej OWIES w Elblągu 
 

Koordynator projektu: Arkadiusz Jachimowicz 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwo warmińsko-mazurskie ze szczególnym 
uwzględnieniem subregionu elbląskiego.  
Okres realizacji projektu: 01.03.2010-30.06.2011 
Partnerzy projektu: Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Elblągu, Instytut Ekonomiczny  
 
 



13 
 

Przedmiot projektu 
a) cel projektu 

Celem projektu jest zwiększenie potencjału przedsiębiorstw społecznych oraz liczby tych 
przedsiębiorstw na terenie powiatu elbląskiego, braniewskiego, ostródzkiego, iławskiego.  

b) odbiorcy projektu 
Odbiorcami projektu są podmioty działające w obszarze ekonomii społecznej oraz osoby 
wykluczone społecznie zainteresowane utworzeniem przedsiębiorstwa społecznego. 

c) działania projektu (odpowiedzialność za poszczególne zadania w przypadku partnerów)  
- spotkania animacyjne, które służą m.in. określeniu możliwości działania organizacji 
pozarządowej/spółdzielni socjalnej, wypracowywaniu koncepcji, celu, obszarów działania, a także 
rozwoju, itp. 
- doradztwo kluczowe w zakresie zakładania i prowadzenia podmiotów ekonomii społecznej 
(spółdzielnia socjalna, organizacja pozarządowa), zagadnienia związane z działalnością statutową 
odpłatną i gospodarczą organizacji, diagnoza potrzeb klientów 
doradztwo specjalistyczne w zakresie tworzenia m.in. statutu, biznes planu, planu marketingowego, 
zagadnień prawnych, księgowości, itp. 
- szkolenia z zakresu zakładania, funkcjonowania i zarządzania spółdzielnią socjalną, organizacją 
pozarządowych 
- biblioteka ekonomii społecznej, w której znaleźć można broszury, książki, czasopisma dotyczące 
zagadnień ekonomii społecznej 
- Regionalna Szkoła Liderów Ekonomii Społecznej to cykl szkoleń dla stałej grupy uczestników. Do 
udziału w niej zapraszani są przedstawiciele podmiotów zdeterminowanych do podjęcia działań  
w obszarze ekonomii społecznej. 
- spotkania o charakterze informacyjnym oraz informacyjno-doradczym, promocja medialna  
w serwisach internetowych, prasie, radiu i telewizji. 
- badanie potencjału podmiotów ekonomii społecznej objęło powiaty: elbląski, braniewski, iławski  
i ostródzki. Za przebieg badania oraz przygotowanie raportu odpowiedzialny był Partner projektu - 
Państwowa Wyższa Szkoła Zawodowa w Elblągu, Instytut Ekonomiczny. 
  
Koszt projektu: 768.057 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki 7.2.2 
 

Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej OWIES w Elblągu 
 

Koordynator projektu: Arkadiusz Jachimowicz 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania:  Elbląg, powiaty: elbląski, braniewski, iławski, ostródzki 
Okres realizacji projektu: 1.07.2011–30.04.2013 
Przedmiot projektu 

a) cel projektu 
Wzmocnienie sektora ekonomii społecznej na terenie powiatów elbląskiego ziemskiego i 
grodzkiego, braniewskiego, ostródzkiego i iławskiego w okresie 22 miesięcy. 

b) odbiorcy projektu 
Podmioty działające w obszarze ekonomii społecznej oraz osoby fizyczne w tym zagrożone 
wykluczeniem społecznym zainteresowane utworzeniem przedsiębiorstwa społecznego i 
instytucje rynku pracy oraz pomocy i integracji społecznej. 

c) działania projektu  
Spotkania animacyjne. 
Doradztwo z zakresu zakładania i funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej. 
Szkolenia (stacjonarne oraz wyjazdowe). 
Wizyty studyjne. 
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Szkoła Animatorów Społecznych. 
Inkubator Ekonomii Społecznej. 
Targi Ekonomii Społecznej. 
Konkurs „Godni Naśladowania” na najlepszy produkt ekonomii społecznej. 
Infopunkt. 
Materiały filmowe oraz artykuły. 
 
Koszt projektu: 1.246.357,40 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki 7.2.2 

 

Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej OWIES w Olsztynie 
 

Koordynator projektu: Piotr Pniewski 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Olsztyn, powiaty: olsztyński, lidzbarski, mrągowski, 
bartoszycki i kętrzyński 
Okres realizacji projektu: 1.09.2011 do 30.06.2013 
Przedmiot projektu 

a) cel projektu 
Głównym celem projektu jest podniesienie potencjału sektora ekonomii społecznej z terenu 
powiatów olsztyńskiego ziemskiego i grodzkiego, lidzbarskiego, bartoszyckiego, mrągowskiego 
i kętrzyńskiego poprzez wsparcie 300 osób i 40 podmiotów ES w ramach OWIES w okresie 22 
miesięcy. 

b) odbiorcy projektu 
Odbiorcami projektu są podmioty działające w obszarze ekonomii społecznej oraz osoby 
Fizyczne w tym zagrożone wykluczeniem społecznym zainteresowane utworzeniem 
przedsiębiorstwa społecznego i instytucje rynku pracy oraz pomocy i integracji społecznej 

c) działania projektu  
Działania informacyjne i promujące ekonomię społeczną,  
Animacja,  
Doradztwo podstawowe i specjalistyczne,  
Szkolenia,  
Wizyty studyjne  
Wsparcie promocyjne podmiotów ekonomii społecznej w postaci internetowego katalogu produktów 
i usług i targów ekonomii społecznej – www.targes.pl   
Jednym z działań projektu jest prowadzenie Inkubatora Przedsiębiorczości Społecznej, w którym 
podmiotom rozpoczynającym działalność gospodarczą oferowane jest wsparcie w postaci 
udostępnienia lokalu i sprzętu biurowego oraz świadczenie usług doradczych. 
d) Rezultaty projektu (4 miesiące) 
Udzielono łącznie 27 godzin doradztwa dla 25 osób. 
Animatorzy odbyli  27 spotkań animacyjnych, w których wzięło udział łącznie 119 osób. 
Zrealizowane zostały dwa szkolenia: „Spółdzielnia socjalna jako podmiot ekonomii społecznej” w 
Kętrzynie (15 uczestników) oraz „Społeczni przedsiębiorcy, czyli czy i jak zarabiać na potrzeby 
społecznej aktywności (działalność odpłatna i gospodarcza organizacji pozarządowych” w Olsztynie 
(14 osób).  
Zorganizowanie 10 spotkań informacyjnych, w których wzięło udział 184 osoby.  
Punkt informacyjny OWIES.  

 
Koszt projektu: 1.249.760 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki 7.2.2 
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Wsparcie rozwoju sektora pozarządowego województwa warmińsko-mazurskiego- 
Regionalny Ośrodek Wspierania Organizacji Pozarządowych 
 
Koordynator projektu: Monika Hausman-Pniewska 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwo warmińsko-mazurskie  
Okres realizacji projektu: 1.03.2011 do 31.12.2011 
Partnerzy projektu: Rada Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
Przedmiot projektu 

a) cel projektu 
Rozwój i integracja sektora pozarządowego województwa warmińsko-mazurskiego oraz 
tworzenie systemu jego wsparcia i rozwoju.  

b) odbiorcy projektu 
projekt był skierowany do członków organizacji pozarządowych z terenu województwa 
warmińsko-mazurskiego, w szczególności do członków rad, sieci i federacji organizacji 
pozarządowych, organizacji infrastrukturalnych, podmiotów wspierających rozwój sektora 
obywatelskiego, a także do przedstawicieli samorządów odpowiedzialnych za kontakty z trzecim 
sektorem, w tym przedstawicieli Forum Pełnomocników. 

       c) działania projektu  

• Wypracowanie rekomendacji dotyczących systemu wsparcia rozwoju sektora 
obywatelskiego 

• Wizyta studyjna 

• Film o funkcjonowaniu Centrów Organizacji Pozarządowych  

• Strona internetowa i newsletter 

• Zebranie danych i redakcja wkładki do Wojewódzkiego Informatora Pozarządowego 

• Obsługa sekretariatu Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego 

c) rezultaty projektu  
- wypracowano i wdrożono rekomendacje dotyczące systemu wsparcia rozwoju sektora 
obywatelskiego 
- poprzez realizację wizyty studyjnej oraz film u bezpośrednich i pośrednich odbiorców podniósł 
się poziom wiedzy o systemie wsparcia sektora obywatelskiego 
 - wypromowano ideę COP w powiatach, w których one nie funkcjonują 
- powstał 10-minutowy film dokumentujący pracę COP-ów 
- odbyła się dwudniowa wizyta studyjna dla  15 osób 
- ukazało się 40 informacji na stronie internetowej www.ropwwm.org.pl 
- zostało przesłanych 20 newsletterów 
- ukazało się 15 informacji o projekcie 
- odbyły się  2 spotkania przedstawicieli organizacji i instytucji infrastruktury systemu wsparcia 
III sektora, w każdym wzięło udział 25 osób 
- wypracowany został dokument: porozumienie o współpracy organizacji wsparcia województwa 
warmińsko-mazurskiego. 
 

Koszt projektu: 29.800zł 
Finansowanie: Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
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COPy Warmii i Mazur.  Sieć Centrów Organizacji Pozarządowych województwa 
warmińsko-mazurskiego 

 
Koordynator projektu: Maciej Bielawski 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania:  województwo warmińsko-mazurskie, w tym zwłaszcza 9 
powiatów: braniewski, Elbląg, elbląski, ełcki, gołdapski, iławski, Olsztyn, olsztyński, ostródzki 
Okres realizacji projektu: 1.09.2010-30.04.2012 
Partnerzy projektu: Sieć Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego 
„HEROLD” 
Przedmiot projektu: 
a) Cel projektu: 
Budowanie i wzmacnianie systemu wsparcia sektora pozarządowego w regionie poprzez: 
- podniesienie profesjonalizmu organizacji prowadzących COPy oraz kwalifikacji ich przedstawicieli 
- rozwój współpracy z  COPów z samorządami lokalnymi 
- wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych oraz wspieranie aktywności obywatelskiej  
b) Odbiorcy projektu: 
- organizacje prowadzące COPy 
- pełnomocnicy odpowiedzialni w samorządach za współpracę z organizacjami 
- organizacje pozarządowe, grupy nieformalne, aktywni obywatele 
c) Działania projektu:  
- wsparcie szkoleniowe, doradcze, animacyjne, informacyjne dla organizacji  
- inkubatory aktywności obywatelskiej (akcje/kampanie społeczne, kawiarenki obywatelskie, tworzenie 
nowych organizacji, Fora Inicjatyw Pozarządowych) 
- cykle edukacyjne dla liderów, animatorów 
- pakiety informacyjno-edukacyjne (pisma Pozarządowiec i Donosiciel Pozarządowy, Wojewódzki 
Informator Pozarządowy, filmy instruktażowe, Wojewódzki Informator Pozarządowy) 
- seminaria, szkolenia, doradztwo, wizyty studyjne dla pełnomocników 
- standaryzacja usług świadczonych przez COPy 
d) Rezultaty projektu  
Najważniejsze produkty  i rezultaty projektu w 2011 roku: 
- 2 wizyty studyjne 
- 35 szkoleń 
- Szkoła Animatorów/Doradców 
- 3100 godz. doradztwa  
- 1800 udzielonych informacji 
- 240 wysłanych newsletterów  
- 100 spotkań informacyjnych i kawiarenek obywatelskich 
- 7 Forów Inicjatyw Pozarządowych 
- 15 przeprowadzonych akcji/kampanii społecznych 
- 10 numerów pism i publikacji, 3 filmy instruktażowe 
- 150 organizacji objętych coachingiem, który doprowadził do powstania 15 Indywidualnych Planów 
Rozwoju oraz 90 fiszek projektowych 
- 20 nowopowstałych organizacji i grup nieformalnych  
- zostały wypracowane 4 powiatowe standardy działania COP 
- powstało narzędzie oceny jakości pracy doradców COP 
- wzrosty kwalifikacje wśród uczestników Szkoły Animatorów/Doradców w zakresie aktywizowania 
organizacji i społeczności, technik doradczych 
- wzrosła wiedza i umiejętności wśród przedstawicieli wspieranych organizacji w zakresie zagadnień 
prawnych, pracy metodą projektu, planowania działań, księgowości itd. 
- wzrosła wiedza wśród pełnomocników w zakresie metod i form współpracy z organizacjami 
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- wzrosła świadomość wśród przedstawicieli COP w zakresie korzyści płynących z profesjonalizacji: 
standaryzacja, certyfikacja, wymiana doświadczeń 
 
Całkowity koszt projektu: 1.999.800 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki 5.4.2 
 

Produkt Turystyczny Sieci Miejscowości Tematycznych 
 
Koordynator projektu: Paulina Jachimowicz  
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Elbląg, powiaty elbląski i braniewski (Gmina Pasłęk, 
Tolkmicko i Frombork)  
Okres realizacji projektu:  01.09.2010–15. 07.2011 
Partnerzy projektu – Stowarzyszenie „Pogrodzie dla Przyszłości”  
Przedmiot projektu – rozwój działalności gospodarczej organizacji pozarządowych w ramach 
Partnerstwa „Miejsca z Duszą Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur” 
a) Cel projektu – zwiększenie aktywności społecznej i zawodowej w sferze turystyki wiejskiej 10 
społeczności lokalnych z terenu gmin Tolkmicko, Frombork, Pasłęk poprzez wzmocnienie i rozwoju 
Partnerstwa Miejsc a z Duszą Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur oraz stworzenia wspólnego, 
kompleksowego produktu turystycznego 
b) Odbiorcy projektu  
Członkowie/liderzy/partnerzy Partnerstwa Miejsca z Duszą a więc 10 społeczności wsi Kadyny, 
Pogrodzie, Suchacz, Aniołowo, Kamionek Wielki, Łęcze, Narusa, Wierzno Wielkie, Jędrychowo oraz 
miasto Frombork. 
c) Działania projektu   
- działanie Sieć Miejscowości Tematycznych 
- działanie Wzmocnienie Sieci Miejscowości Tematycznych  
- działanie Produkt Turystyczny Sieci Miejscowości  Tematycznych  
- działanie Animacja Środowiskowa 
- działanie Partnerstwo Lokalnego Biznesu 
- Edukacja Liderów Sieci 
- Kampania promocyjno-upowszechniająca 
- katalog materiałów upowszechniających 
- stworzenie strony www 
- promocja w praktyce – wizyta studyjna 
- Festiwal Miejscowości Tematycznych we Fromborku 
- promocja projektu 
d) Rezultaty projektu  
Projektem objętych zostało co najmniej 50 osób – przedstawicieli organizacji pozarządowych, 
społeczności lokalnych z 10 miejscowości tematycznych, powstał 15-osobowy zespół roboczy, który 
wypracował produkt turystyczny, wypracowano 2 produkty turystyczne dla całego Partnerstwa, powstała 
mapa Zasobów i potrzeb dla całego Partnerstwa, odbyły się 4 dwudniowe spotkania wyjazdowe  dla 
liderów Partnerstwa, powstało 1000 folderów turystycznych oraz 1000 książeczek edukacyjnych, 1000 
toreb płóciennych, 1000 opasek odblaskowych, odbyła się promocyjna wizyta studyjna dla 15 osób, 
odbył się Festiwal Miejscowości Tematycznych, powstało 1000 ulotek promujących  projekt, powstał 
spot promocyjny, co najmniej 2 organizacje podjęły w trakcie projektu działalność zarobkową, co 
najmniej 5 osób podjęło pracę lub współpracę w oparciu o te organizacje. 
 
Koszt projektu: 167.100 zł  
Finansowanie: Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw Obywatelskich (PO FIO) oraz środki własne 
stowarzyszenia 
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Komunikuj się skutecznie! Wzmocnienie potencjału organizacji pozarządowych 
poprzez podniesienie umiejętności komunikacji społecznej 
 
Koordynator projektu: Anna Łebek-Obrycka – do 11.2011, Elena Sokołowska – od 11.2011 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: województwo warmińsko-mazurskie, ze szczególnym 
uwzględnieniem Elbląga (powiat elbląski) 
Okres realizacji projektu:  01.08.2011 –  30.06.2012  
Przedmiot projektu:  
a) cel projektu 
Głównym celem projektu jest wzmocnienie potencjału, zwłaszcza w zakresie umiejętności komunikacji 
społecznej, 45 organizacji pozarządowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego. 
Cele szczegółowe: 

− podniesienie wiedzy i umiejętności w zakresie komunikacji społecznej i promocji 100 
przedstawicieli organizacji pozarządowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego 

− wzmocnienie/promocja wizerunku 45 organizacji pozarządowych z terenu województwa 
warmińsko-mazurskiego 

− wzmocnienie relacji organizacji pozarządowych z terenu województwa warmińsko-mazurskiego 
ze społecznościami lokalnymi (mieszkańcami, samorządem itd.). 

b) odbiorcy projektu 
przedstawiciele organizacji pozarządowych z terenu woj. warmińsko-mazurskiego 
c) działania projektu  
- Komunikacja społeczna i promocja w praktyce 
- Kampania społeczna 
- Edukacja 
d) rezultaty projektu 

− liczba rozwiązań wypracowanych z organizacjami (plany promocji, spoty i in.) - 24 (1 plan 
promocji, 1 folder, 5 spotów filmowych, 1 fotoreportaż, 3 ulotki, 1 roll-up, 2 banery, 5 logotypów, 
1 wizytówka, 1 papier firmowy, 3 artykuły) 

− liczba godzin pracy ekspertów – 150 

− liczba osobodni szkoleniowych – 48 

− liczba informacji o projekcie (media, spotkania itd.) – 6 

− wzrost poziomu wiedzy i umiejętności przedstawicieli organizacji pozarządowych) w zakresie 
komunikacji społecznej i promocji – 93 

− liczba osób uczestniczących w projekcie i liczba organizacji uczestniczących w projekcie - 93 
os. i 24 organizacje 

 
Koszt projektu:  w roku 2011 – 62 817,51 zł (w tym kwota dofinansowania  w 2011 roku – 61367,51 zł 
Finansowanie: Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej Samorząd Województwa Warmińsko-
Mazurskiego; środki własne 
 

Projekty  partnerskie 
 

Centrum Organizacji Pozarządowych w Elblągu 
 
Koordynator projektu: Małgorzata Woźna 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: powiat grodzki elbląski 
Okres realizacji projektu: 01.01.2011-31.12-2011 
Partnerzy projektu - Stowarzyszenie Elbląg Europa 
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Przedmiot projektu: 
a) cel projektu: 
Podniesienie potencjału organizacji pozarządowych i rozwój aktywności obywatelskiej w Elblągu w 
okresie 3 lat 
b) odbiorcy projektu: 
Organizacje pozarządowe, grupy nieformalne i aktywni mieszkańcy Elbląga 
c) podział zadań pomiędzy partnerami projektu  
ESWIP odpowiedzialny był za koordynację projektu i jego właściwą realizację, Stowarzyszenie Elbląg 
Europa za księgowość 
d) rezultaty projektu  

− 871 informacji umieszczonych na stronie internetowej (średnio 10 miesięcznie) 

− 13 osób skorzystało ze zbiorów biblioteczki 

− 37 wysłanych newsletterów 

− 92 organizacji skorzystało z sal, sprzętu, komputerów w COP 

− powstały 3 organizacje pozarządowe oraz grupa nieformalna 

− odbyły się 3 kawiarenek obywatelskie 

− odbyły się 2 kampanie społeczne oraz 1 akcja społeczna 

− została zrealizowana Akademia NGO obejmująca 5 jednodniowych szkoleń  

− odbyły się 3 jednodniowe szkolenia  

− odbyło się 203,5 godzin doradztwo ogólnego 

− odbyło się 48 godzin doradztwa specjalistycznego 

− odbyło się 50 godzin doradztwa dla organizacji objętych coachingiem 

− zostały zorganizowane wybory do Rady Działalności Pożytku Publicznego  oraz Forum Inicjatyw 
Pozarządowych 

− powstało 12 miesięcznych kalendarzy inicjatyw elbląskich organizacji pozarządowych 

− zostało utworzone partnerstwo na rzecz rozwoju sektora pozarządowego i aktywności 
obywatelskiej w Elblągu (Rada Działalności Pożytku Publicznego) 

− został zaktualizowany standard działania COP 

− wzrost współpracy z samorządem lokalnym w wyniku realizacji spotkań poświęconych tworzeniu 
standardów zadań publicznych 

 
Koszt projektu: 100 000 zł 
Finansowanie: Urząd Miejski w Elblągu 
 
 

Działam więc jestem 
 
Kierownik projektu: Eliza Popławska-Jodko, od 01.04.2011 – Krzysztof Grablewski 
Koordynator Elbląg: Barbara Gąsak, od 01.04.2011 – Magdalena Roszkowska 
Koordynator Braniewo: Łukasz Popławski 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: powiat grodzki i ziemski elbląski, powiat braniewski 
Okres realizacji projektu: sierpień 2010–kwiecień 2012   
Partnerzy projektu 
Lider projektu - Elbląska Rada Konsultacyjna Osób Niepełnosprawnych  
Partnerzy projektu - Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 
Przedmiot projektu 
a) cel projektu 
Celem projektu jest wzrost aktywności gospodarczej mieszkańców powiatu ziemskiego  
i grodzkiego elbląskiego i braniewskiego poprzez promowanie aktywnych postaw wśród lokalnej 
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społeczności, wzrost dostępu do usług szkoleniowo-doradczych oraz inwestycyjno-pomostowych,  
a także wzrost motywacji do rozpoczęcia własnej działalności gospodarczej, w tym spółdzielni 
socjalnych. 
b) odbiorcy projektu 
Projekt skierowany jest do osób bezrobotnych, nieaktywnych zawodowo oraz pracujących, 
zamierzających rozpocząć własną działalność gospodarczą lub spółdzielnię socjalną. 
c) działania projektu  
ESWIP jako partner był odpowiedzialny za organizację wsparcia szkoleniowo-doradczego dla osób 
zainteresowanych utworzeniem spółdzielni socjalnych oraz ich prowadzenie na etapie tworzenia  
i rejestracji spółdzielni. 
 
Całkowity koszt projektu: 3.199.720 zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki  6.2  
 
 

Biznes nie jest dla wybranych 
 
Koordynator projektu: Wojciech Zalewski 
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Województwo warmińsko-mazurskie 
Okres realizacji projektu: 01.10.2011-30.09.2013 
Partnerzy projektu 
Lider projektu - Fundacja Rozwoju Przedsiębiorczości ATUT z Ostródy 
Partnerzy projektu - Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  
Przedmiot projektu 
a) cel projektu 
Cel główny: Nabycie umiejętności do prowadzenia spółdzielni socjalnej przez 36 osób zagrożonych 
wykluczeniem społecznym zamieszkałym na terenie woj. warmińsko-mazurskiego 
b) odbiorcy projektu 
Projekt skierowany do 36 osób chcących podjąć działalność gospodarczą w formie spółdzielni 
socjalnej.  
c) działania projektu  
ESWIP jako partner był odpowiedzialny za rekrutację, spotkania informacyjne,  wsparcie w zarządzaniu 
projektem. 
 
Całkowity koszt projektu: ok. 2 mln zł 
Finansowanie: Program Operacyjny Kapitał Ludzki, 6.2 
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Obszary programowe 
 
Stowarzyszenie podzieliło swoją działalność na sześć obszarów programowych (programów). Za każdy 
program odpowiedzialny jest koordynator pracujący z zespołem. 
 
Media Obywatelskie 
 
W jego ramach działają: Telewizja Obywatelska, Pismo Pozarządowiec, Wydawnictwo, Strony i serwisy 
internetowe: www.eswip.pl, www.owies.org.pl, www.herold.org.pl, www.telewizjaobywatelska.org.pl, 
www.forumpelnomocnikow.org.pl, www.wim.ngo.pl, www.ropwwm.org.pl   

        
Telewizja Obywatelska (telewizjaobywatelska.org.pl) 
Rok 2011 upłynął w studiu Obywatelskiej przede wszystkim pod znakiem ekonomii społecznej  
i materiałów instruktażowych. Pierwsze zawdzięczyć można głównie projektowi „OWIES – Ośrodek 
Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu”. Tu też pojawiły się nowatorskie spoty, których 
powstanie niejednokrotnie wymagały zaangażowania dodatkowych osób i przestrzeni – efekt był jednak 
tego warty. Z kolei instruktaże to wyzwanie, które przed studiem postawił projekt „COPy Warmii i Mazur. 
Sieć Centrów Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego”. Powstały  
3 materiały filmowe – instruktaże dotyczące wolontariatu, kampanii społecznej i promocji organizacji 
pozarządowych. Płyty z materiałami trafiły do Sieci Centrów Organizacji Pozarządowych całego 
województwa, wykorzystywane są także podczas szkoleń o podobnej tematyce. 
 
Od drugiej połowy 2011 roku zespół TvO mierzył swoje siły w działaniach promocyjnych – swoim 
doświadczeniem i umiejętnościami dzielił się z organizacjami pozarządowymi regionu. A to za sprawą 
projektu „Komunikuj się skutecznie!”, który rozpoczął się w sierpniu tego roku, a zakończy wraz  
z ostatnim dniem czerwca 2012. Do końca grudnia wsparcie otrzymało 9 organizacji, w tym z Elbląga, 
Morąga, Ornety, Różnowa, Kamionka Wielkiego i Bażyn. Wspólnie z ekspertami TvO utworzyli spoty 
promujące własne organizacje, powstały też loga i materiały, które wizualnie i treścią pokazują 
reprezentantów sektora od najlepszej strony. Materiały filmowe są dostępne na stronie Obywatelskiej. 
 
Tradycyjnie i tym razem nie zabrakło produkcji, które zespół TvO realizował dla innych organizacji. 
Zakończone zostały dwuletnie prace nad filmem „Indywidualne ścieżki zatrudnienia” stworzonym dla 
Elbląskiej Rady Konsultacyjnej Osób Niepełnosprawnych i jej fińskiego partnera „Kynnys ry Turun 
Toimikunta”, powstał też spot („Biznes nie jest dla wybranych”) dla Fundacji Rozwoju Przedsiębiorczości 
ATUT z Ostródy – oba materiały rozpowszechnione zostały na skalę regionu. 
 
Rok 2011 zespół Obywatelskiej zakończył tradycyjnie, bo już po raz trzeci, wyzwaniem w postaci 
przygotowania multimedialnej promocji regionalnego konkursu „Ambasador EFS 2011 w ramach 
dobrych praktyk PO KL”. Inicjatywa realizowana we współpracy z Urzędem Marszałkowskim 
Województwa Warmińsko-Mazurskiego zaowocowała powstaniem filmu promującego projekty 
nominowane do konkursu, jak również materiału przedstawiającego zwycięskie przedsięwzięcia  
w czterech kategoriach. Efekt finalny zaprezentowany został m.in. podczas uroczystego rozstrzygnięcia, 
które miało miejsce 23 listopada 2011 w Olsztynie. Nagrania tradycyjnie pojawiły się na stronie Telewizji 
Obywatelskiej oraz na pigulkaefs.warmia.mazury.pl. 
 
Podsumowując rok 2011, praca studia to: 7 filmów, 11 spotów, 3 reportaże, 18 programów „9/3”. 
 
Wraz z końcem roku przyszła też informacja, która warunkuję pracę studia w kolejnych latach.  
Od dotychczasowej współpracy odstąpiła Telewizja Elbląska. Zatem rok 2011 był ostatnim, w którym 
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emitowane były bezpłatnie materiały powstające z potrzeby ducha pozarządowego, w który włożone 
zostały godziny wolontariackiej pracy.  
 
wim.ngo.pl 
Miniony rok to przede wszystkim wzmożenie aktywności w dziale aktualności dzięki współpracy ESWIP-
u z Siecią Centrów Organizacji Pozarządowych Warmii i Mazur. Informacje przesyłane przez COP-y 
pochodziły z różnych zakątków województwa. Dzięki wzmożonym działaniom promocyjnym Centrów, 
inicjatywy te mogły ujrzeć światło za sprawą serwisu. 
Całkowita liczba wizyt na stronie w 2011 roku wyniosła ok. 22.000. Z informacji serwisu skorzystało  
ok. 9000 użytkowników. 
Serwis niezmiennie administrują: Agnieszka Wiśniewska i Jola Prokopowicz. 
 
Pozarządowiec 
W 2011 roku ukazały się cztery wydania pisma trzeciego sektora Pozarządowiec: 
Nr 1 - poświęcony tematyce budowania i funkcjonowania systemu wsparcia sektora obywatelskiego 
Nr 2 - poświęcony zagadnieniom związanym z ekonomią społeczną 
Nr 3 - poświęcony tematyce rozwoju trzeciego sektora w regionie 
Nr 4 - którego bohaterkami były kobiety aktywnie działające w sektorze pozarządowym 
 
Wydawnictwa 
Rok 2011 w wydawnictwie ESWIP rozpoczął się finałem prac nad publikacją „Obserwatorium 
Ekonomii Społecznej na Warmii i Mazurach”. Dzieło powstało przy współpracy z Państwową Wyższą 
Szkołą Zawodową w Elblągu, której kadra oraz studenci zaangażowali się w proces badawczy. Stąd też 
jedną ze składowych publikacji jest raport z „Badań potencjału podmiotów ekonomii społecznej” na 
obszarze podregionu elbląskiego. Ponadto znaleźć tu można „Poradnię ekonomii społecznej”, czyli 
ciekawe praktyki i ważne informacje dla działających podmiotów, a także artykuł traktujący o rozwoju 
spółdzielczości w Europie i wiele innych. Publikacja została wydana w ramach projektu „OWIES – 
Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu”. Projekt współfinansowany ze środków 
Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego. 
 
Równie dużym przedsięwzięciem była publikacja realizowana dla Sieci SPLOT – „Jak tworzyć  
i prowadzić centra wsparcia organizacji pozarządowych. 15 lat doświadczeń Sieci SPLOT”. 
Znaleźć w niej można m.in. ciekawe przemyślenia liderów polskiego sektora pozarządowego dotyczące 
zmian zachodzących w obszarze organizacji infrastrukturalnych. 
 
„W niezwykłej krainie Miejsc z Duszą, niczym z magicznego snu, budzą się do życia wielobarwne 
motyle ludzkich doświadczeń i emocji” – tymi słowami rozpoczyna się podróż po dziesięciu 
miejscowościach tematycznych województwa warmińsko-mazurskiego. Bogato ilustrowany przewodnik 
jest jedną z trzech publikacji promujących Partnerstwo Miejscowości Tematycznych Warmii  
i Mazur „Miejsca z Duszą”. Kolorowe wydania stanowią promocję zarówno idei tworzenia 
miejscowości tematycznych, jak i ofert, z których skorzystać można w każdej z małych miejscowości 
położonych w krajobrazach Zalewu Wiślanego, Wysoczyzny Elbląskiej oraz okolicach Kanału 
Elbląskiego. Publikacje wydane zostały w ramach projektu „Produkt Turystyczny Sieci Miejscowości 
Tematycznych” realizowanego przez ESWIP we współpracy ze Stowarzyszeniem „Pogrodzie dla 
Przyszłości”, dofinansowanego ze środków Programu Operacyjnego Fundusz Inicjatyw Obywatelskich. 
 
Tradycyjnie – końcówka roku przyniosła kolejną pozycję z serii „Ambasador EFS”, czyli publikację 
wydaną na potrzebę trzeciej edycji konkursu „Ambasador EFS w ramach dobrych praktyk PO KL”  
w województwie warmińsko-mazurskim. Opisanych zostało 14 najlepszych projektów tej edycji, każdy 
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opatrzony zdjęciami. Publikacje można było bezpłatnie otrzymać w dniu rozstrzygnięcia konkursu –  
23 listopada 2011 w Filharmonii Warmińsko-Mazurskiej w Olsztynie. 
 
Publikacje w wersji elektronicznej zamieszczone są na stronie internetowej stowarzyszenia.  
 

Współpraca zagraniczna 
 
Współpracę zagraniczną realizowaliśmy do tej pory przede wszystkim w formule Biura Współpracy 
Zagranicznej. Istnieje ono już 10 lat. Współpraca zagraniczna służy do realizacji pozostałych obszarów 
programowych ESWIP. W związku z dużą ilością projektów krajowych, stowarzyszenie postanowiło na 
jakiś czas zmniejszyć zakres współpracy z partnerami z Obwodu Kaliningradzkiego FR. 
W roku 2011: 
- kontynuowaliśmy współpracę z europejską Siecią „Youth4Media” 
- podjęliśmy działania w kierunku podjęcia współpracy z kolejnymi partnerami zagranicznymi  
 

Wsparcie organizacji pozarządowych i aktywności obywatelskiej 
 
Rok 2011 to dalszy rozwój sieci Centrów Organizacji Pozarządowych Warmii i Mazur. Poza COPami 
finansowanymi w ramach projektu „COPy Warmii i Mazur…” obejmujących swym zasięgiem  
9 powiatów: braniewski, Elbląg, elbląski, ełcki, gołdapski, iławski, Olsztyn, olsztyński, ostródzki, 
doprowadziliśmy do powstania dwóch nowych COPów oddziaływujących na powiaty giżycki  
i nowomiejski. COPy poza świadczeniem podstawowych usług tj. informacyjnych, szkoleniowych, 
doradczych, prowadziły także działania animacyjne, wspierały aktywność obywatelską tworząc nowe 
organizacje, realizując akcje/kampanie społeczne, Fora Inicjatyw Pozarządowych, kawiarenki 
obywatelskie. 
W 2011 roku ESWIP prowadził dwa Regionalne Ośrodki Europejskiego Funduszu Społecznego –  
w Elblągu i Olsztynie, wspierające organizacje i inne instytucje w aplikowaniu o środki EFS. Nasze 
działania szkoleniowe, doradcze, animacyjne i informacyjne przyczyniły się do realizacji kilkudziesięciu 
projektów przygotowanych przez naszych klientów, prowadzących do aktywizacji zawodowej 
bezrobotnych, ograniczania obszarów wykluczenia społecznego, wzmacniania kadr przedsiębiorców, 
tworzących nowe i wspierających istniejące przedszkola, tworzących ofertę edukacyjną dla dzieci, 
młodzieży i dorosłych, o łącznej wartości kilkunastu milionów złotych.  
Realizowaliśmy również działania dotyczące wzmocnienia i aktywizacji reprezentacji sektora 
pozarządowego oraz rozwoju umiejętności liderskich, animacyjnych, doradczych, trenerskich 
przedstawicieli organizacji pozarządowych. Podjęliśmy wiele działań edukacyjnych i promocyjnych 
dotyczących nowych standardów funkcjonowania organizacji pozarządowych: ewaluacji, planowaniu 
strategicznemu, promocji i wizerunkowi, publikowaniu raportów rocznych itd. Doprowadziliśmy także 
wspólnie z Radą Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego do podpisania 
porozumienia o współpracy przez kilkanaście organizacji wsparcia z całego regionu. 
 

Współpraca z samorządem 
 
W roku 2011 dominował temat nowego modelu współpracy samorządów lokalnych z organizacjami 
pozarządowymi. ESWIP aktywnie uczestniczył w jego tworzeniu, a następnie upowszechnianiu  
i promocji poprzez realizację kilku Forów Pełnomocników. Wielokrotnie tworzyliśmy przestrzeń do 
dyskusji o poszczególnych elementach modelu, przedstawiając sprawdzone rozwiązania  
i rekomendując ich wdrażanie w poszczególnych samorządach lokalnych. Prowadziliśmy również 
działania edukacyjne z zakresu realizacji zadań publicznych, ich standaryzacji, tworzenia Rad 
Działalności Pożytku Publicznego, wspieraniu inicjatyw lokalnych. Przedstawiciele Forum 
Pełnomocników aktywnie uczestniczyli także w działaniach Stowarzyszenia ukierunkowanych na 
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wzmacnianie systemu rozwoju sektora pozarządowego w regionie poprzez współtworzenie 
powiatowych partnerstw, sieci współpracy na rzecz rozwoju organizacji i aktywności obywatelskiej oraz 
kształtowanie i rozwój współpracy organizacji wsparcia w regionie. W kilku powiatach: elbląskim, 
olsztyński, ostródzkim uruchomiono również Lokalne Fora Pełnomocników stanowiące platformę 
wymiany wiedzy i doświadczeń między pracownikami samorządów lokalnych odpowiedzialnych za 
współpracę z organizacjami pozarządowymi. 
 

Ekonomia społeczna 
 
Program ten realizujemy poprzez: 
- Ośrodki Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej – gdzie na wprost wspieramy inicjatywy ES (w tym 
także powstawanie spółdzielni socjalnych). Od 2011 r. zaczęliśmy prowadzić – oprócz elbląskiego - 
Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Olsztynie 
- Partnerstwo Miejsca z Duszą, które jest praktycznym wdrożeniem w życie idei ekonomii społecznej 
- projekty nastawione na wspieranie organizacji pozarządowych, gdyż organizacje są podmiotami ES 
- funkcjonowanie jako przedsiębiorstwo społeczne - prowadzenie działalności gospodarczej pozwala 
nam na realizację naszej misji i celów statutowych 
 

Rozwój lokalny 
 
W 2011 r. program ten realizowaliśmy poprzez: 
- program wsi tematycznych, w tym uczestniczenie w Partnerstwie Miejsca z Duszą – metoda wsi 
tematycznych, którą staramy się stosować także do miasteczek, sprawdza się w województwie 
warmińsko-mazurskim jako jedna z metod rozwoju lokalnego. Widać efekty naszej pracy, także 
promocyjnej – coraz więcej miejscowości interesuję się tym rozwiązaniem. Organizujemy szereg wizyt 
studyjnych, ale też wspieramy kolejne społeczności w tym działaniu. Nasza praca – i praca 
społeczności miejscowości tematycznych – została doceniona przyznaniem nagrody „Laur 
Gospodarności” w kategorii „Inspirujący Projekt Roku”. Konkurs zorganizowała Fundacja Europejski 
Fundusz Rozwoju Wsi Polskiej w partnerstwie ze Spółdzielczą Grupą Bankową. ESWIP i Miejsca  
z Duszą do konkursu zgłosiła Lokalna Grupa Działania „Wysoczyzna Elbląska” 
 
- animacyjną metodę pracy – to metoda, która jest obecna w większości działań ESWIP.  
W 2011 r. ESWIP zatrudniał ok. 15 animatorów i realizował oraz przygotowywał kolejne cykle 
edukacyjne pod nazwą Szkoła Animatorów. Animatorzy ESWIP współtworzą Forum Animatorów 
Społecznych Warmii i Mazur, wraz z nim opracowali „ścieżkę budowy partnerstw” 
- rozwój lokalny wdrażamy poprzez szereg innych działań, również w wymiarze partnerskim. Należy  
tu wymienić współpracę ze Stowarzyszeniem CAL, m.in. w województwie warmińsko-mazurskim. 
Projekt to: Tworzenie i rozwijanie standardów usług pomocy i integracji społecznej 
 
 

ESWIP w sieciach/federacjach 
 
 

Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT 
 
Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT powstała w 1994 roku. Jest zarejestrowanym 
związkiem niezależnych organizacji pozarządowych. Misją SPLOT'u jest wspieranie budowy 
społeczeństwa obywatelskiego, którego integralnym elementem są organizacje i inne inicjatywy 
obywatelskie.  Zadaniem Sieci SPLOT jest wspieranie organizacji pozarządowych poprzez informację, 
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doradztwo, szkolenia, integrację i współpracę z samorządem lokalnym. Przedstawiciele organizacji 
tworzą Radę Programową, wyłaniają przewodniczącego oraz tworzą i współfinansują Sekretariat sieci  
z siedzibą w Warszawie. Formami współpracy wewnątrz sieci są cykliczne spotkania Rady 
Programowej, szkolenia poradników, szkolenia specjalistyczne, wizyty studyjne w ośrodkach itp. 
Pracownicy Stowarzyszenia kilkakrotnie uczestniczyli w spotkaniach (szkoleniach, stażach, 
konferencjach) zorganizowanych przez Sieć SPLOT. 
W 2011 r. współpraca z Siecią SPLOT skoncentrowała się na: 
- wypracowaniu standardów prowadzenia Centrum Organizacji Pozarządowych COP oraz procedury 
certyfikacji doradców COP. Współpraca ta realizowana była w projekcie COPy Warmii i Mazur 
- współrealizacji innych projektów SPLOT 
- udziale w pracach Sieci, w tym posiedzeniach Rady Programowej 
- współpracy z ośrodkami Sieci SPLOT, polegała ona m.in. na wzajemnym wykorzystaniu kadry 
(trenerów, ekspertów), korzystaniu z doświadczeń (wizyty studyjne) itd. 
 
Projekty Sieci SPLOT 
 
Model współpracy administracji publicznej i organizacji pozarządowych – wypracowanie  
i upowszechnienie standardów współpracy 
Koordynator projektu: Marta Jasiurska  
Miejsce realizacji projektu/obszar działania: Polska  
Okres realizacji projektu - październik 2009-luty 2012 
Partnerzy projektu – Lider - Departament Pożytku Publicznego w Ministerstwie Pracy 
 i Polityki Społecznej, Sieć SPLOT, Instytut Spraw Publicznych, Forum Aktywizacji Obszarów Wiejskich, 
Związek Miast Polskich, Collegium Civitas  
Przedmiot projektu: 
a) cel projektu   
Projekt miał przyczynić się do zwiększenia świadomości korzyści płynących ze współpracy administracji 
publicznej i III sektora oraz  upowszechnienia  wiedzy o tzw. dobrych praktykach z obszaru współpracy 
NGOs i JST 
b) odbiorcy projektu: urzędnicy, pełnomocnicy ds. ngo, organizacje pozarządowe 
c) działania projektu  
Zadaniem ESWIPu było przeprowadzenia Forum Pełnomocników w województwie warmińsko-
mazurskim. 
Arkadiusz Jachimowicz pracował w Grupach Wymiany Doświadczeń oraz Grupie Roboczej do 
wypracowania Modelu współpracy. Jest autorem rozdziału poświęconego partnerstwom lokalnym  
w Poradniku modelowej współpracy administracji publicznej z organizacjami pozarządowymi. 
 
Projekt finansowany w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego 
 

ESWIP w Sieci HEROLD 
 

W 2011 roku ESWIP nadal aktywnie wspierał rozwój Sieci HEROLD. Po projekcie „Akademia 
HEROLD”, który doprowadził do reaktywacji Sieci, poszerzenia jej kierunków rozwoju, zwiększenia 
stanu i wzmocnienia organizacji członkowskich oraz wykształcenia nowych liderów, animatorów  
i ekspertów, kontynuowaliśmy działania w oparciu o projekt COPy Warmii i Mazur, który doprowadził do 
powstania nowej grupy tematycznej w Sieci. Prowadząc działania wsparcia organizacji pozarządowych  
i aktywności obywatelskiej w regionie współpracowaliśmy z ekspertami Sieci oraz kształciliśmy nowych 
animatorów, doradców. Wspieramy również organizacje prowadzące COPy w ich współpracy  
z lokalnymi samorządami, budując trwałe podstawy do rozwoju systemu wsparcia i ugruntowując rolę  
i zadania COPów w tym systemie.  
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ESWIP wspólnie z Siecią HEROLD po raz drugi zorganizował także Forum Inicjatyw Lokalnych, które 
stało się ważnym wydarzeniem promującym aktywność społeczną, przestrzenią do wymiany 
doświadczeń pomiędzy liderami i animatorami lokalnymi oraz rozwoju współpracy z samorządami 
lokalnymi i Samorządem Województwa. 
ESWIP w ramach Sieci pełni funkcję koordynującą – przewodniczącym Sieci jest Maciej Bielawski,  
a biuro Sieci miesi się w siedzibie ESWIP. 
 

Federacja Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa  

 
Federacja jest dobrowolnym związkiem stowarzyszeń i innych osób prawnych działających  
w zakresie pomocy socjalnej. Zrzesza i współpracuje z ponad 60 organizacjami z terenu województwa 
warmińsko-mazurskiego. W jej ramach funkcjonują trzy grupy branżowe organizacji: wolontariackich 
(Sieć Wolontariat Warmii i Mazur), paliatywnych (Sieć Organizacji Paliatywnych Województwa 
Warmińsko - Mazurskiego PALIUM), seniorskich (Sieć na rzecz Seniorów Warmii i Mazur) oraz 
organizacji pracujących na rzecz i z osobami niepełnosprawnymi. Misją Federacji jest efektywne 
rozwiązywanie problemów poprzez wzajemne wspieranie i reprezentowanie organizacji województwa 
warmińsko-mazurskiego. Główne działania FOSy to:  
- rzecznictwo interesów i reprezentowanie organizacji członkowskich;  
- wspieranie i wzmacnianie organizacji członkowskich Federacji oraz innych organizacji socjalnych 
poprzez szkolenia, konferencje, doradztwo w zakresie tworzenia projektów, pozyskiwania środków 
finansowych, zarządzania projektem, strategii rozwoju, ewaluacji, standaryzacji usług, zarządzania 
NGO i in;  
- wspieranie tworzenia koalicji lokalnych, rozwoju społeczności lokalnych;  
- współpraca z samorządem województwa warmińsko-mazurskiego, Wspólnotą Roboczą Związków 
Organizacji Socjalnych WRZOS, partnerem zagranicznymi, w tym niemieckim Gemeinnutzige 
Gesellschaft fur Partistatische Sozialalarbeit GPS i holenderskim Motiva 
- inicjowanie istotnych społecznie inicjatyw, jak np. opracowanie wojewódzkiego programu na rzecz 
osób starszych 
ESWIP jest organizacją członkowską Federacji FOSa. W 2011 r. współpraca polegała m.in. na: 
- wsparciu eksperckim Federacji FOSa 
- wsparciu organizacji członkowskich Federacji FOSa w ramach realizowanych przez ESWIP projektów 
- współpracy w prowadzeniu elbląskiego biura zastępcy Wojewódzkiego Rzecznika praw osób 
starszych, funkcjonującego przy Federacji FOSa 
- w 2011 r. jednym z kluczowych dla sektora organizacji pozarządowych działań FOSy była kontynuacja 
prac nad Wojewódzkim Programem Rozwoju Wolontariatu. ESWIP uczestniczył w pracach nad tym 
programem. 

 

Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur 
 
Od 2007 roku Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych wprowadza  
w życie ideę wiosek tematycznych, będącą modelem aktywizacji społecznej oraz zawodowej 
mieszkańców obszarów wiejskich. Przez trzy lata pracy animatorzy Elbląskiego Stowarzyszenia 
Wspierania Inicjatyw Pozarządowych  zaangażowani w nurt wiosek tematycznych rozbudowywali  
i testowali dodatkowe możliwości wsparcia, których nie zawierał model zaczerpnięty w roku 2007  
od Partnerstwa RAZEM (dobra praktyka EQUAL). Dzięki realizacji licznych projektów, zaangażowaniu 
animatorów i doradców ESWIP oraz lokalnych organizacji i mieszkańców miejscowości, z którym 
pracowaliśmy powstało pierwsze w Polsce Partnerstwo „Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne 
Warmii i Mazur”.  
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Obecnie w skład Partnerstwa wchodzi 11 członków: 
1. Suchacz – mieszkańcy wioski – Wioska Kaperska 
2. Kadyny – mieszkańcy wioski – Cesarskie Kadyny 
3. Stowarzyszenie "Pogrodzie dla Przyszłości" w Pogrodziu – Wioska Dzieci 
4. Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi "Aniołowo" w Aniołowie – Wioska Anielska 
5. Stowarzyszenie "Wielki Kamień" w Kamionku Wielkim – Wioska Ryb i Szuwarów 
6. Stowarzyszenie "Łęcze - Wieś z perspektywą" w Łęczu – Wioska Wiatru i Podcieni 
7. Narusa -  mieszkańcy wioski – Osada pod Kapeluszem 
8. Jędrychowo –  mieszkańcy wioski – Wioska „Jak u Babci” 
9. Wielkie Wierzno –  mieszkańcy wioski – Wioska Rodzinna 
10. Frombork  – Gród Kopernika 
11. Elbląskie Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarządowych 
 
W roku 2011 Partnerstwo przyjęło i obsłużyło blisko 20 wizyt studyjnych osób zainteresowanych 
działaniami aktywizującymi wieś. Przez 12 miesięcy realizowało również wypracowany przez siebie 
Roczny Plan Działania. Pierwszym ważnym wyzwaniem było wzmocnienie Partnerstwa – jego zasobów 
ludzkich, materialnych, wzmocnienie współpracy z partnerami zewnętrznymi, takimi jak samorządy czy 
biznes. W znacznej mierze przyczyniła się do tego realizacja projektu Produkt Turystyczny Sieci 
Miejscowości Tematycznych w ramach środków Funduszu Inicjatyw Obywatelskich. Szkolenia  
w ramach Akademii Miejsc z Duszą – jednego z działań projektu, przygotowane zostały w oparciu  
o diagnozę potrzeb członków Partnerstwa. W dwóch miejscowościach przy wsparciu ESWIP 
realizowany był projekt „Kuźnia pomysłów – edukacja pozaformalna na obszarach wiejskich”. Projekt 
Gminy Frombork wzmocnił oferty dwóch miejscowości tematycznych – Jędrychowa oraz Wielkiego 
Wierzna. Przy pomocy animatorów oraz doradców Stowarzyszenia w miejscowościach przygotowane 
zostało blisko 80 różnych ofert skierowanych do turystów.  
W roku 2011 wzmocniona została również promocja Partnerstwa. W czerwcu 2011 we Fromborku odbył 
się Festiwal Miejscowości Tematycznych. W drugiej połowie roku powstały trzy publikacje  
o Partnerstwie oraz spot promujący oferty wiosek.  
Rozpoczęły się również rozmowy z Lokalną Grupą Działania Wysoczyzna Elbląska dotyczące tworzenia 
produktu lokalnego.  Wstępnie omówiono plan działań na rok 2012, który zakłada rozszerzenie 
Partnerstwa o nowych członków i Partnerów oraz podjęcie innych działań mających na celu rozwój 
społeczny i ekonomiczny regionu.  
ESWIP sprawuje opiekę animacyjną, merytoryczną i techniczną. W naszej siedzibie mieści się 
sekretariat Partnerstwa, który obsługuje i wspiera wszystkie jego struktury oraz podmioty 
zainteresowane ofertami oraz współpracą z Partnerstwem.  
 
Dane kontaktowe: 
Partnerstwo „Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii i Mazur” 
www.miejscazdusza.pl 
tel. 55 236 27 16 
e-mail: sekretariat@miejscazdusza.pl 
 

Sieć Mediów - European Youth4Media e.V.  
 
Sieć skupia 30 organizacji z 21 krajów Europy, które działają w obszarze mediów i społeczeństwa 
obywatelskiego. Działa zarówno lokalnie, jak i na szczeblu europejskim, realizując sfery: 
� edukacji – umożliwia prezentowanie różnych punktów widzenia europejskiej młodzieży oraz 

podejmowanie debat z politykami i ekspertami w dziedzinie kultury, zagadnień społecznych, polityki; 
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� dialogu – za pośrednictwem strony www.youth4media.eu umożliwia młodzieży europejskiej relacje 
debat publicznych (na żywo), filmów i programów telewizyjnych mówiących o demokracji w krajach 
UE, problemach związanych z tolerancją, rasizmem i dyskryminacją; 

� treningu – seminaria i spotkania uczące samorozwoju i prezentacji, służą młodym wolontariuszom 
w codziennej pracy; 

� rzecznictwa – członkowie tej sieci dzielą się informacjami i poradą niezbędną przy tworzeniu 
nowych mediów lokalnych społeczności; 

� kooperacji – organizując kampusy dla młodych działaczy mediów, uczą jak tworzyć materiały, 
relacjonować ważne wydarzenia, w jaki sposób prezentować swój punkt widzenia, tworząc przy tym 
wspólnie otwarte kanały dialogu europejskiego  

 
W dniach 20-23.09.2011 r. ESWIP po raz pierwszy uczestniczył w dorocznym spotkaniu członków Sieci 
Youth4Media w Munster, które było okazją do zapoznania się z członkami Sieci. Łącznie jest to 36 
organizacji z 25 krajów nie tylko z Europy. W spotkaniu uczestniczyły organizacje z Niemiec, Finlandii, 
Anglii, Gruzji, Dani, Turcji, Ukrainy, Grecji, Izraela, Jordanii, Łotwy, Polski, Białorusi. 
Nie pojawili się członkowie z: Armenii, Litwy, Bułgarii, Czech, Hiszpanii, Francji, Norwegii, Szwecji, 
Serbii, Rumuni, Włochy. 
 

Fundacja Elbląg – Fundusz Lokalny Regionu Elbląskiego 
 
Fundacja Elbląg powstała z inicjatywy ESWIP w 2000 roku. Jej fundatorami są: Rada Miejska  
w Elblągu, ESWIP oraz Elbląska Izba Przemysłowo-Handlowa. Fundacja jest publiczną, niezależną, 
apolityczną, niedochodową organizacją charytatywną, kierującą się interesem społeczności lokalnej. 
Celem fundacji jest zmniejszanie problemów społecznych Elbląga  i regionu elbląskiego oraz kreowanie 
rozwoju miasta i regionu. Fundacja tworzy nienaruszalny kapitał żelazny, inwestuje go w lokaty 
bankowe i przekazuje pozyskane środki na działalność organizacji społecznych oraz na stypendia. 
Wokół fundacji skupionych jest ponad 30 osób, które poprzez pracę w Radzie Fundacji, Zarządzie i kilku 
komisjach współdecydują o kierunkach jej działań. Działanie Fundacji oparte jest na modelu 
amerykańskich funduszy lokalnych. Fundacja prowadzi programy grantowe, stypendialne, Program 
Literacki, "Konkurs o Tytuł Filantropa Roku", Program "Telewizja Młodzieżowa"  i inne. Fundacja stała 
się współzałożycielem Federacji Funduszy Lokalnych. 
 

Działalność gospodarcza 
 
 
Stowarzyszenie prowadzi działalność gospodarczą od 2007 roku. 
Podobnie jak w latach poprzednich, w 2011 r. była to przede wszystkim działalność szkoleniowa  
i ewaluacyjna, wykonano też kilka filmów i spotów. Dużym zainteresowaniem cieszyły się też wizyty 
studyjne do wiosek tematycznych znajdujących się w naszym regionie. Ten kierunek działań nadal 
będzie rozwijany. 
 
Odbiorcami naszych usług byli m.in.: 

• Urząd Marszałkowski Województwa Warmińsko-Mazurskiego; 

• Ministerstwo Rozwoju Regionalnego Departament Programów Pomocowych i Pomocy 
Technicznej; 

• Fundacja Rozwoju Regionu Łukta; 

• Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT; 

• Elbląska Rada Konsultacyjna Osób Niepełnosprawnych; 

• Fundacja Edukacji i Rozwoju w Iławie; 
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• Fundacja na Rzecz Rozwoju Regionu Łódzkiego w Łodzi; 

• Starostwo Powiatowe w Kartuzach; 

• LGD Ziemia Lubawska; 

• MOPS w Miłakowie; 

• MGOPS w Pasymiu; 

• PCPR w Lidzbarku Warmińskim; 

• LGD Wszyscy Razem z Rusinowa; 

• PCPR w Bartoszycach; 

• Fundacja Biuro Inicjatyw Społecznych z Krakowa; 

• Gmina Iława; 

• Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywności Lokalnej CAL; 

• Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Ostródzie; 

• Stowarzyszenie BORIS w Warszawie. 
W 2011 r. przychody z działalności gospodarczej wyniosły ponad 170 tys. zł. 
Prowadzeniem działalności gospodarczej Stowarzyszenia zajmuje się Elena Sokołowska. 
 

Sprawozdanie finansowe ESWIP za rok 2011 

 
 

Wydatki (w zł) 
 

Źródła finansowania (w zł) 

Koszty statutowe/realizowanych projektów                      
2 796 620,29 

1. Przeprowadzone  szkolenia i inne usługi       
177 777,72 

Koszty przeprowadzonych szkoleń i innych usług  
96 624,05 

2.  Urząd Marszałkowski woj. warmińsko – mazurskiego – 
projekty OWIES w Elblągu i Olsztynie                
652 313,71                                

Koszty administracyjne (w tym również administracja 
realizowanych projektów): 

3. Euroregion Bałtyk  „Media Obywatelskie” transza 
wypłacona po zakończeniu projektu w 2010 r. 
87 035,09    

1. Zużycie materiałów i energii                      
46 958,54 
 

4. Ecorys „Wieś tematyczna – pomysł na lokalną aktywność 
i pracę” transza wypłacona po zakończeniu projektu w 2010                          
95 058,00                                    

2. Usługi obce (druk, skład komp., wynajem pomieszczeń, 
sprzątanie biura, naprawy i modernizacja sprzętu, usł. 
pocztowe, hotelowe, gastronomiczne, transport, telefon,  
prowizje bankowe i in.)                                               
72 306,44 

5. Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej RP – projekty 
„COPy Warmii i Mazur”                                     
1 153 810,30 

3. Wynagrodzenia +ZUS                                            
70 467,60 

6. Fundacja Fundusz Współpracy „Współpraca – to 
wszystkim się opłaca!” transza wypłacona po zakończeniu 
projektu w 2010 r.                                                    
38 878,51 

4. Amortyzacja                                                            
34 968,77 
 

7. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko–mazurskiego – 
Regionalny Ośrodek EFS w Elblągu i w Olsztynie     
753 999,93                                                                                     

5. Pozostałe koszty działalności (podatki i opłaty) 
25 950,27 

8. . Urząd Marszałkowski woj. warmińsko–mazurskiego 
„ROWOP”                                                             
24 045,08 

6. Pozostałe (art. spożywcze, delegacje, koszty przejazdów i 
in.)                                                                                
4 508,48 

9. Ministerstwo Pracy i Polityki Społecznej RP – Fundusz 
Inicjatyw Obywatelskich „Komunikuj się skutecznie” i 
„Produkt Turystyczny…”                                     
158 925,93 

7. Pozostałe koszty operacyjne (w tym składki członkowskie 
SPLOT)                                                                       
6 846,06 

10. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko–mazurskiego – 
wkład do projektu „Komunikuj się skutecznie”                                                          
5 000,00                                                              
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8. Koszty finansowe                                                    
4 415,32 
 

11. Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji – „Legendy  
w obiektywie”                                                               
3 825,19 

9. Podatek dochodowy                                                   
855,00 

12. Składki członkowskie                                              
462,00 

 
13. Pozostałe przychody                                         
41 229,19 

Razem:                                                         
3 160 520,82         

14. Odsetki bankowe                                                  
5,60 

Nadwyżka przychodów nad kosztami:             
31 845,43                                    

Razem:                                                           
3 192 366,25 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Opracował zespół w składzie:  
Agnieszka Wiśniewska, Arkadiusz Jachimowicz,  Jola Prokopowicz, Bartłomiej Głuszak, Elena Sokołowska, Anna 
Kraśkiewicz, Ksenia Wrzesińska, Maciej Bielawski, Piotr Pniewski, Marta Florkowska, Monika 
Hausman-Pniewska, Małgorzata Woźna, Paulina Jachimowicz, Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Justyna Ocalewicz, 
Katarzyna Kij, Aleksandra Dziewulak 


