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O STOWARZYSZENIU

Czlowiek, pasja, wspieranie i... dziatanie! Tak w czterech stowach mozna opisac nas, czyli Elblaskie
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Pozarzadowych. Od ponad 20 lat dziatamy dla ludzi i z ludzmi. Nie
w teorii! W praktyce. Naszg misjg jest wyzwalanie energii, tej pozytywnej, ktéra pobudza do dziatania
i wyzwala ciekawe pomysty. Gdy jest pomyst — pojawia sie wiasnie pasja, a z takim potencjatem mozna
zrobi¢ dostownie wszystko. Pasja to stowo klucz dla organizacji pozarzadowych. Wszystkich: matych
i duzych. JestesSmy po to, by wspiera¢, pokazywac droge, podpowiadac...

Pomyst utworzenia ESWIP-u zrodzit sie w 6wczesnym wojewddztwie elblaskim z potrzeby rozwijania
I wzmacniania ruchu pozarzagdowego. Wsrod nas sg aktywni cztonkowie wielu stowarzyszen, wolontariatu
czy ekonomii spotecznej. Bazujac na wspdlnym wieloletnim doswiadczeniu mozemy skutecznie wspiera¢
innych. Dziatamy takze projektowo wychodzac naprzeciw potrzebom XXI wieku, m.in. przeciwdziatamy
wykluczeniu spotecznemu, pobudzamy do aktywnosci, pomagamy we wspotpracy z biznesem. Naszg
pasjq jest rozwdj spoteczny.

Z uwagi na szeroki zakres naszej dziatalno$ci, prace w stowarzyszeniu podzieliliSmy na dwa gtowne biura:
w Elblagu (ul. Zwigzku Jaszczurczego 17) i Olsztynie (ul. Warmiriska 14/21). Ponadto w ramach projektu
,0srodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Elblagu” funkcjonujq cztery Inkubatory
Przedsiebiorczo$ci Spotecznej: w Elblagu (ul. Zw. Jaszczurczego 17), Braniewie (ul. Moniuszki 22a),
Ostrodzie (ul. Jana Ill Sobieskiego 9) oraz ltawie (ul. Jagiellonczyka 16).

Waznag dla nas datq byt listopad 2018 roku, kiedy to otrzymaliSmy status organizacji pozytku publicznego.
Od tego czasu rozpoczeliSmy starania o pozyskanie 1%, ktoére w catoSci przeznaczymy na zakup
wyposazenia Domu pod Cisem przy ul. Stawidtowej 3 w Elblagu.

Naszym najwazniejszym zasobem sg ludzie: cztonkowie stowarzyszenia, pracownicy i wolontariusze.
Dlatego dbamy o ciggte podnoszenie kwalifikacji kadry zgodnie z zaplanowang S$ciezkg rozwoju.




Skiad Zarzadu:

Arkadiusz Jachimowicz — prezes zarzadu
Maciej Bielawski — wiceprezes zarzadu

Teresa Bochenska — sekretarz

Teresa Wojcinowicz — cztonkini zarzadu
Beata Peplinska-Strehlau — cztonkini zarzadu

Komisja Rewizyjna: Michat Tatarek, Mirostaw Slesifski, Elena Sokotowska

Cztonkowie stowarzyszenia:

Maciej Bielawski, Teresa Bocheniska, Jacek Bochenski, Barttomiej Gtuszak, Monika Hausman-Pniewska,
Arkadiusz Jachimowicz, Beata Peplinska-Strehlau, Marek Pruszak, Elena Sokofowska, Mirostaw
Slesinski, Michat Tatarek, Teresa Wojcinowicz, Matgorzata Wozna, Beata Wachniewska-Mazurek,
Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Marta Florkowska

Nasi niezyjacy cztonkowie, o ktorych zawsze pamietamy: Ewa Sprawka, Danuta Hejnowska, Stanistaw
Leszczyc Grabianka, Waldemar Matejak.

Pracownicy stowarzyszenia (2018):

Dagmara Bielawska

specjalista ds. projektéw

Maciej Bielawski

dyrektor ESWIP, ekspert ds. rozwoju ekonomii spotecznej
i animator specjalistyczny w O$rodku OWIES

Katarzyna Ciszewska-Wojtas

ekspert ds. rozwoju ekonomii spotecznej w O$rodku OWES, doradca
biznesowy IPS Elblag

Joanna Diugosz

ksiegowa, specjalista ds. weryfikacji sprawozdan przedsiebiorstw
spotecznych w Osrodku OWIES

Renata Duda

instruktor pracowni gospodarczej w ECIS

Justyna Duks

animator, doradca w Osrodku OWIES

Krzysztof Dyas

doradca zawodowy, specjalista ds. aktywizacji zawodowej w ECIS

Marta Florkowska

wicedyrektor ESWIP, animator, opiekun biznesowy, specjalista ds.
monitoringu w Osrodku OWIES

Pawet Giermak

pracownik socjalny w ECIS

Arkadiusz Jachimowicz

prezes ESWIP, opiekun biznesowy, animator, specjalista ds. dotacii

Wojciech Jankowski

animator, doradca w IPS ltawa

Marek Jurzynski

animator specjalistyczny, doradca w IPS ltawa

Magdalena Kaczmarczyk

specjalista ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy w ECIS

Edyta Karpirska

animatorka, doradca w IPS Braniewo

Katarzyna Kij

specjalistka ds. dotacji

Paulina Krasodomska

redaktorka, specjalistka ds. dotacji

Anna Kraskiewicz

ksiegowa, specjalistka ds. rozliczen

Kamila Kulpa psycholog w projekcie Aktywne Zawodzie
Matgorzata Lepak obstuga sekretariatu, kierownik IPS Braniewo
Dorota Lisowska ksiegowa, specjalistka ds. rozliczen

Anna Nadgrabska koordynatorka, opiekun biznesowy




Rafat Narnicki

specjalista ds. informacji w O$rodku OWIES

Marcin Nowakowski

opiekun biznesowy w O$rodku OWIES

Hanna Oczko$

specjalistka ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy w ECIS

Sylwia Ostrowska

specjalistka ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy w ECIS

Magdalena Palimaka

opiekunka biznesowa, specjalistka ds. rozliczen przedsigbiorstw
spotecznych

Marta Piankowska

pracownik biurowy w ECIS

Jolanta Piechowiak

doradca specjalistyczny w Osrodku OWIES

Agata Ptokarz specjalistka ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy w ECIS
Michat Purzcki doradca IPS Elblag

Sandra Procyk koordynatorka OWIES, specjalistka ds. szkolen

Marta Reczkowska kierownik biura coworkingowego, kierownik IPS Braniewo

Dariusz Rochun

coach, psycholog w ECIS

Paula Roctawska

koordynatorka w COP, specjalistka ds. Targes.pl

Stanistaw Sielezin

instruktor pracowni gospodarczej w ECIS

Siewicz Katarzyna

pracownik socjalny ECIS

Bartosz Stanny

psycholog, doradca specjalistyczny w Osrodku OWIES

Agnieszka Séjka koordynatorka, opiekunka biznesowa, specjalistka ds. pomocy de
minimis
Piotr Stobniak doradca specjalistyczny w Osrodku Owies

Izabela Strach

specjalistka ds. rozliczen

Anna Sledzinska

animatorka w IPS Elblag, specjalistka ds. Targes.pl

Beata Wachniewska-Mazurek

badaczka, animatorka, doradca specjalistyczny w IPS Elblag

Krzysztof Wilczek

opiekun biznesowy, doradca, kierownik IPS Ostroda

Jolanta Wisniewska-Urbankiewicz

pracownik socjalny, specjalistka ds. aktywizacji zawodowej w ECIS

Magdalena Wollman

animatorka w IPS Ostréda

Matgorzata Wozna

wicedyrektor ESWIP, opiekun biznesowy w OWIES

Sylwia Wyszynska

doradca w IPS Ostréda

Anna Zasadzinska

koordynatorka ECIS

ZRODLA FINANSOWE (PROJEKTOWE)

Gtéwnym zrédtem finansowania dziatalnosci Stowarzyszenia ESWIP byt w roku 2018 Europejski Fundusz
Spoteczny w ramach RPO WIM 2014-2020. W ramach dofinansowania z funduszy unijnych

realizowalismy nastepujace projekty:

e Os$rodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Elblagu
e Osrodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Etku (w partnerstwie ze Stowarzyszeniem

Adelfi

e Elblgskie Centrum Integracji Spotecznej 50+ (projekt zakonczony 31.10.2018 r.)
e Elblgskie Centrum Integracji Spotecznej 15-50 (projekt zakoriczony 30.09.2018 r.)
e Elblgskie Centrum Integracji Spotecznej 2

W 2018 roku kontynuowaliSmy realizacje powierzonego nam na trzy lata (2017-2019) prowadzenia
Centrum Organizacji Pozarzadowych w Elblagu. Dzieki wspétfinansowanemu ze Srodkéw Gminy Miasta
Elblag projektowi, mozemy wspieraC elblaskie organizacje pozarzadowe oraz aktywnych spotecznie
mieszkancéw poprzez m.in. doradztwo, bezptatne udostepnianie pomieszczen, prowadzenie strony
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internetowej, organizacje corocznej Konferencji Plenarnej Elblgskich Organizacji Pozarzadowych, Forum
Inicjatyw Pozarzadowych i kawiarenek obywatelskich.

Stowarzyszenie obstuguje Rade Elblgskich Organizacji Pozarzadowych oraz sekretariat Rady Organizacii
Pozarzadowych Wojewddztwa Warmifisko-Mazurskiego.

OBSZARY PROGRAMOWE

Zgodnie ze strategig stowarzyszenia, nasze gtéwne dziatania zostaty podzielone na sze$¢ obszarow.
Kazdy z obszaréw ma swojego lidera odpowiedzialnego za realizacje dziatan.

OBSERWATORIUM SPOLECZENSTWA OBYWATELSKIEGO %

OBSZAR 1

Obserwatorium Spoteczenistwa Obywatelskiego to obszar dziatan badawczych, ewaluacyjnych,
analitycznych oraz wykorzystanie ich wynikow dla wdrazania dziatan budujacych kapitat spoteczny oraz
postawy obywatelskie zaréwno po stronie decydentow w sprawach publicznych, jak i spofeczenstwa.
W ramach Obserwatorium w 2018 roku, na zlecenie Urzedu Miejskiego w Elblagu, zostata wykonana
Diagnoza potrzeb osob z niepetnosprawnosciami w Elblagu. Badanie dotyczyto potrzeb osoéb
z niepetnosprawno$ciami oraz ich opiekunéw w Elblagu wraz z systemem wsparcia.

EKONOMIA SPOLECZNA <¢
OBSZAR 2

Wspieramy podmioty ekonomii spotecznej, by mogty sprawnie i profesjonalnie realizowa¢ zadania
publiczne, dawa¢ zatrudnienie osobom w trudnej sytuacji zyciowej, Swiadczy¢ ustugi spoteczne,
dostarcza¢ dobra publiczne i pobudza¢ rozwoj spoteczno$ci lokalnych. Animujemy i rozwijamy
przedsiebiorstwa spoteczne, ktdre produkujg towary i $wiadczg ustugi na otwartym rynku pracy,
podnoszac swojg konkurencyjnos¢. W ramach tego obszaru prowadzilismy O$rodek Wspierania Inicjatyw
Ekonomii Spotecznej, ktorego dziatania skierowane sq do 5 powiatdw wojewddztwa warminsko-
mazurskiego: elblaskiego, miasta Elblag, braniewskiego, ostrodzkiego i itawskiego. W ramach
wspomnianego projektu funkcjonujg cztery Inkubatory Przedsigbiorczosci Spotecznej: w Elblagu,
Braniewie, Ostrodzie oraz ltawie. Jeste$my takze liderem projektu partnerskiego pn. Osrodek Wsparcia
Ekonomii Spotecznej w Etku, ktory swoim wsparciem obejmuje powiaty: etcki, piski, gizycki, gotdapski,
wegorzewski oraz olecki. Naszym statym partnerem jest Stowarzyszenie Adelfi z Etku.

AKTYWNI OBYWATELE | SILNE ORGANIZACJE ¢4
OBSZAR 3

Rozwdj lokalny to wieloaspektowy proces zmiany spotecznej, w ktdrym wazng role powinny odgrywaé
organizacje pozarzadowe. Jednak ich potencjat jest czesto niewystarczajgcy, zwtaszcza w konteksScie
wyzwalania energii i aktywnosSci mieszkancéw, tworzenia przestrzeni do dziatan, finansowania dziatan
statutowych, wspotpracy z partnerami oraz systemowego i trwatego podejscia w podejmowanych przez
nie inicjatywach. Aby wspieraC organizacje i grupy nieformaine prowadzilismy Centrum Organizacii
Pozarzadowych w Elblagu oraz ltawie oraz Osrodki Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej, ktore
oferujg ustugi informacyjne, animacyjne, szkoleniowe i doradcze.



MODELOWY SAMORZAD <-4

OBSZAR 4

Duzg role w kontekscie tego obszaru odegraty zrealizowane wcze$niej projekty pn. ,Gotowi na Model”,
,Modelowy Samorzad”, ,Dobre Rady” oraz ,Elblag Konsultuje”. W 2018 roku odbyto pierwsze posiedzenie
Zespotu doradczego Wojewody Warminsko-Mazurskiego ds. wspotpracy z organizacjami
pozarzadowymi. W spotkaniu uczestniczyli wicewojewoda, Petnomocnik Wojewody ds. spoteczenstwa
obywatelskiego, pracownicy Urzedu, a takze przedstawiciele sektora obywatelskiego, w tym
oddelegowani cztonkowie Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego,
z inicjatywy ktorej zespot zostat powotany. Wiceprzewodniczacym Zespotu jest Arkadiusz Jachimowicz,
prezes ESWIP. Stowarzyszenie na co dzien wspotpracuje z samorzadem wojewddzkim i szeregiem
samorzadow powiatowych i lokalnych. To wazni, naturalni partnerzy w aktywizowaniu spoteczno$ci
lokalnych i tworzonych przez nie organizacji obywatelskich.

Duzy wkfad pracy w rozwdj tego obszaru wniosty Inkubatory Przedsiebiorczosci Spotecznej funkcjonujace
w ramach projektu ,O$rodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Elblagu’, ktére doprowadzity
do spotkan zespotéw ds. ekonomii spotecznej w powiatach: elblgskim, braniewskim, itawskim oraz
ostrédzkim.

ROZWOJ WEWNETRZNY ESWIP W
OBSZAR 5

To obszar skupiony na wzmacnianiu stowarzyszenia, jako narzedzia do realizacji naszej misji. Naszym
najwazniejszym zasobem sg ludzie: cztonkowie stowarzyszenia, pracownicy i wolontariusze. Dlatego
dbamy o ciggte podnoszenie kwalifikacji kadry zgodnie z zaplanowang $ciezkg rozwoju. Dbamy rowniez
o wymiar finansowy, zwtaszcza w kontekscie zmiany okreséw programowania unijnego, ktére jest dla nas
podstawowym zrodtem finansowym. Dbamy takze o zasoby materialne — nasze narzedzia pracy: lokale,
ich wyposazenie, sprzet komputerowy itp. ZakupiliSmy obiekt z zasobdw komunalnych przy ul.
Stawidtowej 3 w Elblagu na potrzeby Centrum Integracji Spotecznej. Obecnie trwa remont i adaptacja. W
przyszioSci powstanie tam przedsiebiorstwo spoteczne, w ktérym bedq zatrudnione osoby
niepetnosprawne.

WSPOLPRACA MIEDZYNARODOWA

OBSZAR 6

W ramach statej wspdtpracy i cztonkostwa w sieci European Youth4Media Network we wrzesniu 2018
roku przedstawicielki Stowarzyszenia ESWIP braty udziat w corocznym spotkaniu Sieci oraz walnym
zgromadzeniu w Debreczynie na Wegrzech w ramach projektu ,Media Platform”,

Ponadto, w ramach projektu Wspoforaca sie optaca — europejska wymiana wiedzy i pomystow,
pracownicy, cztonkowie oraz wolontariusze Stowarzysznia ESWIP rozwijaja swoje kompetencje
w obszarach programowych Stowarzyszenia w zakresie ekonomii spotecznej - poprzez poznanie
zagranicznego modelu franczyzy spotecznej oraz aktywizacji spotecznej obywateli - poprzez poznanie
modelu zarzadzania sasiedztwem. W diugofalowej perspektywie zdobyta wiedza przyczyni sie m.in. do
wdrozenia zatozen ekonomicznych do modelu franczyzy spotecznej, w szczegolno$ci w sektorze
hotelarskim i restauracyjnym powigzanym z transferem tego modelu do Elblaga oraz do stworzenia
dodatkowych mozliwo$ci zarobkowania dla 0s6b zagrozonych wykluczenie spotecznym.



W ramach projektu OWIES w 2018 roku wydalimy dwa numery branzowego czasopisma
,Pozarzadowiec’. Ukazaly sie rowniez materiaty filmowe, ulotki, plakaty. Prowadzimy takze kanat
Stowarzyszenia na YouTube, ponadto prowadzimy strony internetowe:www.eswip.pl, www.owies.org.pl,
centrumelblag.pl oraz www.tvo.org.pl.

POZARZADOWIEC
W 2018 r. wydaliSmy dwa numery Pozarzadowca: w czerwcu i listopadzie. Elektroniczna wersja
czasopisma dostepna jest na stronie www.eswip.pl/publikacje

)

DZALA

PROMICH NA KRAIWA SKALE/ SLOUYI PRIEPIS A SUES // SUAWD
LOWA' MIEISCE 2 USZA / AKABENRA NEDREGD GENNSEA |

TARGES.FL

UMIKALME PRODUKTY
WARMIT T MAZLIR

JesteSmy administratorem strony Targes.pl - portalu po$redniczacego w sprzedazy produktéw i ustug
przedsiebiorstw spotecznych tworzacych niepowtarzalny klimat wojewddztwa warminsko-mazurskiego.
Gtéwnym zatozeniem portalu jest posrednictwo: taczymy producentéw z nabywcami, dlatego prowadzimy
szerokie dziatania promocyjne.

W 2018 wydalismy katalog przedsigbiorstw spotecznych Warmii i Mazur, w ktérym znalazla sie czes¢
sposrdd kilkudziesieciu przedsigbiorstw spotecznych widniejgcych na stronie Targes.pl. To spdidzielnie
socjalne, stowarzyszenia, fundacje i spdtki non-profit wyréznione przez naszych ekspertow pracujgcych
w Osrodkach Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Etku i Elblagu. Elektroniczna wersja katalogu dostepna
jest na stronie www.eswi.pl/publikacje.


http://www.eswip.pl/
http://www.owies.org.pl/
http://www.tvo.org.pl/
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Gas utrices volutpat honcus,
Donec dignisimlectus non congue convals

DZIALAMY PARTNERSKO

Niezmiennie jeste$my cztonkami: Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT, Federacii
Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warmifisko-Mazurskiego FOSa, Sieci Wspierania Rozwoju
Lokalnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego HEROLD, European Youth4Media, Sieci
Miejscowosci Tematycznych Warmii i Mazur ,Miejsca z Duszg”.

SIEC SPLOT

Sie¢ Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT jest federacjq dziesieciu

organizacji wspierajacych, obejmujacych swoim dziataniem duzy obszar

kraju. Osrodki Sieci pracujg na podstawie standardu, realizujg podobne

dziatania, wymieniaja si¢ do$wiadczeniami i wspierajg si¢ nawzajem. Cel ten sieC f-\
realizowany jest gtéwnie poprzez organizowanie szkolen, warsztatdw oraz u SplOt
Swiadczenie ustug poradniczych.

EUROPEAN YOUTH4MEDIA Youth&Media

W ramach statej wspdtpracy i cztonkostwa w sieci European European network asseciation
Youth4Media Network we wrze$niu 2018 roku przedstawicielki

Stowarzyszenia ESWIP braty udziat w corocznym spotkaniu Sieci oraz walnym zgromadzeniu w
Debreczynie na Wegrzech w ramach projektu ,Media Platform” oraz podpisanych zostato kilka listow
intencyjnych na przysztg realizacje wspoinych projektow miedzynarodowych.

SIEC HEROLD
Sie¢ Wspierania Rozwoju Lokalnego HEROLD funkgjonuje od 2001 @@ [I [ l] | [I
roku. To najstarsza Sie¢ w regionie. Do 2008 roku koncentrowata swoje O R IRSTIE
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dziatania na wspieraniu sektora pozarzadowego, obecnie motywem przewodnim Sieci jest rozwd
lokalny i przedsiebiorczo$¢ spoteczna.

FEDERACJA FOSA

Federacja Organizacji Socjalnych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
FOSa systematycznie rozwija swojq strukture oraz obszary dziatania na
rzecz organizacji socjalnych. Prezesem Fundaciji jest Barttomiej Gtuszak.

FUNDACJA ELBLAG

Fundacja powstata z inicjatywy ESWIP w 2000 r., jej fundatorami sg: Rada
Miejska w Elblagu, ESWIP oraz Elblagska Izba Przemystowo-Handlowa @
(obecnie nieistniejgca). Fundacja jest publiczng organizacjg charytatywna,
kierujacg sie interesem spofeczno$ci lokalnej. Celem fundacji jest

zmniejszanie problemow spotecznych Elblaga i regionu elblgskiego oraz olo
wykorzystanie szans rozwojowych miasta. Fundacja tworzy nienaruszalny E%nge
kapitat Zzelazny, inwestuje go w bezpieczne instrumenty finansowe i #/
przekazuje pozyskane srodki na stypendia i programy wewnetrzne: konkurs

o Tytut Filantropa Roku, Program Literacki itp. Cztonkiem Rady Fundacji
jest Arkadiusz Jachimowicz. Kapitat zelazny Fundacii liczy juz ponad 1 min
zt.

PARTNERSTWA

JesteSmy cztonkiem Partnerstwa ,Miejsca z Dusza. Miejscowosci Tematyczne Warmii i Mazur”,
Partnerstwa Rozwoju Spotecznego Elblaga.

CIALA DIALOGU OBYWATELSKIEGO

JesteSmy czlonkiem zespotu ds. konsultacji w miescie Elblag, cztonkiem elblgskiego
i wojewodzkiego zespotu ds. ekonomii spotecznej, Rady Elblgskich Organizacji Pozarzadowych,
Elblaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego, Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego, Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Warminsko-
Mazurskiego.

e Arkadiusz Jachimowicz jest cztonkiem Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii Spotecznej
dziatajacego przy Regionalnym Osrodku Polityki Spotecznej w Olsztynie, jest takze
przewodniczacym Rady Elblaskich Organizacji Pozarzadowych oraz przewodniczacym Rady
Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego;

e Maciej Bielawski jest czlonkiem Komitetu Monitorujgcego Regionalny Programu Operacyjny
Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020;
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e Beata Wachniewska-Mazurek jest wspotprzewodniczacg Elblaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego.

NASZE PROJEKTY

Nazwa projektu Centrum Organizacji

@sa*za%%r el

Pozarzadowych w Elblagu

Okres trwania projektu 1.02.2017-30.12.2019

Zrédto finansowania Zadanie wspdffinansowane ze $rodkow Gminy miasta Elblag, kwota
dofinansowania 270 000,00 zt (90.000 zt rocznie)

Obszar dziatania Elblag, powiat elblgski

Zespot projektowy Paula Roctawska: koordynator ds. coworkingu, Rafat Narnicki: specjalista
ds. informacji, Justyna Duks doradca/animator, koordynator

Odbiorcy Przedstawiciele elblaskich organizacji pozarzadowych i grup nieformalnych,
liderzy spoteczni, mieszkancy Elblaga przedstawiciele samorzadu i lokalni
przedsigbiorcy wspotpracujacy z organizacjami pozarzadowymi
podejmujacy sie dziatan spotecznych
Wzmocnienie potencjatu organizacji pozarzadowych, grup nieformalnych z

Cel Elblaga i terenu powiatu elblgskiego

Dziatania Prowadzenie Inkubatora, doradztwo i szkolenia, animowanie, udzielanie
informacji, organizacja wydarzen zwigzanych z Il sektorem

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrodto finansowania
Obszar dziatania
Zespot projektowy

Odbiorcy
Cel

Aktywizacja elblaskich organizacji
kombatanckich oraz wojskowych

@D

03.01.2018 - 31.12.2018

Gmina Miasto Elblag, 45 000 zt

Elblag

Zespot Centrum Organizacji Pozarzadowych w Elblagu: Justyna Duks,
Paula Roctawska, Rafat Narnicki.

Organizacje kombatanckie i wojskowe
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Dziatania

Efekty

Wsparcie doradczo-finansowe organizaciji pozarzadowych dziatajacych na rzecz
bytych Zotnierzy zawodowych, kombatantéw, 0séb represjonowanych, inwalidéw
wojennych i wojskowych ukierunkowanych na zwiekszenie ich aktywnosci
spoteczne;

Przyznanie grantéw

- Przygotowano potrzebne dokumenty oraz zasady realizacji grantow
(podczas spotkania z Petnomocnikiem Prezydenta ds. organizacji
pozarzadowych oraz urzednikami ds. rozliczen finansowych zadan
publicznych), ogtoszono konkurs, zorganizowano spotkanie dla
wszystkich potencjalnych realizatoréw (spotkanie informacyjne -
24.01.2018).

- Przeprowadzono nabor ofert, potaczony z ustugami doradztwa

- W dniu 7 lutego 2018 powotana zostata Komisja, ktdra rozpatrzyta oferty
potencjalnych realizatorow.

- Przyznano granty na realizacje 11 inicjatyw przez 11 organizacji.
Podpisano umowy z realizatorami oraz wyptacono srodki zgodnie z
umowami.

- W miesigcu grudniu oraz styczniu nastepowaty przygotowania do
rozliczenia oraz sprawozdan realizatorow.

Informacja, doradztwo oraz wsparcie techniczne

Przez caly okres realizacji organizacje korzystaty z informacji oraz
zaplecza technicznego Centrum Organizacji Pozarzadowych (ksero,
pomieszczenia). Pomoc merytoryczna polegata na doradztwie/informacii
w sprawach zmian w sktadach zarzadu, petnomocnictw, przepisywaniu
sprawozdan, informaciji dot. opisu dokumentow finansowych, rozliczen czy
wprowadzaniu zmian w ofertach i aktualizowaniu ofert.

- zwiekszenie liczby inicjatyw na rzecz bytych zotnierzy zawodowych,
kombatantow, oséb represjonowanych, inwalidow wojennych i
wojskowych;

- podniesiony zostat potencjat NGO korzystajacych z mikrograntow
poprzez udostepnianie infrastruktury lokalowo-sprzetowej, pomoc
techniczng, dziatania informacyjne (punkt informacyjny Centrum
Organizacji Pozarzadowych), doradztwo podstawowe.

- przyznane zostato 11 mikrograntéw organizacjom pozarzadowymi
dziatajagcym na rzecz bytych zotnierzy zawodowych, kombatantéw, oséb
represjonowanych, inwalidow wojennych i wojskowych;

- prowadzony byt przez okres 12 miesiecy punktu wsparcia techniczno -
infrastrukturalnego wraz z podstawowym doradztwem i punktem
informacyjnym dla w/w. organizacji pozarzadowych (Centrum Organizacii
Pozarzadowych);
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Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrédto finansowania

Obszar dziatania
Zespot projektowy

Odbiorcy
Cel

Dziatania

Efekty

Elblaskie Centrum Integrac;ji elblaskie

Spotecznej 15-50 cenfrum
infegracji
spotecznej

01.10.2016-30.09.2018

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 2131474.25 zt

Elblag, powiat elblgski

Hanna Oczkos: kierownik CIS/doradca zawodowy i specjalista ds.
aktywizacji spoteczno — zawodowej, Anna Zasadzinska: koordynator CIS,
Marta Ciszewska: psycholog, Krzysztof Dyas: doradca zawodowy i
Specjalista ds. aktywizacji spoteczno — zawodowej, Pawet Giermak:
pracownik socjalny, Dariusz Rochun: coach

45 0s6b

Wsparcie 45 0sdb znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej (spotecznej i
zawodowej) z terenu Elblaga i powiatu elblgskiego

Aktywizacja spoteczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla
Uczestnikow prowadzonych przez psychologa, doradce zawodowego,
coacha przez 5 dni w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe
majace na celu zwigkszenie kwalifikacji Uczestnikéw projektu

Liczba 0s6b objeta wsparciem — 46 0sob

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objeta wsparciem — 23 osoby
Liczba os6b, u ktdrych wzrosta umiejetnos¢ korzystania z wkasnych
zasobdw/kompetencji — 36 0s6b

Liczba os6b, u ktdrych zwigkszyta sie umiejetno$¢ poruszania si¢ po rynku
pracy — 36 0s6b

Liczba osob, u ktdrych wzrést poziom motywacji do podjecia zatrudnienia —
36 0s6b

Efektywno$¢ spoteczno—zatrudnieniowa — 41 osdb

Ukonczona praktyka/kurs — 39 oséb

Osoby, ktdre podniosty kwalifikacje (ukonczyty kurs) — 30 oséb

Osoby zatrudnione na okres 3 miesiecy — 25 os6b

Osoby zatrudnione - 28 0s6b

Nazwa projektu

Okres trwania projektu

Elblaskie Centrum Integrac;ji eLbLJrqskie
H cenrtrum
Spotecznej 50+ infegracji
spotecznej

01.11.2016-31.10.2018
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Zrodto finansowania

Obszar dziatania
Zespot projektowy

Odbiorcy

Cel

Dziatania

Efekty

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warminisko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 1526378,00 zt

Elblag, powiat elblgski

Hanna Oczkos$: kierownik CIS, Anna Zasadzifiska: koordynator CIS, Dariusz
Rochun: psycholog, Sylwia Ostrowska: doradca zawodowy i specjalista ds.
aktywizacji spoteczno — zawodowej, Pawet Giermak: pracownik Socjalny,
Dariusz Rochun: coach, Stanistaw Sielezin: instruktor pracowni Ztota Raczka,
Renata Duda: instruktor pracowni gospodarcze;

40 os6b (50+) zagrozone wykluczeniem spotecznym

Podniesienie aktywnosci spoteczno-zawodowej 40 0sob zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w wieku 50-64 z terenu Elblaga i powiatu
elblgskiego

Aktywizacja spoteczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla
Uczestnikow prowadzonych przez psychologa, doradce zawodowego,
coacha przez 5 dni w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe
majace na celu zwigkszenie kwalifikacji Uczestnikow projektu

Liczba 0s6b objeta wsparciem — 40 osob

Liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objeta wsparciem — 20 0séb

Liczba osob, u ktdrych wzrosta umiejetnos¢ korzystania z wtasnych
zasobdw/kompetencji — 40 oséb

Liczba os6b, u ktdrych zwigkszyta sie umiejetno$¢ poruszania si¢ po rynku
pracy — 38 0sob

Liczba os6b, u ktdrych wzrést poziom motywacji do podjecia zatrudnienia —
38 osob

Efektywno$¢ spoteczno-zatrudnieniowa — 40 0séb

Ukonczone praktyki/kursy — 37 oséb

Osoby, ktdre podniosty kwalifikacje (ukonczyty kurs) — 21 oséb

Osoba zatrudnione na okres 3 miesiecy — 23 osoby

Osoby zatrudnione - 28 0s6b

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrodto finansowania
Obszar dziatania
Zespot projektowy

Elblaskie Centrum Integraciji elblaskie

Spotecznej 2 centrum
integracji
spotecznej

01.10.2018 - 30.09.2020

1814 520,00 zt, w tym dofinansowanie z UE: 1 717 920,00 zt

Elblag, powiat elblgski

Dagmara Bielawska - kierownik CIS, Agnieszka tebek — koordynator
projektu, Hanna Oczkos$, Sylwia Ostrowska, Magdalena Kaczmarczyk -
doradca zawodowy, trener pracy, specjalista ds. aktywizacji spoteczno-
zawodowej, Agata Ptokarz, Dariusz Rochun - psycholog, Pawet Giermak
— pracownik socjalny, Renata Duda — instruktor pracowni gospodarczej,
Olga Porozyriska — instruktor pracowni biurowej, specjalista ds. aktywizagji
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Odbiorcy

Cel

Dziatania

spoteczno-zawodowej, Elzbieta Basiukiewicz — instruktor pracowni
tapicersko-krawieckiej, trener pracy, Stanistaw Sielezin - instruktor
pracowni stolarskiej

92 osoby zagrozone ubdstwem i/lub wykluczeniem spotecznym, w tym 22
osoby niepetnosprawne; 60 kobiet i 32 mezczyzn

Podniesienie aktywnosci spoteczno-zawodowej 92 oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym w wieku 15-64 lat z terenu Elblaga i powiatu
elblgskiego.

- wieloprofilowa diagnoza zasobdw i deficytéw uczestnikéw projektu

- reintegracja spoteczno-zawodowa uczestnikow (wsparcie indywidualne i
grupowe przez zespot specjalistow)

- pracownie zawodowe

- kursy/szkolenia podnoszace kompetencje zawodowe uczestnikow

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrédto finansowania

Obszar dziatania
Zespot projektowy

Odbiorcy

Cel

Dziatania

Efekty

Aktywne Zawodzie Aktu\/\/ne
Zawodzie

01.09.2016-31.08.2018

Regionalny Program Operacyjny Woj. Warminsko-Mazurskiego 2014-
2020, kwota dofinansowania: 509 050,00 zt

Elblag, dzielnica Zawodzie

Maciej Bielawski: koordynator, Agnieszka tebek: asystent
koordynatora, Bartosz Stanny: psycholog, Kamila Kulpa: psycholog,
Jolanta Urbankiewicz: osoba wspierajgca rodzine, Anna Lebek-
Obrycka: animator/streetworker, Emilia Kalinowska:
animator/streetworker

Uczestnikami projektu sg 63 osoby w wieku 15-64, w tym 43 kobiety i 20
mezczyzn, a w nich 5 0séb niepetnosprawnych z terenu Elblaga ze
szczegdlnym uwzglednienie mieszkancéw dzielnicy Zawodzie
zagrozonych ryzykiem ubdstwa i/lub wykluczeniem spotecznym.

Podniesienie aktywno$ci spotecznej i poprawa sytuaciji rodzinnej 60 oséb,
w tym 40 kobiet i 20 mezczyzn z terenu dzielnicy Zawodzie w Elblagu

Poradnictwo  specjalistyczne (prawne, mediacyjne itp.), spotkania
indywidualne i grupowe psychologdw, wsparcie asystenta rodziny, cykle
edukacyjne, warsztaty rozwoju zawodowego, dom sasiedzki, animacja
podworkowa, warsztaty ,szyte na miare”, pikniki sasiedzkie, klub seniora,
klub mtodziezowy

- Liczba o0sdéb zagrozonych ubostwem lub wykluczeniem spotecznym
poszukujacych pracy, uczestniczacych w ksztatceniu lub szkoleniu,
zdobywajacych kwalifikacje, pracujacych (tacznie z prowadzacymi
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dziatalno$¢ na wiasny rachunek) po opuszczeniu programu — 15 osob (9
kobiet, 6 mezczyzn)

- Liczba 0sdb zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktéra
efektywnie

spedza czas wolny rozwijajac swoje pasje i zainteresowania — 32 osoby (23
kobiety, 9 mezczyzn)

- Liczba 0s6b zagrozonych ubdstwem lub wykluczeniem spotecznym, ktéra
podniosta swoje kompetencje spoteczno-interpersonalne — 59 oséb (40
kobiet, 19 mezczyzn)

- Wzrost aktywnosci spotecznej uczestnikdw projektu — 51 0sdb (35 kobiet,
16 mezczyzn)

- Wazrost umiejetnosci rozwigzywania trudno$ci/probleméw zyciowych,
samooceny — 54 osoby (37 kobiet, 17 mezczyzn)

- Wzrost umiejetnosci/ kompetencji wychowawczych — 41 0s6b (31 kobiet,
10 mezczyzn)

W ramach dziatan projektowych uczestnicy byli objeci wsparciem osoby
wspierajacej rodzine, psychologa, doradcy zawodowego oraz doradcow
specjalistycznych. Odbyty sie 2 pikniki sasiedzkie, 2 szkoty dla rodzicow,
10 warsztatow ,szytych na miare”, 10 warsztatow ,Zaplanuj i efektywnie
spedz czas wolny”, 6 warsztatéw prawidtowego funkcjonowania rodziny, 20
zaje¢ Kota Gospodyn Miejskich oraz 20 zaje¢ Pasjonautyki.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrodto finansowania

Obszar dziatania
Zespot projektowy

Odbiorcy

Osrodek Wsparcia Ekonomii 0$RODER
Spotecznej w Etku OO SPOLECIES

01.10.2015-31.12.2018, Partner: Stowarzyszenie Adelfi

Regionalny Program Operacyjny Wojewodztwa Warmifisko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, kwota dofinansowania: 10 427 093,48 zt

Powiat etcki, piski, gizycki, gotdapski, wegorzewski i olecki

Agnieszka Séjka: koordynator projektu, Marta Florkowska: opiekun
biznesowy, animator specjalistyczny, Arkadiusz Jachimowicz: animator
specjalistyczny CES, Marek Jurzynski - specjalista ds. weryfikacji
sprawozdan finansowych przedsiebiorstw spotecznych, Magdalena
Palimaka - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan finansowych
przedsigbiorstw spotecznych, opiekun biznesowy, Joanna Dlugosz:
specjalista ds. weryfikacji sprawozdan finansowych przedsiebiorstw
spotecznych, Katarzyna Kij: specjalista ds. dotacji, specjalista ds. pomocy
de minimis, Anna Nadgrabska — opiekun biznesowy, Anna Sledzinska -
specjalista ds. Targes

Podmioty ekonomii spotecznej, przedsiebiorstwa spoteczne, osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym
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Cel

Dziatania

Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjatu podmiotow ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz tworzenie przyjaznego
otoczenia prawnego i inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na realizacje
dziatan i projektow z zakresu ekonomii spoteczne;

Tworzenie warunkow do rozwoju ekonomii spotecznej: Swiadczenie ustug
animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych; udzielanie dotacji i wsparcia
pomostowego na zaktadanie przedsiebiorstw spotecznych oraz na
tworzenie miejsc pracy w funkcjonujacych przedsigbiorstwach spotecznych

Nazwa projektu

Okres trwania projektu

Zrodto finansowania

Obszar dziatania

Zespot projektowy

Osrodek Wspierania Inicjatyw 0SRODEN
- : WSPIERANIA INICIATYW
Ekonomii Spotecznej % EONOMISPOL ECINED

w Elblagu

01.10.2015-30.06.2019

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
na lata 2014-2020, Warto$¢ projektu: 11304229,20 zt

braniewski, Elblag, elblaski, itawski, ostrodzki

Sandra Procyk: koordynator projektu

Maciej Bielawski, Katarzyna Ciszewska-Wojtas: ekspert ds. rozwoju
Arkadiusz Jachimowicz, Beata Wachniewska-Mazurek, Marta
Florkowska, Marek Jurzynski: animatorzy specjalistyczni

Paulina Krasodomska: specjalista ds. dotacji, redaktor

Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Jolanta Piechowiak, Wojciech
Jankowski, Sylwia Wyszynska, Edyta Karpifiska, Marek Jurzynski,
Krzysztof Wilczek, Bartosz Stanny: doradcy

Anna tebek-Obrycka, Justyna Duks, Edyta Karpinska, Magdalena
Wollman, Wojciech Jankowski: animatorzy

Rafat Narnicki: specjalista ds. informacji

Paula Roctawska: specjalista ds. targes, specjalista ds. szkolen
Katarzyna Ciszewska-Woijtas, Marcin Nowakowski: doradcy biznesowi
Katarzyna Kij, Agnieszka Séjka, Marta Florkowska, Marcin
Nowakowski — opiekunowie biznesowi

Agnieszka Séjka — redaktor
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Odbiorcy

Cel

Dziatania

Podmioty ekonomii spotecznej, przedsiebiorstwa spoteczne, osoby
zagrozone wykluczeniem spotecznym

Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjatu podmiotow ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz tworzenie przyjaznego
otoczenia prawnego i inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na realizacje
dziatan i projektow z zakresu ekonomii spotecznej

Dziatania projektowe podzielone zostaty na trzy bloki: Centrum Ekonomii
Spotecznej (informacja, promocja, edukacja), Inkubatory
Przedsiebiorczo$ci Spotecznej (animacja i doradztwo) oraz Fundusz
Przedsiebiorczo$ci Spotecznej (dotacje i wsparcie opiekuna biznesowego)
Wszystkie dziatania projektowe dostepne sg na stronie www.owies.org.pl.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrédto finansowania
Obszar dziatania
Zespot projektowy
Odbiorcy

Cel

Dziatania

Efekty

Kreatywnie i tworczo — nowy wymiar
edukacji w Biesalu

Kreatywnie
i twdrczo

01.01.2017-31.12.2018

Europejski Fundusz Spoteczny, kwota dofinansowania: 521 884,90 zt.
Gmina Gietrzwatd

Anna Maria Nadgrabska: koordynator

Uczniowie Szkoty Podstawowej w Biesalu

Podniesienie wiedzy u dzieci z zakresu wykorzystywania nowoczesnych
technologii, technik filmowych, fotograficznych i dziennikarskich

Zajecia wyrobwnawcze z matematyki i przyrody, zajecia metodq
eksperymentu z matematyki i przyrody, projekt edukacyjny ,OKO NA
BIESAL", zajecia z fotografii, realizacji filmowej oraz warsztaty
dziennikarskie, projekt edukacyjny ,Era Komputera®, projekt edukacyjny
,Mata Robotyka”, warsztaty edukacyjne ,Aktywny Obywatel”, warsztaty z
zakresu rozwoju kompetencji spotecznych

Liczba ucznidw, ktorzy nabyli kompetencje kluczowe po opuszczeniu
programu — 67 0séb

Liczba nauczycieli, ktorzy uzyskali kwalifikacje lub nabyli kompetencje po
opuszczeniu programu — 15

Wyposazono 3 pracownie szkolne (matematyczna, przyrodnicza,
komputerowa)
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Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrodto finansowania

Zespot projektowy

Odbiorcy
Cel

Dziatania

Efekty

Wspoipraca sie optaca — europejska wymiana wiedzy

i pomystow

1.06.2018-31.12.2019

Projekt jest wspotfinansowany ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego, kwota dofinansowania: 29877
EURO

Agnieszka Soéjka: koordynator

Pracownicy, cztonkowie i wolontariusze Stowarzyszenia ESWIP

Celem projektu jest wzrost wiedzy i kompetencji pracownikéw ESWIP
oraz rozwdj obszaréw programowych Stowarzyszenia w zakresie
ekonomii spotecznej, poprzez poznanie zagranicznego modelu franczyzy
spotecznej oraz aktywizacji spotecznej obywateli, poprzez poznanie
modelu zarzadzania sgsiedztwem.

Kursy zawodowe oraz job-shadowing u partneréw projektu w Niemczech,
Wioszech i Szwecji

W dtugofalowej perspektywie projekt przyczyni sie bezpo$rednio do
wdrozenia zatozen ekonomicznych do modelu franczyzy spotecznej, w
szczegoInosci w sektorze hotelarskim i restauracyjnym powigzanym z
transferem tego modelu do Elblaga, stworzenia dodatkowych mozliwosci
zarobkowania dla 0sob zagrozonych wykluczenie spotecznym,
wypracowanie systemu szkolen specjalistycznych dla oséb wdrazajacych
na poziomie lokalnym zarzadzanie sasiedztwem, usprawnienie procesu
dialogu spotecznego poprzez wypracowanie dodatkowych narzedzi
szkoleniowych w obszarze zarzadzania sasiedztwem.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zroédto finansowania

Zespot projektowy
Odbiorcy

Dziatania

ROPWWM skutecznym
rzecznikiem sektora
pozarzadowego

1.04.2018-31.12.2018
Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, dotacja 4 000 zt

Marek Jurzynski, koordynator projektu, sekretariat Rady

cztonkowie Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warmirisko-
Mazurskiego, pracownicy organow administracji publicznej, z ktorymi
wspotpracuje Rada

Prowadzenie sekretariatu Rady umozliwiajgcego wsparcie organizacyjne i
merytoryczne w dziatalno$ci rzeczniczej oraz reprezentaciji sektora
pozarzadowego, w tym m.in. zapewnienie sprawnego obiegu
korespondenciji, przygotowanie projektow pism i wystgpien, organizowanie
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Efekty

spotkan Rady, zbieranie uwag i opinii od cztonkow, a nastepnie
przekazywanie ich wtasciwym organom administracji publiczne;.

Projekt przyczynit sie do osiggniecia rezultatow ilosciowych, m.in.:

- 4 skonsultowane projekty uchwat, zarzadzen i innych dokumentow
Samorzadu Wojewddztwa dotyczacych dziatalnosci sektora
pozarzadowego

- 3 wypracowane stanowiska/opinie Rady dotyczace dziatalnosci sektora
pozarzadowego w wojewddztwie

- 2 dokumenty strategiczne lub programy o zasiegu wojewddzkim zostaty
opracowane lub zmonitorowane przy zaangazowaniu cztonkow
ROPWWM

- 9 przedstawicieli ROPWWM aktywnie uczestniczyto w pracach ciat
dialogu spofecznego o zasiggu regionalnym.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrodto finansowania
Zespot projektowy
Odbiorcy

Cel

Dziatania

Efekty

Centrum Organizacji Pozarzadowych Powiatu lftawskiego

1.04.2018-31.10.2018
Zarzad Powiatu awskiego, kwota dofinansowania 14.000 zt
Wojciech Jankowski — doradca, Matgorzata Lepak — koordynator

Przedstawiciele grup nieformalnych, przedstawiciele organizacji pozarza-
dowych oraz samorzadow z terenu powiatu itawskiego

Projekt nastawiony jest na catosciowg prace z organizacjami, obejmujacqg
wsparcie w zakresie prowadzenia diagnozy potrzeb, pracy projektowe;j,
wspotpracy z samorzadem. Towarzyszg temu szkolenia i doradztwo.

Diagnozowanie i pomoc w rozwigzywaniu probleméw organizaciji
pozarzadowych z terenu powiatu itawskiego poprzez przekazanie
umiejetnosci i wiedzy z zakresu dziatalnoSci trzeciego sektora.
Podniesienie potencjatu organizacji poprzez zwiekszenie wiedzy i
umiejetnosci ich przedstawicieli w obszarze dziatalnosci trzeciego sektora.
Zwigkszenie udziatu organizacji pozarzadowych w zyciu publicznym
lokalnych spoteczno$ci.

Analiza potrzeb szkoleniowych ngo — 50

Organizacja i przeprowadzenie szkolen — 7

Udzielanie porad przedstawicielom organizacji pozarzadowych - 80
Udostepnienie sali na spotkania ngo — 5

Opracowywanie i dystrybucja informacji - Newslettery dla ngo — 7
Organizacja i przeprowadzenie konkursu na wolontariusza — 1
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Nazwa Projektu

Okres trwania projektu
Zrodto finansowania

Zespot projektowy
Odbiorcy

Cel

Efekty

ROWOP.pl - dobra strona aktywnej wspétpracy
1.042018-31.12.2019

Samorzad Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, dotacja 18 000 zt

na 2 lata (2018-2019)

Marek Jurzynski: koordynator projektu, redaktor strony

organizacje pozarzadowe oraz jednostki samorzadu terytorialnego

w wojewddztwie

Projekt zaktada prowadzenie regionalnej strony internetowej
www.rowop.pl w celu zwigkszenia skuteczno$ci informowania organizacji
pozarzadowych w zakresie zagadnien istotnych dla funkcjonowania i
rozwoju trzeciego sektora w wojewodztwie warmirisko-mazurskim. Portal
jest na biezaco aktualizowany o nowe tresci, a takze promowany, aby
zachecac organizacje pozarzadowe i jednostki samorzadu terytorialnego
do korzystania z niego

W okresie kwiecien-grudzier 2018 roku opublikowano tacznie 207
notatek/informaciji ($rednio 23 w miesigcu) oraz 20 zdje¢; 240 organizacii
pozarzadowych zostato umieszczonych w bazie NGO.

Powstata baza projektow, na biezaco uaktualniana oraz baza informacji o
organizacjach/instytucjach wspierajacych NGO (czyli COP-y, OWES-y,
LGD, osrodki Dziataj Lokalnie). Ponadto: 34 wydania newslettera, Srednio
raz w tygodniu. Strona rowop.pl odnotowata prawie 6,5 tys. wejs¢.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrédio finansowania

Zespot projektowy

Odbiorcy

Dziatania

NGO wyedukowane, aktywne i skuteczne w dziatalnosci
rzeczniczej i strazniczej

1.09.2018-31.12.2018
Samorzad Wojewddztwa Warmirnsko-Mazurskiego, dotacja 5 000 zt

Arkadiusz Jachimowicz: kierownik merytoryczny, Marek Jurzynski:
koordynator projektu

organizacje pozarzadowe, w szczegdlnosci wchodzace w sktad Rady
Organizacji Pozarzadowych Wojewo6dztwa Warminsko-Mazurskiego
Zorganizowali$my trzy jednodniowe szkolenia w wymiarze 8 godz.
dydaktycznych kazde na temat:

1) ,Straznictwo jako element dziataf organizacji spotecznej” (23 listopada)
2) ,Rzecznictwo jako sposéb wptywania NGO na zmiang w otoczeniu
instytucjonalnym i spotecznym” (28 listopada)

3) ,Planowanie strategiczne w obszarze rozwoju wspétpracy NGO na
poziomie regionalnym i lokalnym” (17 grudnia).

22




Efekty

3 zorganizowane szkolenia, 41 miejsc szkoleniowych; udziat w
szkoleniach wzieto 31 0s6b reprezentujacych 25 organizacii
pozarzadowych z terenu wojewodztwa warmirisko-mazurskiego. 28
zadeklarowato zwigkszenie poziomu wiedzy w obszarach objetych
zagadnieniami. Szkolenia zostaty ocenione bardzo wysoko pod wzgledem
merytorycznym.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrédto finansowania

Obszar dziatania

Zespot projektowy

Cel

Dziatania

Efekty

Diagnoza dla programu na rzecz oséb
z niepetnosprawnosciami

03.11.2018- 31.12.2018
Gmina Miasto Elblag, 23 833,59 zt

Obserwatorium Spoteczeristwa Obywatelskiego
Beata Wachniewska-Mazurek

Podniesienie wiedzy u dzieci z zakresu wykorzystywania nowoczesnych
technologii, technik filmowych, fotograficznych i dziennikarskich

Przeprowadzono diagnoze potrzeb i problemdéw o0sob z niepetno-
sprawnoscig w Elblagu (raport badawczy). Diagnoza byta prowadzona
z uzyciem metod badawczych:

- analiza danych zastanych - desk research

- Badania ilosciowe: badanie technikg CATI

- Badania jako$ciowe: - zogniskowany wywiad grupowy

- Studium przypadku

- Spacer badawczy

Raport z badania przygotowany w formie publikacii

Z ZYCIA ZALOGI

W 2018 roku aktywnie uczestniczyliSmy w wydarzeniach zwigzanych z obszarami naszej dziatalnoSci.
BraliSmy udziat, a czasem takze wspotorganizowaliSmy nastepujace wydarzenia:

Data

Wydarzenie
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08.06.2018

VI Warmirisko-Mazurskie Dni z Ekonomig Spoteczng, organizator: ROPS
Olsztyn/OWIES Elblag

11.06.2018

Warminsko-Mazurskie Forum Organizacji Pozarzadowych

06.06.2018

Konferencja "Ekonomia spoteczna przyjazna seniorom"

11.06.2018

Gala konkursu ,Godni Nasladowania”, organizator: Rada Organizacji
Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego, ESWIP, Samorzad
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

23.06.2018

Targi Ekonomii Spotecznej; organizator: OWIES w Elblagu oraz Forum
Inicjatyw Pozarzadowych, organizator: Centrum Organizacii
Pozarzadowych/Rada Elblgskich Organizacji Pozarzadowych/ESWIP

27.07.2018

Spotkanie z cyklu Regionalnej Platformy Ustug Spotecznych z dr hab.
Markiem Rymszg — przewodniczacym zespotu zadaniowego oraz
koordynatorem sekcji Polityka spoteczna, rodzina Narodowej Rady Rozwoju
przy Prezydencie RP, organizator Federacja Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa, wspoinie z Radg Organizacii
Pozarzadowych Wojewddztwa Warmifisko-Mazurskiego

06.09.2018

Pierwsze posiedzenie Regionalnej Grupy Refleksyjnej w ramach projektu
"Kooperacja - efektywna i skuteczna"

14.11.2018

Pierwsze posiedzenie Zespotu doradczego Wojewody Warmirisko-
Mazurskiego ds. wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi

12.12.2018

Konferencja Plenarna Elblgskich Organizacji Pozarzadowych wraz ze
spotkaniem z Wojciechem Kaczmarczykiem, dyrektorem Narodowego
Instytutu Wolno$ci — Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego.
organizator: Stowarzyszenie ESWIP/ Rada Organizacji Pozarzadowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego

NAGRADZAMY

W Olsztynie miata miejsce XV edycja konkursu
,Godni Nasladowania”, ktorego ideg jest
promowanie najlepszych inicjatyw organizacii
pozarzadowych i ich reprezentacji oraz

samorzaddw w zakresie wspdtpracy z Il — -
K Godni

Tytut ,Pozarzadowca Godnego Nasladowania”
przyznano Monice Hausman-Pniewskiej,
cztonkini Stowarzyszenia ESWIP. Ta nagroda

Z pewnoscig doda mi ,powera” — mowi laureatka.
Wazne dla mnie jest to, ze moja praca jest
zauwazana i doceniana.

sektorem.

{ 1 15lat Konkursu

Nasladowania

24




W roku 2018 rozpoczeliSmy remont i odbudowe
budynku przy ul. Stawidtowej 3 w Elblagu, w ktérym
mieéci¢ sie bedzie Elblgskie Centrum Integracii
Spotecznej wraz z pracowniami oraz Dom Sasiedzki.
Powstanie tam pierwszy w Elblagu sklep spoteczny,
a tuz obok - ogrod spoteczny. To wielkie wydarzenie
dla rozwoju stowarzyszenia, poniewaz w koncu
bedziemy dysponowa¢ witasnym mieniem. Dzieku-
jemy wszystkim, ktérzy pomogli nam przy tej
inwestyciji.

Dziekujemy Gminie Miasto Elblag za grant w wyso-
koSci 100 000, ktory byt naszym wktadem wtasnym

w realizacje projektu.

Nazwa projektu

Okres trwania projektu
Zrédto finansowania

Cel

Dziatania

Rozbiérka, odbudowa i przebudowa istniejacych budynkow
ustugowych na potrzeby Centrum Integracji Spotecznej w

Elblagu

24.02.2017-31.07.2019 r. (13.04.2018 — rozpoczecie rzeczowe realizacji)
Projekt jest wspotfinansowany ze Srodkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, kwota dofinansowania
2.885.240,52

Projekt zaktada adaptacje istniejgcego budynku przy ulicy Stawidtowej 3
w Elblagu na potrzeby realizacji zadan Centrum Integracji Spotecznej oraz
Domu Sasiedzkiego.

W ramach projektu ESWIP dokona remontu zaniedbanego budynku
poprzemystowego z 1905 roku potozonego przy ul. Stawidtowej 3, tuz nad
rzeka Elblag, niedaleko Starego Miasta. Stowarzyszenie pozyskato obiekt
wraz z dziatkg od samorzadu elblaskiego, a $rodki finansowe na remont
pozyskato w ramach niniejszego projektu. W odbudowanym budynku bedg
prowadzone dwa wspierajace sie dziatania: Centrum Integracji Spoteczne;j
oraz Dom Sasiedzki - miejsce aktywizacji mieszkancow dzielnicy
Zawodzie.

BUDUJEMY DOM POD CISEM - FUNDRAISING

Od 5 wrzesnia 2018 roku prowadzilismy zbiérke pieniedzy na wyposazenie Domu pod Cisem. Akcja
fundraisingowa zainicjowana zostata na konferencji prasowej z udziatem lokalnych dziennikarzy,
roznosilismy ulotki, wiaty przystankowe oklejone byly plakatami, bezposrednio kontaktowaliSmy sie
z potencjalnymi darczyrnicami z regionu oraz Polski. Akcja prowadzona byta poprzez sprzedaz cegiefek,
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https://www.google.com/search?rlz=1C1GCEA_enPL766PL821&q=Akcja+fundraisingowa&spell=1&sa=X&ved=0ahUKEwigq_7dgejiAhWqmIsKHS7UCAcQkeECCCsoAA

zbiorke "do skarbonki" oraz wysytanie pism i rozmowy z firmami i osobami prywatnymi. O akcji
informowaty takze spoty telewizyjne, szeroko pisaliSmy o tym takze w mediach spoteczno$ciowych.

comc
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4 "fprosimy wesprzyj finansowo budowe
: numer konta 20 1600 1462 1025 2272 1000 0006

Na wyposazenie Domu pod Cisem przeznaczymy takze zebrane w 2019 roku $rodki z 1%. Warto
podkreslic, ze duze znaczenie w przypadku fundraisingu ma kontakt bezpo$redni, dlatego nasi
pracownicy rozmawiali i byli obecni tam, gdzie byty festyny, spotkania, konferencje. Wszystko po to, by
wyjasni¢ i opowiedzie¢ na czym polega fundraising i co zrobimy z zebranymi $rodkami oraz - przede
wszystkim - czym bedzie Dom pod Cisem.

Do konca 2018 roku udato sie zebra¢ ponad 12 tysiecy. Zakonczenie zbidrki publicznej nastapi 30
czerwca 2019 r. Petne podsumowanie - w raporcie za 2019 .

Fundacja Warsztat Zmiany zostala powolana przez
Stowarzyszenie ESWIP w 2014 roku. Gtownym celem Fundacii

jest wspieranie rozwoju spotecznosci lokalnych w wymiarze FUNDACJA \|
spotecznym i gospodarczym, a takze m.in. wspieranie oddol- WARSZTAT p \
nych inicjatyw, kreowanie aktywnosci obywatelskiej, budowanie ZM'ANY

| wspieranie partnerstw na rzecz rozwoju spotecznosci
lokalnych oraz wspieranie nauki i edukaciji w kontek$cie uczenia
sie przez cafe zycie.

DZIALALNOSC GOSPODARCZA

Spétka Ad Rem powotana przez Stowarzyszenie m.in. realizuje filmy
promocyjne, spoty, reportaze, kreuje spdjny wizerunek marki,
organizuje wyprawy do "Miejsc z duszq", Swiadczy ustugi biura

REM.


http://www.miejscazdusza.pl/
http://biuro-rachunkowe.elblag.pl/

rachunkowego dla matych i duzych firm (organizacji), przygotowuje wnioski o dofinansowanie unijne,

realizuje i doradza przy realizacji projektow.

Bilans 2018
Przychody netto ze sprzedazy 935 938,93 zt
Koszty dziatalnosci 830 187,12 zt
Zysk netto 105 556,17z
SPRAWOZDANIE FINANSOWE
Koszty (w zt) Zrédta finansowania (w zi)

Koszty przeprowadzonych ustug
27 583,59

1. Przeprowadzone szkolenia i inne ustugi
52 455,04

Koszty statutowe/realizowanych projektow

11012 372,78

2. Urzad Marszatkowski woj. warminsko- mazur-
skiego — projekt OWIES V w
Elblagu 3 717 424,62

Koszty administracyjne (w tym réwniez
administracja realizowanych projektow):

3. Urzad Marszatkowski woj. warmirisko-mazur-
skiego — projekt OWES

Etk 3 634 503,44

1. Zuzycie materiatow i energii
30 119,60

4. Urzad Marszatkowski woj. warminsko-mazur-
skiego — ,Aktywne Zawodzie”
220 966,78

2. Ustugi obce (druk, sktad komp., wynajem
pomieszczen, sprzatanie biura, naprawy i
modernizacja sprzetu, ust. pocztowe, hotelowe,
gastronomiczne, transport, telefon, prowizje
bankowe i in.)

85 162,66

5. Urzad Marszatkowski woj. warminsko-mazur-
skiego — 3 projekty Centrum Integracji Spotecznej
2 146 760,57
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3. Wynagrodzenia +ZUS
316 250,28

6. Projekt Partnerski SPLOT — ,Wspdipraca sie
optaca’ 29 373,93

4. Amortyzacja
9 220,96

7. Urzad Miejski w Elblagu — Regranting dla
organizacji kombatanckich, Diagnoza zjawiska
niepetnosprawnosci, wktad do CIS, FIP,
Stawidtowa, Gala konkursu A. Gabrysiak

191 713,59

9. Podatki i optaty
18 394,31

8. Urzad Miejski w Elblagu — COP
88 628,33

6. Pozostate (art. spozywcze, delegacije, koszty
przejazdow i in.)
23 337,59

9. Urzad Marszatkowski woj. warminsko-mazur-
skiego — Rowop.pl, ROPWWM, NGO dziat.
rzecznicza

22 645,48

7. Pozostate koszty operacyjne (w tym sktadki
cztonkowskie SPLOT)
12 166,50

10. Urzad Marszatkowski woj. warmifisko —
mazurskiego — ,Kreatywnie i tworczo...”
225 135,03

8. Koszty finansowe

11. Powiatowy Urzad Pracy w Elblagu — Centrum
Integracji Spotecznej

11 535 014,58

406,31 448 718,48
12. Remont budynku Stawidtowa 797 518,46
13. COP ltawa, Plan Rozwojowy, Fundusz
Obywatelski 24 500,00
13. Sktadki cztonkowskie 808,00
14. Darowizny, wktad niepienigzny do projektéw
125 185,46
15. Pozostate przychody 21 390,23

Razem: Razem:

11 747 727,44

Zysk:
212 712,86

Sporzadzita Sylwia Warzechowska z zespotem
18.06.2019
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