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KRS: 0000001316

Rok 2020 uptynat w cieniu epidemii koronawirusa, ale nie oznacza to zawieszenia naszych
dziatan! Wrecz przeciwnie. Dzigki mozliwosciom, jakie daje internet spotykalismy sie,
szkolilismy, rozmawialiSmy z liderami organizacji pozarzqdowych | doradzalismy innym.

Grudzien 2020 roku miat by¢ szczegdlnym miesigcem, poniewaz powinnismy obchodzi¢
jubileusz 25-lecia naszego Stowarzyszenia. Obostrzenia zwigzane z epidemig spowodo-
walty, ze Swietowanie przetozyliSmy na nastepny rok. Nie czekaliSmy z otwarciem sklepu
spotecznego w Domu pod Cisem. O tym i innych naszych dziataniach przeczytacie w tym

raporcie.
Mitej lektury!

Sylwia Warzechowska
redaktorka raportu
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O STOWARZYSZENIU

Ponad 25 lat doswiadczenia we wspieraniu organizacji pozarzadowych, przecieranie
szlakow, testowanie nowych rozwiazan — to my: zespét Stowarzyszenia ESWIP. Dziatamy
misyjnie i z pasjg. Dbamy o rozwdj, integracje i promocje organizacji pozarzadowych
z wojewodztwa warminsko-mazurskiego, a do tego wspieramy aktywno$¢ obywatelska.
Za tymi stowami idg czyny: prawie 200 zrealizowanych projektéw na blisko 80 milionow
ziotych. Z naszych szkolen skorzystato ponad 5000 osob. Pomoglismy utworzy¢ ponad
500 miejsc pracy w przedsigbiorstwach spotecznych, wzmocnilismy w rozwoju ponad
1000 organizacii.

Nasza misja:

Pasjonaci z natury i eksperci w zawodzie — w jednym migjscu i czasie spotkalismy sie jako
zespot, by dziatac dla wspolnych idei, kreujac spoteczenstwo obywatelskie. Odkrywamy
i fgczymy potencjaty drzemigce w ludziach, wyzwalamy ich tworczg energie. Budujemy
wigzi i relacje, tworzymy przestrzen do Wspofpracy Podejmujemy wyzwania, przecieramy
Szlaki, dzielimy sie swoimi doSwiadczeniami. Naszq pasjq jest rozwoj spofeczny.

Sktad zarzgdu:

Arkadiusz Jachimowicz — prezes zarzadu
Maciej Bielawski — wiceprezes zarzadu
Teresa Bochenska - sekretarz

Teresa Wojcinowicz — cztonkini zarzadu
Marta Florkowska — cztonkini zarzadu

Komisja rewizyjna:
Michat Tatarek, Mirostaw Slesiriski, Barttomiej Gtuszak

Cztonkowie stowarzyszenia:

Maciej Bielawski, Teresa Bochenska, Barttomiej Gtuszak, Monika Hausman-Pniewska,
Arkadiusz Jachimowicz, Elena Sokotowska, Mirostaw Slesinski, Michat Tatarek, Teresa
Wojcinowicz, Beata Wachniewska-Mazurek, Katarzyna Ciszewska-Wojtas, Marta
Florkowska

Nasi niezyjgcy Cztonkowie, o ktérych zawsze pamietamy:
Ewa Sprawka, Danuta Hejnowska, Stanistaw Leszczyc Grabianka, Waldemar Matejak.
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PRACOWNICY

¥ N =1 STOWARZYSZENI
ke G ESWIP

Elzbieta Basiukiewicz - trener pracy, instruktor pracowni krawieckiej w ECIS

Dagmara Bielawska - dyrektor ds. projektow, koordynator PRO ESWIP, doradca kluczowy IPS
Maciej Bielawski - wiceprezes ESWIP, ekspert ds. rozwoju ekonomii spotecznej,lider
procesu edukacji

Anna Bukowska - doradca kluczowy IPS, animator IPS Elblag

Katarzyna Ciszewska - kierownik CES, doradca biznesowy OWIES, doradca kluczowy IPS
Anna Deliga - renowator mebli, pracownik sklepu spotecznego

Joanna Dlugosz - ksiegowa, specjalista ds. weryfikacji sprawozdan przedsigbiorstw
spotecznych w Osrodku OWIES

Justyna Duks - dyrektor ds. rozwoju, menager Domu pod Cisem, specjalista ds.
aktywizacji spoteczno-zawodowe;

Marta Florkowska - cztonek Zarzadu ESWIP, animator, opiekun biznesowy w O$rodku
OWIES Efk

Pawet Giermak - pracownik socjalny w ECIS

Arkadiusz Jachimowicz - prezes ESWIP, animator specjalistyczny, ekspert ds. rozwoju
ES, lider procesu tworzenia koalicji

Mateusz Jachimowicz - fundraiser, specjalista ds. marketingu ES

Wojciech Jankowski - animator w IPS ltawa, animator specjalistyczny

Marek Jurzynski - specjalista ds. dotacji, kierownik FPS, sekretarz ROPWWM
Magdalena Kaczmarczyk - doradca zawodowy w ECIS, trener pracy, po$rednik pracy
Patrycja Kaminska - kierownik IPS, asystent koordynatora OWIES Elblag, specjalista
ds. szkolen

Edyta Karpinska - animator w IPS Braniewo, doradca kluczowy IPS
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PRACOWNICY

Beata Koscinska - pracownik sklepu spotecznego i recepciji hostelu

Katarzyna Ksiazyk - kierownik FPS, specjalista ds. dotacji w OWIES Etk

Paulina Krasodomska - kierownik FPS, specjalista ds. informacii

Anna Kraskiewicz - ksiegowa, specjalista ds. dotacji OWIES

Matgorzata Lepak - kierownik sekretariatu, kierownik IPS

Dorota Lisowska - specjalista ds. kadr

Olga Lazicka - specjalista ds. pomocy de minimis, specjalista ds. weryfikacji sprawozdan
PS, specjalista ds. dotacji

Lukasz Lechtanski - opiekun biznesowy

Elzbieta Mazur - opiekun biznesowy, opiekun firmy

Anna Nadgrabska - opiekun biznesowy w OWIES Elk, specjalista ds. rozwoju
pieczy zastepczej

Rafat Narnicki - specjalista ds. informacji w OWIES Elblag

Marcin Nowakowski - opiekun biznesowy

Hanna Oczkos$ - doradca zawodowy w ECIS, trener pracy, posrednik pracy

Sylwia Ostrowska - doradca zawodowy w ECIS, trener pracy, posrednik pracy
Magdalena Palimaka - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan PS, specjalista ds. dotacji
OWIES Efk

Beata Pawlowska - instruktor pracowni gospodarczej, trener pracy

Marta Piankowska - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan PS, specjalista ds. dotacii
Jolanta Piechowiak - specjalista ds. dotacji, specjalista ds. pomocy de minimis

Adrian Ptaczynski - koordynator OWIES Elblag, kierownik CES, animator IPS ltawa
Agata Ptdékarz - psycholog w ECIS

Olga Porozynska - instruktor pracowni sklepowo-biurowej w ECIS, koordynator sklepu
spotecznego

Sandra Procyk - koordynator OWIES Elblag, kierownik CES

Marta Reczkowska - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan PS, specjalista ds. rozliczen
Dariusz Rochun - psycholog w ECIS

Paula Roctawska - specjalista ds. szkolen w OWIES Elblag

Stanistaw Sielezin - instruktor pracowni stolarskiej w ECIS

Elena Sokotowska - dyrektor ds. finansowych, specjalista ds. pomocy de minimis
Agnieszka Séjka - koordynator OWIES Efk, opiekun biznesowy, specjalista ds. dotac;i
Joanna Wach - pracownik gospodarczy

Sylwia Warzechowska - dyrektor ds. organizacyjnych i PR, redaktor

Krzysztof Wilczek - koordynator ERASMUS+, opiekun biznesowy OWIES Etk, specjalista
ds. rozwoju pieczy zastepcze;

Jan Wozny - pracownik gospodarczy

Zyta Wrzos - animator inicjatyw ES

Anna Zasadzinska - koordynator ECIS

6 RAPORT ROCIZNY



STOWARZYSZENIE

ESWIP | rofuristicaneso

/RODYA FINANSOWE

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Gtownym zrédtem finansowania dziatalnosci Stowarzyszenia ESWIP byt w roku 2020
Europejski Fundusz Spoteczny w ramach RPO WIM 2014-2020. W ramach dofinanso-
wania z funduszy unijnych realizujemy nastepujace projekty:

« Osrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Elblagu

« Osrodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Etku

+ Elblgskie Centrum Integracji Spotecznej 2 oraz od czerwca 2020 Elblgskie Centrum
Integracji Spotecznej 3

0SRODEH WSPIERANIA eLblaskie

INICIATYW EKONOMII ot .

SPOLECZNE] w ELBLAGU InTegracjl
spoteczne;

Rok 2020 to takze czas na rozwdj wewnetrzny. W ramach projektu PROOfesjonalny ESWIP
— rozw¢j oparty na kompetencjach, finansowanego przez Narodowy Instytut WolnoSci
pracowaliSmy nad opracowaniem i wdrazaniem strategii rozwoju Stowarzyszenia oraz
realizowali$my szkolenia specjalistyczne pracownikdw (projekt zakonczy sie w 2021 roku).
Dziatania Stowarzyszenia to takze wspdtpraca miedzynarodowa oraz projekty, dzigki ktorym
korzystamy z do$wiadczen partneréw zagranicznych (m.in. Hostel w Domu pod Cisem jako
model aktywizacji spoteczno-zawodowe)).

Narodowy Instytut Wolnosci

NIW  Centrum Rozwoju Spoteczenstwa Obywatelskiego
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OBSZARY PROGRAMOWE

Zgodnie ze strategig Stowarzyszenia, gtowne dziatania zostalty podzielone na sze$¢
obszarow. Kazdy z obszaréw ma swojego lidera odpowiedzialnego za realizacje dziatan.

Obserwatorium Spoteczenstwa Obywatelskiego

, | badawczych, ewaluacyjnych, analitycznych oraz wykorzystanie ich wynikow
dla wdrazania dziatan budujgcych kapitat spoteczny oraz postawy
obywatelskie zaréwno po stronie decydentow w sprawach publicznych, jak

i spoteczenstwa. W latach wcze$niejszych, w ramach Obserwatorium,
realizowany byt m.in. projekt "Elblag konsultuje", ukierunkowany na wzrost efektywnosci
procesow konsultacji spotecznych w Elblagu, a takze wybrane zadania w ramach innych
projektow - np. badanie perspektywy rozwoju partycypacji publicznej w Elblagu, wdrozenie
innowacyjnych metod z uzyciem metody spacerdw badawczych czy wypracowanie
standardow tworzenia dokumentow strategicznych.

? Obserwatorium  Spoteczenstwa Obywatelskiego to obszar dziatan

Ekonomia Spoteczna

Wspieramy podmioty ekonomii spotecznej, aby mogty sprawnie
| profesjonalnie realizowa¢ zadania publiczne, $wiadczy¢ ustugi spoteczne,
dostarcza¢ dobra publiczne i pobudza¢ rozwdj spotecznosci lokalnych.
Animujemy i rozwijamy przedsiebiorstwa spoteczne, ktore produkujg towary
| Swiadczg ustugi na otwartym rynku pracy, podnoszac Sswojq
konkurencyjno$¢. W ramach tego obszaru prowadzimy Os$rodek Wspierania Inicjatyw
Ekonomii Spofecznej, ktorego dziatania skierowane sg do 5 powiatow wojewddziwa
warminsko-mazurskiego: elblaskiego, miasta Elblag, braniewskiego, ostrodzkiego
i itawskiego. W ramach wspomnianego projektu funkcjonujg trzy Inkubatory
Przedsigbiorczosci Spotecznej: w Elblagu, Braniewie oraz awie. Jestesmy takze liderem
projektu partnerskiego pn. Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Etku, ktdry swoim
wsparciem obejmuje powiaty: etcki, piski, gizycki, gotdapski, wegorzewski oraz olecki.
Dodatkowo, w ramach tego dziatania obstugujemy Elblgskie Centrum Integracji Spotecznej,
ktérego celem jest wsparcie profilowane, czego efektem ma by¢ podjecie zatrudnienia.

Aktywni Obywatele i Silne Organizacje

Rozwoj lokalny to wieloaspektowy proces zmiany spotecznej, w ktorym
wazng role powinny odgrywaC organizacje pozarzadowe. Jednak ich
potencjat jest czesto niewystarczajacy, zwtaszcza w kontekscie wyzwalania
energii i aktywnosSci mieszkanicow, tworzenia przestrzeni do dziatan,
wspotpracy z partnerami oraz systemowego i trwatego podejscia
w podejmowanych przez nie inicjatywach. Aby wspiera¢ organizacje i grupy nieformalne
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OBSZARY PROGRAMOWE

w rozwoju, prowadzimy Centrum Organizacji Pozarzadowych w ltawie oraz O$rodek
Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej, ktore oferujg ustugi informacyjne, animacyjne,
szkoleniowe i doradcze.

Modelowy Samorzgd

projekty pn. ,Gotowi na Model”, ,Modelowy Samorzad”, ,Dobre Rady” oraz

,EIblag Konsultuje”. Warto podkresli¢, ze niematy wkiad pracy w rozwdj tego

obszaru wniosty Inkubatory Przedsiebiorczo$ci Spotecznej funkcjonujace

w ramach projektu ,O8rodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spoteczne;
w Elblagu”, ktére doprowadzity do spotkan zespotow ds. ekonomii spoteczne
w powiatach: elblgskim, braniewskim, itawskim oraz ostrodzkim.

E Duzg role w kontekScie tego obszaru odegraty zrealizowane wczesniegj

Media Obywatelskie

W ramach projektu OWIES w 2020 roku wydali$my dwa numery branzowego
czasopisma ,Pozarzadowiec”, ukazaty sie rowniez materiaty filmowe.

A \% Prowadzimy kanat Stowarzyszenia na YouTube, ponadto prowadzimy strony
internetowe:www.eswip.pl oraz www.owies.org.pl.

Pozarzgdowiec

W 2020 r. wydaliSmy w sumie szes¢ numerow Pozarzadowca: w lutym, kwietniu, dwa
numery we wrze$niu oraz dwa numery w grudniu. Elektroniczna wersja pisma dostepna
jest na stronie www.eswip.pl/publikacje

pozarzada
a‘i '
% srﬂ i 7 f ABUZE \(
: ¢ S & RlcHOnsin
N f“ s Ny DOSWIADCZE] [l  GODNA NASLADOWANIA
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OBSZARY PROGRAMOWE

JesteSmy  administratorem  strony

targes.pl - portalu posredniczacego

* w sprzedazy produktow i ustug przedsie-

UNIKALME PRODUKTY biorstw tworzacych niepowtarzalny klimat

WAEMI 1 MAZUR wojewodztwa  warminsko-mazurskiego.

Gtéwnym zatozeniem portalu jest posre-

dnictwo: tgczymy producentdw z nabywcami, dlatego prowadzimy szerokie dziatania
promocyjne podmiotow, ktdre sprzedajg swoje produkty i ustugi na stronie targes.pl.

Strefa Targes ma takze swoje miejsce w Domu pod Cisem przy ul. Stawidtowej 3, gdzie

dziata Sklep Spoteczny, w ktorym dostepne sg rowniez produkty wytwarzane przez

przedsiebiorstwa spoteczne. W roku 2020 zakonczylisSmy prace nad nowg wersjg strony

internetowej Targes.pl.

Rozwdj wewnetrzny ESWIP

Naszym najwazniejszym zasobem sg ludzie: cztonkowie stowarzyszenia, pracownicy
i wolontariusze. Dlatego dbamy o ciggte podnoszenie kwalifikacji kadry zgodnie z zapla-
nowang sciezkg rozwoju.

Duze znaczenie ma projekt PROOfesjonalny ESWIP - rozwdj oparty na kompetencjach,
w ramach ktorego w 2020 roku pracowalismy nad strategiami ukierunkowanymi na rozwoj
Stowarzyszenia. Wypracowali$my strategie rozwoju stowarzyszenia na lata 2021-2027.
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DZIALtAMY PARTNERSKO

Niezmiennie jeste$my cztonkami: Sieci Wspierania Organizacji Pozarzadowych SPLOT,
Federacji Organizacji Socjalnych Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego FOSa, Sieci
Wspierania Rozwoju Lokalnego Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego HEROLD,
European Youth4Media.

» -
nastu organizacji wspierajacych, obej-
mujacych swoim dziataniem obszar catej S I ec -
Polski. Osrodki Sieci pracuja na podstawie S Ot
standardu, realizujg podobne dziatania,
wymieniajg  sie doswiadczeniami

| wspierajg nawzajem. Obecnie prezesem
Sieci jest Zbigniew Wejcman.

SIEC SPLOT
Sie¢  Wspierania Organizacji Poza-
rzadowych SPLOT jest federacjg kilku-

FEDERACJA FOSA

Federacja Organizacji Socjalnych
Wojewodztwa  Warminsko-Mazurskiego
FOSa, ktorej celem jest efektywne rozwia-

zywanie probleméw spotecznych poprzez F O S a
wzajemne wspieranie i reprezentowanie
organizacji  socjalnych  wojewodztwa, _ . ’ﬁ

federacija

systematycznie rozwija swojg strukture
oraz obszary dziatania na rzecz orga-

nizacji socjalnych. Prezesem Fundaciji jest E——
Barttomiej Gtuszak.

FUNDACJA ELBLAG

4 ™\ Fundacja powstata z inicjatywy Stowarzyszenia ESWIP w 2000 r.
Jej fundatorami sg; Rada Miejska w Elblagu, ESWIP oraz

@ nieistniejgca juz Elblagska Izba Przemystowo-Handlowa. Fundacja
jest publiczng organizacjg charytatywna, kierujacg sie interesem
spotecznosci lokalnej. Jej celem jest zmniejszanie problemow
spotecznych Elblaga i regionu elblgskiego. Fundacja dysponuje
kapitatem zelaznym w kwocie ponad 1 min zt. Dochdd z niego
olUOU | przekazuje na stypendia i programy wewnetrzne: konkurs o Tytut
FUNDACJA Filantropa Roku, Program Literacki itp. Cztonkiem Rady Fundaciji

jest Arkadiusz Jachimowicz.
_ELBLAG

ORGANIZACJA
POZYTKU PUBLICZNEGO

RAPORT ROCIZNY ‘| ‘|
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DZIAtAMY PARTNERSKO

Partnerstwa

JesteSmy cztonkiem Partnerstwa Rozwoju Spotecznego Elblgga.

Ciata dialogu obywatelskiego

Czlonkowie Stowarzyszenia i przedstawiciele ESWIP sg cztonkami: zespotu ds. kon-
sultacji w miescie Elblag, elblaskiego i wojewodzkiego zespotu ds. ekonomii spotecznej,
Rady Elblaskich Organizacji Pozarzadowych, Elblaskiej Rady Dziatalnosci Pozytku
Publicznego, Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warmirisko-Mazurskiego,
oraz Rady Dziatalnosci Pozytku Publicznego Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego.

- y
A 3
23 % RADA ELBLASKICH VB ) RADA ORGANIZAC] POZARZADOWYCH
P " ORGANIZACJI POZARZADOWYCH \" WOJEWODZTWA WARMINSKO-MAZURSKIEGO
L | ”
Elblaska
Rada Dzialalnosci
Pozytku Publicznego

 Arkadiusz Jachimowicz jest cztonkiem Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Spotecznej dziatajacego przy Regionalnym O$rodku Polityki Spotecznej w Olsztynie,
jest takze przewodniczacym Rady Elblgskich Organizacji Pozarzadowych oraz
przewodniczacym Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa Warmirisko-
Mazurskiego.

« Maciej Bielawski jest czionkiem Komitetu Monitorujgcego Regionalny Programu
Operacyjny Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, przewo-
dniczacym Sieci OWES Warmii i Mazur oraz cztonkiem zespotu koordynacyjnego
ogdInopolskiej sieci OWES.

‘| 2 RAPORT ROCIZNY
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NASZE PROJEKTY

Budujemy kapitat zelazny Funduszu Grantowego

Zrodlo i wysokosé finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci w ramach Programu
Rozwoju Organizacji Obywatelskich na lata 2018-2030; 358 500,00 zt

Okres trwania projektu: 01.09.2020 — 31.12.2022

Zespot projektowy: Mateusz Jachimowicz — koordynator, fundraiser / Anna Zasadzinska
Grupa docelowa: mieszkancy Elblaga i okolic

Obszary dziatania: Elblag i okolice

Dziafania:

Utworzenie Koalicji/Rady na rzecz tworzenia kapitatu zelaznego Funduszu Grantowego,

Opracowanie 5-letniej strategii tworzenia kapitatu zelaznego Funduszu Grantowego,

Opracowanie dokumentdw dotyczacych obstugi Funduszu Grantowego,

Opracowanie i wdrozenie kampanii fundraisingowej na rzecz pozyskania kapitatu

zelaznego Funduszu Grantowego,

*  Przeprowadzenie kampanii informacyjno-promocyjnej,

* Uruchomienie sklepu charytatywnego z dochodem przeznaczonym na Fundusz
Grantowy.

Efekty
powstanie Koalicja/Rady na rzecz tworzenia kapitatu zelaznego Funduszu
Grantowego i koncepcja jej funkcjonowania,

« opracowana zostanie 5-letnia strategia tworzenia kapitatu Zzelaznego Funduszu
Grantowego,

« opracowane zostang dokumenty dotyczace obstugi Funduszu Grantowego
(Regulamin Funduszu, Regulamin Inwestowania Kapitatu Zelaznego, Regulamin Kon-
kurséw Grantowych ogtaszanych w ramach Funduszu, wzér uméw darowizn finan-
sowych i rzeczowych dla réznych podmiotow),

 opracowana i wdrozona zostanie kampania fundraisingowana na rzecz pozyskania
kapitatu zelaznego Funduszu Grantowego,

* powstanie zespot fundraisingowy,

* przeprowadzona zostanie kampania informacyjno-promocyjna na rzecz tworzenia
Funduszu Grantowego oraz materiaty promocyjne,

* uruchomiony zostanie sklep charytatywny z dochodem przeznaczonym na Fundusz
Grantowy oraz okre$lone zostang zasady jego funkcjonowania i niezbedna dokumentacja.
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Elblgskie Centrum Integraciji Spotecznej 2

Zrodlo i wysoko$é  finansowania:

Regionalny Program Operacyjny Woje- e L b L ﬂls kl e

wodztwa Warminsko-Mazurskiego na lata 'I'
2014-2020, kwota dofinansowania:
1814 520,00 zt. Cen Pum

Okres trwania projektu: 01.10.2018 - In'l'egf‘(lC_jl .
30.09.2020 SDOJ(ECZHE_]

Zespot projektowy: Justyna Duks -

kierownik CIS / Hanna Oczko$ - kierwinik CIS, doradca zawodowy i specjalista ds.
aktywizacji spotecznozawodowej / Anna Zasadziniska - koordynator CIS / Agata Ptokarz
- psycholog / Magdalena Kaczmarczyk - doradca zawodowy i specjalista, ds. aktywizacii
spoteczno-zawodowej / Pawet Giermak - pracownik socjalny / Dariusz Rochun -
psycholog / Sylwia Ostrowska - doradca zawodowy i specjalista ds. aktywizacji
spoteczno-zawodowej / Stanistaw Sielezin, Elzbieta Basiukiewicz, Olga Porozynska,
Renata Duda, Beata Pawlowska - instruktorzy.

Grupa docelowa: 92 osoby znajdujace sie w trudnej sytuacji zyciowej (spotecznej i zawo-
dowej) z terenu Elblaga i powiatu elblaskiego.

Obszary dziatania: Elblag, powiat elblgski

Dziafania: Aktywizacja spoteczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla
uczestnikow prowadzonych przez psychologa, doradce zawodowego przez 5 dni
w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe majgce na celu zwiekszenie kwalifikacji
uczestnikow projektu.

Efekty:

* liczba 0sdb objeta wsparciem - 92 osoby,

* liczba 0s6b z niepetnosprawnosciami objeta wsparciem - 22 osoby,
« efektywnos¢ spoteczno-zatrudnieniowa - 34 osoby,

« ukoniczona praktyka/kurs - 39 oséb,

* 0soby, ktore podniosty kwalifikacje (ukonczyty kurs) - 5 0séb,

* 0Soby zatrudnione - 22 osoby.

Elblgskie Centrum Integraciji Spotecznej 3
Zrédio i wysoko$¢ finansowania: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa

Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 2 561 253,55 zt.
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Okres trwania projektu: 01.06.2020 - 31.03.2023

Zespot projektowy: Justyna Duks - kierownik CIS / Hanna Oczkos$ - doradca zawodowy,
specjalista ds. aktywizacji spoteczno-zawodowej, poérednik pracy / Anna Zasadzinska -
koordynator CIS / Agata Ptékarz - psycholog / Magdalena Kaczmarczyk - doradca
zawodowy i specjalista, ds. aktywizacji spoteczno-zawodowej, posrednik pracy / Pawet
Giermak - pracownik socjalny / Dariusz Rochun - psycholog / Sylwia Ostrowska -
doradca zawodowy i posrednik pracy / Stanistaw Sielezin, Elzbieta Basiukiewicz, Olga
Porozynska, Beata Pawltowska - instruktorzy.

Grupa docelowa: 135 0sob znajdujacych sie w trudnej sytuacji zyciowej (spoteczne;
i zawodowej) z terenu Elblaga i powiatu elblgskiego.

Obszary dziatania: Elblag, powiat elblgski.

Dziatania: Aktywizacja spoteczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla
uczestnikdw prowadzonych przez psychologa, doradce zawodowego przez 5 dni
w tygodniu po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe majace na celu zwiekszenie kwalifikacii
uczestnikow projektu

Efekty:

* liczba 0s6b objeta wsparciem - 135 0s6b,

* liczba 0sdb z niepetnosprawnosciami objeta wsparciem - 33 osoby,
« efektywnos¢ spoteczno-zatrudnieniowa - 34 %,

* 0soby, ktére podniosg kwalifikacje (ukofczyty kurs) - 56 0séb,

* 0soby zatrudnione — 34 osoby.

ESWIP online - dzielimy sie doswiadczeniem w sieci

Zrodlo i wysokoé¢ finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego ze Srodkéw Programu Rozwoju Organizacji Obywa-
telskich na lata 2018 - 2030 w wysokosci 10 000,00 zt.

Okres trwania projektu: 01.05.2020 - 31.12.2020

Dziatania: Celem projektu jest przeprowadzenie 10 wyjgtkowych webinariow, spotkan,
prezentacji, porad specjalistow o tym jak radzi¢ sobie w trudnym czasie, jak nadal
planowa¢ dziatania organizacji i realizowac projekty, prowadzi¢ dziatalno$¢ spoteczng
zachowujgc uwaznos¢ na swoje bezpieczenstwo i jak w dobie pandemii organizowac prace.

Efekty: Efektem realizacji projektu jest dostep do organizowanych webinariéw dla wszy-
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stkich, ktorzy potrzebujg wsparcia w trudnym czasie pandemii. Zakup programu do
przeprowadzenia spotkan online umozliwi przeprowadzenie webinariow odpowiadajacych
na aktuaine potrzeby organizacji, ktore znalazty si¢ w trudnej sytuacji. Mozliwosc
korzystania ze szkolen i spotkan online daje poczucie bezpieczeristwa i umozliwia
uczestniczenie w nich bez konieczno$ci wychodzenia z domu.

Gospodarka Obiegu Zamknietego szansg na lepsze jutro
Zrédio i wysoko$é finansowania: 9 960 zt, Zarzad Wojewodztwa Warmifisko- Mazurskiego
Okres trwania projektu: 01.07.2020 — 31.12.2020

Grupa docelowa: Mieszkancy Elblaga, ktdrzy z wiasnej inicjatywy wyrazili che¢
zwigkszenia wiedzy na temat gospodarki obiegu zamknietego i ochrony srodowiska.

Obszary dziatania: Gospodarka Obiegu Zamknigtego

Dziatania:

« Organizacja warsztatéw "Wymiennik"

Odbyty sie 3 warsztaty "Wymiennik": w dniu 18.07.2020 w ktérym uczestniczyto 29 oséb,
uczestnicy otrzymali wiedze z zakresu gospodarki obiegu zamknietego oraz dot.
dokonywania wybordw przy robieniu zakupow z myslg o ochronie srodowiska. Wymiennik
byt przestrzenig do wymiany ksigzek, gier i ptyt; w dniu 29.08.2020, w ktorym
uczestniczyto 18 osob. Uczestnicy otrzymali wiedze z zakresu gospodarki obiegu
zamknietego oraz dotyczacg dokonywania wyborow przy robieniu zakupow z myslg
o ochronie $rodowiska. Wymiennik byt przestrzenig do wymiany artykutow dziecigcych;
w dniu 26.09.2020, w ktérym uczestniczytlo 19 os6b, uczestnicy otrzymali wiedze
z zakresu gospodarki obiegu zamknietego oraz dot. dokonywania wybordw przy robieniu
zakupdw z myslg o ochronie $rodowiska. Wymiennik byt przestrzenig do wymiany ubran.

Kazdy z wymiennikéw odbyt sie w Domu pod Cisem.

*  Organizacja warsztatu "Cuda z recyklingu"

Opis: Z uwagi na pandemie warsztaty zostaty podzielone na 3 tury i kazdorazowo brato
w nich udziat ok. 5 osob. Warsztaty odbyty sie w dniach: 08,11,17 grudnia i wzigto w nich
udziat 16 osdb. Uczestnicy warsztatu otrzymali wiedze z zakresu Gospodarki Obiegu
Zamknietego oraz podniesli umiejetnosci w zakresie wykorzystania odpadow do
stworzenia przedmiotdw codziennego uzytku. Warsztat przeprowadzono w pracowni
stolarskiej i ztote] raczki, w Domu pod Cisem.

* Organizacja warsztatu "Ekologiczne zakupy"

Opis: Z uwagi na pandemie warsztaty zostaty podzielone na 3 tury i kazdorazowo brato
w nich udziat ok. 5 osob. Warsztaty odbyty sie w dniach: 04,15,17 grudnia i wzieto w nich
udziat 15 oséb. Uczestnicy warsztatu otrzymali wiedze z zakresu GOZ oraz podniesli
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umiejetnosci w zakresie robienia zakupow z myslg o ochronie Srodowiska.
Uczestnicy szyli Swigteczne woreczki ekologiczne wielokrotnego uzytki. Warsztat
przeprowadzono w pracowni krawieckiej, w Domu pod Cisem.

Efekty: Efektami osiggnietymi dzieki realizacji projektu sa;

+ 5 zrealizowanych warsztatow po 6 godzin w zakresie ekologii i gospodarki obiegu

zamknietego

w dziataniach projektu udziat wzieto 97 uczestnikow

odnowionych zostato 15 rzeczy, dzieki czemu przedtuzono ich uzytkowanie

u 96 os6b zwiekszyta sie Swiadomos¢ w zakresie GOZ i ochrony srodowiska

96 0sdb zwiekszyto swojg wiedze o0 zagrozeniach, jakie niesie bagatelizowanie tematu

ochrony srodowiska i segregowania odpadow

* U 96 0s6b zwigkszyta sie Swiadomos¢ na temat koniecznosci segregowania odpadow
| przekazywania rzeczy do ponownego uzytku

96 0soOb poznato dobre praktyki w zakresie ekologii i recyklingu

Zmiana spoteczna osiggnieta dzieki realizacji projektu - zwiekszenie nawykow segregacji
Smieci, zwigkszenie wiedzy mieszkancow dot. utylizacji sprzetu elektronicznego, mebli,
sprzetu AGD, zwigkszenie wiedzy i umiejetnosci w naprawianiu rzeczy (naprawa zamiast
wymiany na nowe) itd. przekiada si¢ na diugofalowa poprawe sytuacji w Elblagu
W zakresie gospodarowania odpadami, ograniczenia problemu marnowania surowcow
| rosngcego zanieczyszczenia srodowiska.

Rezultaty osiggniete dzieki realizacji projektu wykorzystujemy w dalszych dziataniach
organizacji, planujemy ich kontynuacje w kolejnych latach. Juz zgromadziliSmy sporg
grupe odbiorcow, ktdrzy sg zainteresowani kolejnymi warsztatami i przekazaty informacje
na temat mozliwosci wzigcia udziatu w nich w swoim otoczeniu. Dzieki dziataniom projektu
udalo nam sig zwigkszy¢ grono sympatykéw prowadzonego przez ESWIP sklepu
spotecznego - osob ktore przekazujg nam rzeczy w celu nadania im drugiego zycia,
ograniczajgc tym samym produkcje odpaddw.

Hostel w Domu pod Cisem jako model aktywizacji spoteczno-zawodowej
Zrédio i wysoko$¢ finansowania: Grupa Profesja (PO WER 2014-2020), 99999,76 zt
Okres trwania projektu: 01.03.2020 - 30.04.2021

Zespot projektowy: Dorota Zaniesienko - ekspert ds. modelu / Anna Kraskiewicz -
ekspert ds. modelu

Grupa docelowa: Osoby, podmioty ekonomii spotecznej oraz instytucje dziatajace na rzecz
ES, w tym Forum CIS; 2, pracownicy ESWIP oraz organizacje i instytucie z nami
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wspotpracujace.

Obszary dziatania: Wzmocnienie ekonomii i przedsiebiorczosci spotecznej na Warmii

Mazurach poprzez wdrozenie modelu aktywizacji spoteczno-zawodowej w oparciu

0 hostel Domu pod Cisem na bazie modelowych rozwigzan partnera szwedzkiego — Le
Mat Jonsered.

Dziatania:

Zapozanie sie z modelem szwedzkim.
Adaptacja i testowanie modelu na bazie szwedzkich doswiadczen
Wdrozenie i upowszechnianie modelu

Efekty:

wzrost aktywnosci spoteczno-zawodowej 0s6b zagrozonych wykluczeniem spote-
cznym poprzez wdrozenie nowego rozwigzania na bazie modelowych rozwigzan partnera,
wzrost wiedzy z zakresu przedsiebiorczosci spotecznej, metod reintegraciji spoteczno-
zawodowej i wigczania spotecznego (dla 0sob zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem
spotecznym oraz podmiotdw ekonomii spotecznej) w oparciu 0 model hostelu na bazie
rozwigzan partnera szwedzkiego, wsrdéd pracownikow ESWIP (48 pracownikéw
etatowych) oraz organizaciji i instytucji wspdtpracujacych

wzrost wiedzy z zakresu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i aktywizacji
zawodowej pracownikow ESWIP oraz organizacji i instytucji wspotpracujacych - j.w.,
rozwdj wspotpracy miedzynarodowej poprzez wzajemng wymiane mformacp
i dodwiadczen pomiedzy Stowarzyszeniem ESWIP oraz organizacjami i instytucjami
wspotpracujgcymi, a partnerem szwedzkim — Le Mat Jonsered,

rozwoj systemu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu w ramach prowadzonego
przez Stowarzyszenie ESWIP Osrodka Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spoteczne.

Inkubator Przedsiebiorczosci Starter WiM

Zrodto i wysoko$¢ finansowania: Unia Europejska ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego

Programu  Operacyjnego  Wojewodztwa INKUBATOR ]
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014- PRZEDSIEBIORCZOSCI
2020 (Dziatanie: 1.3. Przedsiebiorczo$¢

(Wsparcie przedsiebiorczoéci), Poddziatanie 1.3.1. Inkubowanie przedsiebiorstw) —
budzet catkowity: 4 037 285,14 zt.

Okres trwania projektu: 03.02.2020 - 31.12.2023

Zespot projektowy: obecnie 100% kadra Ad Rem
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Grupa docelowa: 40 firm funkcjonujacych na rynku nie dtuzej niz 3 lata.
Obszary dziatania: Przedsiebiorczo$¢

Dziatania: Projekt skierowany jest do MSP, funkcjonujacych na rynku nie diuzej niz 3 lata
I obejmuje Swiadczenie wystandaryzowanych ustug inkubacji zgodnie z analizg popytu.

Na podstawie wynikow analizy inkubowane przedsigbiorstwa otrzymajg ustugi inkubacji tj.:
Udostepnianie powierzchni biurowej,
Szkolenia,

Ustugi ICT,

Ustugi specjalistyczne zwigzane z promocja,
Obstuga prawna,

Obstuga ksiegowa,

Coaching,

Mentoring,

Opiekun firmy

Ustugi kancelaryjne

Doradztwo w zakresie tworzenia biznesplandw.

Celem projektu jest wsparcie przedsiebiorstw w poczatkowym rozwoju poprzez
zapewnieniespecjalistycznych ustug wzamcniajgcych ich potencjat i konkurencyjnosc.

Model partycypacyjnej pracy z mtodziezag w Domu pod Cisem

Zrodlo i wysoko$¢ finansowania: Fundacja "Fundusz Wspdtpracy" ze $rodkow
Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Programu Operacyjnego Wiedza
Edukacja Rozwoj, 99 874,20 zt

Okres trwania projektu: 01.06.2020 - 30.11.2021

Zespot projektowy: Pawet Giermak - koordynator / Anna Zasadzinska / Agata Ptokarz /
Rafat Narnicki

Grupa docelowa: Grupg docelowa, ktora zostanie objeta wsparciem w projekcie sg
uczestnicy projektu standardowego (CIS 3) oraz ich otoczenie, tj. osoby, rodziny zagro-
zone ubostwem i wykluczeniem spotecznym, w tym w szczegolnosm dzieci i mtodziez.
Nowg grupa komplementarng w odniesieniu do grupy podstawowej beda grupy
mtodziezowe, ktére skupiajg sie wokdt prowadzonego Domu pod ClSem. Uczestnikami
projektu bedq rowniez pracownicy ESWIP oraz NGO i JST z nami wspotpracujace.

Obszary dziatania: Podniesienie aktywnosci spoteczno-zawodowej 30 osdb z terenu
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miasta Elblaga i powiatu elblgskiego zagrozonych wykluczenlem spotecznym -
uczestnikow projektu ,Elblaskie Centrum Integracji Spotecznej 3" - poprzez wdrozenie
nowego rozwigzania — modelu partycypacyjnej pracy z mtodziezg w Domu pod Cisem na
bazie modelowych rozwigzan partnera niemieckiego.

Dziatania i efekty: Dziatania w projekcie zostaty zaplanowane w sposéb, ktory pozwoli na
zapoznanie sie z modelem niemieckim, testowanie i adaptacje modelu do warunkdw
polskich, lokalnych oraz wdrozenie modelu, z ktérego nastepnie bedg korzystaé
uczestnicy projektu standardowego, a takze kolejnych projektow. Dzieki wspotpracy
Z naszym partnerem wypracowane zostanie nowe rozwigzanie wysokiej jakosci i zasiegu
ogdInopolskim (wypracowane rozwigzania bedg miaty charakter uniwersalny). Dzigki
wdrozeniu niemieckiego modelu nastapi rozwdj instrumentow i struktur umozliwiajacych
mtodziezy wiekszy udziat w zyciu spotecznym. Mtodziez otrzyma mozliwo$¢ rozwoju
swoich zainteresowan, poszukiwania rozwigzan dla swoich problemow. W zwigzku
z realizowanym obecnie projektem standardowym, posiadamy zasoby kadrowe
(prowadzacych zajecia, ekspertdw, specjalistdw) oraz infrastrukturalne (sprzet, sale
szkoleniowe, warsztatowe, biura). Zastosowanym sposobem wdrozenia bedzie
wykorzystanie dwdch podstawowych kanatow dotarcia z informacjg do potencjalnych
partneréw ESWIP: organizacii, instytucji. Pierwszy kanat to opracowanie publikacji (pismo
Pozarzadowiec), ktére dociera do szerokiego kregu odbiorcdw, dziatajacych w obszarach
animacji spotecznej, wigczenia spotecznego. Drugi kanat informacji to warsztaty
edukacyjne/upowszechniajgce rozwigzanie, ktore poprzez przetestowanie programu
szkolenia, oraz udziat w warsztatach przedstawicieli innych organizacji elblgskich
i pracownikéw ECIS, pozwoli na upowszechnienie modelu pracy z mtodziezg, jako praca
posrednia z otoczeniem uczestnikow ECIS.

Nowy model pozwoli nam poszerzy¢ oferte wsparcia, ktdry staje sie narzedziem dotarcia
do grup mtodziezowych. Wspotpraca miedzynarodowa, opracowanie modelu, stworzenie
publikacji oraz inne dziatania upowszechniajgce pozwolg na poszerzenie wspotpracy
miedzynarodowej miedzy NGO, ale i wspotpracujgcymi z ESWIP instytucjami, podnie-
sienie ich wiedzy dotyczacej modelu oraz przyczynig sie do rozwoju polityk spotecznych
w zakresie mtodziezy.

Model przedsiebiorczosci spotecznej dla sektora turystyki
na Warmii i Mazurach

Zrédio i wysoko$¢ finansowania: Grupa Profesja (PO WER 2014-2020), 98 880,72 zt
Okres trwania projektu: 01.08.2019 - 30.04.2021

Zespot projektowy: Agata Hajdukonis — ekspert ds. modelu / Edyta Karpinska - ekspert
ds. modelu / Olga Lazicka - ekspert ds. modelu
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Grupa docelowa: podmioty ekonomii spotecznej oraz instytucje dziatajace na rzecz ES;
pracownicy ESWIP oraz organizacje i instytucje z nami wspotpracujace.

Obszary dziatania: Wzmocnienie ekonomii spotecznej na Warmii i Mazurach poprzez
wdrozenie modelu przedsiebiorczoSci spotecznej dla sektora turystyki na bazie
modelowych rozwigzan partnera wioskiego TAMAT.

Dziafania:

* Zapozanie sie z modelem wioskim.

+ Adaptacja i testowanie modelu na bazie wtoskich doswiadczen
« Wdrozenie i upowszechnianie modelu

Efekty
wzrost potencjatu podmiotow ekonomii spotecznej w obszarze turystyki na Warmii
I Mazurach — min 100 podmiotow, poprzez zapoznanie si¢ z publikacja;

* wzrost wiedzy uczestnikow projektu standardowego z zakresu przedsigbiorczosci
spotecznej w sektorze turystyki poprzez wdrozenie nowego rozwigzania na bazie
modelowych rozwigzan partnera wioskiego — min. 10 os6b biorgcych udziat
pilotazowym szkoleniu;

* wzrost wiedzy z zakresu przedsigbiorczosci spotecznej w obszarze turystyki
pracownikow ESWIP oraz organizacji i instytucji wspotpracujacych — 48 pracownikow
etatowych i min. 100 podmiotow wspoOtpracujgcych poprzez zapoznanie si¢
z publikacja;

+ wzrost wiedzy z zakresu ekonomii spotecznej i wigczania spotecznego pracownikow
ESWIP oraz organizacji i instytucji wspotpracujacych — 48 pracownikow etatowych
i min. 100 podmiotow wspdtpracujacych poprzez zapoznanie si¢ z publikacja;

« wzrost wiedzy z zakresu przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu i aktywizacji
zawodowej pracownikow ESWIP oraz organizacji i instytucji wspotpracujacych — 48
pracownikow etatowych i min. 100 podmiotow wspdtpracujacych poprzez zapoznanie
sig z publikacja;

*  rozwoj wspotpracy miedzynarodowej poprzez wzajemna wymiang informacji i dos-
wiadczen pomiedzy Stowarzyszeniem ESWIP oraz organizacjami i instytucjami
wspotpracujacymi, a partnerem wioskim TAMAT —min. 1 umowa o wspotpracy miedzy-
narodowej, min. 20 podmiotow biorgcych udziat w seminarium upowszechniajacym;

* rozwoj systemu ekonomii spotecznej w woj. Warminsko-Mazurskim.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w Etku

Zrodlo i wysoko$¢ finansowania: Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Warminsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania: 15 412 087,43 zt

Okres trwania projektu: 1.01.2019 - 30.06.2023
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Zespot projektowy: Joanna Diugosz - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan
finansowych PS / Marta Florkowska — opiekun biznesowy, animator specjalistyczny /
Marek Jurzynski— specjalista ds. dotacji, kierownik funduszu / Katarzyna Kij — kierownik
Funduszu, specjalista ds. pomocy de minimis, opiekun biznesowy / Maciej Bielawski —
specjalista ds. pomocy de minimis / Anna Nadgrabska — opiekun biznesowy / Magdalena
Palimaka — specjalista ds. weryfikacji sprawozdan finansowych PS, specjalista ds. Dotacji
| Agnieszka Soéjka — specjalista ds. dotacji, opiekun biznesowy, koordynator projektu /
Krzysztof Wilczek — opiekun biznesowy

Grupa docelowa: Podmioty ekonomii spotecznej, przedsigbiorstwa spoteczne, osoby
zagrozone wykluczeniem spoftecznym

Obszary dziatania: Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjatu podmiotow ekonomii
spotecznej i przedsiebiorstw spotecznych oraz tworzenie przyjaznego otoczenia prawnego
I inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na realizacje dziatan i projektow z zakresu
ekonomii spotecznej

Dziatania: Tworzenie warunkéw do rozwoju ekonomii spotecznej: $wiadczenie ustug
animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych; udzielanie dotacji i wsparcia pomostowego
na zaktadanie przedsigbiorstw spotecznych, oraz na tworzenie miejsc pracy w funkcjo-
nujacych przedsiebiorstwach spotecznych.

Efekty:

* utworzono 25 miejsc pracy,

+ powstaty 4 przedsiebiorstwa spoteczne,

* objeto wsparciem 20 podmiotow ekonomii spoteczne;.

Osrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Spotecznej w Elblggu

Zrédio i wysoko$é finansowania: Unia Europejska ze $rodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Regionalnego

Programu  Operacyjnego  Wojewddztwa o
Wargmir’1sllio-MaF1)zurslggjegog na Iét;\, 261% PnSIESJgTEt’{\w %ﬂ%ﬁgmﬂ
2020  (Dziatanie  11.3.1  "Wsparcie SPULECZﬂE]WELBLﬂGU
przedsigbiorczo$ci spotecznej) — catkowity

budzet projektu: 15 876 161,40zt
Okres trwania projektu: 01.01.2019 - 30.06.2023
Zespot projektowy: Dagmara Bielawska - doradca kluczowy IPS / Maciej Bielawski -

ekspert ds. rozwoju ES, kierownik FPS, animator specjalistyczny, lider procesu edukacji /
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Anna Bukowska - doradca kluczowy IPS, animator IPS Elblag / Katarzyna Ciszewska-
Woijtas - doradca IPS Elblag, doradca biznesowy OWIES, kierownik CES / Joanna
Dlugosz - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan PS / Arkadiusz Jachimowicz - animator
specjalistyczny, ekspert ds. rozwoju ES / Mateusz Jachimowicz - specjalista ds.
marketingu ES / Wojciech Jankowski - animator IPS [tawa, animator specjalistyczny /
Patrycja Kaminska - kierownik IPS Braniewo, kierownik IPS ltawa, specjalista ds. szkolen
| Edyta Karpinska - animator IPS Braniewo, doradca kluczowy IPS / Paulina
Krasodomska - kierownik FPS, specjalista ds. informacji / Anna Kraskiewicz - spec. ds.
dotacji OWES / Matgorzata Lepak - kierownik IPS ltawa, kierownik IPS Elblag / tukasz
Lechtanski - opiekun biznesowy, ekspert KOW / Elzbieta Mazur - animator IPS Elblag,
animator IPS ltawa / Rafat Narnicki - specjalista ds. informacji / Marcin Nowakowski -
opiekun biznesowy / Marta Piankowska - specjalista ds. weryfikacji sprawozdan PS /
Jolanta Piechowiak - spec. ds. dotacji, spec. ds. pomocy de minimis / Adrian Ptaczynski
- animator IPS ltawa, kierownik CES, koordynator / Marta Reczkowska - specjalista ds.
weryfikacji sprawozdan PS / Elena Sokotowska - specjalista ds. pomocy de minimis,
kierownik IPS Elblag / Sylwia Warzechowska — redaktor / Zyta Wrzos - animator
inicjatyw ES / Bartosz Bogdaniski - specjalista ds. szkolen

Grupa docelowa: 420 oséb (300K i 120M) i 120 podmiotéw ekonomii spotecznej oraz
instytucji dziatajacych lub wptywajacych na rzecz ES

Obszary dziatania: Ekonomia Spoteczna

Dziatania:

«  Centrum Ekonomii Spoteczne;

* Inkubatory Przedsiebiorczo$ci Spotecznej
+ Fundusz Przedsiebiorczo$ci Spotecznej

Efekty: Celem projektu jest rozwdj sektora ekonomii spotecznej w subregionie elblgskim
oraz kompleksowe wsparcie 420 oséb (300K i 120M) i 120 podmiotow ekonomii
spotecznej oraz instytucji dziatajacych lub wptywajacych na rzecz ES poprzez ustugi
informacyjne, animacyjne, doradcze, edukacyjne, specjalistyczne oraz wsparcie

finansowe. W 2020 r. utworzono 47 miejsc pracy, powstato 5 przedsiebiorstw spotecznych,
wsparciem O$rodka objetych byto 26 podmiotéw ekonomii spoteczne;.

Powiat ltawski stawia na rodzine

Zrédio i wysoko$¢ finansowania: RPO WM 2014-2020, warto$¢ projektu: 1 174 164,62 zt
Okres trwania projektu: 02.01.2018 - 31.08.2021

Zespot projektowy: Anna Maria Nadgrabska — specjalistka ds. rozwoju programu pieczy

zastepczej / Krzysztof Wilczek - specjalista ds. rozwoju programu pieczy zastepczej

RAPORT ROCINY 23



STOWARZYSZENIE

ESWIP | o risiicaneco

NASZE PROJEKTY

Grupa docelowa: Rodziny zastgpcze niezawodowe -

spokrewnione i niespokrewnione
Obszary dziatania: Powiat itawski I

Dziatania:

Powiat -

tawski
doradztwo psychologiczne, St?‘GWIq

warsztaty psychologiczne,

doradztw prawne, R

doradztwo pedagogiczne, OdZIne
doradztwo terapeutyczne,

zajecia socjoterapeutyczne,

zajecia: sportowe, media spotecznosciowe, edukacyjne, rekreacyjne, robotyka,
dietetyka, muzyczne, plastyczne, obozy letnie, letnie zajecia- potkolonie, zajecia
robotyki z elementami matematyki, Zajecia animacyjne dla rodzin ,Twércze Klimaty”,
obozy integracyjne dla rodzin zastepczych i rodzicéw biologicznych.

Efekty:

Wsparcie 40 rodzin zastepczych, 120 osob w catym projekcie.
Podwyzszenie kompetencji wychowawczych rodzicow zastepczych oraz aktywizacja
dzieci i mtodziezy przebywajacych w pieczy zastepcze;.

Pozarzgdowiec - profesjonalne media obywatelskie

Zrédto i wysoko$¢ finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci - Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego, kwota: 186 180,00 zt

Okres trwania projektu: 1.06.2019 - 30.09.2020

Zespot projektowy: Anna Zasadzinska - koordynator projektu / Sylwia Warzechowska -
redaktor / Arkadiusz Jachimowicz - menadzer medidw

Obszar dziatania: Media Obywatelskie

Dziatania: zwiekszenie atrakcyjno$ci formy i tre$ci pisma Pozarzadowiec; dosprzetowienie
studia; opracowanie strategii i planu dziatania mediéw obywatelskich.

Efekty:

nowy layout pisma Pozarzadowiec,
wydanie 6 numerow pisma Pozarzadwiec,
utworzenie strony www.eswip.pozarzadowiec.pl,
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zwigkszenie bazy autorow zewnetrznych pisma Pozarzadowiec,

zwigkszenie informacji/artykutow/zapowiedzi,

utworzenie strategii rozwoju mediow obywatelskich ESWIP,

stworzenie nowego wstepu i zakofnczenia materiatéw filmowych, co poprawi ich jakosc,
zwigkszenie liczby relacji/materiatow na zywo z wydarzen waznych dla sektora
pozarzadowego,

* zwiekszenie liczby odbiorcow materiatéw realizowanych przez zespot mediow

* obywatelskich ESWIP,

« wzrost jakoSC przygotowywanych przez media obywatelskie materiatow w zwigzku
ze zwiekszeniem potencjatu sprzetowego.

Pozarzgdowiec dla Warmii i Mazur

Zrodio i wysoko$¢ finansowania: Samorzad Wojewddztwa Warmirisko — Mazurskiego,
budzet catkowity: 14886,80 zt, dofinansowanie: 8886,80 zt

Okres trwania projektu: 01.11.2020 - 31.12.2021

Grupa docelowa: Zadanie jest adresowane do organizacji pozarzadowych, w szcze-
golnosci do dziatajacych na terenie wojewodztwa warminsko-mazurskiego, ktore dzieki
pismu Pozarzadowiec w wersji papierowej i elektronicznej bedg mogty uzyskac cenne dla
siebie informacje, a takze promowac swoje dziatania na zewnatrz. Odbiorcami projektu sg
takze samorzady.

Efekty: Celem gtéwnym projektu jest zwigkszenie dziatari informacyjnych skierowanych do
organizacji pozarzadowych w zakresie zagadnien istotnych dla funkcjonowania i rozwoju
trzeciego sektora w wojewddztwie warminsko-mazurskim poprzez opracowanie i dystry-
bucje pisma "Pozarzadowiec" w formie drukowanej i elektronicznej oraz przygotowanie
materiatu filmowego z zakresu pozyskiwania $rodkéw przez organizacje pozarzadowe /
ogtaszanych konkurséw / dobrych praktyk dotyczacych ngo.

PROOfesjonalny ESWIP - rozwéj oparty na kompetencjach

Zrodlo i wysokoé¢ finansowania: Narodowy Instytut Wolnosci — Centrum Rozwoju
Spoteczenstwa Obywatelskiego w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich,
Priorytet 1a

Budzet projektu: 650 000 zt

Okres trwania projektu: 01.01.2019 — 31.12.2021
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Zespot projektowy: Dagmara Bielawska — koordynator / Joanna Diugosz — koordynator
ds. rozliczen / Arkadiusz Jachimowicz, Mateusz Jachimowicz — fundraiserzy / Maciej
Bielawski, Justyna Duks — Menadzer Domu pod Cisem / Marek Jurzynski, Sylwia
Warzechowska - sekretarze Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewodztwa
Warminsko-Mazurskiego

Grupa docelowa: pracownicy, cztonkowie, zarzad Stowarzyszenia ESWIP

Obszary dziatania: Ekonomia spoteczna, IMPULS (COP, domy sasiedzkie, Fundusz
Grantowy), Dom pod Cisem (CIS, Dom Sgsiedzki), Laboratorium zmiany spotecznej

Dziatania:

« Opracowanie i wdrazanie Strategii Rozwoju ESWIP

« Szkolenia specjalistyczne w zakresie nowych obszarow programowych dla
pracownikow ESWIP

Badanie nt. oddziatywania spotecznego stowarzyszenia ESWIP

Opracowanie i wdrozenie strategii fundraisingowej ESWIP

Rozwoj Centrum Integracji Spotecznej prowadzonego przez ESWIP

Opracowanie i wdrozenie strategii marketingowej i promocyjnej ESWIP

Rozwdj Rady Organizacji Pozarzadowych Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
Zarzadzanie realizacjg zadania

Efekty:

8 spotkan planistycznych w sprawie opracowania strategii rozwoju stowarzyszenia
1 opracowana strategia rozwoju stowarzyszenia

22 0soby przeszkolone i 22 osoby, ktére zwiekszyty kompetencije.

4 spotkania planistyczno-fundrisingowe

20521.07 zt. przychodu z akcji fundrisingowej

98 podmiotdw, ktore wsparty IMPULS

89300,25 zt przychodéw z dziatalnosci odptatnej CIS

4 nowe produkty/ustugi CIS

11 materiatdw promocyjnych

7 spotkan planistycznych Rady Organizacji Pozarzadowych WW-M

3 konferencje/debaty

113 uczestnikow konferencji i debaty Rady Organizacji Pozarzadowych WW-M
8 opinii, stanowisk Rady Organizacji Pozarzadowych WW-M

24 aktywnych cztonkéw Rady Organizacji Pozarzadowych WW-M

1 konkurs Godni Nasladowania

Silne organizacje - spoteczne innowacje

Zrodto i wysokos¢ finansowania: 55 860,00 euro / ERASMUS PLUS
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Okres trwania projektu: 01.12.2020 - 30.06.2022
Zespot projektowy: Krzysztof Wilczek - koordynator projektu

Grupa docelowa: cztonkowie Konsorcjum w sktad ktorego wchodzi: ESWIP, Fundacja
Warsztat Zmiany, Stowarzyszenie Elblag Europa

Obszary dziatania: edukacja dorostych w obszarze ekonomii spotecznej i aktywnosci
obywatelskiej, gospodarki obiegu zamknietego i edukacji ekologicznej, w tym koncepcji
spotecznie odpowiedzialnego terytorium oraz nauki jezyka angielskiego

Dziatania: facznie sze$¢ mobilnosci do trzech zagranicznych organizacji partnerskich:
CAUTO (Wiochy), IKME (Cypr) i DOTS (Portugalia)

Efekty:

* nabycie praktycznej wiedzy na temat ekonomii spotecznej i aktywnosci obywatelskiej,
w tym koncepcja spotecznie odpowiedzialnego terytorium (2 szkolenia dla tacznie 12
osob w Portugalii);

* nabycie wiedzy na temat gospodarki obiegu zamknigtego i edukacji ekologicznej (2
szkolenia dla facznie 12 0sob) we Wtoszech;

* rozwijanie kompetencji kadry Konsorcjum w zakresie znajomo$ci jezyka angielskiego
zwigzanej z tematyka ekonomii spotecznej, aktywnosci obywatelskiej oraz
przygotowania wnioskow aplikacyjnych, w szczegdlnosci w ramach konkursow
organizowanych bezposrednio przez KE (2 szkolenia dla tacznie 12 0séb na Cyprze).

Wspotpraca sie optaca - aktywni obywatele i silne organizacje
Zrédio i wysoko$¢ finansowania: 52 110,00 euro / ERASMUS PLUS

Okres trwania projektu: 01.06.2019 - 30.06.2021

Zespot projektowy: Krzysztof Wilczek - koordynator projektu

Grupa docelowa: cztonkowie Konsorcjum w sktad ktorego wchodzi: ESWIP, Fundacja
Warsztat Zmiany, Centrum Polsko-Francuskie w Olsztynie

Obszary dziatania: edukacja dorostych w obszarze ekonomii spotecznej, gospodarki
obiegu zamknietego, nauki jezyka angielskiego

Dziatania: tgcznie pie¢ mobilnosci do dwoch organizacji partnerskich: KOPIN (Malta)
i RICHESS (Francja)
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Efekty
udziat w trzech kursach dla tacznie 18 osob reprezentujacych kadre menedzerska,
i specjalistyczna, cztonkow, wolontariuszy Konsorcjum i wydanie 18 certyfikatow
ukonczenia kursu w tej tematyce, opracowanie mini przewodnika nt. poznanych metod
zarzadzania w sektorze ekonomii spotecznej, zawierajacy opis dobrych praktyk
w zakresie gospodarki obiegu zamknietego, program szkolenia wg. modelu |deateur
oraz opis metody Revelateur,

« udziat w dwoch kursach dla 12 uczestnikow reprezentujacych kadre menedzerskg
i specjalistyczna, cztonkdw, wolontariuszy Konsorcjum oraz wydanie 12 certyfikatow
ukonczenia kursu.

STOWARZYSZENIE

WIP | St

mﬂ‘ﬂ“"mﬁg, v
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Z IYCIA ZALOG!

Wydarzenia w regionie i w kraju

Marzec
6 - Szkolenie Od pomystfu do projektu - jak dobrze przygotowac wniosek o dotacje
10-11 « Szkolenie Google i YouTube dla organizacji pozarzgdowych

Kwiecien
29 « Webinarium Jak realizowac projekty finansowane z funduszy europejskich w okresie pandemii

Maj

15 « Seminarium online nt. ustug spotecznych w Elblagu

19 « Otwarcie sklepu spotecznego w Domu pod Cisem

19 « Seminarium Wsparcie dla podmiotow ekonomii spotecznej

Lipiec
8 « Szkolenie Zakfadanie spofdzielni socjalnych 0s6b prawnych

Sierpien
4 - Powiatowa konferencja ekonomii spotecznej w gminie Lelkowo

Wrzesien

18-19 « IX Forum Inicjatyw Lokalnych Aktywne spofecznosci Warmii i Mazur - inspiracje,
trendy, wartosci

24 « Szkolenie Organizacje w rozwoju

Pazdziernik
19 « Webinarium nt. kontroli wydatkowania $rodkdw z Tarczy Antykryzysowe;

Listopad

3 « Webinarium Infrastruktura spofeczna. Jak stworzyc wtasny budynek na ustugi spoteczne
10 - Narzedzie online usprawniajace prace w organizacii

17 « Webinarium: Innowacje spofeczne. Przeglad idei i doswiadczen europejskich

Grudzien

1« Webinarium Przedsigbiorstwa spoteczne. Pomysty na biznes i dobre praktyki

2 « XVII Gala Konkursu Godni Nasladowania

10 « Rozstrzygniecie konkursu im. dr Aleksandry Gabrysiak

15 « Webinarium O czym nalezy pamieta¢ wypetniajgc wniosek o dofinansowanie — garsc¢
praktycznych wskazowek

18 « XIIl Elblgska Konferencja nt. ekonomii spoteczne;

21 « Webinarium: Tarcza 6.0
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NOWE INICJATYWY

Sklep Spoteczny pod Cisem

Data 19 maja 2020 na trwale odcisnie sie¢ w dziatalno$ci Stowarzyszenia ESWIP, jak
rowniez w historii Elblagga. Dokfadnie wtedy otworzyliSmy pierwszy w Elblagu
(i regionie) sklep spoteczny, czyli centrum naprawy i ponownego uzytkowania przedmio-
tow. ByliSmy w podobnych placowkach, m.in. w Belgii, Holandii, Szwecji. To
doswiadczenie przekulismy na pilotazowe dziatanie w Domu pod Cisem. Bedziemy jednak
zabiegali o to, zeby docelowo utworzy¢ centrum odpowiadajace mozliwosciom i potrze-
bom mieszkancow Elblaga i jego okolic. Warto doda¢, ze jest to dziatanie w nurcie
gospodarki obiegu zamknietego.

Sklep otwarty jest od wtorku do pigtku w godz. od 10.00 do 17.00 oraz w soboty od 10.00
do 14.00. Przy sklepie spotecznym dziata takze Strefa Targes.pl, gdzie dostepne sg
unikalne produkty wytwarzane przez podmioty ekonomii spotecznej. Mozna tu kupi¢ m.in.
okolicznosciowe pamiatki, zwigzane z Elblagiem, torby, naturalne soki - przedmioty wytwa-
rzane przez uczestnikdw Warsztatow Terapii Zajeciowej i Centrow Integracji Spoteczne;.

Fundusz Grantowy Stowarzyszenia ESWIP

Fundusz Grantowy to rodzaj elblaskiej skarbonki, do ktdrej wspdinie zbieramy pienigdze,
i z ktérej finansujemy inicjatywy spoteczne elblgzan. To na konto funduszu trafiajg datki
przekazywane od Darczyncow, érodki z 1% oraz dochdd ze sprzedazy darowzin
rzeczowych w sklepie spotecznym. W 2020 roku byto to 25 081 ztotych.

Z okazji jubileuszu 25-lecia naszego Stowarzyszenia ogtosiliSmy program grantowy, ktory
sktada sie z dwdch formut: Pomoc Sasiedzka i Impuls. Funduszem opiekuje sie Rada
Darczyficow ztozona z przedsigbiorcdw i znanych elblgzan.

Naszym marzeniem jest, aby Fundusz Grantowy byt statym, zasobnym i przyjaznym
zrédtem finansowania réznych dziatan spotecznych i charytatywnych elblgzan.

NAPEENIA) PRl
ELBLASKA
SKARBONKE W\
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POZYTKU PUBLICZINEGO

WYNIK FINANSOWY

Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia ESWIP za 2020 r.

Koszty (w zt)

Koszty przeprowadzonych ustug

Koszty statutowe/realizowanych projektow

Koszty administracyjne (w tym réwniez administracja

realizowanych projektow):
1. Zuzycie materiatéw i energii

2. Ustugi obce (druk, sktad komp., wynajem
pomieszczen, sprzatanie biura, naprawy i
modernizacja sprzetu, ust. pocztowe,
hotelowe, gastronomiczne, transport, telefon,
prowizje bankowe i in.)

3. Wynagrodzenia +ZUS

4. Amortyzacja

5. Pozostate (art. spozywcze, delegacje,
koszty przejazdéw i in.)

6. Koszty dziatalno$ci odptatnej

7. Pozostate koszty operacyjne (w tym sktadki
cztonkowskie SPLOT)

8. Koszty finansowe

Razem:

Zysk:

Zrédta finansowania (w z)

5 359,95 1. Przeprowadzone szkolenia i inne ustugi 30 894,20
2. Urzad Marszatkowski woj. warmirisko —

7526963,32 |- rskiego — projekt OWIES w Elblagu 3486 880,90
3. Urzad Marszatkowski woj. warmifisko —

mazurskiego — projekt OWES Etk 1400244,54

27 060,44 4. Urzad Marszatkowski woj. warmirisko — 71804,23

34 900,98

167 159,96

2 349,96

13 431,36

100 517,46

10 660,93

19 287,69

7907 692,05

119 900,26

mazurskiego — ,Aktywne Zawodzie”

5. Urzad Marszatkowski woj. warmifisko —
mazurskiego — Centrum Integracji Spotecznej2 1 030 709,14
i3

6. Projekt ,Wspotpraca sie optaca” i Erasmus +

Wspdipraca si¢ optaca 5701712
7. Pozarzqdovyiec dla NGQ WiM, Gospodarka 55 346,80
obiegu zamknietego, Kapitat zelazny

8. ,,Mogiel gduka’cji“ﬁnansowej i mikro 72 829,44
przedsigbiorczosci

9. Model partycypacyjnej pracy z mtodziezg w

DPC, Hostel w DPC, Model przeds.spotecznej 63 210,51
dla sektora turystyki WiM

10. Starter WiM 33521,77
11. Powiatowy Ur;qd Pracy w Elblagu - 434732,90
Centrum Integracji Spotecznej

12. Powiat itawski stawia na rodzine 431 600,80
13. ,,Profesjor)alny ESWIE", ,ESWIP - ?n-line" i 282 449,32
,Pozarzadowiec — profesjonalne media

14. COP ltawa, Miejsce z duszg — sklep

spoteczny, Budynek Stawidtowa 196 653,24
15. Dziatalno$¢ statutowa odpfatna 100 456,25
16. Sktadki cztonkowskie 1322,00
17. Darowizny, wktad niepienigzny do projektow 157 856,57
18. Pozostate przychody 120 062,58
Razem: 8 027 592,31

RAPORT ROCINY
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