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SIEDZIBA W ELBLĄGU
ul. Związku Jaszczurczego 17
82-300 Elbląg
tel./faks 55 236 27 16, 55 235 33 88
e-mail: eswip@eswip.pl, www.eswip.pl

SIEDZIBA W OLSZTYNIE
ul. Warmińska 14 lok. 21
10-545 Olsztyn
tel./faks 89 523 73 45
e-mail: rowop@eswip.pl

SIEDZIBA W BRANIEWIE
ul. Moniuszki 22a
14-500 Braniewo
tel. 55 235 14 59
e-mail: ips.braniewo@eswip.pl

SIEDZIBA W IŁAWIE
ul. Wiejska 2d, pok. 105
(budynek Centrum Aktywności Lokalnej)
14-200 Iława
tel. 501 093 779
e-mail: ips.ilawa@eswip.pl

DOM POD CISEM
ul. Stawidłowa 3
82-300 Elbląg
tel. 734 218 310
e-mail: sklep@dompodcisem.pl

NIP: 578-10-91-298
REGON: 170301592
KRS: 0000001316

Rok 2019 zapisze się w kartach historii Stowarzyszenia ESWIP dużymi literami.
Dlaczego? A to z powodu zakończenia budowy i uruchomienia działalności Domu pod
Cisem w Elblągu, przy ul. Stawidłowej 3. O tym i innych wydarzeniach Stowarzyszenia
w 2019 roku piszemy w niniejszym raporcie, do którego lektury serdecznie zapraszam.

Sylwia Warzechowska
redaktorka raportu
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O STOWARZYSZENIU

ESWIP to ludzie. Pasjonaci z natury i eksperci w zawodzie – w jednym miejscu i czasie
spotkaliśmy się jako zespół, by działać dla wspólnych idei, kreując społeczeństwo
obywatelskie. Odkrywamy i łączymy potencjały drzemiące w ludziach, wyzwalamy ich
twórczą energię. Budujemy więzi i relacje, tworzymy przestrzeń do współpracy.
Podejmujemy wyzwania, przecieramy szlaki, dzielimy się swoimi doświadczeniami.
Naszą pasją jest rozwój społeczny.

Skład zarządu:
Arkadiusz Jachimowicz - prezes zarządu
Maciej Bielawski - wiceprezes zarządu
Teresa Bocheńska - sekretarz
Teresa Wojcinowicz - członkini zarządu
Beata Peplińska-Strehlau - członkini zarządu

Komisja rewizyjna:
Michał Tatarek, Mirosław Ślesiński, Bartłomiej Głuszak

Członkowie stowarzyszenia:
Maciej Bielawski, Teresa Bocheńska, Bartłomiej Głuszak, Monika Hausman-Pniewska,
Arkadiusz Jachimowicz, Beata Peplińska-Strehlau, Elena Sokołowska, Mirosław
Ślesiński, Michał Tatarek, Teresa Wojcinowicz, Beata Wachniewska-Mazurek, Katarzyna
Ciszewska-Wojtas, Marta Florkowska

Nasi nieżyjący Członkowie, o których zawsze pamiętamy:
Ewa Sprawka, Danuta Hejnowska, Stanisław Leszczyc Grabianka, Waldemar Matejak
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PRACOWNICY

Elżbieta Basiukiewicz / trener pracy, instruktor pracowni krawieckiej w ECIS
Dagmara Bielawska / wicedyrektor ds. projektów, koordynator PROO ESWIP, doradca
kluczowy IPS
Maciej Bielawski / wiceprezes ESWIP, ekspert ds. rozwoju ekonomii społecznej, manager
Domu pod Cisem
Katarzyna Ciszewska-Wojtas / kierownik CES, lider procesu edukacji, doradca
biznesowy, doradca kluczowy
Joanna Długosz / księgowa, specjalista ds. weryfikacji sprawozdań przedsiębiorstw
społecznych w OWIES, koordynator PRO ESWIP
Renata Duda / instruktor pracowni gospodarczej w ECIS
Justyna Duks / kierownik Domu pod Cisem, animator
Marta Florkowska / wicedyrektor ds. rozwoju, animator, opiekun biznesowy w OWIES Ełk
Paweł Giermak / pracownik socjalny w ECIS
Arkadiusz Jachimowicz / prezes ESWIP, menedżer mediów, animator specjalistyczny,
ekspert ds. rozwoju ES
Mateusz Jachimowicz / fundraiser, redaktor
Wojciech Jankowski / animator w IPS Iława
Marek Jurzyński / animator specjalistyczny, specjalista ds. dotacji, sekretarz ROPWWM
Magdalena Kaczmarczyk / specjalista ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy
w ECIS
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Patrycja Kamińska / kierownik IPS, asystent koordynatora OWIES Elbląg
Edyta Karpińska / animator w IPS Braniewo
Katarzyna Kĳ / kierownik FPS, specjalista ds. dotacji w OWIES Ełk
Paulina Krasodomska / kierownik FPS, specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS
w OWIES Elbląg
Anna Kraśkiewicz / księgowa
Małgorzata Lepak / obsługa sekretariatu, kierownik IPS, specjalista ds. informacji
Dorota Lisowska / specjalista ds. kadr, specjalista ds. rozliczeń
Anna Nadgrabska / opiekun biznesowy w OWIES Ełk, specjalista ds. rozwoju pieczy
zastępczej
Rafał Narnicki / specjalista ds. informacji w OWIES Elbląg
Marcin Nowakowski / opiekun biznesowy w OWIES Elbląg
Hanna Oczkoś / kierownik ECIS, specjalista ds. aktywizacji zawodowej, trener pracy,
doradca zawodowy w ECIS
Sylwia Ostrowska / specjalista ds. aktywizacji zawodowej, doradca zawodowy, trener
pracy w ECIS
Magdalena Palimąka / specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS, specjalista ds. dotacji
OWIES Ełk
Anita Pawlak / doradca kluczowy IPS, opiekun biznesowy w OWIES Elbląg
Marta Piankowska / specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS
Jolanta Piechowiak / specjalista ds. dotacji, doradca kluczowy IPS Elbląg w OWIES
Elbląg
Agata Płókarz / psycholog w ECIS
Olga Porożyńska / instruktor pracowni biurowej, trener pracy w ECIS
Sandra Procyk / koordynator OWIES Elbląg, kierownik CES
Marta Ręczkowska / specjalista ds. weryfikacji sprawozdań PS
Dariusz Rochun / psycholog w ECIS
Paula Rocławska / specjalista ds. szkoleń w OWIES Elbląg
Stanisław Sielezin / instruktor pracowni stolarskiej w ECIS
Elena Sokołowska / wicedyrektor ds. finansowych, opiekun biznesowy i kierownik IPS
w OWIES Elbląg
Bartosz Stanny / doradca specjalistyczny w OWIES Elbląg
Agnieszka Sójka / koordynator, opiekun biznesowy, specjalista ds. dotacji w OWIES Ełk
Anna Śledzińska / animator w IPS Elbląg
Beata Wachniewska-Mazurek / doradca specjalistyczny, specjalista ds. pomocy
de minimis w OWIES Elbląg, animator specjalistyczny
Sylwia Warzechowska / redaktor
Krzysztof Wilczek / koordynator ERASMUS+, opiekun biznesowy OWIES Ełk
Dorota Zaniesienko / pracownik administracyjno-biurowy
Anna Zasadzińska / koordynator ECIS

PRACOWNICY
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ŹRÓDŁA FINANSOWANIA

Głównym źródłem finansowania działalności Stowarzyszenia ESWIP był w roku 2019
Europejski Fundusz Społeczny w ramach RPO WIM 2014-2020. W ramach
dofinansowania z funduszy unĳnych realizujemy następujące projekty:
• Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu,
• Ośrodek Wsparcia Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Ełku,
• Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 2.

W 2019 roku kontynuowaliśmy realizację powierzonego nam na trzy lata (2017-2019)
prowadzenia Centrum Organizacji Pozarządowych. Dzięki współfinansowanemu
ze środków Gminy Miasta Elbląg projektowi, mogliśmy wspierać elbląskie organizacje
pozarządowe oraz aktywnych społecznie mieszkańców poprzez m.in. doradztwo,
bezpłatne udostępnianie pomieszczeń, prowadzenie strony internetowej oraz organizację
Forum Inicjatyw Pozarządowych. Stowarzyszenie w ramach projektu COP obsługuje Radę
Elbląskich Organizacji Pozarządowych. Ponadto, Stowarzyszenie obsługuje sekretariat
Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego. Dzięki
projektowi Elbląski Inkubator Obywatelski mogliśmy wspierać inicjatywy lokalnych
stowarzyszeń oraz zorganizować dla nich cykl szkoleń. Obsługujemy także COP
w powiecie iławskim.

Rok 2019 to także czas na rozwój wewnętrzny. W ramach projektu PROOfesjonalny
ESWIP – rozwój oparty na kompetencjach, finansowanego przez Narodowy Instytut
Wolności, rozpoczęliśmy m.in. opracowanie i wdrażanie strategii rozwoju Stowarzyszenia
oraz szkolenia specjalistyczne pracowników (projekt zakończy się w 2021 roku). Działania
Stowarzyszenia to także współpraca międzynarodowa oraz projekty, dzięki którym
korzystamy z doświadczeń partnerów zagranicznych (m.in. Miejsce z duszą – sklep
społeczny dla Stawidłowej 3).
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Zgodnie ze strategią Stowarzyszenia, główne działania zostały podzielone na sześć
obszarów. Każdy z obszarów ma swojego lidera odpowiedzialnego za realizację działań.

Obserwatorium Społeczeństwa Obywatelskiego

Obserwatorium Społeczeństwa Obywatelskiego to obszar działań
badawczych, ewaluacyjnych, analitycznych oraz wykorzystanie ich wyników
dla wdrażania działań budujących kapitał społeczny oraz postawy
obywatelskie zarówno po stronie decydentów w sprawach publicznych, jak
i społeczeństwa. W latach wcześniejszych, w ramach Obserwatorium,

realizowany był m.in. projekt "Elbląg konsultuje", ukierunkowany na wzrost efektywności
procesów konsultacji społecznych w Elblągu, a także wybrane zadania w ramach innych
projektów - np. badanie perspektywy rozwoju partycypacji publicznej w Elblągu, wdrożenie
innowacyjnych metod z użyciem metody spacerów badawczych czy wypracowanie
standardów tworzenia dokumentów strategicznych.

Ekonomia Społeczna

Wspieramy podmioty ekonomii społecznej, by mogły sprawnie
i profesjonalnie realizować zadania publiczne, świadczyć usługi społeczne,
dostarczać dobra publiczne i pobudzać rozwój społeczności lokalnych.
Animujemy i rozwĳamy przedsiębiorstwa społeczne, które produkują towary
i świadczą usługi na otwartym rynku pracy, podnosząc swoją

konkurencyjność. W ramach tego obszaru prowadzimy Ośrodek Wspierania Inicjatyw
Ekonomii Społecznej, którego działania skierowane są do 5 powiatów województwa
warmińsko-mazurskiego: elbląskiego, Elbląga, braniewskiego, ostródzkiego i iławskiego.
W ramach wspomnianego projektu funkcjonują trzy Inkubatory Przedsiębiorczości
Społecznej: w Elblągu, Braniewie oraz Iławie. Jesteśmy także liderem projektu
partnerskiego pn. Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Ełku, który swoim wsparciem
obejmuje powiaty: ełcki, piski, giżycki, gołdapski, węgorzewski oraz olecki. Dodatkowo,
w ramach tego działania obsługujemy Elbląskie Centrum Integracji Społecznej, którego
celem jest wsparcie profilowane, czego efektem ma być podjęcie zatrudnienia.

Aktywni Obywatele i Silne Organizacje

Rozwój lokalny to wieloaspektowy proces zmiany społecznej, w którym
ważną rolę powinny odgrywać organizacje pozarządowe. Jednak ich
potencjał jest często niewystarczający, zwłaszcza w kontekście wyzwalania
energii i aktywności mieszkańców, tworzenia przestrzeni do działań,
współpracy z partnerami oraz systemowego i trwałego podejścia

w podejmowanych przez nie inicjatywach. By wspierać organizacje i grupy nieformalne

OBSZARY PROGRAMOWE



9

w rozwoju prowadzimy Centrum Organizacji Pozarządowych oraz Ośrodek Wspierania
Inicjatyw Ekonomii Społecznej, które oferują usługi informacyjne, animacyjne,
szkoleniowe i doradcze.

Modelowy Samorząd

Dużą rolę w kontekście tego obszaru odegrały zrealizowane wcześniej
projekty pn. „Gotowi na Model”, „Modelowy Samorząd”, „Dobre Rady” oraz
„Elbląg Konsultuje”. Warto podkreślić, że niemały wkład pracy w rozwój tego
obszaru wniosły Inkubatory Przedsiębiorczości Społecznej funkcjonujące
w ramach projektu „Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej

w Elblągu”, które doprowadziły do spotkań zespołów ds. ekonomii społecznej
w powiatach: elbląskim, braniewskim, iławskim oraz ostródzkim.

Media Obywatelskie

Nasza działalność w zakresie mediów to przede wszystkim pismo
„Pozarządowiec", które w formie papierowej ukazuje się od ponad 20 lat.
Nasze media to także Telewizja Obywatelska, której archiwalne nagrania
Telewizji Obywatelskiej można oglądać na kanale ESWIP na YouTube.

Pozarządowiec

W 2019 r. wydaliśmy trzy numery Pozarządowca: w czerwcu, listopadzie i grudniu.
Elektroniczna wersja pisma dostępna jest na stronie www.eswip.pl/publikacje

OBSZARY PROGRAMOWE
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Jesteśmy administratorem strony targes.pl - portalu
pośredniczącego w sprzedaży produktów i usług
przedsiębiorstw tworzących niepowtarzalny klimat
województwa warmińsko-mazurskiego. Głównym
założeniem portalu jest pośrednictwo: łączymy

producentów z nabywcami, dlatego prowadzimy szerokie działania promocyjne
podmiotów, które sprzedają swoje produkty i usługi na stronie targes.pl.
W 2019 roku Strefa Targes znalazła także swoje miejsce w Domu pod Cisem przy ul.
Stawidłowej 3. Stowarzyszenie rozpoczęło działania stacjonarnego sklepu społecznego,
w którym dostępne są również produkty wytwarzane przez przedsiębiorstwa społeczne.

Rozwój wewnętrzny ESWIP

Naszym najważniejszym zasobem są ludzie: członkowie stowarzyszenia, pracownicy
i wolontariusze. Dlatego dbamy o ciągłe podnoszenie kwalifikacji kadry zgodnie
z zaplanowaną ścieżką rozwoju.
W 2019 roku zmieniała się struktura zarządzania. Przez dużą część roku
przygotowywaliśmy do użytkowania obiekt przy ul. Stawidłowej 3, w którym mieści się
Elbląskie Centrum Integracji Społecznej wraz z pracowniami oraz hostel. Powstanie tam
pierwszy w Elblągu sklep społeczny, a tuż obok - ogród społeczny. Nie bez znaczenia jest
także projekt PROOfesjonalny ESWIP – rozwój oparty na kompetencjach, w ramach
którego rozpoczęliśmy opracowanie strategii ukierunkowanych na rozwój Stowarzyszenia.
Wyznaczanym celom towarzyszą m.in. szkolenia specjalistyczne w zakresie nowych
obszarów programowych dla pracowników ESWIP oraz rozpoczęcie badanie
nt. oddziaływania społecznego stowarzyszenia ESWIP.

OBSZARY PROGRAMOWE
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Niezmiennie jesteśmy członkami: Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT,
Federacji Organizacji Socjalnych Województwa Warmińsko-Mazurskiego FOSa, Sieci
Wspierania Rozwoju Lokalnego Województwa Warmińsko-Mazurskiego HEROLD,
European Youth4Media, Sieci Miejscowości Tematycznych Warmii i Mazur „Miejsca
z Duszą”.

SIEĆ SPLOT
Sieć Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT jest
federacją kilkunastu organizacji wspierających,
obejmujących swoim działaniem obszar całej Polski.
Ośrodki Sieci pracują na podstawie standardu, realizują
podobne działania, wymieniają się doświadczeniami
i wspierają się nawzajem. Obecnie prezesem Sieci jest Zbigniew Wejcman.

SIEĆ HEROLD
Sieć jest współautorem przedstawianej koncepcji
wspierania rozwoju sektora pozarządowego
w województwie. Skupia niemal 50 organizacji
członkowskich, jak również wszystkie organizacje
prowadzące Centra Organizacji Pozarządowych.
Organizacje te opracowały standard funkcjonowania COP- u. Stanowią realną siłę
zabiegającą o rozwój sektora pozarządowego w województwie. HEROLD jest
partnerem Sieci Wspierania Organizacji Pozarządowych SPLOT.

FEDERACJA FOSA
Federacja Organizacji Socjalnych Województwa
Warmińsko-Mazurskiego FOSa, której celem jest
efektywne rozwiązywanie problemów społecznych
poprzez wzajemne wspieranie i reprezentowanie
organizacji socjalnych województwa, systematycznie
rozwĳa swoją strukturę oraz obszary działania na rzecz
organizacji socjalnych. Prezesem Fundacji jest Bartłomiej
Głuszak.

FUNDACJA ELBLĄG
Fundacja powstała z inicjatywy ESWIP w 2000 r. jej
fundatorami są: Rada Miejska w Elblągu, ESWIP oraz
Elbląska Izba Przemysłowo-Handlowa. Fundacja jest
publiczną organizacją charytatywną, kierującą się
interesem społeczności lokalnej. Celem fundacji jest
zmniejszanie problemów społecznych Elbląga i regionu
elbląskiego. Fundacja tworzy nienaruszalny kapitał żelazny,
inwestuje je w bezpieczne instrumenty finansowe

DZIAŁAMY PARTNERSKO
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i przekazuje pozyskane środki na stypendia i programy wewnętrzne: konkurs o Tytuł
Filantropa Roku, Program Literacki itp. Członkami Rady Fundacji jest Arkadiusz
Jachimowicz. Kapitał żelazny Fundacji liczy już ponad 1 mln zł.

Partnerstwa

Jesteśmy członkiem Partnerstwa „Miejsca z Duszą. Miejscowości Tematyczne Warmii
i Mazur”, Partnerstwa Zatorze, Partnerstwa Rozwoju Społecznego Elbląga.

Ciała dialogu obywatelskiego

Jesteśmy członkiem zespołu ds. konsultacji w mieście Elbląg, członkiem elbląskiego
i wojewódzkiego zespołu ds. ekonomii społecznej, Rady Elbląskich Organizacji
Pozarządowych, Elbląskiej Rady Działalności Pożytku Publicznego, Rady Organizacji
Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego, Rady Działalności Pożytku
Publicznego Województwa Warmińsko-Mazurskiego.

Arkadiusz Jachimowicz jest członkiem Regionalnego Komitetu Rozwoju Ekonomii
Społecznej działającego przy Regionalnym Ośrodku Polityki Społecznej w Olsztynie, jest
także przewodniczącym Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych oraz
przewodniczącym Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego.

Maciej Bielawski jest członkiem Komitetu Monitorującego Regionalny Programu
Operacyjny Województwa Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020.

Beata Wachniewska-Mazurek jest współprzewodniczącą Elbląskiej Rady Działalności
Pożytku Publicznego.

DZIAŁAMY PARTNERSKO
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Ośrodek Wspierania Inicjatyw Ekonomii Społecznej w Elblągu

Źródło i wysokość finansowania: Regionalny Program Operacyjny Warmia i Mazury 2014-
2020; wartość projektu 15 876 161,40 zł

Okres trwania projektu: 01.01.2019 - 30.06.2023

Zespół projektowy: Sandra Procyk -
koordynator projektu, kierownik CES /
Katarzyna Ciszewska-Wojtas - kierownik
CES, doradca kluczowy, doradca
biznesowy / Maciej Bielawski - ekspert
ds. rozwoju / Arkadiusz Jachimowicz,
Beata Wachniewska-Mazurek, Wojciech Jankowski, Marek Jurzyński - animatorzy
specjalistyczni / Paulina Krasodomska - kierownik FPS / Dagmara Bielawska, Anita
Pawlak - doradcy kluczowi / Jolanta Piechowiak - specjalista ds. dotacji, doradca
kluczowy / Marta Piankowska - specjalista ds. rozliczeń PS / Edyta Karpińska, Justyna
Duks,Wojciech Jankowski, Anna Śledzińska - animatorzy / Rafał Narnicki - specjalista
ds. informacji / Bartosz Stanny, Beata Wachniewska-Mazurek - doradcy specjalistyczni
/ Patrycja Kamińska - kierownik IPS, specjalista ds. szkoleń / Paula Rocławska -
specjalista ds. szkoleń / Marcin Nowakowski - opiekun biznesowy / Sylwia
Warzechowska – redaktor, specjalista ds. marketingu

Grupa docelowa: Działania OWIES kierowane są do podmiotów ekonomii społecznej,
osób zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem społecznym, przedsiębiorstw
społecznych.

Obszar działania: miasto Elbląg oraz powiaty: elbląski, braniewski, iławski, ostródzki.

Działania:
Działania projektowe podzielone są na trzy zadania: Centrum Ekonomii Społecznej,
Inkubatory Przedsiębiorczości Społecznej oraz Fundusz Przedsiębiorczości Społecznej.

Centrum Ekonomii Społecznej
• Informacja – prowadzimy punkt informacyjny, biblioteczkę Ekonomii Społecznej,
wysyłamy newsletter, tworzymy pismo Pozarządowiec i materiały filmowe promujące
ekonomię społeczną. Organizujemy konferencje, targi ES, warsztaty i spotkania.
Obsługujemy portal produktów i usług podmiotów ekonomii społecznej TARGES.
• Animacja specjalistyczna – wspieramy funkcjonowanie Zespołów ds. ES
we wprowadzaniu rozwiązań ukierunkowanych na rozwój ES, np. zlecania zadań i usług
społecznych, stosowania klauzul społecznych.
• Doradztwo i usługi specjalistyczne – świadczymy usługi doradcze z zakresu prawa,
księgowości, marketingu, promocji, rozwoju zawodowego oraz wsparcie interpersonalne,
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mentorskie i coachingowe.
• Doradztwo biznesowe – wspieramy istniejące przedsiębiorstwa społeczne w zakresie
przygotowania niezbędnej dokumentacji do udziału w konkursie na wsparcie finansowe.
• Edukacja – organizujemy warsztaty, szkolenia, cykle edukacyjne, wizyty studyjne
dotyczące tworzenia i funkcjonowania podmiotów ekonomii społecznej oraz
przedsiębiorstw społecznych.

Inkubator Przedsiębiorczości Społecznej
• Animacja – współpracujemy z lokalnymi podmiotami wspierającymi rozwój ekonomii
społecznej i tworzenie miejsc pracy w sektorze ES, diagnozujemy potencjał grup
i społeczności, a wybrane wspieramy by doprowadzić do wspólnej realizacji przedsięwzięć
mających na celu rozwój ES.
• Doradztwo kluczowe – nasi doradcy koncentrują się na tworzeniu i wspieraniu grup
inicjatywnych i organizacji pozarządowych będących w procesie ekonomizacji.
• Wsparcie lokalowo-sprzętowe – udostępniamy sprzęt (m.in. komputery, urządzenia
wielofunkcyjne, telefon) oraz szafki do przechowywania dokumentacji/materiałów
wspieranych podmiotów ekonomii społecznej.

Fundusz Przedsiębiorczości Społecznej
• Ocena potencjału grup inicjatywnych – nasi eksperci diagnozują potencjał grup
inicjatywnych, oceniając je w zakresie zawodowym, psychologicznym, biznesowym
i prawnym.
• Dotacje - udzielamy wsparcia finansowego na założenie i rozwój przedsiębiorstw
społecznych w kwocie do 24 tys. zł na każde miejsce pracy.
• Wsparcie pomostowe – udzielamy wsparcia finansowego w wysokości 1500 – 2000 zł
na każde miejsce pracy w okresie do jednego roku.
• Wsparcie opiekuna biznesowego – przedsiębiorstwo społeczne, które otrzymało
dotację, zostaje objęte wsparciem opiekuna biznesowego, który skupia się na rozwoju
podmiotu, jego usług, działań marketingowych i promocyjnych.

Efekty:
Celem projektu jest rozwój sektora ekonomii społecznej w subregionie elbląskim oraz
kompleksowe wsparcie 420 osób i 120 podmiotów ekonomii społecznej oraz instytucji
działających lub wpływających na rzecz ES poprzez usługi informacyjne, animacyjne,
doradcze, edukacyjne, specjalistyczne oraz wsparcie finansowe. W efekcie tego zostanie
wspartych 25 przedsiębiorstw społecznych, powstanie 40 nowych podmiotów ekonomii
społecznej, 30 środowisk/społeczności przystąpi do wspólnej realizacji inicjatywy
ukierunkowanej na rozwój ES, 135 osób zagrożonych ubóstwem i/lub wykluczeniem
społecznym podejmą zatrudnienie w sektorze ES, współpraca z samorządami lokalnymi
i podmiotami reintegracji społeczno-zawodowej pozwoli stworzyć powiatowe systemy
wsparcia ES.
Działalność Ośrodka OWIES w ostatnim roku przyczyniła się do powstania 6 nowych
podmiotów ekonomii społecznej, a także rozwoju instytucji wspierających ekonomię
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społeczną. Od początku realizacji VI edycji projektu wsparcie otrzymały 164 osoby i 58
podmiotów ekonomii społecznej. Osiem przedsiębiorstw społecznych otrzymało dotację,
dzięki którym utworzono 39 miejsc pracy.
W wyniku działalności OWIES 5 organizacji pozarządowych rozpoczęło prowadzenie
działalności gospodarczej lub odpłatnej pożytku publicznego. 57 osób zagrożonych
ubóstwem lub wykluczeniem społecznym zostało objętych wsparciem.
Z funkcjonujących Inkubatorów Przedsiębiorczości Społecznej skorzystało 19 podmiotów
ekonomii społecznej. W przeciągu roku odbyło się 9 szkoleń otwartych oraz 2 cykle
szkoleniowe:
- cykl szkoleń w ramach Szkoły Przedsiębiorczości Społecznej NGO
- cykl szkoleń w ramach Szkoły Menedżerów ES
Na bieżąco realizowane jest również doradztwo kluczowe oraz specjalistyczne,
organizowane są wizyty studyjne, spotkania animacyjne i informacyjne.

Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 2

Źródło i wysokość finansowania: Regionalny Program Operacyjny Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania 1 814 520,00 zł

Okres trwania projektu: 01.10.2018 - 30.09.2020

Zespół projektowy: Hanna Oczkoś -
kierownik CIS, doradca zawodowy
i specjalista ds. aktywizacji społeczno-
zawodowej / Anna Zasadzińska -
koordynator CIS / Agata Płókarz -
psycholog / Magdalena Kaczmarczyk -
doradca zawodowy i specjalista
ds. aktywizacji społeczno-zawodowej /
Paweł Giermak - pracownik socjalny /
Dariusz Rochun - psycholog / Sylwia
Ostrowska - doradca zawodowy
i specjalista ds. aktywizacji społeczno-zawodowej

Grupa docelowa: 92 osób znajdujących się w trudnej sytuacji życiowej (społecznej
i zawodowej) z terenu Elbląga i powiatu elbląskiego

Obszary działania: Elbląg, powiat elbląski

Działania:
Aktywizacja społeczno-zawodowa, wsparcie grupowe i indywidualne dla uczestników
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prowadzonych przez psychologa, doradcę zawodowego, coacha przez 5 dni w tygodniu
po 6 godzin. Praktyki i kursy zawodowe mające na celu zwiększenie kwalifikacji
uczestników projektu

Efekty:
• liczba osób objęta wsparciem - 92 osób,
• liczba osób z niepełnosprawnościami objęta wsparciem . 22 osoby,
• efektywność społeczno–zatrudnieniowa - 34 osób,
• ukończona praktyka/kurs - 39 osób,
• osoby, które podniosły kwalifikacje (ukończyły kurs) - 5 osób,
• osoby zatrudnione - 22 osób.

Pozarządowiec - profesjonalne media obywatelskie

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności - Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego, kwota: 186 180,00 zł

Okres trwania projektu: 1.06.2019 - 30.09.2020

Zespół projektowy: Anna Zasadzińska - koordynator projektu / Sylwia Warzechowska -
redaktor / Arkadiusz Jachimowicz - menadżer mediów

Obszar działania: media obywatelskie

Działania: zwiększenie atrakcyjności formy i treści pisma Pozarządowiec; dosprzętowienie
studia; opracowanie strategii i planu działania mediów obywatelskich.

Efekty:
• nowy layout pisma Pozarządowiec,
• wydanie 6 numerów pisma Pozarządwiec,
• utworzenie strony www.eswip.pozarzadowiec.pl,
• zwiększenie bazy autorów zewnętrznych pisma Pozarządowiec,
• zwiększenie informacji/artykułów/zapowiedzi,
• utworzenie strategii rozwoju mediów obywatelskich ESWIP,
• stworzenie nowego wstępu i zakończenia materiałów filmowych, co poprawi ich jakość,
• zwiększenie liczby relacji/materiałów na żywo z wydarzeń ważnych dla sektora
pozarządowego,
• zwiększenie liczby odbiorców materiałów realizowanych przez zespół mediów
obywatelskich ESWIP,
• wzrost jakość przygotowywanych przez media obywatelskie materiałów w związku
ze zwiększeniem potencjału sprzętowego.
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Centrum Organizacji Pozarządowych

Źródło i wysokość finansowania: Gmina Miasto Elbląg, 270 000 zł

Okres trwania projektu: 01.01.2017 - 30.12.2019

Zespół projektowy: Justyna Duks -
koordynator, animator/doradca / Rafał
Narnicki - specjalista ds. informacji

Grupa docelowa: przedstawiciele
elbląskich organizacji pozarządowych
i grup nieformalnych, liderzy społeczni, mieszkańcy Elbląga przedstawiciele samorządu
i lokalni przedsiębiorcy współpracujący z organizacjami pozarządowymi, podejmujący się
działań społecznych.

Obszar programowy: Aktywni Obywatele i Silne Organizacje

Obszar działania: Miasto Elbląg

Działania:
Prowadzenie Inkubatora, udostępnianie sal na spotkania, samodzielnego pomieszczenia
biurowego oraz biura coworkingowego, użyczanie szafek na przechowywanie
dokumentów i drobnych rzeczy, udostępnianie adresu do korespondencji i skrzynki
pocztowej. Doradztwo i szkolenia w tematyce ważnej z punktu prowadzenia organizacji
pozarządowej i działalności pożytku publicznego. Animowanie powstawania i działalności
partnerskich przedsięwzięć i projektów w zakresie działalności pożytku publicznego na
rzecz Elbląga i jego mieszkańców, wspieranie w planowaniu i realizacji wspólnych
inicjatyw. Udzielanie informacji poprzez mailing, stronę centrumelblag.pl oraz Facebook,
m.in. o możliwych dofinansowaniach, dostępnych szkoleniach, zmianach w prawie,
ważnych decyzjach dotyczących lokalnych NGO, owartościowych przedsięwzięciach
społecznych. Śledzimy trendy i dzielimy się inspiracjami. Organizacja wydarzeń
przyczyniających się do zacieśniania partnerskiej współpracy między organizacjami
(Forum Inicjatyw Pozarządowych, spotkania branżowe i kawiarenki obywatelskie).
Reprezentacja interesów trzeciego sektora, m.in.: obsługa Rady Elbląskich Organizacji
Pozarządowych, obsługa Konkursu im. dr Aleksandry Gabrysiak najlepszą inicjatywę
elbląskich organizacji pozarządowych, uczestnictwo w komisjach oceny ofert.

Efekty:
Inkubator:
• udostępnienie sal - 303 razy,
• udostępnienie samodzielnego biura - 2 organizacje,
• skrzynek pocztowych - 5 skrzynek,
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• udostępnienie szafek - dla 9 różnych grup nieformalnych i organizacji.
• udostępnienie sprzętu - większość organizacji korzystających z sal miała potrzebę
korzystania ze sprzętu (drukarka/ksero, komputery, rzutnik).

Doradztwo i szkolenia:
• doradztwo - 120 godzin doradztwa dla 31 niepowtarzających się organizacji,
• szkolenia - dbyło się 8 dni szkoleń dla 94 uczestników,
• wzrost wiedzy i umiejętności organizacji uczestniczących w szkoleniach - o ok 40%.
• wzrost wiedzy i umiejętności w zakresie prowadzenia/zarządzania NGO - u 80%
organizacji korzystających z doradztwa oraz szkoleń.

Animacja:
Animator COP zajmował się bieżącą analizą środowiska lokalnego, aktywności społecznej
w Elblągu, diagnozowaniem potrzeb i potencjałów, kojarzeniem partnerstw do wspólnych
przedsięwzięć. Animiator cele związane ze zwiększeniem współpracy organizacji i ich
liderów realizował m.in. poprzez organizacje wydarzeń COP – przede wszystkim
Konferencję Plenarną elbląskich organizacji pozarządowych, FIP, spotkania branżowe (był
ich głównym inicjatorem, angażował do tego organizacje, zbierał pomysły, współpracował
z samorządem i instytucjami miejskimi). W wyniku pracy podejmowanej przez REOP
animator doprowadził m.in. do organizacji dodatkowego wydarzenia – II Gali Konkursu im.
dr Aleksandry Gabrysiak. Animator wspierał również środowiska w planowaniu i realizacji
swoich inicjatyw, m.in. 8 inicjatyw, które sfinansowano dzięki środkom pozyskanym
z Narodowego Instytutu Wolności. Przy wsparciu animatorów i doradców COP w Elblągu
w 2019 roku powstały 3 nowe organizacje.

Informacja i promocja:
• strona internetowa - nastąpiły kolejne aktualizacje strony, umieszczono 120 artykułów
i aktualności,
• profil na Facebooku - w 2019 r. zastosowano wiele narzędzi i działań zwiększając tym
ilość interakcji między organizacjami, zwiększając zasięg dotarcia z informacjami do
odbiorców,
• newsletter - przygotowano 4 numery,
• artykuły - 4 artykuły z zakresu funkcjonowania organizacji pozarządowych: prowadzenia
dokumentacji z walnych zebrań, tworzenia sprawozdań, tworzenia statutów/regulaminów
funkcjonowania, spraw księgowych, promocji,
• kampania 1% - w ramach kampanii zostały wydrukowane ulotki z listą elbląskich opp,
które przekazano organizacjom elbląskim organizacjom oraz udostępniono w pojazdach
komunikacji miejskiej; 18 kwietnia 2019 odbyła się konferencja prasowa elbląskich
organizacji pożytku publicznego z udziałem Prezydenta Elbląga - Witolda Wróblewskiego.

Współpraca i integracja:
• Forum Inicjatyw Pozarządowych - odbyło się 22.06.2019, uczestniczyło 26 organizacji
i podmiotów reintegracyjnych (ok. 120 przedstawicieli), odbyła się także kawiarenka
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z okazji 20-lecia REOP,
• Konferencja plenarna elbląskich organizacji pozarządowych - odbyła się 02.12.2019,
udział wziłęło 50 osób; podczas Konferencji przedstawione zostały dotychczasowe
działania REOP, podsumowano kwestie dotyczące współpracy samorządu
z organizacjami pozarządowymi w ostatnim czasie, odbyła się debata o rozwoju
społecznym Elbląga, gościem specjalnym był prof. Cezary Obracht-Prądzyński,
• Kawiarenki Obywatelskie - odbyły się 2 kawiarenki: 16.05.2019 – Kawiarenka „Ogród
społeczny na Zawodziu”, uczestniczyło w niej 36 osób, na spotkaniu tworzona była
koncepcja ogrodu społecznego przy Domu pod Cisem; 22.06.2019 – Kawiarenka
zorganizowana w ramach 20-lecia działalności Rady Elbląskich Organizacji
Pozarządowych, mająca charakter wspominkowy, podsumowująca dotychczasowe
działania Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych i jej wkład w budowanie sektora
pozarządowego w Elblągu.
• spotkania branżowe - 18.09.2019 odbyła się debata na temat sklepów społecznych
w gospodarce obiegu zamkniętego,
• obsługa REOP - przygotowanie i przeprowadzenie Konferencji Plenarnej elbląskich
organizacji pozarządowych; organizacja i przeprowadzenie II Gali Konkursu im. dr
A. Gabrysiak; przygotowywanie i wysyłka pism; obsługa spotkań - przygotowywanie sali,
materiałów, sporządzanie notatek.

Elbląski Inkubator Obywatelski

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności - Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego

Okres trwania projektu: 01.04.2019 - 31.12.2019

Zespół projektowy: Justyna Duks - animator / Dagmara Bielawska - koordynator

Grupa docelowa: Organizacje pozarządowe i aktywni mieszkańcy Elbląga

Działania:
• cykl szkoleniowy Akademia Rozwoju Lokalnego,
• wsparcie organizacji w realizacji 8 inicjatyw lokalnych,
• realizacja spotkań obywatelskich,
• Gala Konkursu im. Dr Aleksandry Gabrysiak na najlepszą inicjatywę elbląskich
organizacji pozarządowych,
• upowszechnianie modelu wdrażania inicjatyw lokalnych przy wsparciu lokalnego
funduszu grantowego (Fundusz Grantowy Stowarzyszenia ESWIP).
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Efekty:
Dzięki realizacji projektu udało się zaaranżować przestrzeń budynku przy ul. Stawidłowej 3
na miejsce spotkań organizacji z mieszkańcami i realizacji oddolnych inicjatyw
społecznych. Osobom biorącym udział w spotkaniach obywatelskich udało się stworzyć tu
także ogród społeczny. Zakupiono meble ogrodowe oraz sprzęt umożliwiający organizację
debat, warsztatów i kina pod chmurką. W ramach projektu odbyło się też 8 otwartych
spotkań obywatelskich, odbywały się one średnio co 3 tygodnie. Z uwagi na warunki
pogodowe, jedno ze spotkań zostało przesunięte z lipca i odbyło się 2 grudnia. Terminy
zrealizowanych spotkań obywatelskich:
• Ogród społeczny dla Zawodzia - 16 maja 2019,
• Kawiarenka Obywatelska - 20 lat działań Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych -
22 czerwca 2019,
• Ogród społeczny w czynie społecznym - 12 lipca 2019,
• Domki dla owadów - 30 lipca 2019,
• Kino pod chmurką i harce w ogrodzie – 23 sierpnia 2019,
• Otwarcie Domu pod Cisem - 18 września 2019,
• Wielka feta aktywnego Zawodzia - 27 września 2019,
• Debata i spotkanie świąteczne - 02 grudnia 2019.
Wszystkie ze spotkań miały otwartą formułę a udział brali w nich mieszkańcy
i przedstawiciele organizacji pozarządowych z Elbląga.

Po zakończeniu Akademii Rozwoju Lokalnego organizacje wraz z podmiotami, z którymi
utworzyły koalicje na rzecz zrealizowania swoich inicjatyw obywatelskich przygotowały
wnioski/fiszki opisujące swoje planowane inicjatywy. W miesiącach od sierpnia do
października organizacje inicjatywy dysponując budżetami średnio 4 tys. zł na każdą.
W projekcie zrealizowano następujące inicjatywy:
• Piknik Rodzinny - inicjatywa zorganizowana w sierpniu, zgromadziła ok. 200 osób, wśród
których sporą grupę stanowiły osoby bezdomne i wychodzące z bezdomności. Inicjatywa
przede wszystkim skierowana była do rodzin, samotnych matek z dziećmi, osób
wychodzących z bezdomności, seniorów i innych środowisk potrzebujących wsparcia
i działań integracyjnych.
• Żegnaj lato na rok - kolejna inicjatywa zrealizowana w sierpniu 2019. Jej liderem był Klub
Seniora Zakrzewo, który w ścisłej współpracy z wieloma partnerami zorganizował festyn
na największej dzielnicy Elbląga. Został on przygotowany w taki sposób by wspólnie mogli
spędzić na nim czas przedstawiciele wszystkich pokoleń. Inicjatywa zgromadziła ok. 150
osób.
• Wiata w ogrodzie społecznym - Fundacja Warsztat Zmiany wzięła na siebie zadanie
pozyskania wiaty oraz niezbędnych materiałów do budowy prowadzącego do niej
chodnika. Do pracy zostali zaangażowani mieszkańcy Zawodzia oraz wolontariusze
fundacji. Wspólnie zaaranżowali teren wokół wiaty. Potrzeba stworzenia takiego miejsca
zrodziła się na pierwszym spotkaniu obywatelskim organizowanym w ramach niniejszego
projektu.
• Święto kartofla - inicjatywa zrealizowana we wrześniu w podelbląskiej Pomorskiej Wsi,
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w jej realizację zaangażowana została m.in. rada sołecka, rada gminy, Ochotnicza Straż
Pożarna. Stowarzyszenie Inicjatyw Rodzinnych zadbało o to by mogli w niej wziąć udział
mieszkańcy elbląskiego DPS - organizując im transport. W ten sposób – realizując
wspólną inicjatywę organizacja mogła zacieśnić swoje relacje z mieszkańcami, w miejscu,
w którym niebawem planuje utworzyć Młodzieżowy Ośrodek Socjoterapii.
• Pomoc sąsiedzka - remont łazienki pana Marka. Inicjatywa polega na remoncie
i wyposażeniu łazienki jednego z Mieszkańców Elbląga. Pan Marek jest samotną osobą
niepełnosprawną, wspieraną przez swoich sąsiadów. Inicjatywa rozpoczęła się zbiórką
materiałów przydatnych podczas remontu. Remont przeprowadzony był przez lokalną
firmę budowlaną, wspieraną przez uczestników i pracowników Centrum Integracji
Społecznej w Elblągu. W prace porządkowe i wykończeniowe włączeni zostali także
sąsiedzi i wolontariusze Stowarzyszenia Forum Animatorów Społecznych.
• Konfitury, dżemy, soki to jesieni są uroki - w październiku Stowarzyszenie Kreatywna
Edukacja, Przybĳ piątkę zorganizowało wydarzenie dla mieszkańców Zawodzia oraz
podopiecznych przedszkola na dzielnicy. Festyn zorganizowany został w przestrzeni
Ogrodu Kreatywnego.
• Międzynarodowy dzień drzewa - inicjatywa realizowana była przez osoby
z niepełnosprawnością intelektualną, we współpracy z Zielenią Miejską, Biblioteką,
szkołami, jedną ze spółdzielni mieszkaniowych oraz organizacjami pozarządowymi.
Polegała na posadzeniu drzew w 4 różnych lokalizacjach miasta. Akcja sadzenia drzew
połączona była z działaniami informacyjno-promocyjnymi dot. sadzenia drzew i pielęgnacji
zieleni, odbył się także konkurs plastyczny dla mieszkańców.
• Sport Łączy Pokolenia – w ramach inicjatywy utworzone zostało boisko do gry
w siatkówkę służące mieszkańcom jednego z Elbląskich osiedli, na jego otwarcie
zorganizowano także zawody sportowe we współpracy ze Szkołą Podstawową nr 18.
W ramach projektu powstały reportaże o każdej z inicjatyw, o każdej stworzono także
fotorelację, które następnie wykorzystane zostały do stworzenia publikacji w formie pisma
Pozarządowiec.

W ramach zadania przeprowadzono konkurs na najlepszą inicjatywę elbląskich
organizacji pozarządowych, której laureatem zostało Stowarzyszenie Alternatywni za
organizację Festiwalu „Wielorzecze”. Laureata ogłoszono podczas uroczystej Gali
zorganizowanej 7 listopada 2019. Jednym z elementów Gali była wystawa zdjęć
z inicjatyw zrealizowanych w ramach niniejszego projektu, podczas gali podsumowano też
działania projektu i wręczono listy gratulacyjne organizacjom, które były liderami 8
zrealizowanych w projekcie inicjatyw obywatelskich.

Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Ełku

Źródło i wysokość finansowania: Regionalny Program Operacyjny Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania: 10 427 093,48 zł
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Okres trwania projektu: 1.10.2015 - 30.06.2019
Zespół projektowy: Agnieszka Sójka - koordynator projektu / Marta Florkowska - opiekun
biznesowy, animator specjalistyczny / Arkadiusz Jachimowicz - animator specjalistyczny
CES / Marek Jurzyński - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań finansowych
przedsiębiorstw społecznych / Magdalena Palimąka - specjalista ds. weryfikacji
sprawozdań finansowych przedsiębiorstw społecznych, opiekun biznesowy / Joanna
Długosz - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań finansowych przedsiębiorstw
społecznych / Katarzyna Kĳ - specjalista ds. dotacji, specjalista ds. pomocy de minimis /
Anna Nadgrabska - opiekun biznesowy / Anna Śledzińska - specjalista ds. Targes

Grupa docelowa: podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, osoby
zagrożone wykluczeniem społecznym

Cel: Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjału podmiotów ekonomii społecznej
i przedsiębiorstw społecznych oraz tworzenie przyjaznego otoczenia prawnego i inicjatyw
partnerskich ukierunkowanych na realizację działań i projektów z zakresu ekonomii
społeczne.

Działania: Tworzenie warunków do rozwoju ekonomii społecznej: świadczenie usług
animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych; udzielanie dotacji i wsparcia pomostowego
na zakładanie przedsiębiorstw społecznych oraz natworzenie miejsc pracy
w funkcjonujących przedsiębiorstwach społecznych.

Efekty: Wzmocnienie sektora ekonomii społecznej w subregionie ełckim.

Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej w Ełku (kontynuacja) -
projekt partnerski ze Stowarzyszeniem ADELFI w Ełku

Źródło i wysokość finansowania: Regionalny Program Operacyjny Województwa
Warmińsko-Mazurskiego na lata 2014-2020, kwota dofinansowania: 15 412 087,43 zł

Okres trwania projektu: 1.01.2019 - 30.06.2023

Zespół projektowy: Joanna Długosz - specjalista ds. weryfikacji sprawozdań finansowych
PS / Marta Florkowska - opiekun biznesowy, animator specjalistyczny / Marek Jurzyński -
specjalista ds. dotacji, kierownik funduszu / Katarzyna Kĳ - kierownik Funduszu,
specjalista ds. pomocy de minimis, opiekun biznesowy /Maciej Bielawski - specjalista ds.
pomocy de minimis / Anna Nadgrabska - opiekun biznesowy / Magdalena Palimąka -
specjalista ds. weryfikacji sprawozdań finansowych PS, specjalista ds. dotacji / Agnieszka
Sójka - specjalista ds. dotacji, opiekun biznesowy, koordynator projektu / Krzysztof
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Wilczek - opiekun biznesowy

Grupa docelowa: podmioty ekonomii społecznej, przedsiębiorstwa społeczne, osoby
zagrożone wykluczeniem społecznym

Obszar działania: Wspieranie, tworzenie i wzmacnianie potencjału podmiotów ekonomii
społecznej i przedsiębiorstw społecznych oraz tworzenie przyjaznego otoczenia prawnego
i inicjatyw partnerskich ukierunkowanych na realizację działań i projektów z zakresu
ekonomii społecznej.

Działania: Tworzenie warunków do rozwoju ekonomii społecznej: świadczenie usług
animacyjnych, inkubacyjnych i biznesowych; udzielanie dotacji i wsparcia pomostowego
na zakładanie przedsiębiorstw społecznych, oraz na tworzenie miejsc pracy
w funkcjonujących przedsiębiorstwach społecznych.

Efekty: Wzmocnienie sektora ekonomii społecznej w subregionie ełckim.

Współpraca się opłaca - europejska wymiana wiedzy i pomysłów

Źródło i wysokość finansowania: Projekt jest współfinansowany ze środków Unii
Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Społecznego.

Okres trwania projektu: 01.06.2018 - 31.12.2019

Zespół projektowy: Agnieszka Sójka - koordynator projektu

Grupa docelowa: pracownicy, członkowie i wolontariusze Stowarzyszenia ESWIP

Cel: Celem projektu jest wzrost wiedzy i kompetencji pracowników ESWIP oraz rozwój
obszarów programowych Stowarzyszenia w zakresie ekonomii społecznej, poprzez
poznanie zagranicznego modelu franczyzy społecznej oraz aktywizacji społecznej
obywateli, poprzez poznanie modelu zarządzania sąsiedztwem.

Działania: kursy zawodowe oraz job-shadowing u partnerów projektu w Niemczech,
Włoszech i Szwecji.

Efekty: Projekt przyczyni się bezpośrednio do wdrożenia założeń ekonomicznych do
modelu franczyzy społecznej, w szczególności w sektorze hotelarskim i restauracyjnym
powiązanym z transferem tego modelu do Elbląga, stworzenia dodatkowych możliwości
zarobkowania dla osób zagrożonych wykluczenie społecznym, wypracowanie systemu
szkoleń specjalistycznych dla osób wdrażających na poziomie lokalnym zarządzanie
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sąsiedztwem, usprawnienie procesu dialogu społecznego poprzez wypracowanie
dodatkowych narzędzi szkoleniowych w obszarze zarządzania sąsiedztwem.

Miejsce z duszą - sklep społeczny dla Stawidłowej 3

Źródło i wysokość finansowania: Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój 2014-
2020; wartość projektu 99 362,44 zł

Okres trwania projektu: 01.03.2019 - 31.03.2020

Zespół projektowy: Agnieszka Sójka - ekspert ds. modelu / Maciej Bielawski - ekspert
ds. modelu / Agnieszka Bielawska - ekspert ds. modelu / Dagmara Bielawska – ekspert
ds. modelu

Grupa docelowa: Wsparciem zostały objęte 92 osoby zagrożone wykluczeniem
społecznym z terenu Elbląga i powiatu elbląskiego, zgodnie ze szczegółowym opisem w
projekcie standardowym – Elbląskie Centrum Integracji Społecznej. Pośrednio
uczestnikami projektu grantowego byli również pracownicy ESWIP oraz organizacje
i instytucje współpracujące

Obszar działania: Celem projektu było podniesienie aktywności społeczno-zawodowej 45
osób z terenu miasta Elbląga i powiatu elbląskiego zagrożonych wykluczeniem
społecznym - uczestników projektu „Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 2” - poprzez
wdrożenie nowego rozwiązania sklepu społecznego na bazie modelowych rozwiązań
partnera włoskiego.

Działania:
• zapoznanie się z włoskim modelem sklepu społecznego (m.in. wizyta u włoskich
ekspertów z elementami job-shadowing, spotkania/ szkolenie w CAUTO dotyczące
funkcjonowania modelu, konsultacje z włoskimi ekspertami, praca polskich ekspertów nad
modelem),
• adaptacja i testowanie modelu sklepu społecznego na bazie włoskich doświadczeń
(m.in. wizyta włoskich ekspertów w Polsce - pomoc w adaptacji modelu do polskich
warunków, rozwiązywanie bieżących problemów i zagadnień, konsultacje z włoskimi
ekspertami praca polskich ekspertów nad modelem),
• wdrożenie i upowszechnienie modelu (m.in. zatwierdzenie dokumentu przez
Stowarzyszenie ESWIP, uruchomienie sklepu społecznego, stworzenie publikacji
opisującej model, seminarium/konferencja prezentująca i upowszechniające model oraz
rezultaty projektu).

Efekty:
• umowa o współpracy międzynarodowej,
• opracowanie modelu sklepu społecznego na bazie doświadczeń włoskiego partnera,
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• powstanie sklepu społecznego,
• wydanie „Pozarządowca” zawierającego opis modelu sklepu społecznego na bazie
modelu włoskiego partnera, zawierająca m.in. metodologię, praktyczne wskazówki
wdrażania modelu w realiach polskich oraz opinię polskich i włoskich ekspertów z zakresu
ekonomii społecznej,
• zorganizowanie seminarium/konferencja prezentująca i upowszechniająca model
i rezultaty projektu,
• wzrost aktywności społeczno-zawodowej osób zagrożonych wykluczeniem społecznym
uczestników projektu „Elbląskie Centrum Integracji Społecznej 2” - poprzez wdrożenie
nowego rozwiązania sklepu społecznego na bazie modelowych rozwiązań partnera
włoskiego,
• wzrost wiedzy z zakresu ekonomii społecznej i włączania społecznego pracowników
ESWIP oraz organizacji i instytucji współpracujących,
• wzrost wiedzy z zakresu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu i aktywizacji
zawodowej pracowników ESWIP oraz organizacji i instytucji współpracujących,
• rozwój współpracy międzynarodowej poprzez wzajemną wymianę informacji
i doświadczeń pomiędzy Stowarzyszeniem ESWIP oraz organizacjami i instytucjami
współpracującymi, a partnerem włoskim - spółdzielnią socjalną CAUTO,
• rozwój systemu przeciwdziałania wykluczeniu społecznemu w ramach prowadzonego
przez Stowarzyszenie ESWIP Centrum Integracji Społecznej.

PROOfesjonalny ESWIP – rozwój oparty na kompetencjach

Źródło i wysokość finansowania: Narodowy Instytut Wolności – Centrum Rozwoju
Społeczeństwa Obywatelskiego w ramach Programu Rozwoju Organizacji Obywatelskich,
Priorytet 1a; budżet projektu: 650 000,00 zł

Okres trwania projektu: 01.01.2019 - 31.12.2021

Zespół projektowy: Dagmara Bielawska - koordynator / Joanna Długosz - koordynator
ds. rozliczeń / Arkadiusz Jachimowicz, Mateusz Jachimowicz - fundraiserzy / Maciej
Bielawski - menadżer Domu pod Cisem / Marek Jurzyński, Agnieszka Sójka -
sekretarze Rady Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-Mazurskiego

Grupa docelowa: pracownicy, członkowie, zarząd Stowarzyszenia ESWIP

Obszar działania: rozwój instytucjonalny Stowarzyszenia ESWIP.
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Centrum Organizacji Pozarządowych Powiatu Iławskiego

Źródło i wysokość finansowania: Starostwo Powiatowe w Iławie - Zarząd Powiatu
Iławskiego

Okres trwania projektu: 01.04.2019 - 30.10.2019

Zespół projektowy: Małgorzata Lepak - koordynator / Wojciech Jankowski - doradca
organizacji pozarządowych

Grupa docelowa: mieszkańcy z terenu powiatu iławskiego; przedstawiciele organizacji
pozarządowych oraz aktywnych grup nieformalnych, pracownicy samorządów
do współpracy z NGO, przedstawiciele lokalnych przedsiębiorstw

Obszar działania: powiat iławski

Działania:
• diagnozowanie potrzeb organizacji pozarządowych,
• dystrybucja informacji mailowych do przedstawicieli ngo i jst z terenu powiatu iławskiego,
• organizacja i przeprowadzenie szkoleń dla przedstawicieli ngo i jst z terenu powiatu
iławskiego,
• dzielanie porad przedstawicielom organizacji pozarządowych,
• udostępnianie biura do pracy i na spotkania organizacji,
• organizacja i przeprowadzenie konkursu na najaktywniejszego wolontariusza oraz
nagrodzenie laureatów.

Efekty:
•przeprowadzenie analizy potrzeb szkoleniowych na liczbie 52 organizacji
pozarządowych,
• zorganizowanie 1 cyklu szkoleniowego pn. „Organizacje pozarządowe od A do Z”
złożonego z 7 szkoleń dla przedstawicieli trzeciego sektora, w tym grup nieformalnych
z terenu powiatu iławskiego,
• upowszechnienie wiedzy i zaangażowania przedstawicieli NGO w działalność ich
organizacji oraz sprawy społeczności lokalnej poprzez 73 spotkania doradcze i 57 spotkań
animacyjnych,
• wzmacnianie wiedzy i potencjału członków organizacji pozarządowych z terenu powiatu
iławskiego poprzez wysyłkę 7 comiesięcznych newsletterów,
• zorganizowanie i przeprowadzenie 1 konkursu na najaktywniejszego wolontariusza
powiatu iławskiego w 2019 roku (wyłoniono 1 laureata i 8 osób wyróżniono),
• udostępnianie sali na spotkania i realizację działań 13 grupom i organizacjom
pozarządowym.
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Rozwój działań rzeczniczych ROPWWM dla rozwoju sektora
pozarządowego na Warmii i Mazurach

Źródło i wysokość finansowania: Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego;
6000,00 zł

Okres trwania projektu: 01.04.2019 - 31.12.2019

Zespół projektowy: Marek Jurzyński - specjalista ds. obsługi Rady / Joanna Długosz -
księgowa

Grupa docelowa: członkowie Rady Organizacji Pozarządowych Województwa
Warmińsko-Mazurskiego, organizacje pozarządowe, instytucje administracji publicznej

Obszar działania: Aktywni obywatele, silne organizacje
Działania:
Celem projektu było wzmocnienie skuteczności rzecznictwa i reprezentacji sektora
obywatelskiego przez Radę Organizacji Pozarządowych Województwa Warmińsko-
Mazurskiego w okresie od kwietnia do grudnia 2019 roku. Było to możliwe dzięki
zapewnieniu wsparcia merytorycznego oraz organizacyjnego dla działań Rady,
w szczególności w zakresie prowadzenia sekretariatu (biura) oraz bezpośredniej pomocy
eksperckiej w formułowaniu stanowisk i opinii w sprawach istotnych dla rozwoju sektora
pozarządowego. W ramach projektu prowadzone były czynności organizacyjne związane
m.in. ze spotkaniami członków Rady, obiegiem korespondencji, tworzeniem pism
i dokumentów, informowaniem o działaniach Rady, przeprowadzeniem XVI edycji
Konkursu Godni Naśladowania. Ponadto prowadzone były działania doradcze skutkujące
wzrostem efektywności w stosowaniu różnych narzędzi rzeczniczych przez Radę.

Efekty:
• wypracowane dokumenty Rady (np. stanowiska, opinie, wnioski, petycje) dotyczące
działalności sektora pozarządowego w województwie,
• skonsultowane projekty uchwał, zarządzeń i innych dokumentów Samorządu
Województwa dotyczących działalności sektora pozarządowego,
• aktywny udział przedstawicieli ROPWWM w ciałach dialogu społecznego na szczeblu
wojewódzkim, w tym w opracowanie, monitoring i ewaluację regionalnych dokumentów
strategicznych i programowych.

Współpraca się opłaca - aktywni obywatele i silne organizacje

Źródło i wysokość finansowania: 52 110,00 euro
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Okres trwania projektu: 01.06.2019 - 31.12.2020

Zespół projektowy: Krzysztof Wilczek - koordynator projektu

Grupa docelowa: członkowie Konsorcjum w skład którego wchodzi: ESWIP, Fundacja
Warsztat Zmiany, Centrum Polsko-Francuskie w Olsztynie

Obszar działania: edukacja dorosłych w obszarze ekonomii społecznej, gospodarki obiegu
zamkniętego, nauki języka angielskiego

Efekty:
• udział w trzech kursach dla łącznie 18 osób reprezentujących kadrę menedżerską
i specjalistyczną, członków, wolontariuszy Konsorcjum i wydanie 18 certyfikatów
ukończenia kursu w tej tematyce, opracowanie mini przewodnika nt. poznanych metod
zarządzania w sektorze ekonomii społecznej, zawierający opis dobrych praktyk w zakresie
gospodarki obiegu zamkniętego, program szkolenia wg. modelu Ideateur oraz opis
metody Revelateur,
• udział w dwóch kursach dla 12 uczestników reprezentujących kadrę menedżerską
i specjalistyczną, członków, wolontariuszy Konsorcjum oraz wydanie 12 certyfikatów
ukończenia kursu.

ROWOP.pl – dobra strona aktywnej współpracy

Źródło i wysokość finansowania: Samorząd Województwa Warmińsko-Mazurskiego -
18000,00 zł

Okres trwania projektu: 01.042018 - 31.12.2019

Zespół projektowy: Marek Jurzyński - redaktor strony

Grupa docelowa: organizacje pozarządowe oraz jednostki samorządu terytorialnego
w województwie

Obszar działania: Aktywni Obywatele, Silne Organizacje

Działania: Projekt zakładał prowadzenie regionalnej strony internetowej www.rowop.pl
w celu zwiększenia skuteczności informowania organizacji pozarządowych w zakresie
zagadnień istotnych dla funkcjonowania i rozwoju trzeciego sektora w województwie
warmińsko-mazurskim.Portal był na bieżąco aktualizowany o nowe treści, a także
promowany, aby zachęcać organizacje pozarządowe i jednostki samorządu terytorialnego
do korzystania z niego.
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Efekty:
• opublikowano łącznie 282 informacji, średnio 23,5 notatki w miesiącu,
• 405 organizacji pozarządowych umieszczonych bazie NGO,
• 45 wydań newslettera, średnio raz w tygodniu,
• 13740 wejść na stronę, 9669 unikalnych użytkowników.

Powiat iławski stawia na rodzinę

Źródło i wysokość finansowania: RPO WM 2014-2020 ,
wartość projektu: 1 174 164,62 zł

Okres trwania projektu: 02.01-2018 - 31.12.2020

Zespół projektowy: Anna Maria Nadgrabska -
koordynatorka projektu oraz specjalistka ds. rozwoju
programu pieczy zastępczej / Krzysztof Wilczek -
specjalista ds. rozwoju programu pieczy zastępczej

Grupa docelowa: rodziny zastępcze niezawodowe, zarówno spokrewnione, jak
iniespokrewnione

Obszar działania: powiat iławski

Działania:
• doradztwo psychologiczne,
• warsztaty psychologiczne,
• doradztwo prawne,
• doradztwo pedagogiczne,
• doradztwo terapeutyczne,
• zajęcia socjoterapeutyczne,
• zajęcia: sportowe, media społecznościowe, edukacyjne, rekreacyjne, robotyka,dietetyka,
muzyczne, plastyczne, obozy letnie, letnie zajęcia- półkolonie, wyjścia do kina,
na lodowisko, rejsy po jeziorach,
• obozy integracyjne dla rodzin zastępczych i rodziców biologicznych.

Efekty:
• wsparcie 40 rodzin zastępczych, 120 osób w całym projekcie,
• podwyższenie kompetencji wychowawczych rodziców zastępczych oraz aktywizacja
dzieci i młodzieży przebywających w pieczy zastępczej.

NASZE PROJEKTY
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Wydarzenia w regionie i w kraju

11. Elbląska Konferencja na temat ekonomii społecznej
Powiatowa Konferencja Ekonomii Społecznej w Pieniężnie
20. Forum Inicjatyw Pozarządowych w Elblągu
12. Elbląska Konferencja na temat ekonomii społecznej
Uroczyste otwarcie Domu pod Cisem
Spotkania zespołów ds. ekonomii społecznej w Iławie i Ostródzie
Spotkanie Zespołu ds. rozwoju ekonomii społecznej w Elblągu
Gala konkursu im. dr Aleksandry Gabrysiak na najlepszą inicjatywę
elbląskich organizacji pozarządowych
Spotkanie zespołu ds. rozwoju ekonomii społecznej w powiecie iławskiej
Konferencja o rozwoju lokalnym, organizowana przez Stowarzyszenie
ESWIP pod patronatem Rady Organizacji Pozarządowych Województwa
Warmińsko-Mazurskiego oraz Rady Elbląskich Organizacji Pozarządowych
Forum Inicjatyw Lokalnych, które odbyło się w Domu pod Cisem;
organizatorzy: Forum Animatorów Społecznych oraz Stowarzyszenie
ESWIP
Podpisanie partnerskiej umowy współpracy z Integracyjnym Klubem
Sportowym ATAK
Spotkanie Zespołu ds. rozwoju ekonomii społecznej w Elblągu

15.02.2019
22.03.2019
22.06.2019
18.09.2019
18.09.2019
25.09.2019
15.10.2019
07.11.2019

17.11.2019
02.12.2019

07.12.2019

08.12.2019

11.12.2019

Zbudowaliśmy Dom pod Cisem

Po dawnym budynku zostało już tylko wspomnienie. Teraz Stawidłowa 3 cieszy oko
przechodniów i Zawodzian. Uroczyste otwarcie Domu pod Cisem odbyło się 18 września
2019 roku. Nie zabrakło gratulacji, kwiatów i... sadzenia cisu pod Domem. Budynek trzeba
było po prostu zburzyć i odbudować. Brzmi to jak prosty zabieg, ale pozyskiwanie
funduszy na ten cel wymagało wielu starań. Odbudowa (czyli koszt około 4,5 mln zł)
w dużej mierze była możliwa dzięki dofinansowaniu unĳnemu i środkom
z PFRON, ale nie tylko. Dom wraz z działką, decyzją Rady Miejskiej, w użytkowanie
wieczyste bezprzetargowo przekazało miasto Elbląg, ale nie obyło się bez kredytu, zbiórki
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publicznej i pozyskiwaniu darczyńców. Dom pod Cisem
już działa, a jego gospodarzami są Centrum Integracji
Społecznej oraz Dom Sąsiedzki dla mieszkańców
dzielnicy Zawodzie. Całość składa się z trzech budynków
oraz obszernego dziedzińca. Najważniejszy jest
trzykondygnacyjny, odtworzony budynek z czerwonej
cegły. Do niego przylegają pomieszczenia socjalne i dwie
pracownie oraz dwa pomieszczenia garażowo/
magazynowe. Niemal cała powierzchnia (800 m2) to
kolejne pracownie CISu. Samą górę głównego budynku
zajmuje pracownia hostelowa (pięć pokoi dwu-
i trzyosobowych, każdy z łazienką), może tu przenocować

do 17 osób. Goście do dyspozycji mają dobrze wyposażoną kuchnię. Każdy z pokoi ma
inną nazwę związaną z Elblągiem: Truso, Bażantarnia, Starówka,Drużno oraz Port.
Poniżej ulokowane są pomieszczenia biurowe, ale też trzy większe przeznaczone na
pracownię biurową/rękodzieła, salę spotkań Domu Sąsiedzkiego oraz salę szkoleniową.
Cały parter to pracownia sklepowa wraz z kawiarnią. Tu mieści się sklep społeczny wraz
ze strefą targes.pl czyli miejsce sprzedaży produktów przedsiębiorstw społecznych
z całego województwa. Do głównego budynku przylegają pracownie krawiecko-tapicerska
oraz złotej rączki wraz z zapleczem socjalnym. Obok znajdują się dwa pomieszczenia
garażowo-magazynowe, jako zaplecze sklepu społecznego.

Podczas 16. Gali Konkursu "Godni Naśladowania", która
odbyła się 19 czerwca 2019 w Olsztynie, wyróżnienie
i podziękowania za wieloletnią działalność na rzecz sektora
pozarządowego, z rąk Jolanty Piotrowskiej, Członkini
Zarządu Województwa Warmińsko-Mazurskiego, odebrał
Prezes ESWIPu, Arkadiusz Jachimowicz.

Podczas uroczystości z okazji Dnia Pracownika
Socjalnego,któa odbył się 14 listopada 2019 w Olsztynie,
wicedyrektor Stowarzyszenia ESWIP Marta Florkowska
otrzymała kiedy i gdzie? wyróżnienie Marszałka Gustaw
Marek Brzezin w dziedzinie pomocy i integracji społecznej.



AKCJE FUNDRAISINGOWE
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Od 5 września 2018 do 30 czerwca 2019
roku prowadziliśmy zbiórkę pieniędzy
na wyposażenie Domu pod Cisem. Akcja
prowadzona była m.in. poprzez sprzedaż
cegiełek, zbiórkę "do skrzynki" oraz
wysyłanie pism i rozmowy z firmami
i osobami prywatnymi. O akcji informowały
także spoty telewizyjne, szeroko pisaliśmy
o tym także w mediach społecznościowych.
Na wyposażenie Domu pod Cisem
przeznaczyliśmy także zebrane środki
z 1%. W ramach całej kampanii

fundraisingowej „Budujemy Dom pod Cisem” udało się zebrać 61 973,20 zł. Były to wpływy
z 1% (za rok 2018 - 3354,30 zł), sprzedaż cegiełek (1910 zł) oraz zbiórka do puszek
(1.709,49 zł). Wpłaty na konto Stowarzyszenia ESWIP wyniosły 22.242,48 zł, a wpłaty
gotówkowe - 2.650 zł. Akcję zasiliły także wpływy z FaniMani w kwocie 106,93 zł.
Stowarzyszenie pozyskało także dotację w ramach projektu FIO – 15000 oraz dotację od
Fundacji Lotto – także 15000 zł. Dziękujemy wszystkim, którzy dołożyli symboliczną
cegiełkę do naszej inwestycji - osobom prywatnym, firmom i innym organizacjom
społecznym.
2019 rok to także działania w ramach Funduszu Grantowego Stowarzyszenia ESWIP.
W tym roku przekazaliśmy ośmiu organizacjom na ich inicjatywy ponad 30 000 zł
w ramach projektu FIO (szczegółowo o inicjatywach pisaliśmy w listopadowym wydaniu
Pozarządowca). Postanowiliśmy także, że przez najbliższe 3 lata wszystkie pieniądze
z 1% przekażemy na działalność społeczną elblążan.



Sprawozdanie finansowe Stowarzyszenia ESWIP za 2019 r.
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WYNIK FINANSOWY

Koszty (w zł) Źródła finansowania (w zł)

Koszty prowadzonych usług 16 412,58 1. Przeprowadzone szkolenia i inne usługi 33 840,82

Koszty statutowe/realizowanych projektów 7 945 876,28
2. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko-
mazurskiego - projekt OWIES w Elblągu (2
edycje)

3 159 141,69

Koszty administracyjne (w tym również administracja
realizowanych projektów):

3. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko-
mazurskiego - projekt OWES Ełk (2 edycje) 2 842 914,21

1. Zużycie materiałów i energii 14 373,67 4. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko-
mazurskiego - „Aktywne Zawodzie" 83 779,13

2. Usługi obce (druk, skład komp., wynajem
pomieszczeń, sprzątanie biura, naprawy i
modernizacja sprzętu, usł. pocztowe,
hotelowe, gastronomiczne, transport,
telefon, prowizje bankowe i in.)

22 457,84
5. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko-
mazurskiego - Centrum Integracji
Społecznej

686 139,97

3. Wynagrodzenia +ZUS 216 020,83 6. Projekt „Współpraca się opłaca” i
Erasmus + Współpraca się opłaca 142 997,34

4. Amortyzacja 7 209,96 7. Urząd Miejski w Elblągu - COP, wkład do
CIS 103 902,06

5. Pozostałe (art. spożywcze, delegacje,
koszty przejazdów i in.) 20 133,45 8. „Model edukacji finansowej i mikro

przedsiębiorczości” 26 051,28

6. Pozostałe koszty operacyjne (w tym
składki członkowskie SPLOT) 39 745,03

9. Urząd Marszałkowski woj. warmińsko-
mazurskiego - Rowop.pl, ROPWWM,
„Kreatywnie i twórczo…”

21 187,43

7. Koszty finansowe 7 988,81 10. FIO Inkubator Obywatelski 129 200,00

11. Powiatowy Urząd Pracy w Elblągu -
Centrum Integracji Społecznej 339 967,97

12. Powiat iławski stawia na rodzinę 340 584,06

13. „Profesjonalny ESWIP” i „Pozarządowiec
– profesjonalne media” 291 739,49

14. COP Iława, Miejsce z duszą – sklep
społeczny, „Lights, camera…” 74 897,13

15. Składki członkowskie 2 410,00

16. Darowizny, wkład niepieniężny do
projektów, działalność statutowa odpłatna 59 976,04

17. Pozostałe przychody 39 719,73

Razem: 8 290 218,45 Razem: 8 378 448,35

Zysk: 88 229,90


